ANDRAGÓGIA

„Antropagógia” szóból ered. Jelentése: „embernevelés”, „embervezetés”.

Két szakterülete van:

1. pedagógia (gyermekekkelfoglalkozás)

2. andragógia (felnőtt korosztály nevelése)

Közel 200 éves tantárgy. Skandináviában, USA-ban ismertebb. Mo.-on 30 éve indult el.

1. ALAPFOGALMAK

2. TÖRTÉNETE

3. VILÁG PROBLÉMÁI (KONFERENCIÁK)

4. MÓDSZEREK, ESZKÖZÖK

ALAPFOGALMAK

Fogalma:
Felnőttek iskolai és iskolán kívüli nevelésének, művelődésének, művelésének, cél és feladatrendszerét alapelveit, törvényszerűségeit, sajátosságait és eszközrendszerét kutató tudomány. Herbart alkalmazta ezt a kifejezést előszőr. Később Rosentstoch.

1. Long – life – learning/ éducation  (L.L.L. elmélet-stratégia)

· Élethosszig való tanulás

· Elméleti stratégia

· Unesco felnőttképzési stratégiája (1960 – deklarálta)

2. Permanens nevelés

· Folyamatos

· Taktika (aprólépések)

· Elméleti taktika

· 1967 – EU Tanács

3. Rekurrens nevelés (visszatérő, OECD – Fejlődési Tudásbank)

· Visszatérő

· Elmélet gyakorlata

Az embert emberré a munka tette; munkaképesség.

Játék tette emberré; játék képessége.

Tudatos beszéd; gondolkodó.

Diagolizálás; párbeszéd képessége. A dialógus emberre méretezve: kérdést feltevő és választ adó képesség. Tárgya maga az ember.

Ember-ember – környezet közötti mediátor nyelv. (Segítő nyelvezet.)

Ember és ember közötti hídtudomány.

TÖRTÉNETE:

Rendszerelmélete:

Hanselmann  dolgozta ki,  lélektani alapon.

Pöggeler az andragógia tudomány  tartalmi kidolgozója.

Interdiszplicinális kapcsolat a többi tudománnyal. (műv.-történet – pedagógia – pszichológia) A társadalomtudományon belül foglal el helyet!

Snow dolgozta ki a két kultúra elméletét: elválasztotta a társ. és term. Tudományt.

Thorndike amerikai andragógus. Fejlődés lélektani kutatásával foglalkozott. Különösen az empírikus vizsgálatával. Mikor van az ember csúcsteljesítménye? Életkor és teljesítmény diagrammot állított fel: 18-20 év körüliek = 50-60 év körüliek (USA)

Mead (angol) permanens nevelést vizsgálta szociológiai alapon.

Dumaredier (fr.);  Szukodolski, Siemenski (cseh); Urbancsik  (lengyel); Maróti Andor, Csoma Gyula, Kis Árpád, Gyurkó Mátyás, Várnagy Mariann  (magyar)

1871. Pauler Tivadar:
· Tv. javaslat a felnőtt okt.-ról

Felkai László:

· Felnőttek iskolán kívüli nevelése
Trefor Ágoston:
· Minisztersége idején fr. és angol mintára szolgálta a felnőttképzést

· Analfabétizmus felszámolása

Jászi Oszkár; Szabó Ervin:
· Szabadiskolák (vasárnapi)

· Szakegyletek, szakszervezetek

Horthy korszak:
· Vezető felnőttképzés

1960-as évek:
· Közművelődési lehetőség (átrétegződés)

UNESCO által szervezett felnőttképzési konferenciák:
Dánia-Elsinor (1949)

Montreal (1960)

Tokió (1972)

Nairobi (1976)

Párizs (1985)

Elsinor: (1949)
· Felnőttek nevelése, képzése a népek közötti megértés fejlesztésében van fontos szerepe! (alaptézis)

· 21 ország képviseltette magát

· módszerek, eszközök a kül. országokban a fenti cél érdekében állítódjon össze

· együttműködés formája felnőttek művelődésével foglalkozó szervek és szervezetek között, még a nemzetközi szervezetének esetleges kialakításával (befelé fordultság miatt született meg)

· Unesco szerepe a felnőttek nevelésében és oktatásában, szükségesszerűségét. Felnőttokt. létjogosultsága. Felnőttek szerteágazó ismeretszerzési igényét.

A konf. eredménye: együttműködés, tömeg, megértés.

Montreál: (1960)

„Felnőttoktatás a változó világban.”
· 51 ország képviseltette magát

· Mo. is jelen volt

· Szakanyag: Temessy Alfréd foglalta össze korát megelőzve!

· A felnőttoktatás céljait, funkcióit globális szinten nézte, vizsgálta

· Mind a kötetlen liberális képzésnél, a szakmai képzésnél többet jelent a felnőtt okt. A fogalomnak tartalmaznia kell: felnőttek szervezett oktatását és a permanens képzés célját: a jövőbeli pol.nak kül. célja legyen.
ÉRDEME:
Permanens oktatáselvét meghatározza és ennek alapvető szerepét kimondta és minden ország oktatási szolgáltatásait  szükséges alkotóelemeinek tekintette. (1993-94-től van!)

Temessy Alfréd határozott összefoglalása:
1. Nemzeti kulturális életben a jobb megértés eszközeinek a nagy kult. területen élő nyelvek elterjesztése, az eredményes használatának biztosítása. (angol; fr.; orosz; spanyol nyelv fontossága)

2. Minden állam adjon több támogatást a felnőttek oktatására, nevelésére, mert ezzel is a béke, megértés ügyét szolgálja.

3. Teljes leszerelés a művelődés további fejlődésének fontos előfeltétele, ezért ajánlja a konferencia minden résztvevőnek ezen tevékenységét.

4. Minden ország mind kisebb részét fordítsa fegyverkezésre és mind többet művelődésre.

5. Művelődési lehetőség biztosítása azzal, hogy a lakosságnak megfelelő életszínvonalat biztosítsunk (jov.; lakás;…)

6. A gazdasági és kulturális tekintetben fejlett országok adjanak konkrét támogatást társ.-i és kulturális fejlődés útjára nemrég vagy ezután lépő országoknak.

Felnőttoktatási határozatok:
1. Minden ország biztosítsa a felnőttek képzésére, művelődésére a tapasztalatcsere  lehetőségét nemzetközi szinten (sajtó, kutatás, könyvcsere, konferencia)

2. Rádió, tv, film működése kapjon olyan támogatást, irányítást, ellenőrzést, hogy a felnőttek, ifjúságnevelését szolgálja. Unesco közvetítsen az állam és a nemzetközi szerveknél.

3. Felnőttokt. képezzen integráns résszé, az adott országok közokt. rendszerének és ehhez kapcsolódva végezze a feladatait (egymásra épülés lehetőségei).

4. Államnak feladata: erőteljesebben vegyen részt a felnőttoktatásban a képzések irányításában.

5. Alapvető általános ismeretek (írás, olvasás, számolás) biztosítása; min.minden ország érdeke.- szakmai konferenciák szervezése

6. Intézményeket, iskolákat (gyermek és ifjúsági nevelés számára szükséges) helyiséget, felszerelést, eszközöket az állami és társ.-i szervek együttes feladata.

7. Ifjúság nevelése, művelése isk. kívül az állami és társ.-i szervek együttes feladata.

8. Egyetemek és más kutatóintézetek foglalkozzanak felnőttnevelés pedagógiájának problémáival, a nevelés, oktatás tartalmára és módszerére vonatkozó kérdésekkel.

9. Biztosítani kell a felnőttek nevelése, oktatása számára a spec. szakemberek képzését. Korszerűsíteni kell a felnőttek képzésének tartalmát. Korszerű ált. és szakmai műveltség anyagától az átalakuló, fejlődő világ követelményének megfelelően kell kialakítani.

Kulcsfogalmak:
· Korszerűség

· Teljesség-igénye

· Rugalmasság

· Permanens

TOKIÓ: (1972)
· Gazdasági fejlődés (a felnőttképzésben) és a körny. megteremtése 

· Nagyobb hangsúly: egyén-közösségek mindennapi életéhez kapcsolódó probléma

· A művelődésfejlesztő tervezetek, a formális és nem formális okt. a felnőttek körében

· A képzett szakemberek és szervezők munkája számba vette a területi gyengeségeket: résztvevő közel 100 állam, a kormány vonakodott integrált résznek tekinteni a felnőttoktatást. Alacsony maradt az anyagi támogatás. (Pont azok maradtak ki, akiknek fontos lenne!)

Hármas célja volt a konferenciának:  (Sárdi Lajos szerint)

1. felnőttoktatás változásainak áttekintése

2. legfontosabb funkciók számbavétele

3. továbbfejlesztés irányvonalának meghatározása

Az analfabétizmus problémája jelentős! Mielőbbi felszámolása egyetlen útja annak, hogy megteremtődhessen az az alap, az emberek szociális és kulturális igényeinek aktív társ.-i tevékenységének fejlesztése. Felnőttképzés szerepe nagy hangsúlyt kapott: társadalmi, gazdasági fejlődés meggyorsításában. – szakmaválasztás megteremtésében, NY-EU-i küldöttek (+a harmadik világ képviselői) kiemelték, hogy a nemzetgazdaság fejlődésének szempontjából nélkülözhetetlen a felnőttek oktatása.

A felnőttoktatás fejlesztésének irányai:
· hatókörének szélesítése (diff.gondolkodás)

· tervet, a programot együtt alakítsuk ki az értékelésben is (tapintatos irányítás)

TERV – KIVITELEZÉS – ÉRTÉKELÉS

A tokiói konferencia létrehozott egy irányelvet: meg kell közelíteni a felnőttképzés deffinícióját.

Nairobi: (1976)
· Elméleti módon való megközelítés a feladata

· Operatív tennivalók is az eredménye (elmélet + gyakorlat). Ezért kiemelkedő ez a konferencia!

DEFFINÍCIÓ:
A felnőtt-nevelés kifejezés tartalomra, szintjükre, módszerükre való tekintet nélkül mindazoknak a formális vagy nem formális szervezett nevelési folyamatoknak az összessége értendő, amelynek révén mindazok a személyek, akiket a társadalom felnőtteknek tekint, tovább fejlesztik készségüket, gazdagítják ismereteiket, tökéletesítik technikai  és szakmai képességüket vagy új irányba képezik magukat, továbbá magatartásukat és viselkedési formájukat, egyrészt az ember teljes kibontakozásának, másrészt a kiegyensúlyozott önálló, kulturális, gazdasági, társadalmi fejlődésben való részvétel kettős perspektívájában fejleszti tovább.

A felnőtt-nevelés felelősséggel jár – indirekt módon.

Folyamatosság és perspektíva hangsúlya!

1. Nem vizsgálható a felnőtt-nevelés elszigetelten a permanens nevelés globális folyamatban. Szervesen beépülő alrendszert alkot.

2. Az ember tettei és gondolatai közötti kölcsönhatás révén az ember saját nevelésének tevékeny résztvevője (önnevelés). Emberi élet minőségének javítása: elme – gyakorlat fontossága.

3. Ez a fajta nevelés elősegíti a személy kibontakozását (megtalálja önmagát)

4. Egységes – egész FOLYAMAT!

Párizs: (1985)

· Nyilatkozik a tanuláshoz való jogról. (Emberiség fennmaradásának alapfeltétele.)

· Esélyegyenlőséget biztosítani az okt.-nak minden országban (országok közötti; pályázatok; „Szokratész” program)

· Nők és nemzetiségi kisebbségek, ifjúság, öregek, hátrányos helyzetűek csoportját helyezi fókuszba a konferencia

· Újító technikák használata

· Szakember képzés

· Írástudatlanság csökkentése („funkcionális analfabéták”)

1968-Római Klub

MÓDSZEREK, ESZKÖZÖK: (Kutatás és értékelés oldaláról)

1. motiváció más a felnőtteknél (sajátos)

2. tapasztalat gazdagság

3. korlátozott mozgékonyság (kötöttebb)

4. felnőttnek meg van a készsége, hogy saját kezébe vegye az irányítást

5. oktatószemélyzet kulturális és pedagógiai színvonala

6. pszichológiai funkciók

7. ismeretek megszerzésében való érdekeltség megléte és sajátosságai

8. rendelkezésre álló szabadidő kihasználtsága

Módszerek:
a. távoktatás

b. mozgó oktatóegység révén

c. önoktatási program

d. tanulócsoportok

e. önkéntes jelentkezők

