Magyar Szakszervezetek Orszagos Szovetsége Szovgiskanacsa
ALLASFOGLALASA

a kormany valsagkezelési programja tervezetai

A globalis pénzlgyi és gazdasagi valsag 2088 n elérte hazankat is. Ennek terheibledat és
erezheten a munkavallalok fizetik meg. Az MSZOSZ-hez taéto-— el$sorban a
feldolgozoiparban — dolgozék 20-30 szazalékos jéladcsOkkenést vallaltak (munkéid
miiszakszam csokkenés, leallasok, allastb.) a munkahelyek mégése érdekében. Szinte a
teljes versenyszféraban, az OET megéllapodas edlenégalltak a bértargyalasok. Mindekdzben
azt tapasztaljuk, hogy a valsag rovid tavu kezelestzd intézkedések néhol kapkodoak,
0sszehangolatlanok, csekély hatasfokuak. A kornmathykoordinacio, és az egységes kezelés
hianyat kulondsen a foglalkoztatasi krizishelyzetapcsan allapithatjuk meg.

Hianyoljuk a munkaltatoi felel6sségnek megfelél feladatvallalast, a tulajdonosi és
menedzseri aldozatvallalast A valsagbdl valé kilabalds, a gazdasag és a lamitatas
novekedésének beinditasa kozos ésiebglnk, amiid a munkaaddknak is részt kell vallalni.

Nem tapasztalunk kedve# |épéseket az Eurdpai Unid részét sem Az EU 15-0k, illetve a
Kelet- és Kozép-eurdpai térségben megjeleallalkozasok jelerds nyereségre tettek szert az
elmult évtizedekben, ugyanakkor most magéara ak&@iyni a térseget.

A valsadg kezelését és a novekedést egyifleg segié programra van szilkség Ennek
kezelése soran
- meg kellérizni a stabilizacios program eddigi eredményeit
- adédreformra, ezen belll a munkdhoz kapcsol6dé Rietecsokkentésére van sziikség
- az intézkedéseknek segitenitik kell a foglalkoztatas munkahelyek mégzését, a
gazdasag novekedését.

A kormany tervezett intézkedéseinek eszkdzeivel, tésaival tobb ponton nem értiink egyet.
A csomag a terheket alapvéien a munkavallalokra teszi, ezen belll is az atlagoal
alacsonyabb jovedelni munkavallalokra. Kedvez helyzetbe hozza viszont az éatlagnal
magasabb jovedelnieket, és tovabbra sem éri el az adozas aldl kibujak

A novekedeési palyara allashoz éderban elérhétfinanszirozasra, agazati fejlesztéspolitikakra,
valamint biztos ks piacra és fizétképes belks keresletre van szikség.

Pénz- és gazdasagpolitika

Nem tarthaté fenn a Jegybanknak a mindenen kidjlalyazdasag szempontjait figyelembe nem
vevw politikaja. Nem segiti az orszag érdekeit az a atertps, amely nem avatkozik be az
irredlisan alulértékelt forint esetén a vallalkadagrdekében. Amely olyan mértéken tartja az
alapkamatot, hogy azaltal kitermelhetetlen leszealkamat, a vallalkozasok nem tudnak
tevékenységukhoz sziikséges forrasokhoz hozzapgnillamhaztartas pedig olyan allampapir-
kamatszinten adosodik el, hogy az egykés finanszirozasi krizist teremt.

Meggybzédesiink, hogy a valsag kezelésében a bankoknakéikeiey részt kell vallalniuk.

Az orszagot meg kell védeni a kéilpénzigyi kalandorok spekulacioitdl. A tarsadal@miasokat

is felmérve és figyelembe véve ki kelizhi az eurd-csatlakozas datumat, és be kell 1épmiank
ERM II. rendszerbe.



Foglalkoztatas

A munkavallalok szempontjabol kiemelt célként kgdela foglalkoztatast, illetve annak
bovitését. A valsagkezelés céljaval, iranyaval e#iteg minden olyan intézkedés, amely
veszélyezteti a foglalkoztatas szintjének fenntddibagat, mesterségesen csokkenti askepes
keresletet. llyenek a munkavallalék déribbbségének nettd, elkoltbetdvedelmét csokkedt
SZJA-elképzelések (addkulcs-emelés), és ilyen atemségek, kedvezmények megvonasa,
szikitése is.

Adok és jarulékok

SZJA

Vélemeényilnk szerint, a terheket a teherdid@lpesség aranyaban kell elosztani. Ennek
leginkdbb a mostani tervezet ellentéte felelne myiedfil terhelni, alul enyhiteni”. Az MSZOSZ
tovabbra is kiall a progressziv személyi j6vedelddzas mellett. A Iétminimum alatti vagy
kozeli jovedelmek nem terhelléek tovabb. Valsaghelyzetben semmi sem indokoljgbarillio
forint feletti éves jovedelmeket terldekiilonado eltoriését.

AFA

Az adédrendszerben a fogyasztas adoztatdsanak érzerépelve lehet a jovedelmek (SZJA)
adojat csokkenteni. Ez igazsagosabb teherviselésimenyez. Sziikségesnek tartjuk, hogy a
legfontosabb élelmiszerekre, a haztartasi energééraegyes munkaigényes szolgaltatasokra
kerlljon bevezetésre egy kedvezményes kulcs (15 %).

Jarulékok

A jarulékcsokkentés elengedhetetlen, de kizarokglemunkahelyet teremteni vagy legalizalni
nem lehet. A magas bérterheket mérsékelni kelindszetesen mind a munkaltatok és a
munkavallalék altal fizetett jarulékok esetében

Adokedvezmények, mentességek

Elutasitijuk a munkavallalashoz kapcsolodo kedvezmiéncsokkentését. Ez a rendszer
alapvebten fontos az alacsony és atlagos kefiebetszamara, egydttal allami szinten
munkahelyeket, jovedelemadd, forgalmi add bevé&tlek jelentenek. Ragaszkodunk tehat a
munka vilagdhoz kapcsoldédd kedvezmeények teljes nakrémegtartasdhoz. Vannak azonban
olyan kedvezmeények, mentességek, amelyek elvi aldapotdmadhatoak, és nem a munka
vilagdhoz kapcsoldédnak, ezeket javasoljuk megsniinga. a képvisdii kdltségtéritések).

Szocialis ellatasok, nyugdij
A szocialis juttatasok jovedelem szerinti differé@sat €s foglalkoztatast szténmnegoldasok
bevezetését elfogadhatdnak tartjuk, de sziikségeacidlis ellaté rendszerek teljes attekintése.

A 13. havi nyugdijjal tervezett Iépések vélemény@ng&rint tovabbi igazsagtalansagokat szilnek,
ami késbb Ujabb korrekcid igényét veti fel. A nyugdijremds problémaival kapcsolatban a
korhatar-emelés felvetése dnmagaban kevés. Az MEA@B&ménye szerint ezt egy atgondolt,
egyeztetett, hosszu tavu és minden elemére kitengdgdijreform keretében lehet napirendre
ttzni, amely aranyosan figyelembe veszi a korhatd Edolgozott ik, a befizetett jarulékokat
is.

Az MSZOSZz éllaspontjat, javaslatait kovetkezetes&pviselni fogja a parbeszéd minden
foruman, és készen all arra, hogy a szakszervezzi@ara adott minden térvényes eszkdzt
igénybe vegyen a munkavallalok védelmében.
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