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A komáromi hajógyár munkásai tanulni 
és fejlődni akarnak.. . 

Aki hosszabb idő óta nem járt Komáromban, nem akar hinni szemeinek, 
amikor eléje tárul az új hajógyár épülete és a többi nagyvonalú építke-
zés. Műszakváltás van éppen, a dolgozók tódulnak ki az üzemből, feltű-
nően sok nő van közöttük. 

A komáromi új hajógyár büszkesége egész országunknak, különösen büsz-
kesége a délszlovákiai magyar dolgozóknak. Az új hajógyár megváltoztatja 
Komárom és vidékének arculatát, de megváltoztatja a komáromi dolgozók 
arculatát is. Hihetetlen rövid idő alatt épült fel az új gyár és az építke-
zés széles alapokon folytatódik tovább Szocialista építésünk egyik leg-
szebb eredménye ez az üzem, amely a Sztálini nemzetiségi politika ered-
ményeként munkát biztosít az ott élő valamennyi dolgozónak, nemzetiségre 
való tekintet nélkül és megadja alapfeltételeit a gazdasági és kulturális 
fejlődésüknek. 

A komáromi és a Komárom környéki magyar dolgozókat büszkeséggel 
tölti el az a tudat, hogy ebben a gyárban dolgoznak, és becsületes munká-
jukkal hozzájárulnak hazánk szocialista építéséhez. 

A hatalmas h a n g á r b a lépünk. A 
m u n k a magával r a g a d ó i r a m a és a 
levegőben gyo r s ü t emben közlekedő 
daruk olyan szlvszorongató érzéssel 
töltik el a látogatót, mintha ak ro -
bata mutatványokat figyelne. E z e k . 
ben a d a r u k b a n csodá la tosképpen 
f iatal nők dolgoznak, akik b iz tos 
é s g y a k o r l o t t kézzel i r á n y í t j á k gé 
p ü k e t pontos ös szmunkáva l a l en t 
dolgozó munkatársaikkal. 

A f iatal darukezelök vezetője, 
mestere, Csütörtöki Mária, aki fel-
szabadu l t h a z á n k fe l szabadul t asszo-
n y á n a k gyönyörű ú t j á t t e t t e m e g 
az elmúlt évek alatt. 

Csütörtöki Mária szakácsnő volt, 
a k i n e k h á r o m tes tvére , h á r o m só-
g o r a és édesap ja dolgozot t a h a jó -
g y á r b a n . Hozzá ta r tozó i mindig lel-
kesedéssel beszél tek m u n k á j u k r ó l és 
így Már i a is v á g y a t é rze t t a g y á r 
dolgozói közé kerülni . N a g y t i sz te-
le te t é r ze t t a g y á r i rán t , azonban 
bizonyos félelem tö l tö t t e el, hogy 
v á j j o n m e g t u d j a . e állni a helyét 
ebben a z ú j munkav i l ágban . Azon 
ban győzö t t mégis f i a t a l a k a r a t 
e re je . A lökést , hogy je lentkezzék 
a g y á r b a , a z a d t a m e g neki, ami-
k o r a személyszál l í tó h a j ó t b á m u l t a , 
ame ly éppen p r ó b a ú t j á t t e t t e a ví-
zen. Részese a k a r t lenni azok m u n -
k á j á n a k , a k i k ezeket a gyönyörű 
h a j ó k a t g y á r t j á k . Sokan lebeszélték 
szándékáró l , a z t ál l í tva, hogy a 
g y á r b a n a nők c s ak a p léheket hord-
j á k , v a g y rozsdá t t i s z t í t a n a k . Azon-
ban öt n e m t u d t á k v i sszar iasz tan i 
ezek a h í resz te lések . Két h u g a e k . 
k o r m á r darukeze lő volt é s Már i a 
is d a r u s n a k Je lentkezet t . Tes tvé re 
b e t a n í t o t t a a da rukeze lés felelősség 
t e l j e s m u n k á j á r a , igaz, hogy n a g y 
lé legzete t ke l le t t vennie, a m i k o r elő-
ször f e lmen t a d a r u r a és hozzáfo-
g o t t a gép kezeléséhez. Az első pró-
bá lkozások u t á n mind nagyobb 
kedvvel dolgozot t . í g y gondolkozot t : -
„Én , a lebecsült nő most gépe t ke-
zelek!" Csü tö r tök i Már i a minden ere 
jével és tudásáva l igyekeze t t meg-
birkózni f e l ada t áva l és nagyon m e g . 
s ze re t t e gépét . Nem s z á m í t o t t neki, 
ha ö t ször -ha t szor is kel le t t le és fel-
szaladnia , becsületesen végez te mun-
k á j á t , amelynek e redménye a z t á n 
a z let t , hogyha ú j darukezelőnők je-
len tkez tek , m á r ő t a n í t o t t a be őket . 
M u n k a t á r s n ő i b iza lma m e g m u t a t k o -
zot t abban, hogy a 35 darukeze lőnő 
s zakaszb i za lmi j ává vá l a sz to t t ák , 
m a j d az t án r áb í z t ák a leánycaopor t 
nevelését , i r á n y í t á s á t és m i u t á n i t t 
ia jó m u n k á t végzet t , a da rusok 
m e s t e r e lett . M u n k a c s o p o r t j á b a n 
h a r m i n c leány és négy fiú dolgozik, 
ak ik mind lelki ismeretesen megál l -
j ák helyüket . 

_ Mi a t e rv te l j e s í t é s egyik lánc-
szeme vagyunk . Ahogy a ha jóépí tők 
d ik t á l j ák az iramot, ml ú g y dolgo-
zunk. — jelenti kl Csü tö r tök i Má. 
ria büszkén. — Ha a ha jóép í tők 
szocial is ta munkave r senybe fognak , 
mi is bekapcsolódunk, mer t csak ve-
lünk, közös m u n k á v a l t u d j á k a v e r . 
senyben helyüket megállni . A III 
munkarész l eg , ahol mi dolgozunk, 
á l l andóan 100»/»-on felül te l jes i t i a 
t e r v e t . A g y á r vándo rzá sz l a j á t mun-
ka rész legünk k a p t a meg e g y m á s u t á n 
ké t sze r . Soka t köszönhetünk Gábr is 
F e r e n c e lv tá r snak , ak i a műhely-
rész leg vezetője, m e r t á l landóan t a -
n í t és külön foglalkozik velünk. Bol-
dogan g y o r s í t j u k a ha jók építési 
ü t emé t , m e r t t u d j u k , hogy szovjet 
v izekre mennek és örömteli izgalom 
van közö t tünk , amiko r a h a j ó t vtzre 
engedik . Mindig nagy eseménye ez 
a h a j ó g y á r dolgozóinak. A ha jók 
gyönyörűek és mindnyá j an , — k ö . 
zö t tük különösen én — aki cseléd 
sorból kertl l terr ide, — sohasem 
gondol tuk volna, hogy Ilyen szép és 

j e len tékeny m u n k á n a k lehetünk ré-
szesei. Kiskoromtól dolgozom, m e g -
p r ó b á l t a m a fö ldmunká t , a főzés t , 
de sohasem t u d t a m m a g a m n a k az t 
megengedni , ami t ma . Azonkívül , 
hogy m u n k á m érdekel, és leköt, szé-
pen ruházkodom és n e m r é g k a p t a m 
a g y á r lakásaiból egy egysaoba-
konyha fü rdőszobás l akás t , ahol köz-
pon t i f ü t é s van és melegvíz. Lassan 
berendezkedem és ami a legfonto-
sabb, k i s l ányomat n y u g o d t a n és 
szépen nevelem. 

M a j d így f o l y t a t j a a f i a t a l m e s t e r , 
nő : 

— Mindezt azzal a k a r o m m e g h á 
lálnt, hogy az én munkarészlegemen 
harcolok a mulasztás ellen, munka 
csopor tomban meggyőző m u n k á t 
fo ly ta tok és nem is lógnak a f i a t a -
lok. El Is é r t em azt , hogy ki je lent-
hetem, hogy ná lunk a m u n k a fo lya-
matos , élénk é3 jó. További v á g y a m 
csak az, hogy nyugod tan és békében 
do lgozhassam és m u n k a t á r s a i m t ó l 
is csak az t hallom, hogy békében 
a k a r n a k dolgozni és nem a k a r j á k a 
háború borza lmai t mégegysze r á t -
élni. 

— Mindezen e redmények mel le t t , 
ame lyeke t mi darukezelőnők elér-
t ü n k az Özemben, k r i t ika i l ag m e g 
kell á l l ap í tanom, hogy a nők e g y e n , 
r a n g ú s á g a és e g y e n j o g ú s á g a a 
g y á r b a n nincs ú g y megvalós í tva , 
min t ahogy egy szocial is ta üzemben 
ez t e l v á r h a t n á n k . V a n n a k olyan fér-
f i - m u n k a t á r s a i n k , ak ik nem szívesen 
a d j á k á t t u d á s u k a t és t a p a s z t a l a t a i -
k a t a női m u n k á s o k n a k , m e r t leki-
csinylik őket . Pé ldául j e l en tkez tünk 
t ü z o l t ó t a n f o l y a m r a és e l u t a s í t o t t a k 
azzal , hogy mi n em v a g y u n k a r r a 
a lka lmasak , m e r t meg i j edünk . É n 
ls s z e r e t t e m volna a f o r r a s z t á s t 
meg tanu ln i és többször fo rdu l t am 
az i l le tékes mesterhez , azonban nem 
volt h a j l a n d ó felvenni azzal a meg-
okolással , hogy engem csak a k k o r 
t a n í t h a t n a , ha több nő je lentkeznék 
egyszerre . Ez t én nem tudom meg-
érteni, hogy a f iúk közöt t mié r t 
nem t a n u l h a t t a m volna én is. Ez a 
vágy ál landóan él bennem és nem is 
fogok addig nyugodni , a m í g m e g 
nem tanu lom a f o r r a s z t á s t , amelyhez 
h a t á r o z o t t h a j l a m o t érzek. Befe je-
zésül c sak anny i t mondha tok , hogy 
nem tudok elképzelni olyan f e l a d a . 
tot , amellyel megb íznának a gyá r -
ban és nem végezném el a legna 
gyobb lelkesedéssel és igyekezet te l . 

A komáromi S k o d a - g y á r b a n több 
száz nő dolgozik, ak ik közül a leg-
többnek k i tűnő viszonya van a mun-
kához. Érz ik , hogy nem tör tén ik 
m e g a kellő gondoskodás s zakma i 
és ku l tu rá l i s fe j lődésükről , amelyet, 
a szocial izmus biztosí t s zámukra . 
Nem elégszenek m e g azzal, hogy 
dolgozhatnak , hogy egyenlő m u n k á -
é r t egyenlő d í jazás t kapnak , hogy 
részesei a g y á r szociális gondoskodá-
sának , szere tnének s z a k m u n k á s o k 
lenni, szere tnének tanuln i és min-
den v á g y u k elérni azt , hogy elis 
m e r j é k e g y e n r a n g ú s á g u k a t és m e g 
becsül jék őket . Sehol olyan a lka lom 
a nők nevelésére és fe j lődésük biz-
to s í t á sá ra mincsen, min t ahol egy 
helyen ilyen tömegben dolgoznak a 
nők. Ezen a té ren az üzemi pár t -
szervezet vezetésével az üzemi ta-
nácsnak nagyon sok tennivaló ja van 
m é g a komáromi h a j ó g y á r b a n . 

A munkásnők Ilyen I rányú törek-
véseinek és követeléseinek harcosai 
a g y á r b a n a szociális ügyosz tá ly ve-
zetője, Hora Júl ia e lv tá rsnő és Zsi. 
l lnszky Jud f t e lv társnő. Az ő l anka 
íiatlan m u n k á j u k meg ls f o g j a hoz 
ni a m a g a gyümölcsé ' és remélhe tő 
leg a közeljövőben a Komáromi ha 
j ógyá r munkásnő i el indulnak a 

s z a k m a i és ku l tu rá l i s fe j lődés ú t j á n . 
A k o m á r o m i h a j ó g y á r légköre tel í t-
ve van a Szovje tunió i r án t i szere te t -
tel. A h a j ó g y á r munkásnő i a szov-
j e t nőkhöz hasonlók a k a r n a k lenni, 
hogy m e g á l l j á k he lyüke t minden 
időben, k 

Zsil inszky J u d i t a z egyet len n ő . 
t a g j a a z üzemi t anácsnak , m á r 
1948 ó t a p á r t u n k t a g j a ; amiko r 
megkezd te m u n k á j á t az üzemi ta-
nácsban , e lha tá roz ta , hogy elsősor-
ban harcolni f og a nőkről való jobb 
gondoskodásér t . Ehhez a z u t á n lö-
kés t a d o t t a ny i t r a i kerü le t i nöi 
ak t íva , ahol m e g v i t a t t á k a Nők 
Nemze tköz i Vi lágkongresszusának 
h a t á r o z a t a i t , va l amin t p á r t u n k X. 
kongresszusának h a t á r o z a t a i t és 
azoka t a f e l ada toka t , amelyek ezek-
ből ö n t u d a t o s a s szonya ink ra v á r -
nak . Zsi l inszky J u d i t e lvtársnö, a 
Skoda -gyá r k i k ü l d ö t t j e volt és n a . 
gyon f á j t neki, ső t szégyel te m a g á t , 
hogy a v i t ában senki sem szólal t 
fel, ak i a Skoda -gyá r dolgozó női-
nek á l l á spon t j á t képvisel te volna és 
beszámol t volna azok m u n k á j á r ó l . 
Érez te , hogy i t t tenni kell va l ami t 
és amiko r v i ssza té r t , mozgósí tani 
kezdte mind az üzemi pá r tveze tősé -
get , mind az üzemi t anácso t , hogy 
segí t senek a nők nevelésében, ak ik 
ezt megérdemlik , m e r t jő m u n k á -
jukka l hozzá j á ru lnak a g y á r mun-
kaeredményeihez. Kezd is ű j levegő 
á ramlan i a gyá rban . A vezető f u n k -
cionár iusok te l jes megér tésse l fogad-
t á k Zsilinszky e lv társnő j avas l a t a i t 
és Igyekeznek pótolni azt, ami t ed-
dig e lmulasz to t t ak . A l egsürgősebb 
tenniva lók: a s a j t ó o lvasásának biz 
tosí tása, részvétel a polit ikai és 
szakmai ok t a t á sban , amelye t mind-
ké t nyelven b iz tos í t anak a szakszer-
vezet poli t ikai és szakmai iskolái, 
va lamint m a g y a r nyelven a Csema-
dok kul túrpol i t ika i iskolák. Széles , 
körű ag i tác iós m u n k á t kell k i fe j te-
ni, hogy a7, olyan dolgozó nők. mint 
Csütör töki Mária, bekerü l jenek a 
p á r t o k t a t á s i év a l ap fokú t an fo lya -
mába . 

• 
Az özem emberről való gondosko-

dásának pozit ív b izonyí téka ezen 
h iányosságok mel le t t a szociális 
ügyosz tá ly m u n k á j a . Zsi l inszky J u -
dit szociális m u n k á s n ő így beszél 
e r rő l : 

— É n a z egységes fö ldműves szö-
vetkezetből ke rü l t em ide és Hora 
e lv tá r snő h a t h a t ó s segí tségével és 
vezetésével e lé r tem az t , hogy most 
önállóan dolgozom, m i n t szociális 
munkásnő . F e l a d a t o m gondoskodni 
a munkahe lyek , a lakóhelyek higié-
n i á j á n a k biztosí tásáról , a z Üzemi 
konyhá t ellenőrizni, a g y e r m e k o t t . 
honnal törődni és meg lá toga tn i a 
be teg m u n k á s o k a t , mind ot thon, 
mind a kórházban . Ké t e lemit vé-
gez t em és bizony nagy gondot oko-
zot t nekem, hogy hogyan fogom it t 
e l látni ezt a fon tos és szép munká t , 
í rn i is nehezemre ese t t . A beteg 
m u n k á s o k a t rendszeresen l á toga t 
juk , sőt, nagyon sok esetben szemé-
lyesen h o r d j u k be nek ik a kosztot 
az üzemi konyháról , pontosan meg-
k a p j á k az I l le téküket be tegségük ide 
je a l a t t és ellenőrizzük, hogy m e g . 
k a p j á k - e a kellő ápolás t . 

— A közelmúl tban előfordul t egy 
eset, hogy egyik munkásnönknek 
megha l t a gyermeke , azonnal 1000 
korona segély t u t a l t u n k ki neki, 
amelye t m é g a ha lá lozás n a p j á n a k 
esté jén személyesen v i t t ünk el neki. 
Vagy például az e lmúl t napokban 
egy t í zgyermekes csa ládnak na-
gyobb összegű seg í t sége t ad tunk , 
hogy bevásá ro lhassanak gyermeke ik , 
nek ruhá t , és egyéb szükséges dol-
g o k a t . Büszkék vagyunk az óvó-
d á n k r a , melye t a gyá r i dolgozók 
kollektív m u n k á j á v a l gyönyörűen be-
rendez tünk és b iz tos í to t tuk dolgo. 
zóink gyermekeinek , hogy egészsé-
ges környezetben gondos felügyelel 
mel le t t a legjobb e l lá tásban töl tsék 
el az t az időt. amíg szüleik dolgoz 
nak . A g y e r m e k e k legnagyobb része 
egész héten az óvodában van és csak 
szombat dé lu tán viszik haza a szü-
lők. Egész osz tá lyunk kol lekt ívája 
szívesen és szere te t te l végzi ez t a 
fontos m u n k á t , amelyben megmu 
ta tkoz ik pá r tunk és kormányunk 
egmesszebbmenö gondoskodása a 
munkásosztályról. 

Túri Mária, j 

P Á H T É 1 E l 

Fektessünk nagyobb súlyt a tagielöltek 
nevelésére a jelöltségi idő alatt 

Pártszervezeteinknek nagyobb gon 
dot t kell fordítaniok a tagjelöltek 
nevelésére, hogy a jelöltség! idő alatt 
megismerkedjenek a pár t prograrom-
jával és munkájával , hogy bebizo-
nyíthassák azt, méltók a párt soraiba 
való felvételre. A jelöltségi idő alatt 
pá r - t e rveze t e ink ismerjék meg a je-
lölt t u l a jdonsága i t és bolsevik bí-
rálattal j u t a s s a n a k rá hiányossá-
gaikra. 

Pártszervezeteinknek egyik legna-
gyobb hiányossága a kádernevelés 
terén, hogy nem készíti elő kellően 
a tagjelölteket arra, hogy a jelöltsé-
gi idő leteltével rendes tagokká vál-
janak Legtöbbször a taggyűléseken 
elfogadják a propagandista tagjelölt-
ségre vonatkozó javaslatát, de tovább 
nem törődnek azzal, hogy a jelölt el-
méletileg fej lődjék és a gazdasági 
munkában megmutassa, hogy a párt 
és kormányhatározatok megvalósítá-
sáért folyó harcban miként állja meg 
a helyét. Ennek következtében a tag-
jelöltek elméletileg nem fejlődnek 
kellőképpen és mivel a párt- és kor-
mányhatározatok megvalósításáért 
folytatott harcban nem muta t t ak ki 
konkrét eredményeket, j'eläftségi 
idejük letelte után nem minősítik át 
őket rendes tagokká. Ez az oka annak 
hogy több pártszervezetben a tagje-
löltség! időt meghosszabbítják és né-
mely tagjelölte! 3—4 évig sem igazol-
nak át. Ez a módszer helytelen és 
pártszervezeteinknek n3gyobb gon-
dot kell fordítani a tagjelöltek neve-
lésére, 

A pártoktatási év kiértékelése után 
a propagandisták iavaslata 'nak alap-
ián a pát Szervezetek több tagjelöltet 
vettek fel Szükséges, hogy a pártbi-
zottságok törődjenek ezekkel a? elv-
társakkal . hogy új , a szocializmus 
íigvéért odaadóan harcoló pár t tagé 
kat neveljenek belőlük. 

Több pártszervezetünk helyesen 
foglalkozik a tagjelöltekkel és a tag 
gyűléseken részletesen megtárgyal-
ják. hogv hogyan lehet őket a politi-
kai életben való akt ív munkába be-
vonni. A tagjelölt elméleti nevelésé-
vel egy-egy fej le t tebb elvtársat bíz-
nak meg és pártfeladatot adnak 
•a tagielöltek számára, hogy megmu 
tathassák aktivi tásukat a pá r t polití 
kajának megvalósításáért folyó harr 
ban. Helyesen járt el például a bősi 
helyi pártszervezet, ahol a jelölteket 
=» felvétel után mi rdjárt pártfelada-
tokkal bízták meg. 

Gondoskodik a tagjelöltek neveié 
séről az érsekújvár i traktnrállomáí-
üzemi pártszervezete is, abol a tag 
jelöltek 3 munkában elért tel jesítmé 
nyeikkel érdemlik ki, hogy rendes 
párttagokká nyilvánítsák *Tcet. Pél-
dául Kovács Vilmos kombájnos. tag 
jelölt élen jár a szocialista munka-
versenyben és a járásban az első he-
lyet nyer te el- • Galai Béla tagjelöH 
a te rv túlteljesítésével aka r ja kiér-
demelni. hogy méltó lehessen a r ra 
hogy a kommunista pár t soraiba fel-
vegyék. A tavaszi munkák tervét 304 
százalékra teljesítette és most is élen-
iár a munkában. Ezek az elvtársak 
munkájukkal muta t ják meg hogy 
harcolnak a pár t - és kormányhatároza 
tok megvalósításáért, azonfelül sze-
mélyes példamutatásokkal agitációs 
munkát fejtenek ki, hogy a többi 
-lo'gozókat is magukkal ragadják 
a szocialista munkaversenyben . 

F o r d í t s a n a k nagyobb gondot a 
pár t sze rveze tek a r r a , hogy a tag-
jelöltek a jelöl tségi idő a l a t t felké-
szülhessenek a r r a , hogy á t igazo l j ák 
őket rendes t a g g á . A t ag j e lö l t ek re 
kezdetben apróbb, m a j d később f e j -
le t t ségük és t ehe t ségük szer in t n a . 
gyobb f e l a d a t o k a t kell bízni. Pé ldául 
szervezzék m e g munkahe lye iken a 
dolgozókat a szocialista m u n k a v e r -
senyre, vezessék a sa j tó t í zperceke t , 
l á r j a n a k elől a szovje t módszerek 
gyakor la t i megvalós í tásában , é s bíz 
zák meg őket a tömegszervezete)-
Aktivizálásával. Nagy sűlyt fekte* 
.•»enek -irra, hogy <\ t a g j e w t e h k; 
vegyék részüket a poli t ikai tömeg 

munkából például a k t í v a n dolgozza-
nak a CsISz, Csemadok és a szak-
szervezetben. 

Pár t s ze rveze t e inknek nem szabad 
megelégednök csak azzal, hogy a 
t ag je lö l t eke t p á r t f e l a d a t o k k a l bíz-
t á k meg. Gondosan f igye lemmel 
kell kísérni, hogy a Jelöltek ezeket 
a feladatokat hogyan t e l jes í t ik és 
seg í t sége t kell nek ik nyú j t an i , ha 
a z egyes p rob lémák mego ldásáná l 
nehézségeik v a n n a k . í g y a tagje löl -
t e k a r á j u k bízot t f e l a d a t o k a t tel-
jesíteni f o g j á k é s je löl tségi idejük 
letel tével mé l tók lesznek a r r a , hogy 
fe lvegyék őket a k o m m u n i s t a p á r t 
soraiba. Ha a p á r t b i z o t t s á g konkré -
ten segí t a t ag j e lö l t eknek fe lada -
ta ik megva lós í t á sában , a k k o r a je-
löltek nem tudnak kibúvót keresni , 
hogy miért nem t e l j e s í the t t ék a rá-
j u k bízot t f e l a d a t o k a t és ez ráve-
zeti őke t a p á r t f e g y e l e m b e t a r t á s á -
ra. Viszont, ha a t ag j e lö l t a kel lő 
segítség ellenére s e m te l jes í t i a r á -
bízott feladatot, akkor a je löl tségi 
Idő letelte után nem minős í t ik ren-
des taggá és nem t ö r t é n h e t n e k m e g 
olyan esetek, hogy m é g e g y évvel 
meghosszabbítsák Jelöltségi ide jé t 

A z ŰJ p á r t a l apszabá lyza t szer in t 
megállapított h a t á r i d ő a p á r t t a g o k 
soraiba lépők isfltolázásl és Igazolási 
Ideje. E z é r t az a l ap szabá lyza t ér-
te lmében „A pá r t sze rveze t — kő-
te les seg í t sége t n y ú j t a n i a tagje löl -
t eknek , hogy fe lkészü l jenek a pá r t -
ba való belépésre . A t ag je lö l t ség i 
idő leteltével a pá r t sze rveze t köte-
les t aggyű lésen fogla lkozni a t ag-
jelölt p á r t t a g g á való fe lvételének 
kérdésével . H a a t ag je lö l t a pár t -
szervezet á l ta l e l fogadha tónak mi-
nős í t e t t okból nem tud kel lőképpen 
megfelelni -a követe lményeknek, ak-
k o r a z a lapszerveze t legfe l jebb egy 
évvel hosszabb i tha t j a m e g a jelölt 
ség ide jé t . Olyan ese tekben viszont, 
a m i k o r a Jelöltség! idő a l a t t ki t t int , 
hogy a t ag j e lö l t személyi tu la jdon-
ságai m i a t t nem mél tó a r ra , hogy 
a p á r t t a g o k so rába lépjen, a pár t -
szervezet h a t á r o z a t o t hoz a pár t -
t agok sorából való k i zá rás ra . 

A t ag j e lö l tnek a jelöl tségi Wő 
a l a t t olyan fe l té te leke t kell m e g t e 
remtenie , hogy Igazolhassa , hogy 
magag fe le lősségérzet te l rendelkezik 
a p á r t t a l szemben. A tag je lö l tnek 
a jelöl tségi Idő a l a t t Igyekeznie 
kell, hogy m u n k á j á v a l k ' é rdemel je , 
hogy p á r t t a g g á legyen. E z é r t szűk-
séges, hogy a t ag je lö l t ek a pá r tb i 
z o t t s á g segí tségével mindennapos 
m u n k á j u k b a n a p á r t a l apszahá lyza 
t á n a k gyako r l a t i megva lós í t á sá ra 
tö reked jenek . 

A t ag j e lö l t nek e lsőrendű köteles 
sége harcolni a p á r t és k o r m á n y h a t á 
roza tok te l jes í téséér t , jópéldával 
kell e lől járni a m u n k á b a n , a pár t -
és á l l amfegye lem b e t a r t á s á b a n , kö-
teles elméleti t u d á s á t fokozni és a 
dolgozók közöt t rendszeres poli t ikai 
m u n k á t végezni. A pár t sze rveze tek 
a Jelöltségi idő letel te u t á n vizs 
g á l j á k meg. hogy a tag je lö l tek ho-
gyan harco lnak a X. kongresszus 
h a t á r o z a t a i n a k megva lós í t á sáé r t , és 
összes t u l a j d o n s á g a i k a t , va l amin t 
o s z t á l y s z á r m a z á s u k a t f igye lembe 
véve vegyék fel a p á r t b a . 

Azok a pá r t sze rveze tek , amelyek 
törődnek a t ag je lö l t ek nevelésével, 
ú j , ha rcos p á r t t a g o k a t nyernek . Ha 
a pá r t s ze rveze t nem fogla lkozik a 
jelöltek nevelésével, rendszer in t 
meg kel) hosszabbí tani a h a t á r i d ő t 
és így áll elő a z az eset hogy van-
nak többéves tag je lö l tek . 

P á r t s z e r v e z e t e i n k neve l j ék a t a g . 
.felölteket és fo rd í t s anak n a g y gon-
dot a r r a , hogy a ha t á r i dő leteltével 
Igazolják, vagypedig törö l jék őket . 
Pár t szerveze te inkben még sok he 
lyen mos t is vannak többéves tag-
(elöltek, szükséges, hogy ezeket mi-
nél h a m a r a b b á t igazo l j ák , v a g y . 
>edig töröl jék, hogy ú j káde rekke l 
fr issí tsék fel so ra ika t . 

Ballá József. 


