4b ismertesse az épitési miiszaki ellendr megbizasi szerzédéssel torténé foglalkoztatasanak
szabalyait! Melyek a kartéritési felelgsség és a szerzédésen Kkiviili karokozas esetei?

Az épittetd és a miiszaki ellendr kozott megbizasos kapcsolat all fenn, amelyet megbizasi szerz6dés
rogzit. A megbizas a Megbizé (épittetd) érdekeinek képviselete az épitési munka soran miszaki,
pénziigyi, gazdalkodasi és jogi kérdésekben (csak meghatarozott korben).

A szerz6déskotésre a megbizasi szerzodés altalanos szabalyai szerint minden esetben sor kertilhet,
jogszabalyban meghatédrozott esetben (Kbt.) a miiszaki ellenér megbizasa kotelezd.

Feleldssége a megbizasi feladatok szakszerti és gondos ellatasaért all fenn.

-az épitési miiszaki ellendr megbizott, ¢s ebbdl kdvetkeznek jogai, kitelezettségei és feleldssége
-mint megbizdjanak - az épittetdnek - épitéshelyszini képviseldje

-a muszaki ellendr tevékenységét szerzodéses jogviszony keretében végzi

A miiszaki ellenérrel megkotott munkaszerzodések a kovetkezok lehetnek

-teljes munkaidds munkaviszony keretében

-részmunkaidds munkaviszony keretében

-megbizasi szerzddés keretében

Megbizasi szerzdés tartalmazza

-épittetd neve, megnevezése sz€khelyét, adészamat elérhetdsége, képviseletében eljarod személyek
-¢pitési miiszaki ellendr neve, nyilvantartasi szama, névjegyzeki jelét, székhelyét

-fedezetkezeld kozremiikodése estén adoszamat, cimét, elérhetdsége

-épitdipari tevékenység meghatarozasa, helye, kivitelezés kezdése, varhato befejezés

-miiszaki ellendr az épitési szerzddés teljesitéséhez kapcsolodo feladatok

-miiszaki ellendr dijat, fizetési modjat, hataridejét

-jogszabalyban meghatarozott feladatokon és feleldsségen kiviil tovabbi feladatok és feleldsségek

A miiszaki ellendr nem végezhet szakértdi, kivitelezési, anyagbeszallitoi, felelos miiszaki vezetd
tevékenységet az altala ellendrzott épitési szerel6i munka vonatkozasaban.

Melyek a kartéritési felelosség és a szerzédésen kiviili karokozas esetei?
Aki masnak jogellenesen kart okoz kdteles azt megtériteni. Kivéve, ha bizonyitja, hogy a kar
megeldzése érdekében mindent megtett, amely az adott esetben altalanosan elvarhato.
Kartéritéshez sziikséges feltételek:
-Jogellenesség (karosult bizonyitja): minden magatartas jogellenes, ami kart okoz. Jogellenességet
kizar6 koriilmények: jogos védelem soran a timadonak okozott kar, sziikséghelyzet (mas élete, testi
épsége, vagyona sulyos ¢és kozvetlen veszélynek van kitéve), mas mdédon nem elharithato a veszély,
karosult beleegyezésével csindltak, torvényben biztositott jog gyakorldsa (banyaszati jog, szolgalmi
jog. Itt kartalanitast kell fizetni)
-Felrohatosag (karokozo bizonyitja): mert nem ugy jart el, ahogy az tdle altalaban elvarhato
-Kar (karosult bizonyitja): vagyoni (értékcsokkenés ami a karosult vagyonaban torténik, elmaradt
haszon, helyreallitas ktg.) nem vagyoni kar (egészségkarosodas, személyhez fiz6d6 jogok, jogi
személyek hirneve)
-Ok-okozati 0sszefliggés a jogellenesség €s a kar kozott (karosult bizonyitja)
Az alkalmazott altal okozott karért felel a munkaltatd, ha munkakorében kovette el és akkor amikor
dolgozott.
Megbizasi szerzodés keretében okozott karok:
3. személynek okozott karért a megbizo és a megbizott egylittesen felel



