Együttműkődési és tájékoztatási kötelezettség

A Ptk. szabályozza.

Akkor is terheli a feleket, ha erről ők külön a szerződésben nem rendelkeztek.

Az együttműködési kötelezettség azt jelenti, hogy a jogok gyakorlása közbena másik fél érdekeire és jogaira is tekintettel kell lenni.

Különösen igaz ez szállító-vevő kapcsolat esetén.

Nem csak a szerződés ideje alatt, illetve teljesítéskor érvényes ez az együttműködési kötelezettség, hanem már a szerződés előkészítésének szakaszában is terheli a feleket. Ez kiterjed a téjákoztatási kötelezettségre is. Minden olyan kérdésről tájékoztatni kell a másik félt, időben, elvárt gondossággal, amely a szerződés teljesítését gátolja, késlelteti, akadályozza, meghiúsítja. A szerződés teljesítési feltételeinek bármely pontjában bekövetkezett lényeges változások (pl: a teljesítési idő, vagy a vállalkozási ár).
Minden olyan eseményről, amely a másik fél érdekét érinti, illetve döntési szabadságát befolyásolja.

Elmaradásuk jogkövetkezményei:

1. a felek szerződést kötnek és a szerződés végrehajtása során a vállalkozó félreinformálta a megrendelőt, megszegi az együttműködési kötelezettségét (pl. nem vesz részt egy helyszíni szemlén; nem vesz át leszállított anyagot): ezt automatikusan a szerződés megszegésének tekintjük, és a vevő kártérítést igényelhet.
2. nem történik a felek között szerződéskötés azért, mert még a szerződés aláírása előtt kiderül a félretájékoztatás, vagy „csúsztatás”, aminek következtében a másik fél eláll az üzlettől.

A fogyasztó egy olyan természetes személy, aki az adott szerződést a aaját foglalkozási körán kívül köti meg. A tájékoztatási kötelezettség betartását nem a fogyasztónak kell bizonyítania, hanem a szolgáltatást nyújtó, terméket értékesítő félnek.
Fogyasztónak minősül az alapítvány, az egyesület, és a mikrovállalkozás is, ha vele egy középvállalkozás köt szerződést.

Az általános szerződési feltételek

Olyan egyoldalúan kialakított feltételek, amelyek nem tárgyalás során jöttek létre, és amelyek feltételezhetően előnyösebb pozíciót biztosítanak a szállító vállalatnak. Az ászf csak akkor válik a szerződés részévé, ha:
1. a szerződő fél azt a maga teljességében, még a szerződéskötés előtt megismerhette.

2. ha a szerződő félnek felhívták a figyelmét azokra a pontokra, amelyek a polgári jog általános szabályainál szigorúbb feltételeket fogalmaznak meg.

3. a szerződő fél az ászf-et kifejezetten, vagy ráutaló magatartással elfogadta.

4. az ászf-et nyújtó félnek kell bizonyítania, hogy az ászf honlapon és papír alapon is megismerhető legyen.

5. azt is bizonyítania kell, hogy a fogyasztó (szerződő fél) tényleg annak tudatában írta alá a szerződést, hogy a polgári jognál szigorúbb feltételeket magára nézve elfogadta.

Feleletválasztós tesztsor, 20 kérdés, 40 perc.

Soroljon fel 5 olyan ismérvet, amelyek alapján az adóhatóság egy szerződést munkaszerződéssé minősíthet át.

Határozza meg a kockázatok jellemzőit (nem típus).

Ki és mikor indíthat egy vállalkozás ellen felszámolást?

15 napon belül esedékes tartozás meg nem fizetése esetén.

A termék hibája esetén milyen törvény alapján perelhet a fogyasztó?

Jótállási szabály, termékfelelősségi tv., a ptk. szabatosságra vonatkozó szabályai, a fogyasztóvédelemről szóló tv.

Üzleti jelentés mit nem tartalmaz.

Minek minősül:

· Fogyasztót az áru eredetére nézve megtévesztik

Az ügyvezető egyetemlegesen felel a társasággal szemben a teljes magánvagyonával (pl. cégadatok valótlansága).

Mettől terheli és miért a tájékoztatási és együttműködési kötelezettség a feleket.

Milyen büntetést szab ki a btk., ha feketén foglalkoztatunk valakit, és ha minimálbérrel foglalkoztatjuk, de zsebbe is kap pénzt.

Hogyan kell megítélni, ha egy cég a nyeresége csökkentése érdekében számlát vesz, aminek az áfá-ját visszaigényli.

Lojalitási és gondossági kötelezettség, pl.: ha az ügyvezető valamely üzleti lehetőséget nem ad át a vállalatnak, megszegi lojalitási kötelezettségét.
Az átlagemberhez képest fokozottabb felelősséggel, nagyobb gondossággal kell eljárnia.

