A JOG ALAPFOGALMAI  
Jog fogalma: olyan társi forma, mely a jövőre nézve, általánosságban fogalmaz meg magatartási szabályt, amely meghatott feltételek fennállása esetén a jogalanyok számára követendő, vagy tiltott és be nem tartása (jogkövetkezményt) szankciót von maga után., 

Jogágak

Alkotmányjog, Közigazgatási jog, Pénzügyi jog, Büntető jog
Polgári jog: Polgári eljárásjog: Családi jog: Munkajog: Társasági jog: Nemzetközi közjogb.)

Jogforrási hierarchia: Alkotmány (ogy bocs ki)(ogyi tvek(korm rendeletek= jegybanki rendelet (MNB)(miniszteri rendeletek (me+mink)(önkor rendeletek

Nem lehetnek egymással ellentétesek.

Jogszabályok érvényessége és hatálya

-Egy jogszabály akkor érvényes, ha:

( Az azt kibocsátó szervnek van felhatalmazása, hatásköre a jogszabály megalkotására

( beilleszkedik a jogforrási hierarchiába

( a rendelet nem lépi túl a törvényben kapott felhatalmazást

( A ogszabály megalkotásánál betartották a kötelezően előírt eljárási szabályokat.

( megtörtnt a jogszabály hivatalos formában történő nyilvánosságra hozatala, azaz kihirdetése

(  A kihirdetés módja a hivatalos lapban való közzététel (magyar közlöny),:

Hatályosság
· Arra ad választ, hogy milyen földrajzi területen, mikor, milyen személyi körre alkalmazható a jogszabály, és hogy állapíthat meg jogokat és kötelezettségeket ( A jogszabálynak van (területi, (időbeli és (személyi hatálya

Az országgyűlés hatáskörei:

( A kormányzás irányvonalának mehatározása, a kormány programjának elfogadása, melyről az OGY. A miniszterelnök megválasztásával egyidejűleg dönt

(Az ország társadalmi, gazdasági tervének meghatározása

( Az államháztartás mérlegének megállapítása, az állami ktg.vetésnek és végrehajtásnak jóváhagyása

( Nemzetközi szerződések megkötése

( Hadiállapot kinyilvánítása, békekötés

( Rendkívüli, és szükségállapot kihirdetése

· Határozatképes, ha  a képviselők több mint a fele jelen van, határozatait a jelenlévő képviselők több mint felének szavazatával, vagy minősített szótöbbséggel hozza (2/3-os többség), az alkotmányos kérdéseknél az összes képviselő 2/3-a

· Törvényjavaslatot tehet: ( köztársasági elnök, ( kormány, ( országgyűlési biztosok, ( , bármely országgyűlési képviselő

Köztársasági elnök jogállása
· AZ OGY választja 5 évre.

· Minden választójoggal rendelkező magyar állampolgár megválasztható, ha betöltötte 35. életévét

· Az elnöki megbízás megszűnik: (az 5 év lejártával, (az elnök halálával, (a feladatkör ellátását 90 napon túl lehetetlenné tevő állapottal, (lemondással, (összeférhetetlenség kimondásával, (tisztségtől való megfosztással

· Feladatai: reprezentatív
( képviseli a magyar államot

( kinevezési jogkörök: kinevezi és felmenti az államtitkárokat, az MNB elnökét, alelnökeit, MTA elnökét, a minisztereket

( hadiszükség és rendkívüli állapot kihirdetése

( ő a fegyveres erők főparancsnoka

Alkotmánybíróság

· Az alkotmány megtartásának a jogállami alkotmányiosság érvényesülésének egyik legfontosabb őre

· Tagjait az OGY. választja, 11 fő, megbízásuk 9 évre szól, és egy alkalommal újraválaszthatóak

· Szervezete: ( elnök, ( helyettes

· Feladatai:

( normakontrol, azaz az alkotmányellenesség vizsgálata

· (  előzetes: utólagos: ( azt is vizsgálni kell, hogy az adott tv. Nem ütközik-e nemzetközi szerződésbe( stb…
Bíróságok

· Az igazságszolgáltatás szervei, jogalkalmazó szerek

· Feladatuk:

( jogviták eldöntése

· Bírósági szervezetrendszer felépítése:

· 1.) Legfelsőbb bíróság

· 2.)Táblabíróság vagy ítélőtáblák

· 3.)Megyei bíróságok

· 4.)Helyi bíróságok =Munkaügyi és katonai bíróságok

Ügyészség

Funkciói:

( bűnüldözés, büntetés-végrehajtás törvényességi felügyelete

( a nyomozások törvényességi felügyelete

( ügyész részvétele a bírósági eljárásokban, az ügyész  a bíróság előtt a büntetőügyekben a vádat képviseli

( ügyészi törvényességi felügyeletet lát el

· Centralizált, vagyis érvényesül az alá-fölé rendeltség elve, élén a legőbb ügyész

· Az ügyészi szervezetrendszer felépítése:

1. Helyi ügyészségek (városi, kerületi)

2. Megyei főügyészségek
3. Fellebviteli főügyészségek

4. Legfőbb ügyészség

Hatáskör: az államigazgatási ügyben eljáró szervek közötti munkamegosztást tükrözi, ha jogszabály másképp nem rendelkezik, első fokon a legalsóbb szerv jár el. A hatáskör azok az eszközök, melyeket a jogalkotó a feladatok végrehajtása érdekében biztosít.

Illetékesség: azt mondja meg, hogy azonos hatáskörrel rendelkező szervek közül melyik jogosult és köteles eljárni

JOGORVOSLATOK

( Fellebbezés: valamennyi eljárással szemben érvényesíthető. Az arra jogosult a sérelmesnek vélt első fokú érdemi határoat ellen a határozat megsemmítését, visszavonását, megváltoztatását, módosítását kérheti a jogszabályban meghat. időn belül. (15 nap) A fellebbezés elbírálásának határideje 30 nap, mely 1 ízben 30 nappal hosszabbítható. másodfokú határozat, ennek keretében a határozatot helybenhagyja, megsemmisíti vagy megváltoztatja.

Perújítás: jogerős ítélet ellen ha, olyan tény vagy új bizonyíték, ami nem merült fel az eredeti perben, de kedvezőbb eredményt hozhatott volna; korábbi ugyanolyan perben már hoztak jogerős ítéletet; ….

( felülvizsgálat: Az ügyfél jogszabálysértésre hivatkozva a határozat közlésétől számított 30 napon belül keresettel kérheti a bíróságtól. Akkor kerülhet sor rá, ha  az ügyfél a fellebbezési jogát már kimerítette vagy a fellebbezés kizárt, a végrehajtás felfüggesztését is kérheti.

Polgári jog, PTK
· Azoknak a jogszabályoknak az összessége, amelyek a társadalom vagyoni, és egyes személyi viszonyait szabályozzák

· Alapelvei:

a.) Értelmezési alapelv
b.) Védelmi alapelv
c.) Rendeltetésszerű joggyakorlás elve: 
d.) Kölcsönös együttműködés, a jóhiszemű és tisztességes eljárás alapelve:

e.) Az elvárhatóság mértékének alapelve: 

f.) A bírósági út elsődlegességének elve: 
Polgári jog alanyai:

a.) természtes személy

b.) jogi személy (állam is ide tartozik)

c.) jogi semélyiség nélküli szervezet

természtes személy

· Jogképes az, akinek polgári jogi értelemben jogai és kötelezettségei lehetnek 

(feltételes jogképesség: A jogképesség az embert (ha élve születik) fogamzásának időpontjától illeti meg. 
a jogképesség a halállal szűnik meg

· Cselekvőképességgel a jogalanyok közül csak az ember rendelkezik ( maga köthet szrződést, tehet jognyilatkozatot, vállalhat kötelezettségeket... (ezt sem lehet korlátozni)

(  1.)cselekvőképes: mindenki akinek a cselekvőképességét a tv. nem korlátozza vagy ne zárja ki

2.)korlátozottan cselekvőképes: 
( Az a kiskorú, aki 14. életévét már betöltötte és nem cselekvőképtelen

( kiskorú: az a személy aki 18. életévét még nem töltötte be, kivéve ha házasságot kötött

( Az akit a bíróság cselekvőképességet korlátozó gondnokság alá helyez ( a bíróság cselekvőképességet korlátozó gondnokság alá helyezi azt a nagykorú személyt, akinek ügyei viteléhez szükséges belátási képessége – elmebeli állapota, szellemi fogyatékossága, valamilyen káros szenvedélye miatt – tartósan vagy időszakonként visszatérően nagymértékben csökkent ( jogi hatása, hogy az ilyen személy jognyilatkozatának érvényességéhez – ha a tv. kivtelt nem tesz – törvényes képviselőjének beleegyezése, vagy utólagos jóváhagyása szükséges

3.) cselekvőképtelen: ( az a kiskorú, aki 14. életévét nem töltötte be

( az a nagykorú, akit a bíróság cselekvőképességek kizáró gondnokság alá helyezett ( a bíróság cselekvőképességet korlátozó gondnokság alá helyezi azt a nagykorú személyt, akinek ügyei viteléhez szükséges belátási képessége – elmebeli állapota, szellemi fogyatékossága, valamilyen káros szenvedélye miatt – állandó jelleggel, vagy teljesen hiányos ( jognyilatkozata semmis, nevében törvényesképviselője jár el

( az a személy, aki olyan állapotban van, hogy ügyei viteléhez szükséges belátási képessége teljesen hiányzik

Jogi személy

·  célja érdeket, ill. érdek érvéyesítésére irányuló  törekvést fejez ki, csak a jog által elismert célra lehet létrehozni

· alapításához szükséges:

( alapítótól megfelelő formában tett akaratnyilvánítás (pl. Társ.i szerz)

( működéshez szüks. Vagyon elkülönítése

( működés feltételeinek megteremtése

( szervezet létrehozása

( a jogi személy nyilvántartásba vétele (bírósági bejegyzés)

· A jogi személynek kell rendeznie az alábbi alapvető ismérvekkel:

( állandó, a tagok változásától függtlen szervezet

( jog által elismert cél, olyannak kell lennie, mely megvlósításához szükséges aa önálló jogalanyiság

( tagok ill. az alapító vagyonától elkülönített saját vagyok

( önálló vagyoni felelősség, helytállás a jogi cselekményekért

· Jokgépessége teljes, külföldi jogi személyek jogképességét székhely szerinti hazai jog alapján kell vizsgálni

· Alapvető formák

1. Állam: 
2. Állami vállala
3. tAlapítványok
4. Közhasznű társaság)

5. Szövetkezetek: 

6. Egyesülés:.

Gazdasági társaságok: 
Lehetséges formák:

( közkereseti társaság (kkt)korlátlan és egyetemleges felelősség
( betéti társaság (bt) 1 beltag korlátlan, a többi egyetemleges.
( közös vállalat (kv) együttes,  vagyoni hozzájárulások arányában
(korlátolt felelősségű társaság (kft) tag nem felel, csal a szerbne meghat szerint
(részvénytársaság (rt) részvényes nem felel
Egyéni vállalkozás:
Egy természetes személy üzletszerűen (saját nevében, kockázatára, felelőségére) folytatott termelői szolgáltató tevékenysége, haszonszerzés céljából. Az egyéni vállalkozó korlátlanul felel teljes vagyonával a vállakozási tevékenységből keletkező tartozásokért.

Személyiségi jogok a polgári jogban

· Tartalmazza a személyek joalanyiságának kérdéseit és a személyek polgári jogi védelmét (személyiségi jogok védelme, személyhez fűződő jogok védelme).

· Névjog
· Jó hírnévhez való jog: 
· A képmáshoz és hangfelvételhez való jog
· Titokjog: 
· Adatvédelem
· A személyhez fűződő jogok megsértésének szankciói: ( elévülési határidő nélkül érvényesíthetőek, ( a szankció az eset körülmémnyeihez igazodóan választható meg, Szankciók lehetnek: abbahagyásra kötelezés, eltiltás, megfelelő elégtételadás, a jogsértés eredményének megszüntetése, kártérítés, bírság

TULAJDONJOG
· A tulajdonjog fogalma alatt egyrészt a tulajdonra vonatkozó jogi szabályozás összességét, másrészt azokat a jogosultságokat értjük,  amelyek a tulajdonost a tulajdonviszony alapján megilletik.

· Tárgya: minden birtokba vehető dolog (ingó is ingatlan dolgokra is vonatkozik)

· A tulajdonjog kiterjed az alkotórészre és tartozékra is ( Alkotórész: mindaz, amit a dologgal úgy egyesítünk, hogy ha azt tőle elválasztják, a dolog elpusztul, vagy használhatósága jelentősen csökken, Tartozék: A dolog rendeltetésszerű használatához vagy épségben tartásához szükséges.

· A tulajdonjog megszerzésének esetei:
1.) Eredeti szrezésmód:Ha a dolgon a serzéskor nem állt fenn tulajdon (önálló, új tulajdoni jogviszony jö létre)
a.) ingó dolgok tulajdonának eredeti szerzésmódjai:
( hatósági határozat vagy árverés; ( elbirtoklás (aki a dolgot sajátjaként 10 éven át szakadatlanul birtokolja, az elbirtokolja azt a tulajdont, kivéve ha bűncselekménnyel, erőszakos, alattomos úton jutott hozzá);( gazdátlan javak elsajátítása;( találás (ha a találó mindent megtett hogy eredeti tulajdonosa visszakapja, és az 1 évig nem jelentkezett érte, nagyértékű, muzeális dolgoknál be kell szolgáltatni, és találási díj jár érte)
b.) ingatlanok tulajdonának eredeti szerzésmódjai:
( hatósági határozat vagy árverés;( elbirtoklás;( kisajátítás közérdekből, vagy jogszabályi óton
2.) Származékos szerzésmód: Ha az új tulajdonos jogviszonya egy előző tulajdonjogon alapszik, abból származik (jogutódlás)
c.) ingó dolgok tulajdonának származékos szerzésmódjai:
( átruházás (csak a dolog tulajdonosától szerezhető így meg, és szükség van a dolog tényleges átadására is) ; termékek, termények és a szaporulat elsajátítása ; feldolgozás ; egyesülés ; öröklés
d.) ingatlanok tulajdonának származékos szerzésmódjai:
( átruházás ; növedék ; beépítés ; ráépítés ; öröklés 
1.) Közös tulajdon:  A tulajdonjog ugyanazon a dolgon meghat. hányadok szerint több személyt illet meg. Ilyenkor a tulajtársak jogviszonyai 2 csoportba oszthatók: 
2.) Belső jogviszonyok: A tulajtársak egymáshoz való viszonya.( (a közözs dolog birtoklása és használata, ( a közzös dolog hasznainak szedée és hasznosítása, ( a közös dologgal járó terhek és kárveszély viselése
3.) Külső jogviszony: ( tulajdonjoggal való rendelkezés, ( a tulajdonjog védelme
· Saját tulajdoni hányadával bármelyik tulajtárs önállóan rendelkezhet.
Kötelmi jog
· Kötelem: meghat. személyek közt fennálló olyan polgári jogi  viszony, melynél fogva a jogosult követelheti, hogy a kötelezett valamely vagyoni értékű szolgáltatást teljesítsen.

· Kötelem keletkeztető tények: (szerződés, (jogellenes károkozás, (közigazgatási határozat, aktus, (jogalap nélküli gazdagodás, (egyéb módok

Szerződések

· A szerződéses kötelem, a szerződés a csereviszony közvetítője és a felek eegyezésére – a szerz. – alapján jön létre

· A kártérítési (felelősségi) kötelem a kártérítés, a jogellenes károkozás szankciója, a jogellenes károkozó köteles megtéríteni azt a kárt, amit a másik félnek okozott

· Alanyai: a jogosult és a kötelezett, akik jogilag egyenlőek

· Tárgya: a szolgáltatás, az a magatartás, melyet a jogosult követelhet a kötelezettől, és a melyet a kötelezett a szerz értelmében teljesíteni köteles. A szerz.ben kikötött szolgáltatás lehet: (valamely dolog átadása, (valamely tevékenység elvégzése, ( valamely tevéklenységtől való tartózkodás

· A szerz.ből kötelezettség keletkezik a szolg. teljesítésére, és jogosultság a szolg. követelésére

· Alakja: (szóban, (írásban, (ráutaló magatartással, de a jogszabály előírhat a szerz.re kötelező alakiságot, ami ált. írásbeliség

· A szerz elemei: (szerződési akarat (belső oldal), (szerződési nyilatkozat (külső oldal), (célzott joghatás (normatív oldal)

· Szerz. érvénytelensége: a.) Nem létező szerz.: ha a felek nem állapodtak meg a lényeges kérdésekben, vagy a szerz. tartalma nem állapítható meg, vagy a felek között nincs tényleges megegyezés (desszenzus)

b.) Hatálytalan szerz.: a szerz. az érvényességi feltételeknek megfelel, de vagy még nem lépett hatályba, vagy a hatálya már megszűnt

c.) Érvénytelen szerz.: ilyen esetben van egybehangzó akaratnyilatkozat, de a tényállás nem alkalmas arra, hogy kiváltsa a célzott joghatást, a szerz akkor is érvénytelen, ha semmis vagy sikerrel megtámadják

(  Semmisségi okok: ( jogszabályba ütközik

( jogszabály megkerülésével kötötték

( uzsorás szerz.

( ha nyilvánvalóan jó erkölcsbe ütközik

( ha lehetetlen szolgáltatásra irányul

(   Megtámadási okok: ( ha tévedés, megtévesztés, fenyegetés hatására kötötték

( szolg, ellenszolg. Közt feltűnő értékkülönbség van

· A semmis szerz. érvénytelenségére bárki határidő nélkül hivatkozhat, nem igényel kül. eljárást a semmisség megállapítása

· A megtámadható szerz a megtámadás következtében megkötésének időpontjától érvénytelenné válik

· A megtámadásra a sérelmet szenvedő fél és az a jogosult, akinek a megtámadáshoz törvényes érdeke fűződik.

· A megtámadást 1 éven belül kell a másik féllel írásban közölni, majd a közlés eredménytelensége esetén haladéktalanuul a bírósághoz kell fordulni. A megtámadási határidő megkezdődik a tévedés, megtévesztés felismerésekor, jogellenes fenyegetés esetében a kényszerhelyzet megszüntekor

· A megtámadás joga megszűnik, ha a megtámadásra jogosult a megtámadási határidő megnyilta után a szerződést írásban megerősíti, vagy a megtámadásról írásban lemond
· Szerződés létrejötte: Ajánlati kötöttség terheli az ajánlattevőt (az ajánlatnak meghat. személy irányába kell megtörténnie)

( az ajánlat hatályossága: ( szóbeni ajánlattétel esetén a másik fél tudomásszerzésével válik hatályossá, ( maradandó eszközökkel tett ajánlat hatályosságához elég a hogy az a másik félhez megérkezzen.

( az ajánlattevő hatályossá vált ajánlatához jogilag kötve van (ajánlati kötöttség)

( jelenlévők között tett ajánlatnál a kötöttség megszűnik ha a másik fél az ajánlatot azonnal el nem fogadja, a távollevőnek tett ajánlathoz való kötöttség annyi idő elteltével szűnik meg, ami alatt az ajánlattevő a válasz megérkezését rendes körülmények között várhatta.

( az elutasítással az ajánlat hatályát veszti

· Ha az ajánlat és az elfogadás egybehangzó akkor a szrz. Létrejön.

(  jelenlévőknél akkor jön létre, amikor az ajánlatot elfogadták

(  távollévőknél akkor, amikor az elfogadó nyilatkozat az ajánlattevőhöz megérkezik (az ajánlattól eltérő elfogadást új ajánlatnak kell tekinteni)

(  van olyan eset, hogy a szerz. létrejöttéhez 3. személy beleegyezése vagy hatósági jóváhagyásra van szükség, ennek megörténtéig a szerz. nem jön létre, de a felek nyilatkozataikhoz kötve vannak.

· A szerződés módosítása: (közös megegyezéssel, (egyezséggel, (bírósági óton

· A szerződést biztosító mellékkötelezettségek rendszere:
1.) foglaló: ( a szerz megkötésekor a kötelezettségvállalás jeléül foglalót lehet adni és ha a szerz. teljesül a foglalót a szolg. ellenértékébe beleszámolják.

( a megkötéskor átadott dolgot vagy pénzt akkor lehet foglalónak tekinteni, ha ez a rendeltetése a szerz.ből kétségtelenül kitűnik

( ha a szerz meghiusul a kövvetkezőket kell alkalmazni:(ha annak a félnek róható fel, aki a foglalót adta, úgy az elesik a foglalótól, (ha annak a félnek róható fel aki a foglalót kapta, úgy annak a foglaló kétszeresét kell visszafizetnie, (ha egyik félnek, vagy mindkét félnek felróható, úgy a foglalót vissza kell adni.

2.) kötbér: ( a kötelezett meghat. pénzüsszeg megfizetésére kötelzheti magát, arra az esetre, ha olyan okból amelyért ő a felelős (nem vagy nem szerz. szerűen teljesít, késik a teljesítéssel)

( a jogosult akkor is követelheti, ha kára nem merül föl

( csak írásban lehet kikötni ( fix összegben vagy a szerz. meghat. %-ában), a kötbér utáni kamatkikötés semmis

3.) jótállás: (  keletkezhet jogszabályi előírás útján, de a felek is vállalhatnak ilyen jellegű kötelezettséget. Nem jelent mást, mint a hibátlan teljesítésért vállalt fokozott felelősséget

( a kötelezett csak akkor mentesülhet alóla, ha bizonyítja, hogy a hiba oka a teljesítés után keletkezett

4.) bankgarancia: A bank kötelezettséget vállal arra, hogy meghat. feltételek, így különösen bizonyos események beállta vagy elmaradása, ill. okmányok benyújtása esetében a kedvezményezettnek a megállapított összeghatárig fizetést teljesít (csak írásban vállalható)

5.) zálogjog: ( ez alapján a jogosult a pénzben meghatározott vagy meghatározható követelésének biztosítására szolgáló zálogtárgyból kielégítést kereshet, ha a kötelezett nem teljesít.

( tárgya lehet minden birtokba vehető dolog, átruházható jog vagy követelés, de nem lehet zálogjogot létesíteni a dolog egy részén

( lehet jelzálog, kézizálog

(csak írásban lehet kikötni, és jelzálog esetén azt be kell jegyezni nyivántartásba (ingatlannál földhivatalba)

( ha a dolgot több zálogjog terheli, főszabályként a kielégítés joga a jogosultakat zálogjoguk keletkezésének sorrendjében illeti meg

6.) óvadék: ( A jogosult követelésének biztosítására sozlgál, ez lehet pénz, ép., takarékbetét

( a jogosult birtokába kerül és a szer nemteljesítése vagy nem szerz. szerű teljesítése esetén követelését az óvadék összegéből közvetlenül kielégítheti

( az óvadék visszajár, ha: a szerz megszűnik, a szavatossági, jótállási idő anélkül telik el, hogy jogalap keletkezett volna az óvadékból való kielégítésre

7.) kezesség: A szerződés személyi biztosítéka

( kezességi szerz.el a kezes arra vállal kötelezettséget,  hogy amennyiben a kötelezett nem teljesít maga fog helyette a jogosultnak teljesíteni.

( írásba kell foglalni

( lehet egyszerű és készfizető kezesség

8.) jogvesztés kikötése: ( A felek írásban megállapodhatnak abban, hogy a szerz.szegésért felelős fél elveszít valamely jogot vagy kedvezményt, amely őt a szerz alapján megilletné

( csak írásban lehet kikötni

( kiköthető úgy, hogy a szerzszegéssel beáll a jogvesztés, és úgy is, hogy ehhez a jogosult nyilatkozata is szükséges

· A szerz. teljesítése: A szerződéseket (tartalmuknak megfelelően, ( a megszabott helyen és időben, ( a megállapított mennyiség, minőség, és álaszték szerint kell teljesíteni.A szerz a teljesítéssel szűnik meg ált.
- A felek a szerz. teljesítésében kötelesek együttműködni ( ( a kötelezettnek a szerz. teljesítése érdekében úgy kel eljárnia, ahogy a az adott helyzetben elvárható, ( a jogosultnak valamilyen módon elő kell segítenie a teljesítést

- a teljesítés helye főszabály szerint a kötelezett székhelye (lakóhelye), kivéve, ha: ( jogszabály másképpen nem rendelkezik, ( más következik a szolgáltatás tárgyából vagy rendeltetéséből, ( a szolgáltatás tárgya a felek által ismert más helyen van.

- a teljesítési határidőbe a szerz. kötés napját nem kell beleszámolni, ha utolsó napja unkaszüneti nap, akkor a határidő a köv. Munkanapon jár le. A kötelezett a határnapot megelőzően, ill. a határidő kezdete előtt csak a jogosult beleegyezésével teljesíthet
· Szerződésszegés: Minden olyan magatartás, körülmény, vagy állapot, amely a  szerz.be ütközik, vagy egyébként sérti valamelyik félnek a szerződéssel kapcsollatos jogait
· Tipikus esetei: a.) kötelezett késedelme: Akkor, ha a szerz.ben megállapított vagy a szolg. rendeltetéséből közvetlenül megálapítható teljesítési határidő eredménytelenül eltelt, vagy ha a kötelezettségeit a jogosult felszólítására sem teljesíti.

Következményei:

( a kötelezett kötelesmegtéríteni a jogosultnak a késedelemből eredő kárát, kivéve ha bizonyítja, hogy a késedelem elhárítása érdekében úgy járt el, hogy az az adott helyzetben elvárható

( a késedelem felróhatóságától függetlenül, a felróható kövertkezmények közül a jogosult követelheti a teljesítést, vagy elállhat a szerz.től.

( adóstartozás esetén a kötelezett akkor is köteles megfizetni a törvényes kamatot, ha eredetileg nem kötöttek ki kamatfizetést. Ha szerz. szerint is kell kamatot fizetni, akkor kamatos kamat jár a jogosultnak.

b.) jogosult késedelme: Ha a szerz. szerűen felajánlott teljesítést nem fogadja el, vagy elmulasztja azokat az intézkedéseket, vagy nyilatkozatokat, amelyek szükségesek ahhoz, hogy a kötelezett megfelelően teljesíteni tudjon, vagy nem állítja ki a nyugtát, az értékpapírt nem adja vissza...

Következményei:

( a jogosult köteles megtéríteni a kötelezettnek a késedelemből eredő kárát, kivéve ha bizonyítja, hogy a késedelem neki nem felróható okból következett be. DE a jogosult függetlenül attól, hogy késedelmét kimerítette-e:

( köteles a dolog megőrzéséből eredeő ktg.eket megtéríteni

( éppúgy viseli a kárveszélyt, mintha elfogadta volna a teljesítést

( késedelme idejére kamatot nem követelhet

c.) hibás teljesítés: Akkor következik be, ha a szolgáltatott dolog a teljesítéskor nem felel meg a tv.ben vagy a szerz.ben meghat. tulajdonságoknak. Érvényesül a kellék és jogszavatosság, ez alól csak akkor mentheti ki magát a kötelezett, ha bizonyítja, hogy:

( a jogosult a hibát a szerz.kötéskor ismerte

(a hiba oka a teljesítés után keletkezett

A jogosult kellékszavatossági jogai: ( javítás, (árleszállítás, (csere, (elállás a szerz.től

A jogosult a hiba felismerését haladéktalanul köteles közölni.

A szavatossági jog a teljesítéstől számított 6 hónapos elévülési határidő alatt érvényesíthető, kivéve, ha kötelező alkalmassági idő ettől eltérő.

d.) a teljesítés lehetetlenné válása
e.) a teljesítés megtagadása
· A szerz. megszűnése:1.) ált.os és ideélis esete, ha a szerz.t teljesítik, ezzel a szerz. betölti rendeltetését

2.) a teljesítés olyan okból vált lehetetlenné, melyért egyik fél sem felelős

3.) közös megegyezéssel (megszűnés ( a szerz a jövőre nézve szűnik meg és a felek további szolgáltatásokkal nem tartoznak, felbontás ( a szerz. a megkötésének időpontjára visszamenő hatállyal szűnik meg, így a teljesített szolg. visszajár)

4.) elállással

5.) felmondással

6.) jogosult vagy kötelezett halálával (a jogosult halála csak akkor süzmnteti meg a szerz.t, ha a asozlg. Kifejezetten az ő ellátására irányult)

7.) személyegyesüléssel

8.) bírósági vagy hatósági határozattal

Elévülés: ( Általános elévülési idő: 5 év

( az elévült követelést bíróság előtt nem lehet érvényesíteni, ettől a felek írásban eltérhetnek, rövidebb időt is megállapíthatnak (ez esetén az elévólési határidő számítása újrakezdődik)

( az elévülés kezdete az amikor a követelés esedékessé vált

( megszakadása: ( teljesítésre irányuló írásbeli felszólítással

( követelés bírósági úton való érvényesítésével

( követelés megegyezésével való módosításával

( engedményezés esetén

( a tartozás kötelezett részéről történő elismerése esetén

Egyes fő szerz.típusok

Adás-vétel és fajtái

· Lényege: valamely dolog tulajdonba adása pénz (vételár) ellenében

· Alanyai: eladó-vevő

· Tárgya: minden forgalomképes dolog lehet.

· Jogszavatosság: Az eladó felelős azért is, hogy a dolgon 3. személynek nincs olyan joga, amely a vevő tulajdonszerzését akadályozza vagy korlátozza (ha kiderül hogy mégis van rajta ilyen jog, akkor a vevő elállhat a szra.től és kártérítést követelhet)

· Fajtái: 1.) megtekintésre vagy próbára vétel: 
· 2.) minta szerinti vétel

3.) elővásárlási jog.

4.) visszavásárlási jog: 

5.) vételi jog (opció
6.) részletfizetés: 
7.) csere: 
8.) szállítási szerződés: 

9.) közüzemi szerződés
Vállalkozási szerződés

· Alanyai: a vállalkozó és a megrendelő ( A vállalkozó arra kötelezi magát, hogy valamely munkával elérhet eredményt hoz létre, ez az ő főkötelezettsége

· A megrendelő főkötelezettsége: (a sozlgáltatás átvétele, (kikötött díj megfizetése

Megbízási szerződés

· A megbízott arra kötelezi magát, hogy ellát valamilyen a megbízó által rábízott ügyet

· Alanyai: megbízó, megbízott

· Tárgya: az ügy ellátása

· A megbízott főkötelezettsége: hogy az ügyet ellássa a megbízó utastíásai szerint és a megbízó érdekeinek megfelelően, ez a szerz. típus a felek közötti bizalmi viszonyt feltételez, ezért a megbízott személyesen köteles eljárni

· A megbízó főkötelezettsége: a díj megfizetése, melyet a megbízott akkor is követelhet, ha eljárása nem vezetett eredményre ( a díj csökkenthető vagy kifizetése megtagadható, ha az eredmény elmaradéásáért részben vagy egészben a megbízott a felelős)

Bérleti szerződés

· Alanyai: bérbeadó, bérlő

· Tárgya: minden olyan dolog vagy jog lehet, amely alkalmas arra, hogy azon tartós használatot lehessen gyakorolni

· A bérbeadó főkötelezettsége: hogy a dolgot meghatározott vagy mehgatározott időre a bérlő használatába adja (ez magában foglalja a birtokba adás kötelezettségét is) ( bérlet esetén csak a használat és nem a dolog feletti rendelkezés átadásáról van szó, ez továbbra is a bérbeadót illeti meg.

· Bérlő főkötelezettsége: a bér megfizetése, mely rendszerint pénzben történik. Időszakonként előre kell megfizetni, ennek elmulasztása esetén a bérbeadó azonnali hatállyal felmondhatja a bérletet, ha: ( határidő kitűzésével írásban felszólította a bérlőt, ( hátralék nem fizette meg, ( a határidő elteltéig nem fizetett

Hitel és kölcsönszerződés

· Bankhitel szerződéssel a hitelintézet arra vállal kötelezettséget, hogy meghat. jutalék ellenében hitelkeretet tart a másik szerződő fél rendelkezésére és a keret terhére a szerz.ben meghat feltételek esetén kölcsönszerz.t köt vagy egyéb hitelműveletet végez. Írásba kell foglalni

· Kölcsönszerződés: Enek alapján a bank vagy más hitelező köteles meghat. pénzüsszeget az adós rendelkezésére bocsátani, az adós pedig köteles a kölcsön összegét a szerz. szerint visszafizetni. Bankkölcsön esetén a hitelkamat kötelező, egyéb esetben megegyezés szerint

· Bankszámla szerződés: A hitelintézet kötelezettséget vállal arra, hogy ( a vele szerződő fél (számltulajdonos) rendelkezésére álló pénzeszközöket kezeli és nyilvántartja, ( a számlatulaj terhére a szabályszerű kifizetési és átutalási megbízásokat teljesíti, ( a számlatulajt a számla javára és terhére írt összegekről, valamint az egyenlegéről tájékoztatja, és a számlatulaj a számla javára beérkező pénzösszeget használhatja, ( a számlakövetelés kimerülése a bankszámlaszerződést nem szünteti meg

Fuvarozási szerződés

· Alanyai: fuvarozó, címzett, feladó. Maga a szerz. a feladó és fuvarozó között, a címzettre jogok és kötelezettségek hárulnak

· Fuvarlevelet kell kiállítani a szerz.ről

· Tárgya: a küldemény rendeltetési helyre való továbbítása (közvetlen), küldemény (közvetett)

· Feladó kötelezettségei: ( köteles a küldeményt megfelelően csomagolni, ( a kísérő okmántokat a fuvarozónak átadni

· A fuvarozó kötelességei: ( a megfelelő időben, és helyen az alkalmas fuvareszközt kiállítani, a fuvarozást elvégezni, ( a gazdaségosság és a küldemény biztonságának figyelembe vételével köteles eljárni, ( értesítési kötelezettség terheli ha valami probléma merül fel (a fuvarozót a küldeményért fokozott felelősség terheli)

Letéti szerződés

· A letéteményes köteles a letevő által rábízott dolgot időlegesen megőrizni, ill. a letéteményes eredményfelelősséggel is tartozik

· A letéteményes a dolgot nem használhatja, nem adhatja más őrizetébe

· A dolog kezelése a letéteményesnem nem kötelessége, kivéve ha a felek ezt kikötik

· A letét visszterhes, de lehet a felek viszonyából következően ingyenes is, a díj utólag jár, magában foglalja a megőrzéssel járó ktg.eket is (a letéti díjkövetelést  a letett dolgo fennálló tv.es zálogjog biztosítja)

· A letét megszűnik, ha ( a letevő a dolgot visszaköveteli, ( meghat idő letelt, ( határozatlan idejű szerz.t a letéteményes 15 napra felmondhatjasajátos eset a szállodai letét, a száloodát fokozott felelősség terheli a vendég dolgainak elvesztése4 elpusztulása, megsérülése miatt.

Cégbíróság
- megyei (főv) bíróság része

- cégnév: cégvalódiság, cégkizárolagosság, cégszabatosság

- cégnyilvántartás: közhiteles és nyílvános

- cégek törvényességi felügyelete

A cégbíróság

- bírságot szab ki

- összehívja a cég vezetőségét

- felfüggeszti a cég határozatainak végrehajtását

- felfüggeszti a cég tevékenységét

- eltilthatja tevékenységtől és megszüntnek nyílváníthatja

Versenyjog

Tisztességtelen verseny tilalma:

Fogyasztói döntések tisztességtelen befolyásolásának tilalma:

Gazdasági versenyt korlátozó megállapodás tilalma:

Gazdasági erőfölénnyel visszaélés tilalma:

A csődeljárás:
-az adós fizetési haladékot kér, ill. csődegyezség megkötésére tesz kísérletet.
-a gazdálkodószervezet vezetője a bíróságnál kezdeményezi annak megindítását
-A kérelem benyújtásához a szervezet vezető szervének egyetérétse szükséges, a munkavállalókat, azok érdekvédelmi szerveit pedig tájékoztatni kell az eljárás megindításáról
-A kérelemnek a bírósághoz  való megérkezése az eljárás kezdő napja. Ettől számított 15 nap áll az adós rendelkezésére ahhoz, hogy hitelezői részvételével tárgyalást tartson célja hogy az adós megszerezze hitelezői egyetérését a fizetési haladék igénybevételéhez.
-Bármilyen döntés születik is, azt közzé kell tenni a Cégközlönyben. A fizetési haladék 90 napra szól. Ezt az időtartamot (a hitelezők kérelmére) a bíróság legfeljebb 60 nappal meghosszabbíthatja
A felszámolási eljárás: 
-a fizetésképtelen adós jogutód nélküli megszüntetése során a hitelezők kielégítést nyerjenek. -Az eljárás az adós, a hitelező vagy a végelszámoló kérelmére, ill. a cégbíróság értesítése alapján folytatható le. 

-alapvető feltétel, hogy az adós fizetésképtelen legyen
-A bíróság akkor állapítja meg az adós fizetésképtelenségét ha: (- nem vitatott tartozását az esedékességet követő 60 napon belül nem egyenlítette ki, - a vele szemben lefolytatott végrehajtás eredménytelen volt, - fizetési kötelezettségét a csődeljárásban kötött egyezség ellenére nem teljesítette.)
-A felszámolást elrendelő jogerős végzést közzé kell tenni a Cégközlönyben.
- A bíróság felszámolót jelöl ki, aki az adós követeléseit esedékességkor behajtja és vagyonát értékesíti. 
-A felszámolás körébe tartozó vagyonból a következő sorrend figyelembevételével kell kielégíteni a tartozásokat: (1. a felszámolás költségei (az adóst terhelő munkabér, végkielégítés, vagyon megőrzésével, értékesítésével járó költségek.) 2. zálogjoggal, óvadékkal biztosított követelések. ... X. egyéb követelések.)
-A felszámolási eljárásban a hitelezők és az adós között bármikor helye van az egyezségnek. Ha egyezség jött létre, a bíróság dönt a felszámolási eljárás befejezéséről.

A végelszámolási eljárás:
-a nem fizetésképtelen adós elhatározva jogutód nélküli megszűnését kielégíti hitelezőit.
-A jogutód nélküli megszűnést a gazdálkodószervezet arra feljogosított szerve határozatban mondja ki, és egyben rendelkezik a végelszámoló személyéről is
-A határozatot meg kell küldeni a cégbíróságnak, amely meghozza a végelszámolásról szóló végzést, és elrendeli annak a Cégközlönyben való közzétételét
-A hitelezők a végelszámolás közzétételét követő 30 napon belül kötelesek bejelenteni a követeléseiket. A végelszámoló a gazdálkodószervezet kötelezettségeit teljesíti, követeléseit behajtja, és vagyonát szükség esetén értékesíti. Az eljárás alatt köteles gondoskodni az adós vagyonának megóvásáról, megőrzéséről. A végelszámolás költségeit a gazdálkodószervezet viseli.

Munkajog

alanyai:

- a munkavállaló: munkaviszonyt létesíthet, ha (a, 16. életévét betöltötte. b, 15. életévét betöltötte, általános iskolában, szakiskolában, középiskolai nappali rendszerű képzés keretében tanulmányokat folytató tanuló, az iskolai szünet alatt. c, korlátozottan cselekvőképes személy (ha a 16. életévét még nem töltötte be) csak törvényes képviselője hozzájárulásával létesíthet munkaviszonyt).

- a munkáltató: az lehet, aki jogképes, vagyis mindenki, aki egyébként a polgári jogviszony alanya lehet: a természetes személy, az állam és a többi jogi személy, valamint a jogi személyiséggel nem rendelkező gazdasági társaság.

A munkaviszony a munkaszerződés megkötésével (minden esetben írásba kell foglalni) jön létre.

kötelezően tartalmazza:

- a szerződő felek személyi adatait

- a betöltendő munkakört

- a személyi alapbért

- a munkavégzés helyét

- a munkáltatói jogkör gyakorlóját

- határozott idejű munkaviszony esetén a munkaviszony időtartamát

nem kötelező, de fontos lehet:

- a munkába lépés napját

- a próbaidőt (általában 30 nap, de max 3 hónap)

A munkavállalótól csak olyan nyilatkozat megtétele vagy adatlap kitöltése kérhető, ill. vele szemben csak olyan alkalmassági vizsgálat alkalmazható, amely személyiségi jogait nem sérti.

A munkaviszony megszűnik:

- a munkavállaló halálával

- a munkáltató jogutód nélküli megszűnésével

- a határozott idő lejártával.

A munkaviszony megszüntethető:

- közös megeggyezéssel: 

- rendes felmondással
- rendkívüli felmondással
- azonnali hatállyal a próbaidő alatt: 

- határozott idejű  munkaviszony esetén a munkáltató kezdeményezésére
.

A munkavállaló kötelezettségei:

- munkavégzés

- munkáját személyesen ellátni
- az előírt helyen és időben munkára képes állapotban megjelenni: 
- a munkakörébe tatozó munkát ellátni: 
- munkaidejét a munkahelyén munkával tölteni
- munkáját az elvárható szakértelemmel és gondossággal végezni
- a munkára vonatkozó szabályokat, utasításokat megtartani: 

- egyéb kötelezettségek: 

A munkáltató kötelezettségei:

- a megfelelő munkafeltételek biztosítása: 

- a munkavállalók foglalkoztatásának megszervezése
- a szabadidő kiadása: 

- a munkavállaló munkájának díjazása 

- a béren felüli juttatások kiadása: 

Munkaügyi jogvita: ha a munkaviszony alanyai között olyan vita alakul ki, amely a munkaviszonyból származik, ill. a munkaviszonyból eredő jogokkal és kötelezettségekkel függ össze. A munkaügyi jogvitában a munkügyi bíróság jár el.

BÜNTETŐJOG

Búncselekmény: az a szándékosan  vagy gondatlanságból elkövetett cselekmény, mely veszélyes a társadalomra és amelyre a tv. Büntetés kiszabását rendeli.

Bűntett: az a szándékosan elkövetett bűncselekmény, melyre a tv.kétévi szabadságvesztésnél súlyosabb büntetés kiszabását rendeli, minden más bűncselekmény vétség.

Bűnhalmazat: ha az elkövető több bűncselekményt valósít meg, és azokat egy eljárásban bírálják el. Ez esetben csak egy bünmtetés kerül kiszabásra, így a fő büntetés a bűnhalmazatban szereplő legsúlyosabb büntetés lesz.

Folytatólagosan elkövetett bűnselekmény: ha az elkövető ugyanolyan bűncselekményt, egységes elhatározással, azonos sértett sérelmére, rövid időközökben többször követ el.

A bűnösség megnyilvánulási formái a szándékos és a gondatlan elkövetés.

