I3 A Magyar Hossziikardvivé Sportszivetség Y

mHs Alapito Chartdja mHS

Az Anjou Udvari Lovagok Egyesulete(székhelye: 4032 Debrecen, lllyés Gyula u. 9.Jawint az

Ars Ensis Lovagi Kor és Kardvivé Iskola Egyestlet(székhelye: 9024 Gy, Babits Mihaly u.
26.), jelen alapito charta alairasaval kifejezikrahatarozott és komoly szandékukat, hogy kdzésen
- viribus unitis - hozzak létre, alakitjak ki égjésztik el Magyarorszagon 6nallé sportagként a
hosszukardvivd sportot; valamint jegyeztetik be ndigkddtetik a mindenkori jogszabalyoknak
megfeleben ezen sport erfigzervezeteként a Magyar Hosszukardvivo Sportszéyets

1. 8 Acharta célja

Jelen charta célja az, hogy elmélyitve, mégigve, és éremutatdéan kanalizalva az alapito civil

szervezetek kozotti szakmai egyuikidést, lehdlve tegye és 8kegitse a hosszukardvivas, mint
onall6 sport megszuiletését. Alapul szolgaljon @l@n a birésagon is bejegyeztetni kivant Magyar
Hosszukardvivd Sportszovetség (a tovabbiakban edvidMHS) alapszabalydhoz. Ennek

megfeleben az MHS-nek a chartdban mabzeltesen rogzitett céljai (4.8) és tevékenység8 (5.

egyben a chartat alair6 szervezetek kozos céljevékenysége is. Az MHS megalakulasa és
jogerss bejegyeztetése utdn a charta szerepét, funk@dHS mindenkor hatalyos alapszabalya
veszi at. Addig azonban a chartat aldir6 szervkzéfizotti szovetségi egyitiikodés (a

tovabbiakban réviden: charta-szdvetséq) keretelitaata szabalyozza. (Obsta principiis!)

2. 8 Csatlakozas a chartahoz

Jelen chartdhoz tovabbi, 6nallé jogi személyiseggeldelked civil szervezetek csatlakozasa

meghivassal lehetséges. Ennek feltétele, hogysaaeagezetek egyhanguan tamogassak a felvételt.
Tovabba, hogy a meghivott szervezet a vivast okiewékenységét mar csatlakozasakor is az
eurdpai hosszukardvivas tekintetében hiteles fiaralpozza; s legaldbb egy, a charta-szévetség

altal szervezett rendezvényen (verseny, szimpozuagyen részt. (Similis simili gaudet.)

3. 8 A chartahoz csatlakoz6, azt alairé szervezet@gai és kdtelességei

(1) A chartdhoz csatlakoz6 szervezet joga résznivanhosszukardvivo sport kialakitasdban,
elterjesztésében. A versenyzésben és versenydmpiésSzakmai és képzési anyagok
kidolgozasaban, véleményezésében. Az MHS megadapia. Tovabba joga egyénl

szavazatarannyal részt venni az ezen feladatokad éiontéshozatalban. Ez utébbi jogat azonban —
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a sportszakmai egyutiikddés komolysagat biztositandé - csak akkor gydkat@a, ha a
tagszervezetben legaldbb edy légaldbb OKJ-s sportoktatd, vagy magasabb szakwsgggel
rendelkezik. Ennek hianyaban a tagszervezet csalslgtételi joggal bir. A szakvégzettség (vagy
aktiv tanulmany) megfeléségének megitélése a mar szavazati joggal birgaagszetek joga.
(Lasd még 7.8.)
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(2) A chartahoz csatlakoz6 szervezet a chartadakaial kifejezi, hogy egyetért a charta céljaival.
igy kotelessége az abban foglaltak tiszteletba@agarés elfogadasa.

(3) Az alair6 szervezet kotelezettséget vallal binéga arra nézveést is, hogy az egyiitddées
keretében létrejdv koz6s, vagy megvitatasra kozzétett egyéni munkagokat — hacsak az nem
bizonyithatéan valamely sajat tagja szellemi ternéksetleges kékbi kivalasa, kizarasa (Id. 8.8)

esetén sem hasznalja fel az MHS - vagy annak begégpgse étt a chartat alaird tobbi szervezet —

elézetes irasbeli engedélye nélkiil.

4.8 A chartaval megalapozni kivant MHS céljai

(1) A létrehozni kivant orszagos szabddigbrt-szévetség célja egy, a modern kori sport@asi
versenyzési igényeket kieléglitde az eurdpai vivohagyomanyokbdl taplalkozé hadsszxvivé
sportadg létrehozasa és folyamatoskidtetése. A hosszukardvivas mint versenysport nédl&

harcmiivészeti ag népszesitése.

(2) A sportolok egészsegenek miegesét, fizikai €s szellemi képességeinek fejlsgtté szbvetség

kiemelt fontossagunak ismeri el mind a felkésziig#iseszités, mind a versenyek alatt.

(3) A szévetség nem kivan profitorientaltariikidni. igy célja a hosszukardvivas, mint nemes
értelemben vett am@t versenysport kereteinek kialakitasa, ideértveakngszabalyrendszerét,
technikai-, személyi-, infrastrukturalis- és egyé@tételeit is (pld. ediképzés, birdképzeés,

idészakos szakmai tovabbképzések, stb.).

(4) A szovetség nem kivanja ugyanakkor barkire &sbitetni a hosszukardvivas sports#int
illetve sportszdr- mivelését, a versenyeken vald részvételt; és nemnjgiva tagszervezetek

vivason tulmutato egyéb céljait ésikbdéesét sem miisiteni sem befolyasolni.

(5) A szovetség a sportag kialakitasan és orszages/ezeti rikodtetésén tul nem regulative,
hanem a kozosségépités valdos szandékaval tovalbbgettekivan adni azon magyarorszagi
tarsadalmi szervezetek szakmai parbeszédének éstragigodésének is, mely szervezetek céljai
kozo6tt szerepel a tradicionalis eurdpai hosszukaédvvalamilyen szifit gyakorlasa, fuggetlentl

attol, érdekeltek-e annak sportsgintiivelésében.



5.8 Az MHS-nek a céljai elérése érdekében végzettvekenységei

(1) Az MHS a hosszukarddal valo vivast sportseeriizni-, és a vivoképességeket fejleszteni és

tesztelni- vagyoknak megteremti a szervezett felldés sportszérkereteit és szakmai kontrolljat.

(2) A tagszervezetek szamara minimalis elvarastidgdlmaz meg, a mindenkori hazai jogszabalyok

tiszteletben tartasaval.

(3) Céljai elérese érdekében olyan szabdly-, ésewgrendszert fejleszt ki ésikddtet, mely
mindenféle célzott ideoldgiatdl és zart avittsagt@ntesen, barki szamara szabadon valaszthato, és a

valos vivoképességek dsszemérésére alkalmas spoksreteket teremt.

(4) A sportag szabalyait (versenyszabdlyok és amoiahgok rendszere) évenként (versenyévi szezon

kezdete ditt) feltlvizsgalja, rogziti, és elértiate teszi.

(5) Gondoskodik a sportag technikai feltételeinelakitasarol, rogzitéséy biztositasarol. Ideértve a
szabéalyos pastokat. Véelszereléseket. Fegyvereket. Ezeket évente (wsgemon ditt) szukség

szerint felllvizsgélja és médositja, rogziti. Tobakelérhetvé teszi.

(6) A szOvetség lehéség szerint kozos forumot biztosit azon dontésekghomatalara, melyek a
hosszukardvivo-kozosséget, mint egészet érintikanviat megteremteni igyekszik a szikséges
tamogatast a kozos rendezvények (mint példaul rgese szeminariumok, kutatdsok, stb.)

lebonyolitasdhoz, illetve a nemzetkozi kapcsolidalkakitasdhoz és fenntartasahoz.

(7) Az MHS gondoskodik a sportag személyi feltéredk biztositasardl. Ideértve az élepzést,

biroképzést. Folyamatos szakmai tovabbképzésekeiz Ehhez sziikséges szakanyagok dsszeallitasat.

(8) Az MHS politikai és vallasi tevékenységet nenlytfat. Tagjai (a tovabbiakban ez alatt érigsid
jogi szemeélyiséggel bird tagszervezetei, és ezegszémvezetek természetes személy tagjai)
vilagnézetének befolyasolasara nem torekszik. Ualeor a Kkintivelt lovagi idealt, mint a
hosszukardvivas sajatosan egyedi és értékes, eludpaalis szibkdzegét ismeri el. Ennek értékeit a
sport keretein belll - példaul a fair play szelleelefeltétlen sportoloi elvarasaban, az ellenféveid

koteled tiszteletadasban - érvényre juttatja. Sapienti sat

(9) A szovetség mentes a kirekesztés minden fotgigjaem tesz megkulonboztetést tagjai kdzott
bérszin, vallas, politikai hozzaallas, nem, életkmemi identitds, szarmazas alapjan. Elvéarja tovabba
tagjaitél, hogy szovetségi tevékenységilk safiémaguk is tartsak tiszteletben ezen alapelvet.agy
szovetseégi rendezvényeken tiltja a kirekesztésnenibéen formaban alkalmas-, illetve a nyiltan

politikai- cselekedetek gyakorlasét.

(10) Az MHS kulonféle karitativ tevékenységekberheterészt, ill. ilyeneket 6nallban szervezhet,
tamogathat, promotélhat tagjai k6zott (véradasaguijtés, stb.).



6.8 A charta-szOvetség atmeneti &szakbeli tevékenysége

(1) A fegyvernemek pontos meghatarozasa, az alkathaegyverek, fegyver-szimulatorok

standardjainak kidolgozasa, finomitasa.
(2) Atagszervezetek kozotti tesztalkalmak és szalsrimpdziumok szervezeése.
(3) Allandé informalis szakmai egyeztetés (levligtaum, stb.) lefolytatasa.

(4) Kisebb, nyilt vagy egymas kozotti versenyek metptése és lebonyolitasa. Lejsglg szerint

minimum évente kedtalkalommal.
(5) A szovetségi egyuttilkodésbe felvenni érdemes csapatok felkutatasa, eneggse.

(6) Szabdlyrendszerek eés felszerelés-kdvetelmérigektelése versenyeken. Ezek folyamatos
fejlesztése, pontositasa.

(7) Teszteredmények archivalasadtds felhasznalas, elemzés (fejlesztés) céljabal.
(8) Az MHS ebzetes alapszabalyanak tovabbi pontositasa.
(9) Esetleges tamogatok felkutatasa.

(10) A versenyeztetéshez szilkséges hattéranyagoladgsnisztracios dokumentumok (pld.

jegyzokényvminta) kidolgozasa.

7. § DOntéshozatal

(1) A charta-szovetség szavazati joggal biro tagszetei (Id. 3.8.) tagszervezetenként legfeljebb
3-3 6t jeldlhetnek ki a munkaszavazasokban valo réskrecta tagszervezetek kézdos, egyhangu
megegyezése alapjan azonban ezen személyek szamarany megtartdsaval - ennél kevesebb
(tehat 2-2; ill. 1-1 6) is lehet adott esetben.

(2) A dontéshozatalhoz — a mindenkori szinvonalas j@ alatamasztott javaslattételeket
O0sztonzend - nemcsak személyi, de egyéb szakmai kérdésekbe®/3-0os szavazattdbbség
szikséges. Azonban mivel jelen chartdban nem vglambirdsag éaltal bejegyzett vagy kotélez
szervezeti egyutttikddéstl van egyebre sz6, hanem hangsulyosan onkéntes éeeralitatd
munkakapcsolatrdl, mindenképp az akar kompromisseayme teljes konszenzusra térekvés kell
legyen minden tertleten az elérni kivant cél. (Aumeediocritas.) Tekintetbe veéntermészetesen
az is, hogy az atmeneti dsizak alatt szlletett dontések tobbségukben nébe kogzitett
eléirdsokat, regulakat eredményeznek, hanem folyamatesztelésre, jobbitdsra szant
irAnymutatdsokat.



8. 8 Kilépés, kizaras

(1) Az egyuttnikodeéstsl természetesen barmely csatlakozé szervezet szaltddozhat. A 3.8 (3)
pontjat azonban ez esetben is tiszteletben kédirtea. (Animus in consulendo liber.)

(2) Egy adott, csatlakoz6 tagszervezet kizarasahobbi tagszervezet teljes egyetértése szikséges.
A kizarast mindig indokolni kell. A kizarasra oka@dhat a chartdban foglaltak megsértése,
biincselekmény, sportsZglenség, vagy sulyos etikai vétség elkdvetése. tdzsmdd, hogy a
tagszervezetek fel&dséggel tartoznak sajat tagjaik cselekedeteiértyyiga ha egy adott
tagszervezet egy adott tagja kovet el vétségetraklszovetség élsorban a tagszervezet ellen tud
szankciot hozni — kulénésen ha az ezek utan neik widg vétséget elkbwettagjatdl. Illyen
esetben mindazondltal letiség szerint érvényre kell juttatni az ,Audiaturadtera pars!” (am.
.Hallgattassék meg a masik fél is!”) elvét.

(3) Kiemelend, hogy a jelen chartaban rogzitett alapwadlkitizések biztosithatosaganak zaloga a
két alapitd szervezet egyuiikidése. Mivel a kizarashoz a tobbi tagszervezg@tstadgyetértése
szikséges, igy biztosra vefiethogy amig a két alapitd szervezet egyfikibdik, kizarasara

semmiképp nem kerulhet sor. Ez esetben a charenigyyeo ipso- értelmét vesztené.

9.8 Rogzitett eredmények

Az alapito szervezetek az eddig felsorolt célokbaitevékenységekben mar részben megnyilvanulo
és rogzitett alapelveken tul (pld. sport-§ség, fair-play, forrdsok és hagyomanyok tisztelete,
biztonsagra torekvés és egészségvédelem, stb.)anyélovabbi jarulékos kérdésben is
konszenzusra jutottak, mely ésorban az egyuttikddés kulvilagi kommunikécidjat, promotalasat
segiti eb mar az atmeneti ézakban is. igy ezen eredményeket jelen chartabgritik, mint
kozos szellemi termékeket. (Nem kizarva ugyanakkogy az orszagos szdvetség megalakulasakor
vagy kégbb ezek a sarokkdvek még valtozhatnak.)

(1) A létrehozando sportszévetség neve: Magyar Hossdvivo Sportszovetség. (réviden: MHS).
A chartat alaird egyutttikodé szervezetek mar a birésagi bejegyeztetétd i hasznalhatjak és
terjeszthetik ezt a nevet; egyértébitve példaul, hogy egy-egy nyilt verseny megsz#se €s
eredmeényeinek utdélagos kielemzésesstsban az MHS altal elismertetni és képviselni kivé
hosszukardvivo sportag érdekeit szolgalja. Vagythata-szovetség lényegében az MHS jogilag

meég be nem jegyzettiebzervezetének tekintefid

(2) Az MHS logoja: Voros-zold osztott kor, melyebaépen egy balra nézteljesen fehér szin

hosszukardvivo alakja oszt két részre, avagy ,\&tgk igy kiadva a magyar zaszI6 szineit.
(3) Kezdetben két fegyvernem él egymas mellettdeifes és a nylonos. (Elnevezésik valtozhat.)
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10. 8 Anyagi, pénziigyi kérdések - clara pacta, boamici

Az alapitd és csatlakoz6 szervezetek altal fors@dvetség jelen formajaban semmilyen anyagi, pgmzig
forrdst nem kezel, pénzeszkdzokkel, vagyonnal resmdealkezik. A szévetség tagjai, szévetséfkdaésik
keretében, sem szévetségi, sem sajat célra jutteeés fogadhatnak el, semmilyen formaban. A széggts
rendezvények anyagi eszkozeit a réséiewmint maganemberek, vagy mint 6nallé tarsadalmeingezetek,

sajat szabalyozasuknak megféeei teremtik meg.

11. 8 Anyagi, buntebjogi, balesetbiztonsagi feldisség

(1) A rendezvényekkel (versenyek, szeminariumolckalatos minden felédséget a szervézagszervezet
(vagy ha tobben rendezik: tagszervezetek) dnaNddlal magara, a tobbiekre at nem harithatja. igy a
dolga a versenykiirdsok koriltekénimegalkotdsa, az indulok szaméara a ésleégvallaldé nyilatkozatok
elkészitése, Osszeallitdsa, alairattatasra isndemyények szabdlyos lefolytatasa, az anyagi hiéitéényes
kezelése, a balesetbiztonsag megteremtése. Mindex kapcsolatban felmetiilpolgari és bintéjogi

felelosség a rendézagszervezetet (vagy tagszervezeteket) terheli.

(2) A szovetség mar jelen formdjadban is szorgalmahogy egy-egy versenyt szer§eegyesulet a

rendezvényen a résztvidvbalesetbiztositasardl leldeeg szerint gondoskodjon.

12. § Zaro, egyeb rendelkezések - verba volant, goia manent

Jelen chartdban nem szabalyozott kérdésekben autradiodo szervezetek a tovabbiakban a chartédban
rogzitett dontéshozatali metddust kdvetve jarnaldalharta tartalmilag az MHS megalapitdsaig man ne
bévil, legfeliebb a meghivott csatlakozé szervezetdkatalos alairdsaval. Varhatéan és reméket
ugyanakkor a szodvetségi munka soran sélleegészié dokumentumok (pld. alapszabaly-tervezet,
versenyszabalyok, fegyverkdvetelmények, fegyvermdueti felszerelés-standard) érdemben kiegészitik,

gazdagitjak és mélyitik majd jelen egyiittddésben foglaltakat.

Az Ars Ensis Lovagi Kor és Kardvivo Iskola Egyesiilerészeém!:

Waldmann Szabolcs Berkes [N Waldmanné Csaban Maria

ElIndk Szakmai alelndk Sport alék Felligyébizottsag elndke

Az Anjou Udvari Lovagok Egyesilete részésl:

Dr. Pavay Tibor Farkas Zsolt Bartok Marton
Egyesiileti kapitany Vicekapitany Udvari Kincstarto

Kelt: Budapest, 2012. december 01.
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