2006. január 4.

Sportrendezvény-szervezés

Ajánlott irodalom:

· Gyenge József: Sportszervezési és -vezetési ismeretek

· Szabó József: Rekreáció

· Horváth Zoltán: Játék- és szabadidősport

· Pásztori A. - Rákos E.: Iskolai és népi játékok

Sportrendezvény tervezésének folyamata

1. Előkészítés

· Tájékozódás:

· Mi a célja a rendezvénynek? (gazdasági, szakmai kérdések)
· Milyen jellegű a rendezvény? (élsport versenyszámokat szakszövetség rendezi)
· Milyen méretű az esemény? (részt vevők és nézők száma, időtartama)
· Mikor van az esemény? (évszak, az adott időszakban van-e más esemény)
· Hol van az esemény? (helyi szokások, hagyományok beépítése)
· Milyen szolgáltatások szükségesek?
Megválaszolható kérdések:

· Mennyi idő áll rendelkezésre? (forgatókönyv elkészítése)

· Kell-e segítség, ha igen, hány fő?

· Vannak-e nyitott kérdések? (hány fő vesz részt, milyen jellegű programok legyenek)

· Meddig terjed a szervező hatásköre? (anyagi háttér)

· Tervezés:

Kellő mennyiségű, hiteles információ

Sportesemény kidolgozása


   Megvalósításhoz szükséges feladatok

Esemény menete (versenykiírás)


         Feladatjegyzék

Versenykiírás: a versenyrendezés alapdokumentuma, mely tartalmazza a rendezvénnyel kapcsolatos legfontosabb adatokat, úgymint

· a verseny helyét, idejét;

· a verseny rendezőinek adatait;

· a verseny résztvevőit (korcsoportok, neme szerinti bontásban);

· a versenyszámokat s azok sorrendjét;

· a helyezések eldöntésének módját;

· a versenyrendezéssel és a részvétellel kapcsolatos költségvetést;

· a nevezési határidőt és a nevezés módját;

· a részvétellel összefüggő fontosabb információkat (szállás, közlekedés, étkezés).

Ezt a dokumentumot a nevezési határidő előtt legalább egy hónappal el kell juttatni az érintettekhez. 

Létre kell hozni egy szervezőbizottságot. Ide tartozik egy titkár, aki az adminisztrációt végzi. A szervezőbizottság tagjai a különböző munkacsoportok vezetői.

A munkacsoportok létrehozása után azok feladatai:

· Személyi kérdések:

· a nevezések száma meghatározza a versenybíróság összetételét és létszámát,

· versenytitkár, versenyiroda,

· orvosi ügyelet biztosítása.

· Technikai kérdések:
· versenyhelyszín előkészítése a szabályoknak megfelelően,

· szerek, felszerelések biztosítása,

· szükséges engedélyek beszerzése,

· szállítás.

· Sportszakmai kérdések
Háttérmunkák:

· az esemény költségvetésének elkészítése,

· a tervezett helyszínek bejárása,

· forgatókönyv véglegesítése,

· szükséges feltételek biztosítása (személyi, tárgyi),

· az esemény színhelyeinek előkészítése,

· adminisztráció (névjegyzékek, engedélyek, megrendelések, tájékoztató táblák, jegyzőkönyvek).

2. Lebonyolítás

· kezdés előtt 2 órával utolsó helyszíni szemle,

· a közreműködők elfoglalják helyüket,

· érkezők fogadása,

· felkészítés a sejthető zökkenők megoldására - jó szakemberek,

· időben pontos, a kiírásoknak megfelelő lebonyolítás minden helyszínen,

· fontos a nyitás és a zárás minősége,

· eredményhirdetés gyorsan és pontosan.

3. Esemény utáni tennivalók 

· helyszín visszarendezése,

· közvetlenül az esemény után készpénzkifizetések (orvos, játékvezetők),

· teljes elszámolás,

· eseménnyel kapcsolatos dokumentáció összegyűjtése.

Sportrendezvény tervezési sémák

A rendezvény lebonyolításának módját befolyásoló tényezők:

· résztvevők száma,

· nemek és életkorok megoszlása,

· speciális igények, szokások,

· helyszín sajátosságai,

· időjárási viszonyok,

· hagyományteremtő célzatú-e a rendezvény,

· értékeléssel kapcsolatos elvárások (egyéni, csapat).

Egyéni versenyek:

· Feltétel:
· egyénileg értékelhető sportágak,

· azonos korcsoportok, nemek, fittségi állapotban nincs eltérés.

· Értékelés:

· egyéni, 

· összetett.

Csapatversenyek:

· Feltétel:

· egyéni és csapatsportágak, 
· nevezettekből azonos esélyekkel induló csapatok alakíthatóak ki.
Vegyes versenyek

Értékelés:

Pontszámítási módozatok:

· a győztes annyi pontot kap, amennyi a résztvevők száma; 

· a versenyzők vagy csapatok beérkezési sorrend szerint kapják a pontokat. Az a győztes, akinek legkevesebb pontja van.
Többfordulós versenyek lebonyolítása

· Kieséses rendszerű versenyek: (sok versenyző, kevés idő)
· Egy vereség utáni kieséses rendszer
A rendszer hibája, hogy csak az 1-4 helyezettet állapítja meg, valamint a sorsolás nem biztosít egyenlő esélyeket.
· Két vereség utáni kieséses rendszer

Reálisabb eredményt ad és az összes versenyző helyezése meghatározható.

· Körmérkőzéses rendszerű versenyek: (kevés versenyző, kellő idő)

· Mindenki mérkőzik mindenkivel. A helyezés a legtöbb győzelem szerinti sorrendben történik.

· Vegyes rendszerű versenyek:

· Kieséses körmérkőzéses rendszer (4-8 főig kieséses, majd körmérkőzéses)
· Körmérkőzéses (csoportokban folynak a körmérkőzések, majd az előre meghatározott helyezettek feljebb jutnak)
Javasolt sportági kínálat:

· Hagyományos sportágak rekreációs változatai:

· kispályás labdarúgás,
· street labdarúgás,
· terem labdarúgás,
· lábtenisz és változatai,
· fejelés és változatai,
· streetball,
· strand-röplabda,
· strand-kézilabda,
· strand-labdarúgás,
· strand-vízilabdázás,
· amatőr jégkorongozás…
· Life time sportágak:

· futás,
· úszás,
· kerékpározás,
· kajak, kenu,
· tenisz,
· tollas,
· asztali tenisz,
· petanque…
· Divatos sportágak (extrém sportok):

· falmászás,
· zorba,
· vízisí,
· mélybe ugrás,
· fallabda…
· Játékos sor- és váltóversenyek

Otthoni kidolgozandó rekreációs programtervezet

(legalább 3 db A/4-es oldal)

Különböző korosztályok és terhelhetőségük:

Korosztályi jellemzők: pedagógia, pszichológiai, anatómiai stb.

1. 3-6 év

2. 7-12 év

3. 13-17 év

4. 18-25 év

5. 26-35 év

6. 40-50 év

7. 50-60 év

8. 60 év felett

Szerkezeti, szervezeti felépítés:

Szükséges létesítmények, szakember-gárda, szakmai tanácsadás, programok felépítése, szükséges munkafolyamatok stb.

Versenykiírás (egyszerű, pontszámok)

Egységes arculat kidolgozása:

Pl.
"vissza a természethez"


"a modern rekreálódó ember"

"a gyerek és a játék"

"menedzserek számára"

A működés:

Igények felmérése, kielégítése, egyeztetés: fizikai állapotfelmérés stb.

Munkaterv:

Munkacsoportok - forgatókönyv - feladatjegyzék

Pedagógiai, pszichológiai feladatok:

Elvárások az animátorral kapcsolatban, korosztályoknak megfelelő előkészületek, feladatok.

A foglalkozások szervezése, felépítése:

Átgondolt szervezési folyamat, idő-térbeli elhelyezés, helyi adottságok, időjárási körülmények, érdeklődés fenntartása stb.

A munka szervezése, irányítása:

Megoldandó feladatok, a munkakör meghatározása, célkitűzés, a rendelkezésre álló anyagi és személyi feltételek, a munkafolyamat esetleges ellenőrzése stb.

Kiegészítő szolgáltatások:

Szerek, eszközök, programok.

Rövid összefoglalás a végére.

Leadási határidő: 

2006. január 18. vagy e-mailben vagy a Testnevelés tanszéken

· starhonk@almos.vein.hu
· edvyl@almos.vein.hu
PAGE  
5

