Jogi ismeretek


Állami szervek

Törvényhozó-népképviseleti szervek

Országgyűlés

A Magyar Köztársaság legfelsőbb államhatalmi és népképviseleti szerve, biztosítja a társadalom alkotmányos rendjét, meghatározza a kormányzás szervezetét, irányát és feltételeit.

Feladatai:

a) megalkotja a Magyar Köztársaság Alkotmányát; törvényeket alkot;

c) meghatározza az ország társadalmi-gazdasági tervét;

d) megállapítja az államháztartás mérlegét, jóváhagyja az állami költségvetést és annak végrehajtását;

e) dönt a Kormány programjáról;

f) megköti a Magyar Köztársaság külkapcsolatai szempontjából kiemelkedő fontosságú nemzetközi szerződéseket;

g) dönt a hadiállapot kinyilvánításáról és a békekötés kérdéséről;

i) az alkotmányos rend megdöntésére vagy a hatalom kizárólagos megszerzésére irányuló fegyveres cselekmények, továbbá az állampolgárok élet- és vagyonbiztonságát tömeges méretekben veszélyeztető, fegyveresen vagy felfegyverkezve elkövetett súlyos erőszakos cselekmények, elemi csapás vagy ipari szerencsétlenség esetén (a továbbiakban együtt: szükséghelyzet) szükségállapotot hirdet ki;

j) dönt a fegyveres erők külföldi vagy országon belüli alkalmazásáról;

k) megválasztja a Köztársaság elnökét, a miniszterelnököt, az Alkotmánybíróság tagjait, az országgyűlési biztosokat, az Állami Számvevőszék elnökét és alelnökeit, a Legfelsőbb Bíróság elnökét és a legfőbb ügyészt.

m) közkegyelmet gyakorol.

Országos népszavazást az Országgyűlés rendelhet el. A népszavazásról szóló törvény elfogadásához a jelenlévő országgyűlési képviselők kétharmadának szavazata szükséges.

20.§ (1) Az Országgyűlést négyévi időtartamra választják.

(2) Az országgyűlési képviselők tevékenységüket a köz érdekében végzik.

(3) Az országgyűlési képviselőt mentelmi jog illeti meg.

(4) Az országgyűlési képviselőt a függetlenségét biztosító tiszteletdíj, továbbá meghatározott kedvezmények és költségeinek fedezésére költségtérítés illetik meg.

(5) A képviselő nem lehet köztársasági elnök, az Alkotmánybíróság tagja, az állampolgári jogok országgyűlési biztosa, az Állami Számvevőszék elnöke, elnökhelyettese és számvevője, bíró, ügyész, államigazgatási szerv dolgozója - a Kormány tagja és a politikai államtitkár kivételével -, továbbá a fegyveres erők, a rendőrség és a rendészeti szervek hivatásos állományú tagja. Törvény az összeférhetetlenség egyéb eseteit is megállapíthatja.

20/A.§ (1) Az országgyűlési képviselő megbízatása megszűnik:

a) az Országgyűlés működésének befejezésével,

b) a képviselő halálával,

c) az összeférhetetlenség kimondásával,

d) lemondással,

e) a választójog elvesztésével.

(2) Ha a képviselővel szemben a tisztsége gyakorlása során összeférhetetlenségi ok  merül fel, bármely képviselő indítványára az Országgyűlés határoz az összeférhetetlenség kimondásáról.

(3) A képviselő az Országgyűléshez intézett nyilatkozatával lemondhat megbízatásáról.

21.§ (1) Az Országgyűlés elnököt, alelnököket és jegyzőket választ tagjai sorából.

(2) Az Országgyűlés állandó bizottságokat alakít tagjaiból, és bármely kérdés megvizsgálására bizottságot küldhet ki.

(3) Az országgyűlési bizottságok által kért adatokat mindenki köteles a rendelkezésükre bocsátani, illetőleg köteles előttük vallomást tenni.

24.§ (1) Az Országgyűlés akkor határozatképes, ha a képviselőknek több, mint a fele jelen van.

(2) Az Országgyűlés a határozatait a jelen lévő képviselők több, mint a felének szavazatával hozza.

(3) Az Alkotmány megváltoztatásához, valamint az Alkotmányban meghatározott egyes döntések meghozatalához az országgyűlési képviselők kétharmadának a szavazata szükséges.

(4) Az Országgyűlés a jelenlévő országgyűlési képviselők kétharmadának szavazatával elfogadott Házszabályban állapítja meg működésének szabályait és tárgyalási rendjét.

25.§ (1) Törvényt a köztársasági elnök, a Kormány, minden országgyűlési bizottság és bármely országgyűlési képviselő kezdeményezhet.

(2) A törvényhozás joga az Országgyűlést illeti meg.

(3) Az Országgyűlés által elfogadott törvényt az Országgyűlés elnöke aláírja, majd megküldi a köztársasági elnöknek.

Köztársasági elnök

Magyarország államfője a köztársasági elnök, aki kifejezi a nemzet egységét, és őrködik az államszervezet demokratikus működése felett.

29/A.§ (1) A köztársasági elnököt az Országgyűlés öt évre választja. (Köztársasági elnökké megválasztható minden választójoggal rendelkező állampolgár, aki a választás napjáig a harmincötödik életévét betöltötte.)

A megválasztott köztársasági elnök a korábbi elnök megbízatásának lejártakor, illetőleg a megbízás idő előtti megszűnése esetén a kiírt választás eredményének kihirdetését követő nyolcadik napon lép hivatalába; hivatalba lépését megelőzően az Országgyűlés előtt esküt tesz.

A köztársasági elnök átmeneti akadályoztatása esetén, vagy ha a köztársasági elnök megbízatása valamely okból idő előtt megszűnik, az új köztársasági elnök hivatalba lépéséig a köztársasági elnöki jogkört az Országgyűlés elnöke gyakorolja korlátozásokkal

30.§ (1) A köztársasági elnöki tisztség összeegyeztethetetlen minden más állami, társadalmi és politikai tisztséggel vagy megbízatással. A köztársasági elnök más kereső foglalkozást nem folytathat, és egyéb tevékenységéért - a szerzői jogi védelem alá eső tevékenységet kivéve - díjazást nem fogadhat el.

A köztársasági elnök feladatai

a) képviseli a magyar államot,

b) a Magyar Köztársaság nevében nemzetközi szerződéseket köt

c) megbízza és fogadja a nagyköveteket és a követeket,

d) kitűzi az országgyűlési és a helyi önkormányzati általános választásokat,

e) részt vehet és felszólalhat az Országgyűlés és az országgyűlési bizottságok ülésein,

f) javaslatot tehet az Országgyűlésnek intézkedés megtételére,

g) népszavazást kezdeményezhet,

h) kinevezi és felmenti - külön törvényben meghatározott szabályok szerint - az államtitkárokat,

i) külön törvényben meghatározott személy vagy szervek javaslatára kinevezi és felmenti a Magyar Nemzeti Bank elnökét, alelnökeit és az egyetemi tanárokat; megbízza és felmenti az egyetemek rektorait; kinevezi és előlépteti a tábornokokat; megerősíti tisztségében a Magyar Tudományos Akadémia elnökét,

j) adományozza a törvényben meghatározott címeket, érdemrendeket, kitüntetéseket és engedélyezi viselésüket,

k) gyakorolja az egyéni kegyelmezés jogát,

l) dönt az állampolgársági ügyekben,

A köztársasági elnöknek az bekezdésben meghatározott minden intézkedéséhez és rendelkezéséhez – néhány kivétellel - a miniszterelnöknek vagy az illetékes miniszternek az ellenjegyzése szükséges.

31.§ (1) Az elnöki megbízatás megszűnik:

a) a megbízatás idejének lejártával,

b) az elnök halálával,

c) a feladatkör ellátását kilencven napon túl lehetetlenné tevő állapottal,

d) az összeférhetetlenség kimondásával,

e) lemondással,

f) az elnöki tisztségtől való megfosztással.

(2) Ha a köztársasági elnökkel szemben a tisztsége gyakorlása során összeférhetetlenségi ok  merül fel, bármely képviselő indítványára az Országgyűlés határoz az összeférhetetlenség kimondásáról.

(3) A köztársasági elnök az Országgyűléshez intézett nyilatkozatával lemondhat megbízatásáról. A lemondás érvényességéhez az Országgyűlés elfogadó nyilatkozata szükséges.

(4) A köztársasági elnök a tisztségétől megfosztható, ha annak gyakorlása során az Alkotmányt vagy valamely más törvényt szándékosan megsérti.

A köztársasági elnök személye sérthetetlen; büntetőjogi védelmét külön törvény biztosítja.

Önkormányzatok

-
képviselő testület:

-
független, bírósági védelemben részesül

-
döntési jogkörrel rendelkezik (jogi szempontból támadható)

-
csoportosítása:

-
települési

-
községi (1000 lakosnál kevesebbel rendelkező település)

-
városi

-
megyei

-
megyei

-
megyei jogú városok önkormányzata (50.000-res lélekszám felett)

-
fővárosi és kerületi önkormányzatok

-
fővárosi

-
kerületi


a településihez is lehet sorolni

Települési önkormányzatok

-
feladatkör (törvény alapján):

-
kötelező feladatok:

-
alapfokú oktatás biztosítása helyi szinten

-
egészségügyi ellátás biztosítása

-
közvilágítás biztosítása

-
közút fenntartása

-
köztemető fenntartása

-
nemzeti etnikai kisebbségi jogok biztosítása

-
önként vállalt feladatok

-
környezetvédelem

-
település fejlesztés, rendezés

-
helyi foglalkoztatás biztosítása

-
tömegközlekedés, lakásgazdálkodás


feltétele: a kötelező feladatok rovására nem mehet

-
az önkormányzat képviselő testülete rendeletben jogosult szabályozni:

-
az önkormányzat szervezetét, rendjét

-
gazdasági programját: saját költségvetését, a helyi adó mértékét

-
településrendezési tervet hagyhat jóvá

-
népszavazást kell kiírni

-
község egyesülés, szétválás, új község alakulás esetén

-
közös önkormányzati képviselőtestület létrehozásakor

Megyei önkormányzatok

-
kötelező feladatai: (amire a települési önkormányzat nem kötelezhető)

-
középfokú oktatás biztosítása

-
megyei úthálózat, közlekedési hálózat biztosítása

-
kórházi ellátás

-
a települési és megyei önkormányzatok horizontális viszonyban vannak, egymástól függetlenek, gazdaságilag is

Önkormányzati vagyon

-
törzsvagyon:

-
nem mobilizálható (a kötelezettségek, vállalt feladatok anyagi hátterét biztosítja)

-
vállalkozói vagyon (mobilizálható, befektethető, bérbeadható, önálló gazdasági egységet képvisel, az eredményt az önkormányzat viseli

-
önkormányzat bevételei:

-
SZJA egy része (1994 50%, azóta 8-10%-kal csökkent)

-
normatív támogatás (a lakosság száma alapján)

-
helyi adó, illeték

-
országgyűlési támogatás: kiemelten közhasznú tevékenység elvégzéséért

Képviselőtestület

-
jogi személy

-
vezetője a polgármester

-
minimum 6 ülést és 1 közmeghallgatást kell tartani évente

-
határozatképes, ha a képviselők fele jelen van, egyszerű többséggel határoz, kivéve bizonyos kérdésekben

-
4 évre választják

-
azon jogok megilletik, amelyek az országgyűlési képviselőket (mentelmi, interpellálni…)

-
a képviselőtestületi bizottságok ülésén részt vehet

-
kiemelt feladattokra kötelező létrehozni: pénzügyi ellenőrzési, kisebbségi bizottság

-
tagjai felének képviselőnek kell lennie, kis település esetén lehet 1 tanácsnokból álló bizottság

Polgármesterválasztás

-
közvett: képviselők választják, ha a lakosság meghaladja a 10.000 főt, különben közvetlen

-
megbízása 4 évig

-
ő vezeti, hívja össze a képviselőtestület üléseit, koordinálja a képviselők, bizottságok munkáit

Megyei önkormányzatok felépítése

-
a települési képviselőtestület delegál 3 tagot: 2 képviselő, 1 civil, 10.000 lakosonként +1 fő, minimum 50 fő

-
bizottságokat hozhat létre, kötelező: pénzügyi

Állam-(köz)igazgatási szervek

-
államot gyakorlatban vezeti

Kormány

-
az országgyűlésnek alárendelt, az országgyűlés törvényeit hajtja végre

-
beszámolási kötelezettsége van az országgyűlésnek, felelős neki

-
az országgyűlés a kormánypolitikát elfogadja, illetve nem fogadja el

Kormány alakulása

-
az országgyűlés elnöke a választáson győztes párt egy tagját felkéri kormányalakításra

A kormány megbízatása megszűnik

-
lejára  mandátuma (az új kormány megalapításától)

-
bizalmatlansági indítványt nyújtanak be a miniszterelnök ellen (képviselők 1/5-e, a leendő miniszterelnök személyének megjelölésével)

-
miniszterelnök meghal, elveszti választójogát, vagy összeférhetetlensége felmerül, vagy lemond

Kormány működése

-
hetente egyszer ülésezik

-
már megbeszélt kérdések kerülnek napirendre

-
döntés (egyszerű szótöbbséggel), határozatképes, ha a kormánytagok fele jelen van

Kormányzati szervek:

-
döntéselőkészítő, tanácsadó

-
kabinettek pl. gazdasági

-
kormánybizottságok

-
kormánybiztosok (konkrét feladatokra)

-
miniszterelnöki hivatal (minisztériumi rangra emelkedett)

-
a miniszterelnöki döntéseket előkészíti

-
felügyeli a minisztériumokat, befolyásolni nem tudja

-
privatizációt felügyeli

-
a Magyar Közlönyt szerkeszti

-
 kormányrendeleteket iktatja

-
a parlament és a kormány kapcsoaltait biztosítja

Feladat és hatáskör:

-
az alkotmányos rend védelme, alapjogok

-
törvények végrehajtását biztosítja

-
összes államigazgatási szervet összefogja, irányítja

-
szociális és egészségügyi ellátást biztosít

-
önkormányzatok törvényességi felügyelete

-
közrend, közbiztonság védelme

-
az államigazgatás szerveit irányíthatja, átveheti hatáskörüket

-
tudományos és kulturális fejlődés feladatait meghatározza, anyagi hátteret biztosít

-
a külpolitikát meghatározza

-
közrend, közbiztonság védelme

-
jogalkotási határkör: feladatainak ellátásával kapcsolatos törvényeket hoz

Országos hatáskörű szakigazgatási szervek

-
minisztériumok

-
nem miniszteriális jogállású, országos hatáskörű szervek (KSH, APEH, VPOP)

-
centrális alárendeltségű szervek

-
speciális feladatokat ellátó szervek

-
egyéb szervek

Igazságszolgáltatás

Bíróságok

-
független csak a törvényeknek alávetett

-
egyedi vitás ügyekben a jogszabályok alapján dönt

-
bírósági határozat mindenkire kötelező érvényű

Szervezeti felépítése

-
helyi bíróságok (fővárosin belül: kerületi)

-
első fokon dönt minden ügyben

-
vezetői állandóan tájékoztatják a felsőbb bíróságok vezetőit a lezárt ügyekről

-
megyei bíróságok

-
másod fokon ítélkeznek

-
első fokon eljár olyan ügyekben, ahol a helyi nem járhat el pl.:

-
szerzői jogvédő ügyek

-
sajtóperekkel kapcsolatos ügyek

-
a per tárgya meghaladja az 1.000.000 Ft-ot

-
vezetői állandóan tájékoztatják a legfelsőbb bíróság vezetőit a lezárt ügyekről

-
legfelsőbb bíróság

-
másodfokon jár el jogorvoslati kérelmek esetén, ha elsőfokon a megyei járt el

-
elsőfokon jár el azon ügyekben amelyeket a legfelsőbb bíróság elnöke hatáskörébe von vagy ha a legfőbb ügyész egyből hozzá nyújtja be a vádiratot

-
az információszolgáltatás lényege, hogy a jogértelmezés és alkalmazás egységes legyen

Függetlenség: bírói tanácsok (3 fő) értelmezi, alkalmazza a jogszabályokat; a különböző fokok között

-
irányelvek cél: az egyes bírói tanácsok hasonlóan értelmezzék a jogszabályokat, kötelező érvényű

Munkaügyi bíróságok

-
megyeivel egy szinten áll (kb.)

-
munkaügyi jogvitákban dönt

-
határozatai ellen a megyeihez lehet fellebbezni

Országos Igazságszolgáltatási Tanács

-
kapocs a bíróságok és az államigazgatás között

-
1997-ben hozták létre

Az igazságszolgáltatás alapelvei

-
függetlenség

-
bírák függetlenek (nem folytathatnak kereső foglalkozást, határozatlan időre nevezik ki, mentelmi joga van, nincs alárendelve semmilyen szervnek)

-
bíróság kizárólagossága

-
jogvitában – jogsérelem esetén kizárólagosan az ő hatásköre dönteni

-
igazságszolgáltatás egysége

-
jogszabályokat egységesen alkalmazzák

-
társas bíráskodás:

-
bírói tanácsok hoznak döntést (3 fő):

-
első fok:
1 bíró + 2 népi ülnök (24 évét betöltött, jogköre megegyezik a bíróéval)

-
másodfok:
3 bíró

-
tárgyalás nyilvánossága

-
zárt tárgyalás elrendelhető: erkölcsi, titokvédelmi… okokból

-
anyanyelvhasználat joga

-
ártatlanság vélelem

-
védelemhez való jog (saját magát védheti, vagy ügyvéd, fiatalkorú esetén ügyvéd kötelező)

-
jogorvoslathoz való jog (fellebbezni csak egyszer lehet)

-
contradictorius eljárás elve: objektivitás, a külső körülmények kizárásával kell írélni, csak a tárgyaláson elhangzott információk felhasználásával

Ügyészségek

-
törvényesség védelme

-
függetlenek más állami szervektől

-
helyi – megyei - legfőbb

-
centralizált szervezet, felsőbb utasíthat alsót, de felelősséggel tartozik

-
a legfelsőbb bíróság elnökét, legfőbb ügyészt az országgyűlés választja

-
tagjai nem vállalhatnak kereső foglalkozást, nem folytathatnak politikai tevékenységet

-
feladatai:

-
ellátja a nyomozás törvényessége feletti felügyeletet

-
bűncselekmények következetes üldözése

-
vádemelés

-
végezhet nyomozati tevékenységet

-
kizárólagos jogkörrel nyomoz igazságszolgáltatás elleni bűncselekmények (hamis tanuzás, hamis vád), hivatalos személy elleni, általa elkövetett bűncselekmény esetén

-
részt vesz a bírósági eljárásban: a vádat képviseli

-
büntetés végrehajtás törvényességi felügyelete

-
általános törvényességi felügyelet (kormánynál alacsonyabb szinten álló államigazgatási szervek rendeleteit törvényességi szempontból vizsgálja)

Egyéb szervek

Alkotmánybíróság

-
1989-ben hozták létre

-
15 főből álló bírói szervezet

-
tagjai: 45 évet betöltött, büntetlen előéletű, kiemelt szellemi tevékenységet folytató, 20 év szakmai gyakorlattal rendelkező bírók, ha nem végeztek megválasztásuk előtti 4 évben politikai tevékenységet

-
9 évre választják, egyszer újraválasztható

-
feladatai:

-
előzetes normakontroll

-
utólagos normakontroll (alkotmányossági)

-
bárki kezdeményezheti, nem illetékköteles, de közvetlen hozzá kell benyújtani, meg kell jelölni a törvényt, és határozott kérést kell tartalmaznia

-
határozata ellen nem lehet fellebbezni, kötelező érvényű

-
egy ügyben csak egy kérelmet lehet beadni

-
a Magyar Közlönyben jelennek meg döntései

Állami számvevőszék

-
az ország pénzügyi-gazdasági ellenőrző szerve

-
az országgyűlésnek alárendelt

-
az országgyűlés választja elnökét 12 évre

-
költségvetését az országgyűlés határozza meg

-
az országgyűlés utasíthatja az elnökét, hogy mely területen végezzen vizsgálatot

-
ahol költségvetési pénzekkel gazdálkodnak ott ellenőriz

-
ellenőrzi a pártok tevékenységét törvényességi szempontból

-
ellenőrzésének szempontjai:

-
célszerűség

-
eredményesség, gazdaságosság

-
törvényesség

-
széles jogkörrel rendelkezik pl.

-
az ellenőrzött bármely helyiségébe bemehet

-
bármely iratát megtekintheti

-
bármely alkalmazottját kikérdezheti

-
kötelezettségei pl.

-
ellenőrzöttel először megismertetni az ellenőrzés eredményét

-
jelentései nyilvánosak, az országos napilapokban jelennek meg

Gazdasági jog

Kialakulása

-
polgári társadalmak kialakulásával létrejön a piac, felmerül az igény, hogy elkülönítsék a gazdaságot és a politikát

-
a köz- és magánszféra elkülönülésével jön létre

Típusai

-
angol típus:
nincs jelentős szabályozottsága, kompromisszumos elemek jellemzik, USA, Afrika, Ázsia

-
francia típus:
jelentős, gyakorlati, a római joghoz nyúlik vissza, a vertikális és horizontális kapcsolatok szétválnak, Európai latin országok

-
német típus:
professzorjog rómaiból indul ki, elméleti alapon, Magyarország, Közép-Kelet Európa

Jellemzői

-
a gazdasági viszonyokat leegyszerűsíti és színesíti is

-
ajánló, feladatokat meghatározó jogszabályok fordulnak elő

-
gazdaságpolitika és gazdasági jog összefonódik

-
pragmatizmus, de erkölcsi normákat is figyelembe vesz

Magyarországi fejlődése

1840
kereskedelmi szokásjog törvénybe foglalása

1875
változik a kereskedelmi törvény – kiterjed a gazdaság egészére

1945-1967
szovjet jogrendszer alkalmazása (tervgazdálkodás, állami dominancia)

1967-1989
gazdasági reform:

-
szocialista piacgazdaság megteremtése jogilag

-
állam szerepének visszaszorítása jogilag

1989-
modern piacgazdaság kialakítása

1988
társasági törvény

1990
egyéni vállalkozókról törvény

1999
átalakulási törvény

A gazdasági jog alanyai

Csoportosítási szempontjai

-
jogi személy
- nem jogi személy

-
személyegyesítő
- tőkeegyesítő

-
gazdálkodó (profitorientált)
- nonprofit szervezet

-
bejegyzett
- formátlan

-
személyek közötti
- intézménytípusú

Legfőbb jogalanyok

-
állam

-
gazdasági kapcsolatokban ritkán vesz részt, ha mégis a pénzügyminiszter, vagy az ÁPV Rt. képviseli

-
állami vagyon:

-
kincstári vagyon (közfeladatok ellátására rendelt vagyon)

-
vállalkozói vagyon (ebből gazdálkodhat)

-
állami vállalt

-
kihalásra van ítélve, 1992-től kényszertársaságosítás, privatizáció által

-
állam által létrehozott gazdálkodó szervek

-
önkormányzatok, önkormányzatok által létrehozott gazdálkodó szervek

-
költségvetési szerveket hoznak létre, a költségvetésből finanszírozzák őket

-
az önkormányzat olyan gazdasági társaságban nem vehet részt, ahol a tagok felelőssége korlátlan

-
közhasznú szervezetek (nonprofit)

-
csoportjai:

-
Társadalmi szervezetek

-
állampolgárok általa befolyásolni tudják az állam működését, ellenőrizni tudják az államigazgatási szervek működését, hatáskör nélkül

-
Egyesület:

-
önkormányzattal* rendelkező önként létrehozott szerv

-
létrehozásához minimum 10 fő kell

-
alapszabályban meg kell határozni célját, nevét, székhelyét, legfőbb, ügyintéző, képviselő szervét

-
a tagok felelőssége korlátolt, díjfizetési kötelezettségük van

-
vagyonának forrása: tagdíjak, nem tagok hozzájárulásai

-
Párt

-
Érdekképviseleti szervezetek

-
Egyházak

-
Alapítványok

-
alapító által tartós közérdekű célra létrehozott célvagyon

-
legfőbb szerve a kuratórium:

-
kezeli az alapítvány vagyonát

-
képviseli az alapítványt

-
tagjai: általában alapítók és bárki más lehet

-
Közalapítványok

-
országgyűlés, kormány, helyi önkormányzatok képviselő testülete hozza létre saját vagyonából alvagyon elkülönítésével, a létrehozó hatáskörébe tartozó közfeladat ellátására

-
alapító okiratát nyilvánosságra kell hozni

-
legalább évente be kell számolni az alapítvány működéséről

-
Közhasznú társaság

-
közhasznú feladatokat folytat, bárki alapíthatja

-
általában a KFT szabályait kell rá alkalmazni, de minden esetben kötelező felügyelő bizottság, könyvvizsgáló választása

-
Köztestületek

-
közfeladat ellátására orientált szervezet

-
átvehet állami, hatósági feladatokat

-
tevékenysége tagjai tevékenységéhez kapcsolódik

-
pl.: kamarák, MTA

-
jellemzői:

-
kötelező legfelső és ügyintéző, képviselő szervet létrehozni, legalább évente egyszer kötelező gyűlést tartaniuk

-
ha folytatnak gazdasági tevékenységet annak eredménye nem osztható fel, a saját cég megvalósítására kell fordítani

-
a bíróság nyilvántartásba veszi

-
bank, biztosító

-
gazdasági társaságok

-
szövetkezet

Jogi személyiséggel nem rendelkezők:

-
gazdasági társaságok közül a Bt., Kkt.

-
polgári jogi társaság

-
tagjai közös cél érdekében működnek együtt, nem kell bejegyezni

-
egy tagnak személyesen részt kell venni működésében

-
a tagok felelőssége korlátlan, és egyetemleges

-
egyéni vállalkozás

Jogi személyiség

-
alapvető vagyoni jogokkal és személyiségi jogokkal rendelkezik, hogy a gazdasági életben el tudja érni céljait

-
állam ruházza fel személyiséggel törvénnyel, vagy más aktussal (bejegyzés)

-
mesterséges jogalany

-
jő jellemzői: függetlenedik az alapítóktól, tagjainak felelőssége korlátozott

-
feltétele: tartósan működjön, állandó szervezettel rendelkezzen

-
alapszabálya, alapító okirata, társasági szerződése… vagy törvény megállapítja, hogy milyen szervet hoz létre

-
rendelkeznie kell céllal: állam által elismert, lehet politikai, gazdasági, de nem lehet tilos, vagy lehetetlen

-
vagyon szükséges (nem feltétlenül kizárólagos)

-
neve székhelye kell, hogy legyen

-
a jogképesség kiterjed mindazon jogokra és kötelezettségekre, amelyek természetüknél fogva nem csupán emberre vonatkozhatnak

Egyéni vállalkozás

-
1990. évi V. törvény

-
célja: hasonló versenyfeltételt teremteni az egyéni vállalkozónak, mint a gazdasági társaságoké

-
törvény nem tesz különbséget tevékenységi területek között

-
definíciója: egy természetes személy saját nevében saját kockázatára rendszeres és haszonszerzés céljából üzletszerű tevékenysége

-
lehet belföldi (devizajogilag: magyarországi lakhatási, tartózkodási engedéllyel rendelkező), állandó lakhellyel rendelkező, cselekvőképes személy, aki nincs kizárva az egyéni vállalkozás gyakorlatából

Az egyéni vállalkozás gyakorlatából kizárás okai

-
gazdasági és a közélet tisztaságát veszélyeztető bűncselekményért jogerős ítélettel 1 évet meghaladó letöltendő büntetés

-
bíróság jogerős határozattal eltiltotta valamely tevékenységtől, ezen a területen

Egyéb kizáró ok

-
korlátlanul felelős tag gazdasági társaságban

-
köztartozása van (TB, Kamarai tagdíj) (ha egy éven túli köztartozása van bevonják vállalkozói igazolványát)

Tevékenységi terület

-
bármilyen tevékenység lehet

-
nem kell igazolvány: szellemi szabadfoglalkozásúnak (ügyvéd, adószakértő), mezőgazdasági termelő és szolgáltató tevékenységet végzőnek

-
nem folytathat állami vagy önkormányzati monopol-tevékenységnek minősülő foglalkozást

Vállalkozói igazolvány

-
tevékenységét csak az igazolvány birtokában folytathatja (jegyző(kamara(most okmányiroda adja ki)

-
egy vállalkozó csak egy igazolványt kaphat, de abban több tevékenységet is fel lehet sorolni

-
kötelező elemei: név, székhely (a tevékenység gyakorlásának helye), tevékenységi kör (ha hatósági engedélyhez között csak az engedély birtokában folytatható a tevékenység, ha képesítéshez kötött vagy a vállalkozónak, vagy segítőcsaládtagnak, vagy alkalmazottnak birtokában kell lennie)

Működése

-
személyesen részt kell vennie a vállalkozásban

-
ha üzlete van cégtáblával kell megjelölni

Megszűnése

-
igazolvány visszavonása

-
igazolvány visszaadása

-
átalakulás

-
cselekvőképesség elvesztése

-
a vállalkozó halála

-
az utolsón két esetben a családtagok bejelenthetik igényüket a vállalkozás folytatására (3 hónapon belül)

-
egyéni cégként szerepelhet a cégjegyzékben

-
okmányiroda az igazolvány kiadásánál csak törvényességi szempontokat vizsgálhat

Társasági jog

-
1988. évi VI. törvény

Gazdasági társaság

-
gazdasági tevékenységük folytatása a fő céljuk, saját nevük alatt

A törvény tartalma

-
társaságok alapítása, működése, megszűnése, tagok jogállása

-
társasági formát meghatározza

-
Magyarországon csak e formákban lehet gazdasági társaságot alapítani (kivéve szövetkezet)

Jogi személyiség nélküli

Jogi személyiséggel rendelkező

gazdasági társaságok

-
Közkereseti társaság

-
Betéti társaság


-
Részvénytársaság

-
Korlátolt felelősségű társaság

-
Közös vállalat

Alapító:
-
bármilyen jogalany, külföldi is lehet


-
Kkt-t csak természetes személyek, Kv-t csak jogi személyek alapíthatnak…

Cél:
-
üzletszerű gazdasági tevékenység folytatása, huzamosabb ideig, nyereségszerzés
Tevékenységi kör

-
minden gazdasági területen tevékenykedhet

-
kivéve: bizonyos tevékenységek csak meghatározott társasági formában végezhetők (Bank, biztosító (Rt), Kaszinó (Kft, Rt))

-
ha a tevékenység folytatásához hatósági engedély szükséges a társaság nevére kell szólnia

Alapítása

-
minimum két személy szükséges (kivéve egyszemélyes Rt, Kft, nyílt alapítású Rt(min 5))

-
jogi szerződéssel hozzák létre az adott gazdasági társaságot ( társasági szerződés kivéve Rt (zárt: alapítóokirat, nyílt: alapszabály)

-
nem lehet korlátlanul felelős tag kiskorú, egyéni vállalkozó, Kkt, Bt 

-
egy jogalany csak egy gazdasági társaságban lehet korlátlanul felelős tag

-
társasági szerződés, alapszabály, alapítóokirat kötelező formai elemei:

-
csak írásban köthető

-
alapítók, tagok aláírása

-
ügyvéd, jogtanácsos ellenjegyzése

-
kötelező tartalmi elemek:

-
társaság
cégneve
(alapvető tevékenységet, formát kell tükröznie, a magyar helyesírás szabályait kövesse, alkalmazhat vezérszót, mozaikszót)


székhely
(a központi ügyintézés helye, az eszerinti cégbíróság illetékes, a társaságnak lehet telephelye, fióktelepe, nem szükséges a társasági szerződésnek tartalmaznia)

-
tagok neve, lakóhelye, jogi személy tagok székhelye (cégkivonattal igazolt)

-
tevékenységi terület (TEÁOR szerint)

-
társaság
vagyona:
pénzben kell kifejezni, de meg kell határozni apport arányát

rendelkezésre bocsátás módja
pénzbeli, apport (forgalomképes vagyoni értékkel bíró dolog, lehet )ingó, ingatlan, vagyoni értékű jog

ideje:
legkésőbb az alapítástól számított egy éven belül

-
cégjegyzés módja: a társaság képviselete, lehet önálló vagy együttes

-
aláírási címpéldány: a képviseletre jogosultak cégbíróságra leadott aláírásmintája, ha nincs, a cégbíróság előtt kell aláírni

Közös vállalat, Korlátolt felelősségű társaság, Részvénytársaság

Közös vállalat


Olyan gazdasági társaság, ami kötelezettségeiért elsősorban vagyonával felel, ha ez nem fedezi a tartozásokat a tagok együttesen kezesként felelnek.

Felelősség:
korlátlan, nem egyetemleges

Vagyon:
nem meghatározott

Cél: közös érdek megvalósítása (pl. cégek gazdasági fejlesztésére)

Társasági szerződés

-
kötelező elemei (általános részben megfogalmazotton kívül):

-
tagok szavazati jogának meghatározása

-
adózott eredmény felosztásának, veszteség viselésének módja

-
tag kilépése esetén milyen feltételekkel kapja meg a vagyonhányadot (ennek oka, hogy általában apportként bocsátják rendelkezésre a vagyont)

-
ajánlott elemek:

-
tagokat terhelő egyéb vagyoni szolgáltatások tartalma, feltételei (mellékszolgáltatás)

-
értékhatár, ami fölött csak a legfőbb szerv köthet szerződést (lehet szerződésfajtát is meghatározni)

Szervezeti felépítés

-
Igazgató tanács (legfőbb szerv)

-
a társaság tagjai alakítják, egy természetes személy képvisel minden tagot (nincs meghatározva a képviselő és a tag kapcsolata), ha egy tag több tagot delegál csak egy szavaz a többinek csak tanácskozási joga van

-
legalább egyszer egy évben ülésezne kell évente, az igazgató hívja össze

-
Igazgató tanács ülésének szabályai:

-
15 nappal az ülés előtt meghívót kell küldeni a napirendi pontokkal, ezeket kell megtárgyalni, ezektől csak egyhangú határozattal lehet eltérni

-
össze kell hívni, ha az összes szavazat 1/10-ét képviselő tag kéri

-
¾-es részvételi aránnyal határozatképes, ha nem határozatképes újra össze kell hívni

-
az igazgatótanács hozhat döntést úgy, hogy a tagok írásban (levél) szavaznak, az igazgató értesíti az eredményről a tagokat a beérkezés utáni 8 napon belül (ha egy tag kéri, hogy ne legyen akkor nem lehet írásban szavazni)

-
a tag nem szavazhat saját kizárásáról, vele kötendő szerződésről

-
hatásköre: vezetés, irányítás, belső szerkezet kialakítása, beszámoló elfogadása, nyereség elosztása, státuszváltoztatás, csatlakozásról döntés, igazgató megválasztásáról

-
Igazgató: határozott időre választja az igazgatótanács, a munkáltatói jogokat gyakorolja, egy személyben felelős

-
igazgatóságot létre lehet hozni

Új tag:
felelős a tagsági viszonya keletkezése előtti kötelezettségekért, korlátozhatja (igazgatótanácsnak el kell fogadni)

Tag kilépése:
tagsági jogokat átruházhatja, külső-belső személynek (mentesül a felelősség alól (az igazgatótanácsnak el kell fogadni)

Tagsági viszony megszűnése

-
általános esetek

-
kilépéssel: gazdasági év végén lehetséges, 3 hónappal előbb be kell jelenteni, el kell számolni vele, a bevitt vagyont 3 éven belül kell kiadni

-
jogutóddal való megszűnés: az igazgatótanács dönthet, hogy tag maradhat-e

Vagyoni hozzájárulás növelése
a tag bármikor megnövelheti

Korlátolt felelősségű társaság

-
nagyon elterjedt, személy és tőkeegyesítő társaságok közötti átmenet

-
Olyan gazdasági társaság, amely előre meghatározott összegű törzsbetétből álló törzstőkével alakul, a tagok arra vállalnak kötelezettséget, hogy a törzsbetétet befizetik.

Felelősség:
a tag vagyoni hozzájárulásával felel, egyébként a társaság felel

-
egy személy is alapíthatja

-
tagot nem lehet nyilvános felhívás útján toborozni (alapításkor)

Társasági szerződés kötelező elemei

-
vagyon, a vagyonnak minimum 3 milliónak kell lennie, a törzstőke 30%-át, minimum 1 000 000 Ft-ot és az apport egészét a társaság rendelkezésére kell bocsátani alapításkor

-
a törzsbetétnek minimum 100 000 Ft-nak és 10 000-rel maradék nélkül oszthatónak kell lennie, egy törzsbetétnek lehet több tulajdonosa, de a társasággal szemben egy tagnak számítanak

-
a be nem fizetetett pénzbetét mikor kerül befizetésre (bejegyzést követő egy éven belül)

-
egyes tagot megillető szavazati jog mértéke (számmal adják meg)

Ajánlott elemek

-
apportlista

-
mellékszolgáltatások

-
a tagok kötelezhetőek e pótbefizetésre (ha igen kötelező szerepelnie a társasági szerződésben) – egyhangúan kell megszavazni

-
eredmény felosztás, értékhatár… amit gondolnak

-
megismételt taggyűlés: ha a taggyűlés nem határozatképes ugyanaz más időpontban összehívva határozatképesnek minősül

-
szavazat egyenlőség esetén kijelölhetnek egy tagot, akinek a szavazata dönt

-
üzletrész (tagok jogait és kötelezettségeit testesíti meg) – kilépésnél átruházható, az átruházás feltételhez köthető (pl. nem lehet felosztani, öröklést ki lehet zárni)
















* Önkormányzattal rendelkezik: belső működéséhez szükséges szabályokat megalkothatja
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