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ALTALANOS TUDNIVALOK-AZ INTEZMENY ADATAI

Az intézmény elnevezése:

Az intézmény vezetdje:

Az intézmény cime:

Az intézmény telefonszama/fax:
Az intézmény e-mail cime:

Az intézmény honlapja:

Az intézmeny telephelye:

Tagbvodak:

Az intézmény nyitvatartasi ideje:

A vezetd elérhetdsége:
Az intézmeny fenntartoja:

A fenntarté cime:

Piliscsabai Napsugar Ovoda
Matejkané Székely Szilvia

2081 Piliscsaba, Bajcsy Zs. u. 33.
06-26-375-087
napsugarovi@citromail.hu
Www.napsugar-net.hu

Benedek Elek Ovoda

2081 Piliscsaba, Egyetem u. -5.
06-26-575-519

Klotildligeti Ovoda

2081 Piliscsaba, Szt. Laszlo kiraly Utja 28.
06-26-375-140

Hétszinvirag Ovoda

2081 Piliscsaba, Levente u. 13.
06-26-375-134

Hétf6t61 péntekig 6:30-t61 17:00-ig
06-70-456-55-85

Piliscsaba Varos Onkormanyzata

2081 Piliscsaba, Kinizsi ut 1-3.
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BEVEZETES

A Hézirend az 6vodai élet alapvetd szabalyait, a gyermekek jogait, kotelességeit és életrendjét, a
sziilok jogait és kotelességeit tartalmazo dokumentum.
A Hazirend a kovetkez6 dokumentumok figyelembevételével készilt:

e 2011.¢évi CXC. Torvény a Nemzeti koznevelésrol

e 20/2012.(VI11.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miitkodésérol és a
kdznevelési intézmények névhasznalatardl

e 229/2012. (VIIIL.28.) Korm. Rendelet a nemzeti koznevelésrol szo616 torvény
végrehajtasarol

e Az Ovodai nevelés orszagos Alapprogramjarél sz616 Kormany rendelet

e Napsugar Ovoda Pedagogiai Programja

e Napsugar Ovoda Szervezeti és Miikodési Szabalyzata.

A Hazirend jogforras, melynek megsértése jogsértés. Meghatarozéasai, szabalyai betarthatoak.

Idébeli hatalya: A Hazirend az intézményvezetd jovahagyasaval 1ép hatalyba a kihirdetés napjan és
hatarozatlan idére szol.

Felulvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.

A Hazirend személyi hatalya kiterjed:
e Az dvodaval jogviszonyban all6 minden alkalmazottra.
e Az 6vodaval jogviszonyban all6 minden gyermekre.

e Az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkat végzokre,
illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megval6sitasaban.

e A szulokre.

e Az intézmény teriiletére érkezékre (vendégek, stb.)

A Hazirend tertleti hatalya kiterjed:
e Az Gvoda tertletére.

e Az Ovoda altal szervezett — a nevelési program végrehajtasahoz kapcsolodd - ovodan kivili
programokra, s az 6sszes rendezvényre, melyen az intézmény kepviselteti magat.

A Hazirend a kiilonb6z6 jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésének
helyi gyakorlata, az intézmény sajat miikodésének belsé szabalyzoja. Megvaldsitasaval biztositja a
pedagdgiai programban foglalt célok elérését, betartdsa kotelez6 a tarsadalmi egyiittélés
szabalyainak megfeleléen az 6vodakozosség €s a sziildi kozosség tagjai szamara.
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AZ OVODAI FELVETEL, ELJARASRENDJE

Az oOvodai felvétel jelentkezés alapjan torténik. A beiratkozas pontos idépontjat az
intézmény fenntartdja hatarozza meg. A gyermekek. 3. életéviik bet6ltésétdl az iskolara valo
alkalmassag eléréséig, vehetik igénybe az dvodat. A gyermek abban az évben, amelynek
augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi
négy ordban dvodai foglalkozdson vesz reszt.

Ures hely esetén évkozben is elfogadunk jelentkezést, atvételi kérelmet. Felvételi kérelem
elfogadasarol valamint elutasitasardl hatarozat formajaban értesiti a Piliscsabai Napsugar
Ovoda vezetdje a sziiloket.

A sziilének joga van szabadon megvalasztani a gyermeke szamara megfelel6 intézményt. Az
Ovoda feladata a fenntartd altal kijelolt, miikodési korzet mindenkori ellatasa. Felvételi
korzet: Piliscsaba kdzigazgatasi terilete.

A jelentkezés alkalméaval valamennyi sziil6 szamara biztositott az intézmény Hazirendjének,
Pedagdgiai Programjanak tanulmanyozasa, valamint az esetlegesen felmeriil6 kérdések
tisztazasa.

Intézményi hagyomanyaink szerint a jelentkezést megeldzden lehetdséget biztositunk leendd
Ovodasainknak és szileiknek, hogy ismerkedjenek az 6vodai élettel, a gyermekekkel és az
intézmény dolgozoival

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig hatodik életévét bedlti,
legkésObb az azt kovetd évben tankotelessé valik. Az a gyermek, akinek esetében azt a
szakértOi bizottsag javasolja, tovabbi egy nevelési évig az 6vodaban részesul ellatasban, és
ezt kovetden valik tankdtelessé.

Az 6vodéaba jaras feltételei:

Amikor a gyermek bet6ltotte harmadik életévét, a tankotelezettség kezdetéig, maximum
nyolcéves koréaig (specialis esetben).

A sziilo beiratta;

A gyermek egészséges, amit az orvos igazol;

A sziil6 az étkezési téritési dijat hataridére rendezte

A gyermek megbizhat6an agy és szobatiszta,

Kotelezé felvétel esetén: ha a gyermek jogosult a napkozbeni ellatés igénybevételére
(hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetii-gyamhatosag altal javasolt gyermek);

Beiratkozéas rendje

A gyermek 3. életévenek betoltése utan, a nevelési év folyaman barmikor felveheto,
amennyiben féréhely all rendelkezésre.
Az 6voda a beiratkozas idejét a hatarid6 el6tt 30 nappal koteles nyilvanosséagra hozni

Az dvodaskoru gyermekek beiratdsa minden év aprilis honapjaban tortenik.
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Az eldjegyzéshez sziikséges:

* a gyermek szuletési anyakonyvi kivonata,

* az egyik sziil6 személyi igazolvanya,

« a gyermek/sziil6 lakcimkartyaja, tartozkodasi helyet igazol6 dokumentum,
« a gyermek TAJ kartyaja, oltasi kiskdnyve

Az 6vodaba felvett gyermeket az 6voda tartja nyilvan, a KIR rendszerén keresztll is. Ha a
gyermek dvodat valtoztat, a tovabbi nyilvantartas az atvevé intézmény feladata.

Az 6vodavezet6 koteles a gyermek sziil6jét irasban értesiteni - hatarozat formajaban — gyermeke
ovodai felvételével és megsziinésével kapcsolatos dontésekrol.

Az O6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarol az Ovodavezeté dont az
ovodapedagogusok véleményének lehetdség szerinti figyelembevételével.

Az dvodai felvétel, atvétel, csoportba osztas elbiralasanak elsédleges szempontjai

Piliscsaban bejelentett lakosok;

Az intézményhez tartoz6 korzetben laknak;

Hatranyos, vagy halmozottan hatranyos helyzeti;

Szocialis Gondozo és Csaladsegité Kozpont kérelmével jovo;
Testvér gyerekek is ebbe az intéezménybe jartak/jarnak;
Athelyezési kérelemmel joveo;

Mindkét sziilének van munkahelye;

Beiratkozaskor a sziildket tajékoztatjuk gyermekeik Ovodai csoportba torténd beosztasanak
lehetdségeirdl.

Szakért6i Bizottsagi Szakvéleménnyel rendelkezé sajatos nevelési igényli gyermekek csoportba
soroldsa az Ovodavezet6 kompetencidja, de Kkikéri az Ovodapedagdgusok véleményet is.
Amennyiben a személyi feltételekben valtozas torténik, egyéb nyomds, rendkivili indok all fent
(akér nevelési év kozben), a gyermekcsoportok érdekében év kdzben is sor kerlilhet az
6vodapedagdgusok mas csoportba torténd beosztasara.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha

e A gyermeket masik 6voda atvette

e A jegyz0 a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol vald kimaradasara

e A gyermeket felvették az iskolaba a nevelési év utolsé napjan

o Az étkezési teritési dij felszolitasra torténd befizetésének elmulasztidsa esetén 2014.
szeptember 1-ig.

e Megsziinik az 6vodai elhelyezés — a kdznevelési torveny 74 § (3) bekezdésében foglaltak
kivételével - ha a gyermek az évodabdl igazolatlanul 10-nél t6bb napot van tavol, feltéve,
hogy az Ovoda a sziil6t legalabb ketté alkalommal irasban figyelmeztette az igazolatlan
mulasztas kdvetkezmeényeire.

A gyermek 6vodai jogviszonyanak megsziinésérdl az Ovoda irdsban értesiti a gyermek allando
lakhelye, ennek hianyaban tartozkodasi helye szerint illetékes telepiilési 6nkormanyzatot.
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A nevelési év rendje

A tanév, ezen belll a tanitasi év rendjét az oktatasi miniszter rendeletben allapitja meg. Az évoda
éves munkatervet készit, amely tartalmazza a szabadon meghatarozhatd nevelés nélkili
munkanapokat. Evente 5 munkanapot vehet igénybe az intézmény, melyrdl legkésébb egy héttel a
nevelés nélkiili munkanap el6tt, hirdetmény formajaban (falidjsagon) tajékoztatjuk a sziiloket.

Az dvoda nyitva tartasa

A nevelési év — amennyiben a minisztérium masként nem rendelkezik — minden év szeptember 1-
t6l, a kovetkez6 év augusztus 31-ig tart. Az intenziv fejlesztési szakasz minden év szeptember 1-t6l,
a kovetkez6 év junius 15-ig tart.

Az 6voda nyitva tartasanak sziineteltetésérdl, illetve a gyermekek elhelyezési lehetdségérol
(Ugyeletet biztositd ovodarol) az dvoda vezetdje idében tajékoztatja a sziiloket.

Az 6voda jelent6s 1étszamcesokkenés esetén (betegseégek, nyari élet, karacsony, az iskolai 6szi és
tavaszi sziinete, egy¢b indokolt eset) csoport 0sszevondssal tizemelhet. Errdl az 6vodavezetd dont és
id6ében értesiti a sziiloi kdzosséget.

Az 6voda nyari zarva tartasaroél a fenntartd hatarozata alapjan az intézményvezet6 februar 28-ig
tajékoztatja a sziildi kozosséget a kdzponti falitijsagon és az intézményi honlapon. A zarva tartas
ideje alatt, a sziil6 kérésére esetenként, a gyermeket az erre kijelolt Ovodaban elhelyezzik
maximum 2 hétre indokolt esetben.

Minden esetben a sziil6k irasos nyilatkozatat kérjiik, hogy igéenyelnek-e tigyeleti elhelyezést.

Az 6voda napi nyitva tartésa: hétfét6l — péntekig, 6:30 oratol — 17:00 oraig.

A nyitvatartasi 1d6 teljes id6tartama alatt a gyermekekkel 6vodapedagogus foglalkozik.

6:00-6:30 valamint 17:00-17:30 ko6zotti idGtartamban a neveld oktatd munkat segitd munkatarsak
az intézmény terlletén dolgoznak, ebben az id6szakban az intézmény teriiletén gyermekek nem
tartozkodhatnak.

Az dvoda bejarati ajtaja 9:00-t6l 15:00-ig a gyermekek biztonsaga és az épilet vagyonvédelme
miatt zarva van. Cseng6 hasznalataval lehet az épiiletbe bejutni.

Az 6voda heti rendje, napirendje

Az Ovoda nyitva tartasa hétfotol — péntekig a sziilok munkavégzésének iddtartamahoz igazodik,
melyet minden nevelési év kezdeten felulvizsgalunk.

Nevelésiink, fejlesztésink eredményessége érdekében kérjiik a sziiloket, hogy legkésébb 8:30 oréig
hozzdk be gyermekiket az Ovodaba. A késobb érkezd gyerekek kapcsolodjanak be a napi
tevekenységbe Ugy, hogy a megkezdett foglalkozast ne zavarjak meg.

Kérjiik a sziiloket, hogy a nyitvatartasi ido végéig érkezzenek meg pontosan gyermekiikeért.

A heti rend és a napirend biztositja a gyermekek szamara a nyugodt, kiegyensulyozott, kiszdmithato
kdrnyezet megteremtését.

A heti rend kil6ndsen a nevelési év elején és vegén alakulhat, valtozhat.

A kezdeményezések szervezése a nevelési év folyaman a Pedagdgiai i Program alapjan torténik.

A napirend biztositja a gyermekek nyugodt napi életét, figyelembe veszi a fejlodésben
bekdvetkezett valtozasokat.
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A napirend szervezésénél a rugalmassagot, folyamatossagot tartjuk szem elétt, igyeksziink minél
kevesebbszer megszakitani a szabad jaték és az egyéb tevékenységekre szant idot.

Keérjik, hogy lehetdség szerint a gyermek 8 6ranél tébbet az vodaban ne tartézkodjon, mert
az mar megterhelé szamara.

A gyermekek napi haromszori étkezésének (tizorai, ebéd, uzsonna) megszervezése az évoda
feladata, az ételféleségekbdl az ételmintat koteles 72 oran at megdrizni.

Az élelmezést biztositd konyha egyeéni elbiralés, szakmai igazolas alapjan diétas étkezést biztosit.
Az étkezési 1d0 utan érkezo gyermekek ellatasarél az 6voda nem tud gondoskodni.

ANTSZ: Az 6voda egész teriiletén kiilon étkezni nem lehet! Kérjilk a sziiléket, ne adjanak,
csokoladét, ragogumit, stb. gyermekiknek elvalaskor vagy talalkozaskor, illetve ne hagyjanak
Ovodai zsakjukba élelmiszert.

Szolgaltatasaink

Ingyenesen igénybe vehetd szolgaltatasok
e agyerekek dvodai nevelése, a gyerekek napkdzbeni ellatasa

e (vodai foglalkozasok (vers, mese, ének-zene, énekes jaték, nagymozgason alapuld fejlesztd
torna, vizualis nevelés, kornyezd vilag megismerésére nevelés, matematikai tapasztalatszerzés)

e logopédia
o fejlesztd, felzarkoztatd, tehetséggondozé foglalkozas (csoportban, differencialtan)

e sajatos nevelési igényl gyermekek felzarkoztatd foglalkozasai  (egyeéni  fejlesztés,
gyogypedagogus)

e agyerekek védono altali tisztasagvizsgalata

e katolikus hitoktatas

e reformatus hitoktatas

e az Ovoda létesitményeinek és eszkdzeinek hasznalata a fenti szolgaltatasok igénybevételéhez

Az ingyenes szolgaltatasok igénybevételérol az o6vodavezeté, €s az érintett csoport
Ovodapedagdgusai egyuttesen dontenek.

Térités ellenében igénybe veheto szolgaltatasaink

Nevelési évenként, a sziillok igényei szerint szervezziik a kiilonb6z6 szolgaltatasokat.
Megszervezésében kiemelt szempont, hogy szakszer(i legyen, vegye figyelembe az Ovodaskori
sajatossagokat, ne terhelje tal a gyermekeket.

Térités ellenében igénybe veheté szolgaltatasainkat az intézmény nevelési idején Kivil, az azt
kovetd idopontban szervezziik.

Nevelési id6 a Piliscsabai Napsugar Ovodaban:
9:00-15:00-ig
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GYERMEKEK AZ OVODABAN

A gyermekek joga, hogy...

az 6voda biztonsagban és egészséges kornyezetben nevelje;

az dvoda vilagnézeti tekintetben semleges legyen, de sziil6i igény szerint hitoktatasban
részestlhessen;

biztositsa a gyermek ©nazonossagi jogat (nemzeti, ill. etnikai hovatartozasanak megfeleld
nevelésben vehessen részt a sziilok nagyobb csoportjanak kérésére);

az ovoda napirendjét — testmozgas, pihen6id6, szabadid6é beépitésével, sportolasi, étkezési
lehetéségek biztositasaval - a gyermekek életkori sajatossagait figyelembe véve alakitsa ki, és
¢letrendje a gyermek egészségét s harmonikus fejlodését biztositsa;

a gyermekekkel az 6vodaban tartzkodas ideje alatt 6vodapedagdgus foglalkozzék;

a gyermekek emberi méltosagat tiszteletben tartsak, kozvetlen, vagy kozvetett hatrdnyos
megkilonboztetésben ne részesitsek;

védelmet kapjanak a fizikai vagy lelki er6szakkal szemben;
képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfelelé nevelésben, oktatasban részesuljon;

adottsaganak megfelel6 megkiilonboztetett ellatasban részesuljon, pedagogiai szakszolgélathoz
forduljanak segitsegért megfeleld fejlédése érdekében;

a csaladok anyagi helyzetétol fiiggden kedvezményes, vagy ingyenes étkezést kapjon (lasd
bévebben)

szemelyiségi jogait, igy kilondsen személyisegenek szabad kibontakoztatasahoz val6 jogét,
onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez val6 jogat az
Ovoda tiszteletben tartsa, e joganak gyakorldsa azonban nem korlatozhat mésokat e jogainak
érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-oktatasi intézmény
alkalmazottai egészségét, testi épségét;

rendszeres egéeszségugyi felugyeletben és ellatasban részesiljon.

A gyermekek kotelessége, hogy...

az 6voda berendezéseit, felszereléseit, eszkozeit ingyenesen, de rendeltetésszeriien hasznaljak és
ovjak;

életkoruknak és fejlettségiiknek megfeleléen vegyenek részt kornyezetiik és az altaluk hasznalt
jatekok és eszkézok rendben tartasaban;

vegyenek részt a kotelez6 ¢és valasztott foglalkozasokon, kezdeményezéseken, mely
kiscsoportban 10 perc, kozéps6 csoportban 20 perc és nagy csoportban 30-35 perc;

Ovjak sajat es tarsaik testi épsegét;
tartsék tiszteletben a felnéttek és gyermektarsaik emberi méltosagat és jogait.

az 6voda valamennyi dolgozoéja, valamint 6vodastarsai emberi méltdsagat és jogait tiszteletben
tartsa.
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Ezeket a kotelességeket a csaladi neveléssel dsszhangban, kdvetkezetes szokas- e€s szabalyrendszer
révén igyekszik az dvoda, kialakitani.

A gyermekkel kapcsolatos egészségiigyi szokasok

A gyermekek ruhazata
e A gyermek ruhazatat jellemezze egészségmegovas, praktikussag, kényelem és tisztasag;
. A valto cip6 és valtoruha hasznalata kotelezo;
e Az 0ltoz6 szekrények rendje:
= felsd polcon legyen az udvari ruha,
= kdz€pso polcon a benti ruha,

» fogason zsdkban a hazamendés ruha egy zsakban a
tartalék ruhédk /bugyi, zokni, p6lé, kisnadrag, szoknya/;

* az Oltozészekrény racsan (alsé polcan) taroljuk a
cipoket

Az 61t6z6 szekrények rendjéért a sziilé felel!
- A gyermek dgynemiijét, takarojat, toriilk6z6jét a sziilok biztositjak és otthon mossék;

- A gyermek ruhanemtit, agynemijét, toriilkozojét jellel ellatni a sziilo feladata;

A gyermekek étkeztetése

e Az Ovoda napi haromszori étkeztetését a mindenkori kozbeszerzési palyazatot nyert
étkeztet6 cég biztositja. Az étkezések rendjét a csoportok napirendje tartalmazza;

e A heti étlapot e célra kialakitott hirdet6 helyen az intézmény k6zz¢é teszi;

o A sziildk az étkezési ellatasért téritési dijat kotelesek fizetni, melynek az dsszeget Piliscsaba
Varos Onkormanyzata hatarozza meg;

e Az érvényben 1év0 gyermekvédelmi torvény értelmében a rendszeres gyermekvédelmi
tamogatasban részesiilok —a sziil6 altal bemutatott hatarozat alapjan- 100%; a harom, vagy
tobb kiskoru gyermeket neveld csaladok 50% téritési kedvezményben részesiilnek.

o Az étkezési téritési dij befizetése csekkes befizetéssel, illetve atutalassal havonta torténik,
melynek befizetési hatarideje minden honap 15-ik napja.

e A gyermek tavolmaradasa esetén a sziilé személyesen, vagy telefonon 9:30-Oraig
torténo bejelentése alapjan étkezését lemondjuk, melyet a kovetkez6é naptél tudunk
érvényesiteni. Az igy visszatéritendo osszeg a kovetkezo honapban Kkeriil beszamitasra.
A be nem jelentett napokat nem all médunkban jévairni, ezeket ki kell fizetni.

e Az 6vodaba valé visszatérés esetén az azt megel6z6 napon 9:30-ig jelezni kell ezen
igénylket, hisz az ételadagok szdmat, az 6voda el6z6 nap adja le.

e Az o6vodai clhelyezés megsziinésének esetén a téritési dij visszafizetésérdl az 6vodavezetd
gondoskodik.
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e Otthonrdl hozott élelmiszert az 6voda terliletén a gyerekek ne fogyasszanak, mert az a tobbi
gyermek el6tt nem etikus, ANTSZ tiltja. Kivételt képez ez alol az ételérzékenység, vallasi
okok a vezet6 engedélye alapjan.

A gyermek betegsége, egészsegének védelme

Az dvodaban csak teljesen egészséges gyermek tartdzkodhat!

Beteg, vagy meg labadozo gyermek fogadéasa, a tobbiek és az intézményben szakfeladatot
ellatok egeszségenek védelme érdekében szigoraan tilos!

A gyermek az dvodaban, gyogyszeres ellatasban nem részesulhet (kivétel allergia, asztma,
lazgores)!

A lazasan haza adott, vagy betegségbdl felgyogyulo gyermek csak orvosi igazolassal johet
ovodaba.

Fert6z6 megbetegedést a sziil koteles haladéktalanul jelezni az intézmény vezet6jének illetve
az 6vodapedagogusnak.

Baleset esetén a gyermeket haladéktalanul el kell latni, sziikség esetén azonnal — fejsérulés
esetén mindig — orvoshoz kell vinni és a sziil6t késlekedés nélkiil értesiteni kell.

Napkozbeni megbetegedés esetén értesitjiilk a sziildt, aki koteles gondoskodni a gyermek
legrévidebb id6n beliili orvosi ellatasarol.

El8skodék altal okozott fertdzés esetén, a gyermek csak abban az esetben johet 6vodaba, ha a
szlikséges kezeléseken tul van, a sziilé nyilatkozik, hogy gyermeke fertézésmentes, tovabba az
ovodapedagdgus meggy6zodott errdl.

A gyermekek tisztasagi vizsgalatat a védoné az intézményben végzi, az évenkénti
statuszvizsgalatra a sziil6 koteles gyermekét az orvosi rendelébe elvinni.

A gyermekek személyes &llapotanak felmérése utan sziikség szerinti intézményi fejlesztést, az
ingyenes logopédiai szlirdvizsgalatok utdn, pedig megfeleld szakellatasi lehetdséget
biztositunk 6vodasainknak /a vizsgalatok sziil6i irasos beleegyezéssel torténnek/.

A prevenciod fontossagat hangsulyozzuk, gondoskodunk az életkornak megfeleld, valtozatos
sportolasi- mozgasi  lehet6ségrél  valamint az  egeszséges taplalkozasrol  /napi
gyumoélcsfogyasztas /.

Az ¢élelmiszerekrdl az ételmintat 72 6rdig megolrizziik;

HACCP: A rendezvények, szuletésnap, névnap megunneplése celjara a sziilék csak az
¢lelmiszeripar altal eldallitott és gyarilag csomagolt felbontatlan terméket, illetve a miikodési
engedéllyel és a HACCP rendszerrel rendelkez6 cukraszatbol szarmazo stteményeket
hozhatnak az intézményekbe, amir6l blokkot, szamlat kériink. Az azokbol vett ételmintat
szintén 72 6raig megdrizziik.

A tavolmaradas igazolasanak rendje

A gyermek tdvolmaradasdnak okéat a sziilének be kell jelentenie az é6vodéanak és azt igazolnia
kell;
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Igazoltnak tekinthet6 a hidnyzas, ha betegség utan az orvos igazolja, hogy a gyermek
egészséges; ha a sziil6 el6zetesen, irasban (,kérelem” nyomtatvdnyon) bejelentette az
ovonodnek, hogy gyermekét nem hozza 6vodaba.

A felvételi és mulasztési napld a csoportba beirt gyermekek adatait és hidnyzésait rogziti.
Naprakész vezetéséért a csoportban dolgozd évodapedagdgusok a feleldsek.

Az igazolatlan mulasztas kovetkezményeinek meghatarozasa

Ha a tdvolmaradast a sziild nem igazolja a mulasztas igazolatlan.

Ha a gyermek tankotelesként vesz részt Gvodai nevelésben és egy nevelési évben tiz napnél
tobbet mulaszt az 6voda vezetbje — a gyermekvédelmi és gyamugyi feladat- és hataskorok
ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérdl és illetékességérdl szOlo 331/2006.
(X11.23.) korméanyrendeletben foglaltakkal Gsszhangban — értesiti a gyermek tényleges
tartdzkodasi helye szerint illetékes jarasi hivatalt, és a gyermekjoléti szolgalatot. Az
értesitést kovetéen a gyermekjoléti szolgalat az dvoda bevonésaval haladéktalanul
intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztasok okanak feltarasara figyelemmel
meghatarozza a gyermeket veszélyeztetd és az igazolatlan hidnyzast Kivaltd helyzet
megszintetésével, tovabba a gyermek érdekeit szolgalé feladatokat, illetve a jarasi hivatal
szabalysértési eljarast indit a sziild ellen a 2012. évi II. tdrvény 247. § c) pontja értelmében.

Ha a gyermek sziil6je 6vodaztatasi tamogatasra jogosult,

1. a gyermeknek egy Ovodai nyilvantartasi napon legalabb hat orat az 6vodaban kell
tartozkodnia,

2. Az 6voda vezetdje az elsd igazolatlan nap utan irasban tdjékoztatja a sziilét a
mulasztas kovetkezményeir6l, a kifizetés esedékességét megel6zéen — a jegyz6 altal
meghatarozott idépontban tdjékoztatja a jegyzO6t azoknak a napoknak a szamarol,
melyrdl a gyermek igazoltan és igazolatlanul az 6vodabol mulasztott.

A gyermek érkezésének és tdvozasanak rendje

A gyermekek folyamatosan érkezhetnek az évodaba délel6tt 9:00 6raig, de lehet6ség szerint
ugy, hogy tarsaikat ne zavarjdk a tevékenységben. Ezért javasoljuk a sziiléknek, hogy
miutan megismerték gyermekilk csoportjanak napirendjét, ahhoz alkalmazkodva segitsék
nevelé munkank eredményességét. A napirendet a 3-7 éves kord gyermek pszichologiai és
biologiai sajatossagai alapjan Ggy alakitottuk ki, hogy az abban megfogalmazott idékeretek
optimalisan segitsék a gyermekek testi, lelki fejlédését. A napi- és hetirend rugalmassaga és
rendszere teszi lehetévé, hogy a gyermekek eleget jatszhassanak, mozoghassanak,
pihenhessenek. A személyre szOl0, differencialt fejlesztést a reggeli — délelotti
idoszakban tudjuk a legjobban megoldani, amikor a gyermek figyelme még
koncentraltabb.

Ovodéba érkezésekor minden esetben a szilld oltozteti at gyermekét és adja at az
Ovodapedagdgusnak vagy dajkanak. Az 6voda csak a felnétt altal 6vodapedagogusnak
atadott gyermekekért vallal felelosséget. Az dvodaba kiséret nelkil jaro gyermek csak
irasos sziil6i beleegyezéssel kozlekedhet az utcan. Amennyiben kiskort személy (testvér)
hozza, illetve viszi haza az 6vodas gyermeket a sziild irdsos engedélye sziikséges.

A gyermekek védelme érdekében az dvodapedagogus csak a sziil6knek, vagy a sziil6 altal
irasban megbizott személynek adhatja ki a gyermeket.
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A sziilo legkésobb az d6voda zarasaig koteles gyermeke hazavitelérél gondoskodni.
Ellenkez6 esetben az 6voda hivatalos Gton kételes a gyermek elhelyezését megoldani (jelzés
a Csaladsegité Kozpont felé)

Két alkalommal az 6vodaban marad6 gyermek esetében jelezzlik azt az 6vodavezetd, illetve
a Szocialis Gondozo6 és Csaladsegité Kozpont vezetdje felé.

Sziil6k valasa esetén — a gyermek kiaddsa - a birdsagi hatarozat alapjan a sziil6i jogot
gyakorlo sziilének adhat6 ki a gyermek. Az 6voda nem lathatasi és kapcsolattartasi teriilet.

A gyermekéért érkezd sziilo, koteles haladéktalanul elvinni gyermekét az intézménybdol.

A gyermekek otthonrol hozott targyai, jatékai

A gye

Az otthonrdl hozott targyakért, jatékokért felelésséget nem vallalunk!

A gyermekek pszichés és szocialis fejlodését gatlo, 6nmaguk és tarsaik biztonsagat
veszélyezteté ékszereket, veszélyes, izléstelen, piszkos jatékokat az Ovodaba ne
hozzanak!

Pihenéshez, alvashoz hasznalt puha jatékot, targyat hozhatnak.

Egyéb jatekot, mesekdnyvet a csoportos évondkkel vald megbeszélés szerinti idében,
alkalmankeént szintén behozhatnak, jellel ellatva.

Kérjik, hogy gyermekiikkel pénzt ne kuldjenek, mivel azért nem vallalunk felelésséget.

rmekek értékelése

Folyamatos értekelés

Az Ovodapedagogus a gyermek fejlodésérdl a kozosen elkészitett és elfogadott gyermeki
fejlodést nyomon koveté dokumentumokat vezeti.

Az elkészitett szempontsor, méréeszk6zok segitségével, meghatarozott id6kozonként méri a
gyerekek fejlodési szintjét. A fejlodési jellemzok figyelembe vételével tudja a gyerekek
differencialt nevelését, fejlesztését végezni.

A gyermekek fejlodésérol, személyiségérdl tajékoztatdst csak a sajat dvodapedagogusa
adhat.

Az altalanos tudnivalokrol sziil6i értekezletek keretében, az egyéni fejlodésrdl, pedig
megbeszEl€s alapjan eldre egyeztetett idopontban tajékoztatjuk a sziiloket.

A tankételes gyermekek sziileivel legkésbb januar végéig a csoportos Ovodapedagogus
elbeszélget az &ltala javasolt iskolakezdési id6pontrol, a gyermek fejlettségérol.

A beiskolazéas 6vodai feladatainak szabalyai

. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitdsi napjan kezddédik. Ha a gyermek az
iskoléba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a kormanyhivatal a sziil6 kérelmére
szakértdi bizottsag véleménye alapjan engedélyezheti, hogy a gyermek hat éves kor eldtt
megkezdje tankotelezettsegenek teljesitését
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e Az iskola igazgatéja dont a tankotelezettség kezdetérél az 6voda véleménye alapjan,
illetdleg, ha a gyermek nem jart 6vodaba, a nevelési tandcsadd véleménye alapjan; a sajatos
nevelési igényli gyermek esetén a tanulasi képességet vizsgald szakértdi €s rehabilitacids
bizottsdg vagy az orszagos szakértéi és rehabilitacios tevékenységet végzd szakértdi és
rehabilitacios bizottsag szakértdi véleménye alapjan

e Az (Ovoda a tankdteles életkorba l1épéskor a gyermek fejlettségével kapcsolatban:

a./ igazolja, hogy a gyermek elérte az iskolaba Iépéshez sziikseges fejlettséget, vagy
b./ javasolja a gyermek 6vodai nevelésben val6 tovabbi részvételét, vagy

c./ javasolja, hogy a gyermek - annak megallapitasa céljabdl, hogy sziikséges-e a gyermek
sajatos iskolai nevelésben és oktatdsban vald részveétele, illetve elérte-e az iskolaba
Iépéshez szlikséges fejlettséget - szakérti és rehabilitacios bizottsagi vizsgalaton vegyen
részt, vagy

d./ javasolja, hogy a gyermeket az iskolaba lépéshez szikséges fejlettség elérésének
megallapitdsa céljabdl a sziil6 vigye el a nevelési tanacsadoba.

¢ Amennyiben a sziil6 nem tudja, vagy nem akarja sziil6i kotelezettségeit teljesiteni, akkor az
6vodanak torvény altal el6irt kotelessége jelezni:

a./ az iskolaérettség megallapitashoz szakszolgaltatas igénybe vételét
b./ a terlletileg illetékes gyermekjéléti szolgalat felé valamint
c./ ajegyz6 felé - igazolatlan mulasztasok esetén (5 éves kortol) tankotelezettseég esetén.

A beiskolazés eljarasi rendje
o Ovodakételes gyermekek nyilvantartasa,
e Logopédiai szlirés,
e Szakorvosi vizsgalat,

e Szilkség szerint iskolaérettségi vizsgalatok /a szakszolgalatok igénybevétele a sziilé
elbzetes tajékoztatasa és irasbeli egyetértése alapjan torténik/,

e Szakvélemények kitdltése,
e Szakvélemeény alairatasa ¢s atadasa a sziilének.

A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek alakitasa

e a gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljdk meg tisztelni a felndtteket, fogadjak el
tarsaik egyénisegét, massagat, tudjak kifejezni magukat, és legyenek képesek
alkalmazkodni egymashoz;

e konfliktusaikat ne durvasaggal oldjak meg. E torekvéseink sikeressége érdekében kérjuk,
hogy otthon is ezeket az elveket erdsitsék gyermekeikben.

Kapcsolattartas és egyiittmiikodés lehetoségei

e Ovodank a partnerkdzponti miikodés rendszerének kialakitasaval, fejlesztésével, az idében
adott korrekt informéaciokkal biztositja a csalddokkal valo jo egyiittmiikodés lehetoségét.
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A sziilok a megfeleld forumokon részt vehetnek az oOvoda életében, Otleteikkel,
javaslataikkal segithetik a k6zos gondolkodast, fejlédést;

Az egyiittmiikdésre alkalmas események,

1. Sziil6i értekezletek, fogado orak, nyilt napok

2. Koz0s, csaladi rendezvények, tnnepek, kirandulasok,
3. Csaladlatogatésok,

4. Esetenkénti beszélgetések,

5. Elégedettségmérd kérddivek.

Az Ovodapedagogusokkal torténé rovid, esetenkénti megbeszélés lehetéségét, hosszabb
beszelgetésre kerjuk elére egyeztetett idépontokat vegyenek igénybe!

A falitjsagok, a honlap, az elektronikus hirlevelek hasznélata az informéciok atadasat segiti,
ezert kérjlk, kisérjék figyelemmel az azokon megjelend informaciokat!

Az ovoda helyiségeinek sziilok altali hasznalata

A sziil6k a gyermekoltézében a gyermekek atoltoztetéséig és atadasaig tartdzkodhatnak.

A csoportszobaba és a csoport flird6jébe beszoktatas ideje alatt, illetve az
6vodapedagdgusokkal, torténd kozos egyeztetés utan valtocipével 1éphetnek be.

A csoportszobaba a gyerekek egészségenek védelme érdekében kérjuk utcai labbelivel ne
Iépjenek be!

Az 6voda konyhajaban és egyéb helyiségeiben (mosdo, fiirdészoba stb.) az ANTSZ eldirasai
alapjan a sziil6 nem tartozkodhat!

Kérjuk, hogy az 6voda udvarat ne hasznaljak jatszétérkent! Az dvoda udvari jatékait
Kizarolag nyitvatartasi idén beliil az 6vodaval jogviszonyban all6 gyermekek, az Ovodai
dolgozdk felligyelete mellett hasznalhatjak.

AZ OVODA OVO-VEDO ELOIRASAI

Az dvodapedagogus...

munkdjat képesitésének €s erkolcsi tartasanak megfelelden végzi,

napi feladatként jelentkezik a gyermekek védese, dvasa,

az dvodapedagogus a nevelésére bizott gyermeket mind az 6voda épiletén belll, mind az
6voda épiiletén kiviil felelésséggel latja el, a gyermekek biztonsagos testi - lelki épségének
megOrzésének érdekében,

kotelessége figyelemmel kisérni az 6voda 0sszes helyiségeiben 1évo, szervezetre veszélyes
anyagok megfeleld (zart helyen, gyermektdl tavol) tarolasat (tisztitdszer, vegyszer,
gyogyszer); azonnali jelentési kotelezettség terheli az ovodavezetd felé, ha ettdl eltérd
tarolasi modot tapasztal,

a veszelyes helyeket, feltételeket megszinteti, vagy a helyszint biztositja és azonnal jelenti
az 6vodavezetOnek. (csuszas veszély, torott berendezések, jatékok, félrenyelés, mérgezés,
sportbaleset, stb.)
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a gyermeket a koruknak megfeleld higiénias, étkezési, kozlekedési szabalyok betartasara
neveli,

a gyermekek figyelmét tudatosan ravezeti a veszélyhelyzetekre, és az életkori
sajatossagokbdl adodoan a baleset-megel6zés napi nevelési feladat,

gyermekbaleset esetén intézkedik; a sériilt gyermeket minden esetben orvoshoz kell vinni,

a munkahelyén jozan allapotban és kipihenten jelenik meg,

oltdzete a munka jellegének és a baleseti veszélyhelyzetnek megfeleld legyen,

az eldirt foglalkoztatas egészségiigyi ellatason évente koteles megjelenni,

az eldirt szakmai és munkavédelmi oktatason részt vesz, az eldirtakat betartja.

A dajka...

a neveld és oktatdé munkat kozvetleniil segiti, az 6vodapedagogusokkal egyiitt felelds a
gyermek testi-lelki védettségéért, Gvaseért,

barmilyen rendellenességet, balesetveszélyt tapasztal, feladata a veszélyhelyzet
megszintetése, azonnali jelentése,

az Ovodapedagdgus kozvetlen munkatarsaként dolgozik, ezért a csoporttal t6ltott iddben
mindazok a baleset megel6zési feladatok, védd, ovo, intézkedések vonatkoznak ra is, mint
az 6vonokre,

egyéb feladatok talalasnal, étkezésnél, takaritasnal / lasd: HACCP kézikdnyv, higiénés
eldirat /

egyeb alkalmazottak esetében a balesetveszély észlelése azonnali jelentési kotelezettséggel
jar, ennek megtorténtéig a felligyelet biztositasa kiemelt feladat.

Az 6voda egészségvédelmi szabalyai

e Az 6voda milkddtetése soran az ANTSZ éltal meghatéarozott szabalyokat szigortian be
kell tartani.

e A védoénd az elore kijelolt napokon latogatja az 6vodat, ezzel biztositva a gyermekek
rendszeres, eldirt vizsgalatat.

e Az 6vodaban megbetegedd gyermeket a sziilének az értesitést6l szamitott legrovidebb
1don beliil haza kell vinnie. Az 6vodapedagogusnak addig is gondoskodnia kell a
gyermek elkiilonitésérol, ellatasarol.

e Labadozo, gyogyszeres kezelés alatt all6 gyermek az ovodat teljes gyogyulasaig nem
latogathatja. A gyermek betegsége utan csak orvosi igazolassal johet ismét 6vodaba.

o Fertdz6 gyermekbetegség esetén az oOvodat azonnal értesiteni kell. A tovabbi
megbetegedés elkeriilése végett fokozott figyelmet kell forditani a fertStlenitésre, a
tisztasagra.

e A csoportszobdban a gyermek, a sziilo, vagy vendég csak cipdcsere utan tartozkodhat.

e Az 6voda konyhdjaban és a talaloban csak egészségiigyi konyvvel rendelkezd személy
tartozkodhat.

e A gyermekbalesetek megelézése érdekében a gyermekekkel foglalkozo személyeknek
kotelességiik jelenteni az 6vodavezetének a balesetveszélyes koriilményeket, amely a
baleset forrasat eldidézheti. Elharitasaért az 6vodavezetd a felelds.

e Az Ovoda éplletének allagaban bekovetkezett minden olyan valtozas esetén, mely
balesetveszélyhez vezethet, a fenntarto koteles gondoskodni a veszeély elharitasarol.

e Az Gvoda nyitva tartasa idején a szeszes ital fogyasztasa tilos.
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A gyermekbalesetekkel osszefiiggo feladatok

a.

A gyermekbaleseteket el6irt nyomtatvanyon nyilvan kell tartani.
A héarom napon tul gyogyuld, sérilést okozo baleseteket ki kell vizsgélni, amelynek
soran fel kell tarni a kivalto, és a kozrehatd személyi, targyi és szervezési okokat.
Ezekr6l a balesetekrdl jegyzOkonyvet kell felvenni, amelynek egy - egy példanyat a
Kivizsgalds befejezésekor, de legkésébb a targyhot kovetd honap 8. napjaig meg kell
kildeni:

» Piliscsaba Onkormanyzatanak, Minisztériumnak

* a szliloknek,

* az Ovodai irattarnak.

Ha a sérlilt &llapota, vagy a baleset jellege miatt a vizsgalatot az adatszolgéaltatas idejére
nem lehet befejezni, akkor azt a jegyz6konyvben meg kell indokolni.

A sllyos balesetet telefonon, vagy személyesen azonnal be Kkell jelenteni a
rendelkezésre all6 adatok kozlésével a Piliscsabai Onkormanyzatnak. A sllyos
balesetek kivizsgalasara legalabb kozépfoku munkavédelmi szakképesitéssel rendelkezd
személyt lehet bevonni.

Sulyos az a baleset, amelyik:
«a sériilt halalat / a haldlos baleset, az a baleset, amelynek bekdvetkezésétdl szamitott
90 napon belil a sériilt orvosi vélemény szerint a balesettel dsszefliggésben az életét
vesztette /
evalamely érzékszerv / érzékeld képesség / elvesztését, ill. jelentés mértéki
karosodasat,
«az orvosi vélemeny szerint életveszélyes sérilést, egészségkarosodast,
*stlyos csonkulast / hiivelykujj, vagy kéz, lab két vagy tobb ujja nagyobb részének
elvesztése, tovabba ennél sulyosabb esetek /
*a beszeloképesseg elvesztését vagy feltlind torzulast, bénulast ill. elmezavart okoz
A gyermekekkel az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozo eldirdsokat, a
foglalkozasokkal egyiitt jard veszelyforrasokat, a tilos és az elvarhat6 magatartasformat
az Ovodai nevelés év megkezdésekor, valamint szlikség szerint / az vodai foglalkozas,
Kirandulas stb. soran / életkoruknak és fejlettségi szintjiiknek megfeleléen ismertetni
kell. Az ismertetés tényét és tartalmat dokumentalni kell (R. 6/A 8. (1)).
Minden gyermekbalesetet kovetden meg kell tenni a sziikséges intézkedéseket a hasonlo
esetek megeldzése érdekében.
A gyermekbalesetek megeldzésével kapcsolatos alapvetd szabalyok a kirandulasok,
sétak, szervezett programok alkalmaval is kotelez6 érvénytiek.
A gyermek feliigyelet nélkil soha nem tartozkodhat az 6voda helyiségeiben vagy az
udvaron.
Kirandulas, séta, tomegkozlekedési eszkdzon vald utazas, le es felszallas alkalméaval az
ovodai csoportok kdtelezd mindkét ovondnek €s a dajkanak kisérnie, ill. a sziiloket is fel
lehet kérni a kisérésre.
A sziild ovodaba érkezéskor és hazamenetelkor koteles a kaput beriglizni, a
bejarati ajtot becsukni.

16



A Piliscsabai Napsugar Ovoda
Hazirendje
2014.

PEDAGOGIAI MUNKA AZ OVODABAN
Pedagdgiai Program

Nevelési programunkat az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjaban foglaltakkal 6sszhangban
készitettik el, s ez alapjan dolgozunk.

E program célja a csaladi nevelésre alapozva, azt kiegeészitve a gyermekkdzpontu, sokoldalu,
tevékeny Ovodai élet biztositasa, melynek soran gyermekeink képessé valnak az anyanyelvi kultura
elsajatitasara, a kdrnyezet szépségének megismerésére, befogadasara, megorzésére.

Az 6vodaba lépéstol az iskolaba keriilésig arra toreksziink, hogy a gyermekben az dvodai évek
vegere kialakuljanak azok a testi, lelki, szellemi, szociélis képességek, amelyek 6ket az iskolai
élet megkezdésére alkalmassa teszik.

Egyéb szolgaltatasainkat a sziilok igényei, valamint a nevelési programunk szellemisége alapjan
szervezzilk és minden nevelesi év végen felllvizsgaljuk.

Az Ovodai nevelésen kivili rendszeres, illetve esetenként torténd programok szamardl, és
finanszirozasi maodjarol /téritésmentes, téritéses/ a sziildkkel kdzdsen hatdrozunk minden nevelési
év elején. A téritési dij legmagasabb lehetséges Osszegét a sziilok hatarozzak meg. Valamennyi
ovodan Kivili programhoz és az igénybevett kozlekedési eszkdzok hasznalatahoz a sziilk irasos
engedélye szlikséges.

Foglalkozasok rendje

Az 6vodai foglalkozéasokra bevihetd eszkozokre vonatkozoan az dvodapedagogusoknak figyelembe
kell venni a véd6-ovo eldirasokat — balesetmentesek legyenek, és nem kérosithatjdk a gyermekek
testi-lelki egészségét.

Gyermekvédelem

o Ovodankban tapintatos odafigyeléssel kisérjiik figyelemmel a gyermekek életkériilményeit;

e A gyermekvédelmi felelosOk koordinaljak eés latjak el a gyermekvédelemmel kapcsolatos
feladatokat, a gyermekek érdekében tevékenykednek, kapcsolatot tartanak a csaladsegit6 és
gyamigyi szervekkel,

e Feladatuk: a gyermekek problémainak &sszegyiijtése / csaladlatogatas, egyéni beszélgetés/,
tanacsadas, eligazitas, hogy milyen jellegii probléméval hova lehet fordulni segitségért;
rendszeres odafigyelés, gyermekek érdekeinek képviselete.

AZ INTEZMENY BIZTONSAGAT GARANTALO SZABALYOK

e Kérjik a sziiléket, hogy az ovodapedagdgus napi munkajat — a gyermekek eérdekében
hosszabb beszélgetéssel ne zavarjak!

e Uzleti tevékenységgel, vagy mas egyéb Uigyekkel nem lehet zavarni az évoda napi
miikodését.

e Az 6vodaban kizarolag az 6voda miikddésével kapcsolatos, azzal Gsszefiiggd hirdetmény,
vagy reklam anyag helyezhet6 el.
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e A balesetek megeldzése érdekében a tliz és munkavédelmi szabalyzatban rogzitetteket és a
gyermekeket érintd 6vo-védo szabalyokat maradéktalanul be kell tartani.

e Tiiz és bombariadd esetén az intézményben feleldsséggel intézkedd személy utasitdsainak —
az épuletben tartozkodd minden személy- koteles eleget tenni. /SZMSZ/

e Az ovoda épiiletéért és targyi vagyonaért feleldsséggel tarozik minden alkalmazott és sziild.
e Az dvoda terletén politikai célu tevékenyseg nem folytathatd!

e Az intézmény egész teriiletére €16 allatot (kutyat, macskat) beengedni, illetve bevinni tilos.

A kozosségi oldalak és az intézmény:

e Az intézményben késziilt fényképeket és az intézményben 1évé gyermekek fényképeit,
videofelvételeit, a rajtuk szereplék hivatalos képvisel6jének irdsos engedélyével lehet csak
felhasznalni internetes oldalakon a személyiségi jogok védelme érdekében.

Koszonjuk, hogy hazirendunk betartasaval On is hozzajarul a gyermekek
biztonsagahoz valamint a Napsugar Ovoda és Tagdvodai zavartalan
miikodéséhez!
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LEGITIMACIOS ZARADEK

Készitette: Matejkane Székely Szilvia dvodavezetd
A nevelétestiilet elfogadta: 2014. augusztus 31.
Egyetértését nyilvanitotta: 2014. augusztus 31.

Sziil61 Szervezet elndke

Jévahagyta: 2014. augusztus 31.

Matejkané Székely Szilvia
Napsugar Ovoda vezetdje

Hatalya kiterjed: valamennyi évodahasznald gyerekre és szileire, valamint az 6voda 0sszes
dolgozéjéra.

Hatalybalépés: kihirdetés, illetve kifiiggesztes napjan.

FelUlvizsgalat ideje: évente, illetve a torvényi eldirasoknak megfeleléen.

Publikalas forméaja:

e A sziil6k kézhez kapjak a gyermek ovodaba lépésekor,
o Kifiiggesztve a falitjsagon, irodaban

e Megjelenik az intézmény sajat honlapjan

Tajékoztatasul hivatalosan megkapija:

e Onkormanyzat Képviseld Testiilete,
e Alkalmazotti kdzdsség,
¢ Ovodavezetd,

e Szuloi Szervezet elndke.
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NYILATKOZAT

Alulirottak nyilatkozunk, hogy neviink és elérhetéségiink a Piliscsabai Napsugar Ovoda
Hazirendjében, valamint a Hazirend kdzzétételekor megjelenjen:

Intézményvezetd: Matejkéné Székely Szilvia
Elérhetdsége: 06-70-456-55-85

Altalanos vezeté helyettes: Németvolgyi Barbara
Elérhetdsége: 06-70-456-70-51

Vezeto helyettes: Miillner Antalné

Elérhetdsége: 06-70-456-63-59

Matejkané Székely Szilvia
ovodavezetd

Németvolgyi Barbara
Vezetd-helyettes

Millner Antalné
Vezetd-helyettes

Piliscsaba, 2014. augusztus 31.
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