
Mérk Nagyközség Képviselőtestületének

11/2008./VIII.29./ kt. rendelete

A pénzben és természetben nyújtott egyes  szociális ellátások helyi szabályozásáról szóló
4/2008/II.22./ Kt. rendelet módosítása, egységes szerkezetbe foglalása

A Képviselő-testület !

Mérk Nagyközség Önkormányzatának Képviselő-testülete a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 
1993. évi III. tv. (továbbiakban: Szt.), valamint a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. tv. 16. §. (1) 
bekezdésében biztosított jogkörében az alábbi rendeletet alkotja:

I. fejezet

ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK

A rendelet célja

1. §

E  rendelet  célja,  hogy  megállapítsa  az  önkormányzat  által  a  helyi  sajátosságoknak  megfelelő,  a  szociális 
rászorultságtól függő, pénzben, valamint természetben biztosított szociális ellátások formáit, szervezeti kereteit, 
az eljárási és jogosultsági szabályokat, továbbá azok igénybevételének és érvényesítésének módját, feltételeit és 
garanciáit.

A rendelet hatálya

2. §

(1) A rendelet hatálya - a (2)-(3) bekezdésben foglalt eltérésekkel - kiterjed Mérk Nagyközség közigazgatási 
területén élő:

a) magyar állampolgárokra,
b) bevándorlási engedéllyel rendelkező személyekre,
c) a letelepedési engedéllyel rendelkező személyekre,
d) a magyar hatóság által menekültként elismert személyekre (Szt. 3.§. (1) bek).

   (2) A rendelet hatálya az Szt. 7. § (1) bekezdésében meghatározott ellátások tekintetében az (1) bekezdésben 
foglaltakon túlmenően kiterjed az Európai Szociális Kartát megerősítő országoknak a külföldiek beutazásáról és 
tartózkodásáról szóló 2001. évi XXXIX. törvény rendelkezései szerint jogszerűen Magyarországon tartózkodó 
állampolgáraira is.

(3) A rendelet hatálya kiterjed
a)  a  munkavállalók  Közösségen  belüli  szabad  mozgásáról  szóló  1612/68/EGK tanácsi  rendeletben  
meghatározott, valamint
b)  az  Szt.  32/B.  §  (1)  bekezdésében  meghatározott  időskorúak  járadéka  tekintetében  a  szociális  
biztonsági  rendszereknek  a  Közösségen  belül  mozgó  munkavállalókra,  önálló  vállalkozókra  és  
családtagjaikra  történő  alkalmazásáról  szóló  1408/71/EGK   tanácsi  rendeletben  meghatározott  
jogosulti körbe tartozó személyre, amennyiben az ellátás igénylésének időpontjában érvényes  
tartózkodási engedéllyel rendelkezik .(Szt. 3.§. (3) bek.)

    (4)  Az  Sztv.  valamint  e  rendelet  által  szabályozott  egyes  szociális  ellátásokat  az  e  rendeletben 
meghatározott  önkormányzati  szervek az  Sztv.,  a  jelen rendelet  és  az  Sztv.  végrehajtása  tárgyában  hozott 
magasabb szintű jogszabályok  rendelkezései szerint biztosítják.  



(5) Az önkormányzat,  tekintet  nélkül hatáskörére és illetékességére,  köteles az arra rászorulónak átmeneti 
segélyt, étkezést, illetve szállást biztosítani, ha ennek hiánya a rászorulónak az életét, testi épségét veszélyezteti.

(6) Az önkormányzat a (5) bekezdés szerinti  ideiglenes intézkedéséről haladéktalanul értesíti  a hatáskörrel 
rendelkező illetékes szervet. Az értesítéssel egyidejűleg követeli a kifizetett átmeneti segély megtérítését.

Értelmező rendelkezések

3. §

E rendelet alkalmazásában:
a) jövedelem:  a személyi  jövedelemadóról  szóló törvényben jövedelemként  meghatározott,  belföldről  vagy  

külföldről  származó  vagyoni  érték  (bevétel)  munkavállalói  járulékkal,  személyi  jövedelemadóval,  
egészségbiztosítási  és  nyugdíjjárulékkal,  magán-nyugdíjpénztári  tagdíjjal,  valamint  a  jövedelemadóról  szóló  
törvényben elismert  költségekkel csökkentett  része, függetlenül attól,  hogy adómentesnek vagy adókötelesnek  
minősül, ideértve a bármely ország jogszabálya alapján folyósított nyugdíjat.

Nem minősül  jövedelemnek  a  temetési  segély,  az  alkalmanként  adott  átmeneti  segély,  a  lakásfenntartási  
támogatás,  a  rendkívüli  gyermekvédelmi  támogatás,  a  nevelőszülők  számára  fizetett  nevelési  díj  és  külön  
ellátmány,  az  anyasági  támogatás,  a  tizenharmadik  havi  nyugdíj,  valamint  -  a  személyes  gondoskodásért  
fizetendő  személyi  térítési  díj  megállapítása  kivételével  -  a  súlyos  mozgáskorlátozott  személyek  pénzbeli  
közlekedési kedvezményei, a vakok személyi járadéka és a fogyatékossági támogatás, továbbá a fogadó szervezet  
által az önkéntesnek külön törvény alapján biztosított juttatás; (Szt. 4.§. (1) bek. a) pont) 

b) vagyon: ha e törvény másként nem rendelkezik, az a hasznosítható ingatlan-jármű, továbbá vagyoni értékű  
jog, amelynek

ba)  külön-külön  számított  forgalmi  értéke,  illetőleg  összege  az  öregségi  nyugdíj  mindenkori  legkisebb 
összegének a harmincszorosát, vagy

bb) együttes forgalmi értéke az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének a nyolcvanszorosát
meghaladja,  azzal,  hogy  a  szociális  rászorultságtól  függő  pénzbeli  ellátások  jogosultsági  feltételeinek  
vizsgálatánál nem minősül vagyonnak az az ingatlan, amelyben az érintett személy életvitelszerűen lakik, az a  
vagyoni értékű jog,  amely az általa lakott  ingatlanon áll  fenn, továbbá a mozgáskorlátozottságra tekintettel  
fenntartott gépjármű; (Szt. 4.§.(1) bek. b) pont)

c)  család:  egy  lakásban,  vagy  személyes  gondoskodást  nyújtó  bentlakásos  szociális,  gyermekvédelmi  
intézményben együtt élő,  ott  bejelentett  lakóhellyel  vagy tartózkodási hellyel  rendelkező közeli hozzátartozók  
közössége; (Szt.4.§. (1) bek c) pont)

d) közeli hozzátartozó:
da) a házastárs, az élettárs,
db)  a  húszévesnél  fiatalabb,  önálló  keresettel  nem rendelkező;  a  huszonhárom évesnél  fiatalabb,  önálló  

keresettel  nem rendelkező,  nappali  oktatás  munkarendje  szerint  tanulmányokat  folytató;  a  huszonöt  évesnél  
fiatalabb, önálló keresettel nem rendelkező, felsőoktatási intézmény nappali tagozatán tanulmányokat folytató  
vér szerinti, örökbe fogadott, illetve nevelt gyermek,

dc)  korhatárra való tekintet nélkül a tartósan beteg, illetve a testi,  érzékszervi,  értelmi, beszéd- vagy más 
fogyatékos vér szerinti, örökbe fogadott, illetve nevelt gyermek (a továbbiakban: fogyatékos gyermek),

dd) a 18. életévét be nem töltött gyermek vonatkozásában a vér szerinti és az örökbe fogadó szülő, illetve a  
szülő házastársa vagy élettársa; (Szt. 4.§. (1) bek. d) pont)

e) egyedülélő: az a személy, aki egyszemélyes háztartásban lakik; (Szt. 4.§. (1) bek. e) pont)
f)  háztartás:  az  egy  lakásban  együtt  élő,  ott  bejelentett  lakóhellyel  vagy  tartózkodási  hellyel  rendelkező  

személyek közössége; (Szt. 4.§. (1) bek. f) pont)
g) rendszeres pénzellátás: a táppénz, a terhességi-gyermekágyi segély, a gyermekgondozási díj, az öregségi  

nyugdíj, a rokkantsági nyugdíj, az öregségi járadék, a munkaképtelenségi járadék, az özvegyi járadék, a növelt  
összegű öregségi,  munkaképtelenségi  és  özvegyi  járadék,  az  özvegyi  nyugdíj  -  kivéve  az  ideiglenes  özvegyi  
nyugdíjat,  továbbá  a  házastársa  jogán  árvaellátásra  jogosult  fogyatékkal  élő,  illetve  tartósan  beteg  vagy  
legalább két árvaellátásra jogosult gyermek eltartásáról gondoskodó személy özvegyi nyugdíját -,  a baleseti  
táppénz, a baleseti rokkantsági nyugdíj, a hozzátartozói baleseti nyugellátás, az Flt. alapján folyósított pénzbeli  
ellátás,  az  átmeneti  járadék,  a  rendszeres  szociális  járadék,  a  bányászok  egészségkárosodási  járadéka,  a  
rokkantsági járadék, a hadigondozottak és nemzeti gondozottak pénzbeli ellátásai, a mezőgazdasági termelők  
nyugdíj előtti támogatása, a gyermekgondozási segély, a gyermeknevelési támogatás, az időskorúak járadéka, a  



munkanélküliek jövedelempótló támogatása, a rendszeres szociális segély, az ápolási díj, a nemzeti helytállásért  
elnevezésű pótlék, valamint a szociális biztonsági rendszereknek a Közösségen belül mozgó munkavállalókra,  
önálló vállalkozókra és családtagjaikra történő alkalmazásáról szóló 1408/71/EGK tanácsi  rendelet alapján  
külföldi szerv által folyósított egyéb azonos típusú ellátás; (Szt. 4.§. (1) bek. i) pont)

h) keresőtevékenység, ha a törvény másként nem rendelkezik: minden olyan munkavégzéssel járó tevékenység,  
amelyért  ellenérték  jár,  kivéve  a  tiszteletdíj  alapján  végzett  tevékenységet,  ha  a  havi  tiszteletdíj  mértéke  a 
kötelező legkisebb munkabér 30 százalékát nem haladja meg, valamint mezőgazdasági őstermelői igazolvánnyal  
folytatott tevékenységet, ha az abból származó bevételt a személyi jövedelemadóról szóló szabályok szerint a 
jövedelem kiszámításánál  nem kell  figyelembe venni;  nem minősül ellenértéknek a fogadó szervezet  által  az  
önkéntesnek külön törvény alapján biztosított juttatás; (Szt. 4.§.(1) bek. j) pont) 

i) aktív korú: a 18. életévet betöltött, de a reá irányadó nyugdíjkorhatárt, illetőleg a 62. életévet be nem töltött  
személy; (Szt. 4.§. (1) bek. k) pont)

j)  egyedülálló:  az  a  személy,  aki  hajadon,  nőtlen,  özvegy,  elvált  vagy házastársától  külön él,  kivéve,  ha 
élettársa van; (Szt. 4.§. (1) bek. l) pont)

k) fogyasztási egység: a családtagoknak a családon belüli fogyasztási szerkezetet kifejező arányszáma, ahol
ka) az első nagykorú családtag arányszáma 1,0

azzal, hogy a gyermekét egyedülállóként nevelő szülő arányszáma 0,2-vel növekszik;
kb) a házas- vagy élettárs arányszáma 0,9;
kc) az első és második gyermek arányszáma gyermekenként 0,8;
kd) minden további gyermek arányszáma gyermekenként 0,7;
ke) a fogyatékos gyermek arányszáma 1,0, azzal, hogy az na)-nb) alpontok szerinti arányszám további 0,2-vel  

növekszik, ha a személy fogyatékossági támogatásban részesül. (Szt. 4.§. (1) bek. n) pont)
l.) a személy lakóhelye: annak a lakásnak a címe, amelyben a személy él; 
m.) a személy tartózkodási helye: annak a lakásnak a címe, ahol a személy a lakóhelye végleges elhagyásának 
szándéka nélkül három hónapnál  hosszabb ideig tartózkodik;
n.) a személy lakcíme: bejelentett lakóhelyének illetve tartózkodási helyének címe

A képviselőtestület szociális hatáskörei gyakorlásának átruházása
 

4.§.
 
/1/ Polgármesterre átruházott hatáskörök:

a.) lakásfenntartási támogatást nyújt
        b.)  dönt eseti segély  ügyekben,

/2/  Ellenérdekű ügyfél  hiányában  a kérelemnek helyt  adó első fokú határozat  – amennyiben az  ügy jellege 
megengedi - indoklása és a kérelemnek helyt adó elsőfokú határozatban a jogorvoslatról való tájékoztatás is 
mellőzhető.

          
II. fejezet

ÁLTALÁNOS SZABÁLYOK

Eljárási rendelkezések

5. §

(1) Az általános, minden, e rendeletben szabályozott  szociális ellátásra érvényes eljárási szabályokat  az 6-
12.§-ok határozzák meg.

 
Az eljárás megindítása

6. §

(1)  Az  e  rendelet  hatálya  alá  tartozó  pénzbeli  vagy  természetben  nyújtott  szociális  ellátásra  jogosultság,  a 
jogosultat érintő jog és kötelezettség megállapítására, továbbá a hatósági ellenőrzésre (a továbbiakban: szociális 



igazgatási  eljárás)  vonatkozóan a  2004.  évi  CXL. törvény -  a  közigazgatási  hatósági  eljárás  és  szolgáltatás 
általános szabályairól -  rendelkezéseit kell alkalmazni.

(2) Az Sztv-ben és e rendeletben szabályozott szociális ellátások iránti kérelmeket a Polgármesteri Hivatalnál 
kell benyújtani.

(3) A kérelmeket írásban az e célra rendszeresített formanyomtatványokon kell benyújtani.

(4)  Életveszéllyel  vagy  súlyos  kárral  fenyegető  helyzet  során  az  azonnali  intézkedést  igénylő ügyben  a 
kérelmet távbeszélő útján is elő lehet terjeszteni. (2004.évi CXL. Tv. 34.§. (2) bek.)

(5) Elektronikus úton kérelmet előterjeszteni nem lehet, mivel az elektronikus ügyintézés feltételei nem adottak.

(6) Ha szociális ellátásra való jogosultság elbírálásához e rendelet szerint be kell benyújtani vagyoni, jövedelmi 
viszonyokra vonatkozó nyilatkozatot, illetve igazolást, akkor ezek tekintetében a jövedelemszámításnál irányadó 
időszak:

a)a havonta rendszeresen mérhető jövedelmeknél a kérelem benyújtását megelőző hónap jövedelme,
b)az egyéb jövedelmeknél pedig egy év egy havi átlaga.

(7) A kérelmező köteles együttműködni a hivatallal szociális helyzetének feltárásában. A kérelemhez csatolni 
kell  a  kérelmező  és  családja  jövedelmi  viszonyairól  szóló  igazolásokat  és  mindazokat  a  bizonyítékokat, 
amelyeket  a  rendelet  az  egyes  ellátásoknál  előír,  továbbá  amelyek  az  ügy  elbírálásához  elengedhetetlenül 
szükségesek.

(8)  Ha  a  hatáskörrel  rendelkező  szerv  hivatalos  tudomás  vagy  környezettanulmány  lefolytatása  alapján  a 
kérelmező életkörülményeire tekintettel a (6)-(7) bekezdés szerinti jövedelemnyilatkozatban foglaltakat vitatja, 
felhívhatja a kérelmezőt az általa lakott lakás, illetve saját és a családja tulajdonában álló vagyon fenntartási 
költségeit  igazoló dokumentumok benyújtására.  Abban az esetben,  ha a fenntartási költségek meghaladják a 
jövedelemnyilatkozatban szereplő jövedelem 50 %-át, a jövedelem a fenntartási költségek figyelembevételével 
vélelmezhető.

7.§.
 

A  kérelemhez  az  egyes  szociális  ellátások  és  szolgáltatások  esetében  az  ellátásokhoz  kapcsolódó 
jövedelemnyilatkozat adatait megfelelően igazolni kell. 
Ezekhez csatolni kell az abban  leírtak  bizonyosságát igazoló és  alátámasztó igazolásokkal.  
     

8.§.

Igazolásnak minősül különösen:
a. a munkáltató által kiállított kereseti igazolás,
b. nyugdíj, nyugdíjszerű egyéb ellátások, egyéb rendszeres jövedelmek igazolására a      
kérelem benyújtását  megelőző havi  nyugdíjszelvény,

      c. munkanélküli járadékot, rendszeres segélyt, időskorúak járadékát megállapító határozat,
     d. egyéni vállalkozásból származó jövedelem esetén az előző évi adóbevallás, vagy az APEH által kiadott 
igazolás,
     e. mezőgazdasági kistermelésből, őstermelésből származó jövedelem esetén,     a d./ pont szerinti  igazolás,
      f. ingatlan bérbeadásból származó jövedelem esetén a bérleti szerződés,
    g. olyan tárgyévben indult  vállalkozásnál,  ahol nincs előző évi adóalap, az ügyfél  büntetőjogi felelőssége 
tudatában tett- egyedi megfogalmazású - nyilatkozat.
 
(2)  Okirattal  nem igazolható jövedelemnek kell tekinteni:
       a. az /1/ bekezdés e./ pontjában jelölt nem adóalany kistermelő jövedelmét,
       b. az alkalmi munkából származó nem rendszeres jövedelmet.
 



Az ellátások megállapítása

9.§.

(1) A képviselő-testület az e rendeletben szabályozott szociális ellátásokkal kapcsolatos I. fokú hatáskörét a 
Polgármesterre  ruházza.

(2) A hatáskört gyakorló szerv vagy személy az egyes ellátásoknál kerül megnevezésre.

(3) A szociális ellátások megállapításáról - e rendeletben meghatározott kivételekkel - a hatáskör jogosultja 
határozattal dönt.

(4) A Képviselő-testület által átruházott hatáskörben hozott I. fokú döntés ellen fellebbezésnek van helye. A 
fellebbezés II. fokra történő előkészítéséért jegyző a felelős.

(5) A Képviselő-testület I. fokú döntése ellen fellebbezésnek nincs helye. A Képviselő-testület által átruházott 
hatáskörben hozott döntés ellen a Képviselő-testület II. fokú hatáskörben dönt.

(6) A képviselő-testület (4) és (5) bekezdés alapján hozott határozatának a felülvizsgálatát jogszabálysértésre 
hivatkozással  a  bíróságtól  lehet  kérni  a  határozat  közlésétől  számított  harminc  napon  belül.  A  pert  az 
önkormányzat ellen kell indítani.

(7)  A  jegyző  a  szociális  ellátásra  való  jogosultság  megállapítása,  az  ellátás  biztosítása,  fenntartása  és 
megszüntetése céljából a Szt. 18. § szerinti nyilvántartást vezet.

Az ellátások kifizetése, folyósítása

10. §

A pénzbeli szociális ellátások folyósítása 2006. június 30-ig a 30/1993. (II. 17.) Korm. rendelet 2007. július 1-
től a 62/2006.(III.27.) Korm. Rendelet előírásai szerint történik.

 
11. §

(1) A pénzbeli ellátásokat, kifizetést elrendelő határozatban megjelölt személy részére:
a) házipénztárból történő kifizetéssel 
b) folyószámlára történő utalással teljesíti.

(2) A természetbeni ellátásokat a megállapító határozat rendelkezései szerint a Hivatal:
a) az ellátást, szolgáltatást biztosító által - az igénybevétel alapján - kiállított számla;
b) az ellátást, szolgáltatást biztosító részére havi, vagy negyedéves utalással;
c) utólagos elszámolással harmadik személy részére házipénztárból történő kifizetéssel teljesíti.

(3) A gazdálkodási feladatokat ellátó szervezeti egység további feladatként:
a) az ellátások kifizetéséről pénzügyi nyilvántartást vezet;
b) gondoskodik az ellátásokkal összefüggő járulékfizetési, pénzügyi elszámolási és visszaigénylési feladatok 

végrehajtásáról.

(4) Az időskorúak járadékára, a rendszeres szociális segélyre és az ápolási díjra való jogosultság feltételeit a  
jogosultságot  megállapító  szerv  kétévente  legalább  egyszer  felülvizsgálja.  Ha  a  felülvizsgálat  során  
megállapítást  nyer,  hogy a feltételek  továbbra is  fennállnak,  akkor az ellátást  a felülvizsgálatnak megfelelő 
összegben tovább kell folyósítani. A felülvizsgálatot az ellátás megállapítását, illetőleg az előző felülvizsgálatot  
követő második év március 31. napjáig kell végrehajtani.(Szt. 25.§. (4) bek.)



(5) Ha az öregségi nyugdíj legkisebb összege változik, az érintett ellátások összegét a változás időpontjától  
számított 90 napon belül felül kell vizsgálni. Ha az ellátás összege a felülvizsgálat eredményeként

a)  emelkedett,  akkor  az  új  összeget  az  öregségi  nyugdíj  legkisebb  összege  emelkedésének  időpontjára  
visszamenőlegesen,

b)  csökkent,  akkor az új  összeget az öregségi  nyugdíj  legkisebb összege emelkedésének időpontját  követő  
harmadik hónap első napjától kell folyósítani. (Szt.25.§. (5) bek.)

(6) A (4) bekezdésben foglalt ellátásokra való jogosultságot nem érinti, ha a jogosultság megállapítása és  
felülvizsgálata, illetve az (5) bekezdésben szabályozott felülvizsgálat közötti időszakban a jogosult családjában 
az egy főre, illetőleg az egy fogyasztási egységre jutó havi jövedelem a jogosultság feltételéül meghatározott  
értékhatárt  legfeljebb  10%-kal  haladja  meg.  E  bekezdésben  foglaltak  nem alkalmazhatók  az  ellátásra  való  
jogosultság felülvizsgálata esetén. ( Szt. 25.§. (6) bek.)

(7) A jogosult bejelentése vagy hivatalos tudomásszerzés alapján a (4) bekezdésben felsorolt ellátás összegét  
felül kell vizsgálni, ha a megállapításának alapjául szolgáló jövedelem változik, és a változás három egymást  
követő hónapban meghaladja a jogosultság feltételéül meghatározott értékhatár 10%-át.( Szt.25§. (7) bek.) 

A rendszeres ellátások ellenőrzésének szabályai

12. §

(1) A rendszeres ellátásokra való jogosultságot - ha e rendelet másként nem rendelkezik - legalább évente egy 
ízben felül kell vizsgálni.

(2) A felülvizsgálat lefolytatása és döntésre történő előterjesztése a hatáskörrel rendelkező szerv vagy személy 
feladata.

(3) A rosszhiszeműen és jogosulatlanul igénybe vett ellátást vissza kell fizetni, melynek megtérítéséről a Szt. 
17. § rendelkezik.

III. fejezet

SZOCIÁLIS RÁSZORULTSÁGTÓL FÜGGŐ PÉNZBELI ELLÁTÁSOK
 

13. §.

 
/1/ A szociális rászorultságtól függő pénzbeli ellátások fajtái:
a. időskorúak járadéka,
b. rendszeres szociális segély, 
c. lakásfenntartási támogatás,
d. ápolási díj 
e. átmeneti segély
f .         temetési segély 
   
 /2/  Az  /1/  bekezdés  a.-  e.  pontjában  szereplő  támogatási  formák  megállapítására,  módosítására  
felülvizsgálatára és megszüntetésére az Szt-ben meghatározottak az irányadók.          



Időskorúak járadéka

Az ellátás feltételei

14. §

 (1) Az időskorúak járadéka a megélhetést biztosító jövedelemmel nem rendelkező időskorú személyek részére  
nyújtott támogatás. A települési önkormányzat  jegyzője  időskorúak járadékában részesíti azt

a) a 62. életévét, illetőleg a reá irányadó nyugdíjkorhatárt betöltött személyt, akinek saját és vele együtt lakó 
házastársa, élettársa jövedelme alapján számított egy főre jutó havi jövedelme nem haladja meg az öregségi  
nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 80 %-át,

b)  az egyedülálló, 62. életévét, illetőleg a reá irányadó nyugdíjkorhatárt betöltött, de 75 évesnél fiatalabb 
személyt, akinek havi jövedelme nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 95 %-át,

c) az egyedülálló, 75. életévét betöltött személyt, akinek havi jövedelme nem haladja meg az öregségi nyugdíj  
mindenkori legkisebb összegének 130 %-át. (Szt. 32/B.§. (1) bek.)

(2) Nem állapítható meg az időskorúak járadéka, illetve a folyósítást meg kell szüntetni, ha a személy:

a) előzetes letartóztatásban van, elzárás, illetőleg szabadságvesztés büntetését tölti, vagy
b) 3 hónapot meghaladó időtartamban külföldön tartózkodik. 
c) tartózkodási engedélyének érvényességi ideje meghosszabbítás nélkül lejárt, illetve engedélyét visszavonták

 
Az ellátás összege

15. §

(1) Az időskorúak járadékának havi összege
a) jövedelemmel nem rendelkező
aa)  14.  §  (1)  bekezdésének  a)  pontja  szerinti  jogosult  esetén  az  öregségi  nyugdíj  mindenkori  legkisebb 

összegének 80%-a,
ab)  14.  §  (1)  bekezdésének  b)  pontja  szerinti  jogosult  esetén  az  öregségi  nyugdíj  mindenkori  legkisebb 

összegének 95%-a,
ac)  14.  §  (1)  bekezdésének  c)  pontja  szerinti  jogosult  esetén  az  öregségi  nyugdíj  mindenkori  legkisebb 

összegének 130%-a;
b) jövedelemmel rendelkező jogosult esetén az a) pont szerinti összegnek és a jogosult havi jövedelmének a 

különbözete.

(2) Az (1) bekezdés b) pontja szerinti támogatás összege – ha azt részére megállapították, nem lehet kevesebb 
ezer forintnál.

 

16. §

A 14. § (1) bekezdés alkalmazásában nem minősül jövedelemnek annak a nem rendszeres munkavégzéssel 
járó tevékenységnek a havi ellenértéke, amely az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 40 %-át 
nem éri el.

 

17. §

(1) Az időskorúak járadékára való jogosultság feltételeit  kétévente legalább egyszer felül
kell  vizsgálni.



(2) A  Szt-ben foglalt feltételek fennállta esetén az ott leírtak alapján az ellátást a jegyző állapítja meg.

Rendszeres szociális segély

Az ellátás feltételei

18. §

(1) A rendszeres szociális  segély a hátrányos  munkaerő-piaci  helyzetű  aktív korú személyek  és családjuk 
részére nyújtott támogatás. A  jegyző rendszeres szociális segélyt állapít meg annak a személynek, aki aktív korú 
és

a) egészségkárosodott
aa) munkaképességét legalább 67%-ban elvesztette, illetve legalább 50 %-os egészség károsodást    
       szenvedetett, vagy
ab) vakok személyi járadékában részesül, illetőleg
ac) fogyatékossági támogatásban részesül,

b) vagy nem foglalkoztatott 
c) vagy támogatott álláskereső 

feltéve,  hogy saját  maga és  családjának  megélhetése  más módon nem biztosított.  A b)  pont  szerinti 
személy esetében a rendszeres szociális  segély megállapításának feltétele,  hogy vállalja a beilleszkedést 
segítő programban való részvételt.

(2) Az (1)  bekezdés alkalmazásában akkor nem biztosított  a megélhetés,  ha a családnak az egy fogyasztási  
egységre jutó havi jövedelme nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 90%-át és  
vagyona nincs. (Szt. 37/A.§. (4) bek.) 

 (3) Az (1) bekezdés b) pontja alkalmazásában nem foglalkoztatott személynek minősül az, akinek esetében
a)  a  munkanélküli-járadék,  álláskeresési-járadék,  álláskeresési-segély  (a  továbbiakban  együtt:  álláskeresési  
támogatás),  illetőleg  a  jövedelempótló  támogatás  folyósítási  időtartama  lejárt,  és  álláskeresést  östönző  
juttatásban nem részesül, vagy 
b)  az  álláskeresési  támogatás  folyósítását  keresőtevékenység  folytatása  miatt  a  folyósítási  idő  lejártát  
megelőzően szüntették meg, és a keresőtevékenységet követően az Flt. Alapján álláskeresési támogatásra nem 
szerez jogosultságot, vagy 
c)  a rendszeres szociális segély iránti kérelem benyújtását megelőző két évben a megyei, fővárosi munkaügyi  
központtal, illetőleg annak kirendeltségével (a továbbiakban: munkaügyi központ), vagy a lakó-, tartózkodási  
hely szerint illetékes települési önkormányzat által kijelölt szervvel (a továbbiakban: együttműködésre kijelölt  
szerv) legalább egy év időtartamig együttműködött, vagy
d)  az ápolási díj, a gyermekgondozási segély, a gyermeknevelési támogatás, a rendszeres szociális járadék, a 
bányász  dolgozók  egészségkárosodási  járadéka,  az  átmeneti  járadék,  a  rokkantsági  nyugdíj,  a  baleseti  
rokkantsági  nyugdíj  folyósítása  megszűnt,  és  közvetlenül  a  kérelem  benyújtását  megelőzően  a  munkaügyi  
központtal, vagy az együttműködésre kijelölt szervvel legalább három hónapig együttműködött,
és keresőtevékenységet nem folytat, ide nem értve a települési önkormányzat által szervezett foglalkoztatást és 
az alkalmi munkavállalói könyvvel végzett munkát.(Szt. 37/A.§. (3) bek.)

A  családi  jövedelemszámításnál  a  rendszeres  szociális  segélyt  igénylő  részére  a  kérelem  benyújtását  
megelőzően folyósított rendszeres pénzellátás összegét, valamint a keresőtevékenységből származó jövedelmet  
figyelmen kívül kell hagyni. (Szt. 37/A. §. (6) bek.)

 

19. §

(1) Az önkormányzat hivatala a kérelmezőt a kérelem benyújtásakor tájékoztatja
a) a rendszeres szociális segély folyósításának feltételeiről, valamint
b) az együttműködésre kijelölt szerv megnevezéséről, elérhetőségéről.

(2) A nem foglalkoztatott  személy a rendszeres szociális  segély folyósításának feltételeként  együttműködésre  
köteles, amelynek keretében
a) az együttműködésre kijelölt szervnél nyilvántartásba veteti magát, és



b) a beilleszkedését segítő programról írásban megállapodik az együttműködésre kijelölt szervvel, továbbá
c) teljesíti a beilleszkedését segítő programban foglaltakat.(Sztv.37/D.§(1)bek)

(3)  Az  Önkormányzattal  történő  együttműködés  a  nyilvántartásba  vétetéssel,  a  segélyre  való  jogosultság 
vizsgálatában és felülvizsgálatában történő közreműködéssel, az önkormányzat által felajánlott megfelelő munka 
elfogadásával valósul meg.

(4) Az aktív korú nem foglalkoztatott személy köteles együttműködni a Családsegítő Központ Kirendeltségével ( 
Szatmári Kistérségi Szociális Alapszolgáltatási Központ Területi Irodája ( 4352. Mérk, Hunyadi utca 45 sz ) 

(5) A  /4/ bekezdésben előírt együttműködés azt jelenti, hogy a nem foglalkoztatott személy 
a.)  a családsegítő központnál nyilvántartásba veteti magát és
b.) a segélyre való jogosultság felülvizsgálatában együttműködik, továbbá
c.)  az e rendeletben szabályozott  beilleszkedési programban részt vesz.

 (6)  A  19. § /5/ a. pontja szerint a nyilvántartás a Szt. 18.§-ában foglaltakon túl a nem foglalkoztatott személy 
  iskolai végzettségét  és szakképzettségét is tartalmazza.

(7)   Az önkormányzat a beilleszkedést segítő programok típusait az alábbiak szerint állapítja meg :
a.)  tanácsadás  ( jogi, munkaügyi, egészségügyi , stb. )

 b.) életmódot formáló foglalkozás
c.)  munkavégzésre felkészítő foglalkozás  ( munkahely-keresést segítő technikák
       elsajátítása )
d.)   alkalmi munkavállalást elősegítő programok, 
e.)   az önkormányzat , illetve a Munkaügyi Központ Kirendeltsége  által felajánlott
        megfelelő munkalehetőség elfogadása

(8)  A segélyt megállapító határozatban az együttműködési kötelezettségről rendelkezni kell, ennek keretében 
meg kell nevezni az együttműködésre kijelölt szervet, a jelentkezési határidőt és az együttműködés 
elmulasztásának jogkövetkezményeit.  Az együttműködés tartamáról az együttműködésre kijelölt intézmény és a 
segélyben részesülő személy írásban állapodik meg. 

20.§.

(1) A segélyezett  köteles a rendszeres szociális segély megítéléséről szóló határozat kézhezvételét követő 15 
munkanapon belül személyesen megkeresni az együttműködésre kijelölt szervet azért, hogy a kijelölt szervnél 
nyilvántartásba vetesse magát.

(2) Az  együttműködésre  kijelölt  szerv  számára  az  önkormányzati  hivatal  a  rendszeres  szociális  segély 
megítéléséről szóló határozatot a határozat kiadásától számított 8 munkanapon belül megküldi

(3)  Amennyiben a nem foglalkoztatott személy  az együttműködési kötelezettségét neki felróható  okból nem 
teljesíti, részére nem állapítható meg rendszeres szociális segély, illetve a megállapított ellátást meg kell 
szüntetni.

21.§

(1) A települési  önkormányzat a nem foglalkoztatott személyek munkaerő- piaci helyzetének javítása érdekében  
foglalkoztatást  szervez.  A  foglalkoztatási  kötelezettség  közmunka,  közhasznú  munka  vagy  közcélú  munka (a  
továbbiakban  együtt:  az  önkormányzat  által  szervezett  foglalkoztatás)  biztosításával  teljesíthető.  Az  
önkormányzat  által  szervezett  foglalkoztatás  időtartama  legalább  harminc  munkanap,  kivéve,  ha  a  nem 
foglalkoztatott  személyt  alkalmai  munkavállalói  könyvvel  foglalkoztatják.  Az  alkalmi  munkavállalói  könyvvel  
közcélú  munka  keretében  történő  foglalkoztatásra  abban  az  esetben  kerülhet  sor,  ha  a  foglalkoztatás  első  
napjától  számított  hat  hónapon belül  a  foglalkoztatás  együttes  időtartama  eléri  a  harminc  munkanapot.  A 
foglalkoztatás megszervezését az önkormányzat másik önkormányzattal létrehozott társulás vagy más szervezet  
útján is végezheti.(Sztv.37/H,§.(1) bek)

(2) A szervezett foglalkoztatási kötelezettség (közhasznú, közcélú foglalkoztatás)  az alábbiakra terjed ki:
- kül- és belterületi utak, árkok és egyéb közterületek tisztítása



- belterületi árkok, útpadkák kialakítása, járdák javítása
- parkok, temető tisztítás, fűnyírás
- az önkormányzati intézmények felújításához kapcsolódó munkák
- szociális ellátásokhoz kapcsolódó feladatok elvégzése
- lakosságot, egészséget veszélyeztető gyomnövények elleni védekezés

(3) Az (1) bekezdés alkalmazásában közcélú munka alatt az olyan közmunkának vagy közhasznú munkának nem 
minősülő  állami  vagy helyi  önkormányzati  feladat  ellátását  kell  érteni,  amelynek  teljesítéséről  –  jogszabály 
alapján – a települési önkormányzat gondoskodik.

(4) A nem foglalkoztatott  személy által egybefüggően végzett  közcélú munka időtartama a 12 hónapot nem 
haladhatja meg. A nem foglalkoztatott személy ezen foglalkoztatásának megszűnését követő 12 hónapon belül – 
egyéb feltételek fennállása esetén – ismételten akkor foglalkoztatható közcélú munka keretében, ha a személy 
nem jogosult munkanélküli járadékra.

(5) A közcélú munkára való felkészítés érdekében az önkormányzat betanítást szervezhet, amelynek időtartama 
nem haladhatja  meg  a  foglalkoztatási  napok  számának  20%-át,  és  nem lehet  több,  mint  40  munkanap.  A 
betanítás időtartama közcélú munkavégzésnek minősül.

(6) Közcélú munka keretében foglalkoztatható
a) a rendszeres szociális segélyre jogosult,
b) a 18. § (3) bekezdésének c)-d) pontjában foglaltak szerint együttműködő,
c) a rendszeres szociális segélyre az álláskeresési támogatásra való jogosultsága miatt már nem jogosult

nem foglalkoztatott személy.

(7) A nem foglalkoztatott személy akkor köteles a felajánlott munkát elfogadni, ha 
a) a munka a szakképzettségének, iskolai végzettségének, vagy annál eggyel alacsonyabb szintű végzettségnek, 
vagy az általa utoljára legalább hat hónapig betöltött munkakör képzettségi szintjének, valamint az Flt. 25. §-a 
(2) bekezdésének b) és d) pontjának megfelel, és
b) a várható havi kereset eléri a mindenkori kötelező legkisebb munkabér összegét,
c) a részmunkaidős foglalkoztatás esetén a munkahely és a lakóhely közötti naponta történő oda- és visszautazás 
ideje az Flt. 25. §-a (2) bekezdésének  d)  pontjában meghatározott időtartam felét nem haladja meg és várható 
havi keresete legalább a mindenkori kötelező legkisebb munkabér összegének időarányos részét eléri.

(8) A (2) bekezdésben meghatározott foglalkoztatás megszervezését az Önkormányzat Polgármesteri Hivatala 
végzi.

22. §

Nem állapítható meg rendszeres szociális segély, illetőleg a megállapított ellátást meg kell    szüntetni
a) annak a személynek, aki

aa)  előzetes letartóztatásban van, elzárás büntetését, illetve szabadságvesztés büntetését tölti.

ab)  a  Szt.  3.§.  (3)  bekezdése  alá  tartozik  és  tartózkodási  engedélyének  érvényességi  ideje 
meghosszabbítás nélkül lejárt, illetve engedélyét visszavonták.
  

b)  a nem foglalkoztatott személynek, aki

ba) a rendszeres szociális segély iránti kérelem benyújtását közvetlenül megelőzően folyósított 
       jövedelempótló támogatásának időtartama alatt az önkormányzattal, illetőleg a munkaügyi
       központtal nem működött együtt 
bb) gyermekgondozási segélyben, illetve gyermeknevelési támogatásban részesül, 
bc)  katonai szolgálatot teljesít,
bd) gyermekgondozási segélyre jogosult, a gyermek egyéves korának betöltéséig
be) kereső tevékenységet folytat, ide nem értve a települési önkormányzat által szervezett 
      foglalkoztatásban való részvételt és az alkalmi munkavállalói könyvvel történő munkavégzést,
bf) közoktatási, illetőleg felsőoktatási intézményben nappali oktatás munkarendje szerint 
      tanulmányokat folytat, vagy az Flt. szerint képzési támogatásként keresetpótló juttatásban 
      részesül.



23. §

Szünetel a rendszeres szociális segély folyósítása, ha a nem foglalkoztatott személy a települési önkormányzat 
által  szervezett  foglalkoztatásban  vesz  részt,  ide  nem  értve  az   alkalmi  munkavállalói  könyvvel  történő 
foglalkoztatást.
Ha az önkormányzat által szervezett  foglalkozásból származó havi kereset legalább  ezer forintttal kevesebb, a 
rendszeres szociális segélyt olyan összegben kell folyósítani, hogy a kereset és a segély együttes összege a  Sztv. 
37/E §./1/ bekezdésére is figyelemmel megfeleljen a rendszeres szociális segély megállapított összegének.

24. §

A jegyző  a rendszeres szociális segélyre való jogosultságot évente felülvizsgálja. Amennyiben a felülvizsgálat 
lefolytatása során megállapítást nyer, hogy a feltételek továbbra is fennállnak, az önkormányzat a segélyt tovább 
folyósítja.
A  nem  foglalkoztatott  személy  részére  a  segély  akkor  folyósítható  tovább,  ha  –  az  általános  jogosultsági 
feltételek fennállta mellett – a vonatkozó előírásoknak megfelelően a települési önkormányzattal,  illetőleg az 
általa kijelölt szervvel együttműködött.

 
A rendszeres szociális segély összege

25. §

(1) A  rendszeres  szociális  segély  havi  összege  a  családi  jövedelemhatár  összegének  és  a  jogosult  családja  
tényleges  havi  összjövedelmének  különbözete.  A  családi  jövedelemhatár  összege  megegyezik  a  család  
fogyasztási egységeihez tartozó arányszámok összegének és az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összege  
90%-ának szorzatával.(Szt. 37/E. §. (1) bek.)

(2) Ha a rendszeres szociális segély összege az (1) bekezdésben foglalt számítás szerint a havi ezer forintot nem 
éri el, a jogosult részére ezer forint összegű ellátást kell megállapítani. (Szt. 37/E. (2) bek.)

(3) Ha  a  rendszeres  szociális  segélyben  részesülő  személy  keresőtevékenységet  folytat  –  ide  nem  értve  a  
települési önkormányzat által szervezett foglalkoztatásban való részvételt és az alkalmi munkavállalói könyvvel  
történő munkavégzést -, részére a rendszeres szociális segélyt
a) a keresőtevékenység kezdő napjától számított három hónapig 50%-os összegben,
b) az a) pont szerinti időtartam lejártát követő naptól számított három hónapig 25%-os összegben
kell  továbbfolyósítani,  feltéve,  hogy  a  rendszeres  szociális  segélyben  részesülő  személy  keresőtevékenysége  
folyamatosan fennáll.(Szt. 37/E.§.(3) bek.)

(4) A (3) bekezdés szerinti továbbfolyósítás időtartama alatt
a) a rendszeres szociális segélyre való jogosultságot, illetve a segély összegét felülvizsgálni nem kell,
b)  az  aktív  korú  személynek  együttműködési  kötelezettsége  nincs,  azonban  a  keresőtevékenység  folyamatos  
fennállását havonta igazolnia kell.(Szt. 37/E.§.(4) bek.)

(5) A  (3)  bekezdés  szerinti  továbbfolyósításra  a  továbbfolyósítás  megszűnését  követő  hat  hónapon  belül  
ismételten nem kerülhet sor.(Szt.,37/E.§. (5.)bek.)

(6) Ha a (3) bekezdés szerinti továbbfolyósítás esetén a rendszeres szociális segély összege a havi ezer forintot  
nem éri el, a jogosult részére ezer forint összegű ellátást kell folyósítani. (Szt. 37/E.§. (6) bek.)



Az együttműködés megszegésének és súlyos megszegésének esetei

26.§.

(1) Ha  a  rendszeres  szociális  segélyben  részesülő  személy  a  segély  folyósításának  időtartama  alatt 
együttműködési kötelezettségét megszegi, akkor 
a) a segély összegét 6 hónapig 75%-os mértékben kell folyósítani
b) az együttműködési kötelezettség súlyos vagy két éven belül történő ismételt megszegése esetén a rendszeres 
szociális segélyt meg kell szüntetni. 

(2) Az együttműködési kötelezettség súlyos megszegésének esetei:
a) ha a segélyben részesülő személy a felajánlott és megfelelő munkalehetőséget nem fogadja el
b) az önkormányzat által szervezett foglalkoztatást a munkáltató rendkívüli felmondással szüntette meg
c) a Munkaügyi Központ által felajánlott és megfelelő munkalehetőséget nem fogadja el a segélyben részesülő
d) a Munkaügyi Központnál jelentkezési kötelezettségét nem teljesíti
e) felülvizsgálati kötelezettségét nem teljesíti
f.) a családsegítő Központnál nem veteti magát nyilvántartásba, illetve jelentkezési kötelezettségét a megadott 
     határidőre neki felróható okból nem teljesíti.

Lakásfenntartási támogatás

27. §

(1) A lakásfenntartási támogatás a szociálisan rászorult személyeknek,  családoknak az általuk lakott lakás 
vagy nem lakás céljára szolgáló helyiség fenntartásával kapcsolatos rendszeres kiadásaik viseléséhez nyújtott 
hozzájárulás. Az önkormányzat lakásfenntartási támogatást nyújt:

-   az 1993.évi III. törvény 38-39. §-ban meghatározott feltételek szerinti jogosultnak (a továbbiakban: 
    normatív lakásfenntartási támogatás),

(2) Normatív lakásfenntartási támogatásra jogosult az a személy, akinek a háztartásában az egy főre jutó havi  
jövedelem nem haladja meg az öregségi  nyugdíj  mindenkori legkisebb összegének 150%-át,  feltéve,  hogy a  
lakásfenntartás elismert havi költsége a háztartás havi összjövedelmének 20 %-át meghaladja.(Szt.  38.§. (2)  
bek.)

(3)  A  normatív  lakásfenntartási  támogatás  esetében  a  lakásfenntartás  elismert  havi  költsége  az  elismert 
lakásnagyság és az egy négyzetméterre jutó elismert költség szorzata. Az egy négyzetméterre jutó elismert havi 
költség a 2007. évben  425 Ft. 

(4) A normatív lakásfenntartási támogatás esetében elismert lakásnagyság
a) ha a háztartásban egy személy lakik 35 m2

b) ha a háztartásban két személy lakik 45 m2

c) ha a háztartásban három személy lakik 55 m2

d) ha a háztartásban négy személy lakik 65 m2

e) ha négy személynél több lakik a háztartásban, a d) pontban megjelölt lakásnagyság és minden további 
személy után 5-5 m2

de legfeljebb a jogosult által lakott lakás nagysága.

(5) A normatív lakásfenntartási támogatás egy hónapra jutó összege
a) a lakásfenntartás elismert havi költségének 30%-a, ha a jogosult háztartásában az egy főre jutó havi  

jövedelem nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 50%-át,
b) az a) pont szerinti mértéket meghaladó egy főre jutó havi jövedelem esetén a lakásfenntartás elismert  

havi költségének és a támogatás mértékének (a továbbiakban: TM) szorzata, 
de nem kevesebb, mint 2500 forint. A támogatás összegét 100 forintra kerekítve kell meghatározni.(Szt.  

38.§.(6) bek.)

(6) A normatív lakásfenntartási támogatást egy évre kell megállapítani.(Szt.38.§. (8) bek.)



(7)  Lakásfenntartási  támogatást  ugyanazon  lakásra  csak  egy  jogosultnak  állapítható  meg,  függetlenül  a 
lakásban élő személyek és háztartások számától.

 (8) Nem nyújtható lakásfenntartási támogatás illetve a már megállapított támogatást meg kell szüntetni annak, 
akinek a lakás hasznosításából származó jövedelme van, vagy olyan ingatlan vagyonnal rendelkezik, amelynek 
hasznosításából jövedelme származik illetve értékesíthető.

(9) A tüzelőanyag   ( fa, szén, olaj ) költségeit havi 10.000,-Ft mértékig,  2007.január 01.-től 
havi 12.000,-Ft  mértékig kell érteni.

  28. §

(1)  A  kérelem  folyamatosan  nyújtható  be  a  Polgármesteri  Hivatalban  a  (  2)  bekezdésben  meghatározott 
igazolások csatolásával.

( 2)   A támogatás egy hónapra jutó összegének alsó határa  2.500.-Ft.

( 3)   A helyi lakásfenntartási támogatást egy évre kell  megállapítani.
( 4)   A helyi lakásfenntartási támogatás a kérelmezõt a kérelem benyújtása hónapjának elsõ napjától illeti meg.

Ápolási díj

Az ellátás feltételei

29.§.

(1) Az ápolási díj a tartósan gondozásra szoruló személy otthoni ápolását ellátó nagykorú hozzátartozó részére  
biztosított anyagi hozzájárulás.(Sztv.40.§)

(2) Ápolási díjra jogosult – a jegyes kivételével – a hozzátartozó, (Ptk. 685.§. b) pontja), ha állandó és tartós  
gondozásra szoruló
a) súlyosan fogyatékos, vagy
b) tartósan beteg 18 év alatti személy gondozását, ápolását végzi.(Sztv.41.§.(1) bek.)

(3)  Az ápolási díjat  -  a Sztv. 43/B §./1/ bekezdésében foglaltak kivételével – az ápolást végző személy  lakó-
      helye szerinti illetékes települési önkormányzat jegyzője állapítja meg.

30.§.

(1) A települési önkormányzat  jegyzője a fokozott  ápolást igénylő súlyosan fogyatékos személy gondozását, 
ápolását végző személy kérelmére a 33.§. (1) bekezdésének b) pontjában foglalt összegű ápolási díjat állapít 
meg.

(2) Az (1) bekezdés alkalmazása során fokozott ápolást igénylő az a személy, aki mások személyes segítsége  
nélkül önállóan nem képes
a) étkezni, vagy
b) tisztálkodni, vagy
c) öltözködni, vagy
d) illemhelyet használni, vagy
e) lakáson belül – segédeszköz igénybevételével sem – közlekedni,
feltéve, hogy esetében az a) – e) pontokban foglaltak közül legalább három egyidejűleg fennáll. (Sztv. 43/A.§. (2)  
bek.)

(3) A települési önkormányzat a (2) bekezdésben foglalt feltételek fennállásáról az ápolt személy tartózkodási  
helye  szerint  illetékes  megyei,  fővárosi  szociális  módszertani  intézmény  szakvéleménye  alapján  dönt.  A 



szakvéleményben meg kell jelölni az érvényesség időtartamát, amely azonban nem haladhatja meg a tíz évet.  
(Sztv. 43/A.§. (3) bek.)

31.§

(1) Az ápolási díjra való jogosultságot meg kell szüntetni, ha

a.) az ápolt személy állapota az állandó ápolást már nem teszi szükségessé,
b) az ápolást végző személy a kötelezettségét nem teljesíti,
c) az ápolt személy meghal,
d) az ápolást végző vagy az ápolt személy tartózkodási engedélyének érvényességi ideje meghosszabbítás nélkül  
lejárt, illetve az engedélyt visszavonták (Sztv. 42.§. (2) bek)
e) az ápolási díjra való jogosultságot kizáró körülmény következik be.

 (2)  Az ápolt személy halála esetén az ápolási díj folyósítását a halál időpontját követő második hónap utolsó 
napjával  kell megszüntetni.

32.§.

(1)Nem jogosult ápolási díjra a hozzátartozó, ha (Sztv. 42. § (1) bekezdés)

a.) az ápolt személy két hónapot meghaladóan fekvőbeteg-gyógyintézeti, valamint nappali ellátást nyújtó  
vagy bentlakásos szociális intézményi ellátásban, illetőleg óvodai, gyermekvédelmi szakellátást nyújtó  
bentlakásos  intézményi  elhelyezésben  részesül,  vagy  közoktatási  intézmény  tanulója,  illetőleg  
felsőoktatási intézmény nappali tagozatos hallgatója kivéve, ha

aa) a közoktatási intézményben eltöltött idő a kötelező tanórai foglalkozások időtartamát nem haladja meg, vagy
ab) az óvoda, a nappali ellátást nyújtó szociális intézmény igénybevételének, illetőleg a felsőoktatási intézmény  
látogatási kötelezettségének időtartama átlagosan a napi 5 órát nem haladja meg, vagy
ac)  az  óvoda,  a  közoktatási,  illetőleg  a  felsőoktatási  intézmény  látogatása,  vagy  a  nappali  ellátást  nyújtó  
szociális intézmény igénybevétele csak az ápolást végző személy rendszeres közreműködésével valósítható meg,
b) rendszeres pénzellátásban részesül, és annak összege meghaladja az ápolási díj összegét, ide nem értve 
a (2) bekezdés szerinti  esetet, valamint azt a táppénzt,  amelyet  az ápolási  díj  folyósításának időtartama alatt 
végzett  keresőtevékenységéből  adódó  biztosítási  jogviszony  alapján  –  keresőképtelenné  válása  esetén  – 
folyósítanak,
c) szakiskola, középiskola, illetve felsőoktatási intézmény nappali tagozatos tanulója, hallgatója,
d)  keresőtevékenységet  folytat  és  munkaideje  –  az  otthon  történő  munkavégzés  kivételével  –  a  napi  4  órát  
meghaladja,

(2)  Az ápolási  díjra  való 29.§.(2)  bek a)  pont  szerinti  jogosultság továbbra is  fennáll,  ha az  ápolási  díjban 
részesülő személy számára a Tny. szerint saját jogú nyugdíjnak minősülő ellátást állapítanak meg, feltéve, hogy 
az ápolási díjat a nyugdíj megállapításának időpontjában több mint tíz éve folyósítják.

33.§.

Az ápolási díj összege

(1) Az ápolási díj havi összege az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének

a) a 29.§. (2) bekezdésében foglalt esetben 100%-a
b) a 30.§. (1) bekezdésében foglalt esetben 130%-a
c) a 34.§. (1) bekezdésében foglalt esetben legalább 80%-a.

(2)  Az ápolási  díj  havi  összege  a más rendszeres  pénzellátásban részesülő jogosult  esetén  az  (1)  bekezdés  
szerinti összegnek és a jogosult részére folyósított más rendszeres pénzellátás havi összegének a különbözete. Ha 
a  különbözet  az  ezer  forintot  nem  éri  el,  a  jogosult  részére  ezer  forint  összegű  ápolási  díjat  kell  
megállapítani.(Sztv. 44.§. (2) bek.)



34.§.

(1) Méltányossági ápolási díj állapítható meg annak a hozzátartozónak is, aki 18. életévét betöltött tartósan 
beteg személy otthoni gondozását végzi, amennyiben az ápoló családjában az egy főre számított havi 
jövedelem az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegét, egyedülálló esetén annak 150 %-át nem 
haladja  meg,  és  az  ápoló  személy  kereső  tevékenységét,  munkaviszonyát  hagyta  abba  gondozási 
teendői ellátása érdekében.

(2) Nem lehet ápolási díjat folyósítani az ápolásra szorult hozzátartozó után, akivgel az ápolónak érvényes 
eltartási, öröklési szerződése van. 

Átmeneti segély

35. §

(1) Létfenntartást veszélyeztető rendkívüli élethelyzetbe került, valamint időszakosan, vagy tartósan 
létfenntartási gonddal küzdő személyek részére átmenti segély állapítható meg
  
a.) azon szociálisan rászorult személy részére, aki előre nem tervezhető, nagyobb anyagi kihatással járó 
váratlan élethelyzetbe kerül és emiatt szociálisan rászorulttá válik,
különösen
 - tartós táppénzes állomány esetén,
- gyógyszer, gyógyászati segédeszköz beszerzésére,
- a családban történt haláleset, baleset esetén,
- átmenetileg ellátatlanná válás esetén.

(2)Az  átmeneti  segély  elbírálása  szempontjából  szociálisan  rászorultnak  tekinthető  az  a  személy,  akinek 
családjában az egy főre eső jövedelem nem haladja meg a mindenkori öregségi nyugdíj legkisebb összegének 
100 %-át, egyedülálló esetén 150 %-át.

(3)  Az átmeneti segély alkalmanként – a közgyógyellátásra jogosultságtól is függetlenül – a kérelmező, vagy 
családja  megélhetését  veszélyeztető  mértékű  gyógykezelési  költségek  részbeni  fedezetéül 
gyógyszertámogatásként is nyújtható.

(4) Rendkívüli méltánylást érdemlő esetben /pld.: rendkívüli haláleset, elemi csapás, a családban bekövetkezett 
betegség/ a szociális rászorultság vizsgálata nélkül, az összes körülményekhez igazodó mértékű átmeneti segély 
nyújtható.

(5) Egy kérelmező esetén átmeneti segély egy évben maximum 3 alkalommal adható.

Temetési segély

        36.§.

(1) A hely  önkormányzat  temetési  segélyt  nyújthat  annak  a  személynek,  aki  az  elhunyt  eltemetéséről 
gondoskodott, függetlenül attól, hogy arra kötelezhető volt e, vagy sem.

(2) Temetési segély adható annak a mérki állandó lakosú eltemettetőnek, aki mérki állandó lakosú közeli 
hozzátartozója eltemetéséről gondoskodott.

(3) A temetési segély összege 4.000,-Ft.

(4) A segély kifizetéséhez csatolni kell  a temetési  számlát,  annak hiányában a temetkezési segély nem 
fizethető ki.



(5) Nem állapítható meg temetési segély abban az esetben, ha a temetés közköltségen történik, vagy az 
eltemettető a temetés költségeire nagyobb összegű átmeneti segélyt kapott.

(6) A kérelmek ügyében  -  átruházott hatáskörben   -  a polgármester dönt.

IV. Fejezet

TERMÉSZETBEN NYÚJTOTT ELLÁTÁSOK

37.§.

/1/ A szociális rászorultságtól függő természetbeni ellátások fajtái:
a) köztemetés
b) közgyógyellátás
c) személyes gondoskodást nyújtó ellátások 

Köztemetés

38.§.

(1)  A haláleset  helye  szerinti  illetékes  települési  önkormányzat  polgármesterének  kell  –  a  halálesetről  való  
tudomásszerzést követő 30 napon belül – gondoskodni az elhunyt személy közköltségen történő eltemettetéséről,  
ha 
a) nincs vagy nem lelhető fel az eltemettetésre köteles személy, vagy
b) az eltemettetésre köteles személy az eltemettetésről nem gondoskodik. (Szt. 48.§.(1) bek.)

(2)  Az elhunyt személy elhalálozásának időpontjában fennálló lakóhelye szerinti önkormányzat a köztemetés 
költségét  az  (1)  bekezdés  szerinti  önkormányzatnak  megtéríti.  A  megtérítés  iránti  igényt  a  köztemetésről 
számított 60 napon belül kell bejelenteni.

 (3)  Amennyiben utólag bizonyíthatóan kiderül, hogy a közköltségen eltemetetett személy után olyan vagyon 
maradt, amelyből a temetés költségei részben vagy egészben fedezhető lett volna, akkor a költségeket hagyatéki 
teherként  az  illetékes  közjegyzőnél  be kell  jelenteni,  vagy az eltemettetésére  köteles  személyt  a  köztemetés 
költségeinek megtérítésére kötelezi.

Közgyógyellátás

39 §

(1) Közgyógyellátásra a Szt.49-53.§-aiban meghatározott szabályokat kell alkalmazni.

(2)  Közgyógyellátásra  való  jogosultság  méltányosságból  megállapítható,  a  beteg  ,  szociálisan  rászorult 
személyeknek a havi rendszerességgel fogyasztott és igénybevett gyógyszerek támogatásához.

(3) Közgyógyellátásra való jogosultság szempontjából szociálisan rászorult és gyógyszerköltsége olyan magas, 
hogy azt létfenntartása veszélyeztetése nélkül nem képes viselni.

(4)  A szociális  rászorultság  megállapítása  szempontjából  figyelembe  vehető  a  családban  élők  egy  főre  eső 
átlagjövedelme az öregségi nyugdíjminimum 150/.-át,
egyedül élő esetében az öregségi nyugdíjminimum 200%-át nem haladja meg és a havi rendszeres gyógyító 
ellátás költsége meghaladja az öregségi nyugdíj mindenkori  legkisebb összegének 25 % -át.



40.§.

    Személyes gondoskodást nyújtó ellátások

A személyes gondoskodást nyújtó ellátások körében az önkormányzat  alapellátásként étkeztetést, házi 
segítségnyújtást biztosít.

(1) A szociális étkeztetés keretében az önkormányzat tartósan, vagy átmenetileg napi egyszeri meleg ételt 
biztosít az arra rászorulónak.

a) szociálisan rászorulónak tekinthető az a személy, aki
- vagyonnal nem rendelkezik, továbbá
- tartásra képes, vagy köteles hozzátartozója nincs, vagy tartási kötelezettségét nem 

teljesíti.
- eltartási, öröklési, gondozási szerződéssel nem rendelkezik és
- jövedelmi viszonyai alapján étkezését önmaga más módon nem képes megoldani.

            b) az étkezés történhet:

   -    házi segítségnyújtás keretében házhozszállítással

   -    a jogosult által saját elvitellel
       

           c)  a szociális étkeztetést az önkormányzat az általa fenntartott napköziotthonos                               
          óvoda konyhájáról biztosítja.

                         

(2) A házi segítségnyújtást az önkormányzat az általa foglalkoztatott gondozónők útján 
biztosítja.

            a) a házi segítségnyújtás magába foglalja napi egy adag meleg étel (ebéd) kihordását, a          
                a szükséges napi bevásárlást, gyógyszer beszerzést és alapvető háztartási munkák         
                végzését.

           b) a házi segítségnyújtás iránti kérelmet a Polgármesteri Hivatalhoz kell benyújtani.

     c)  a személyes gondoskodás körébe tartozó ellátásért térítési díjat kell fizetni

     d) a személyes gondoskodást nyújtó ellátásokról, azok igénybevételéről, valamint
  
           e) az étkezés: a mindenkori nyersanyagköltség 160%-a/nap+áfa   + kiszállítási költség
           f) a házi segítségnyújtás : 200,-Ft/óra + áfa 

            g.) a személyes gondoskodást nyújtó ellátásokról, azok igénybevételéről, valamint a   
fizetendő térítési díjakról az önkormányzat külön rendeletet alkot.

 



V. Fejezet

A JOGOSULATLANUL FELVETT ELLÁTÁS JOGKÖVETKEZMÉNYEI

41. §

(1) Az Sztv-ben, illetve e rendeletben meghatározott feltételek hiányában vagy e rendelet megsértésével nyújtott 
szociális ellátást meg kell szüntetni, az ellátást jogosulatlanul és rosszhiszeműen igénybevevőt pedig kötelezni 
kell

a) a pénzbeli szociális ellátás visszafizetésére;
b.) természetben nyújtott szociális ellátás esetén a dolog visszaszolgáltatására vagy a szolgáltatásnak megfelelő 
pénz-egyenérték megfizetésére;

(2) A szociális hatáskört gyakorló szerv a jogosulatlanul és rosszhiszeműen igénybe vett ellátás megtérítését az 
igénybevételről való tudomásszerzésétől számított három hónapon belül rendelheti el. Nem lehet a megtérítést 
elrendelni, ha az igénybevételtől, illetőleg folyamatos ellátás esetén az ellátás megszűnésétől egy év már eltelt.

(3)  Az (1) bekezdés szerinti megtérítést a Magyar Köztársaság Polgári Törvénykönyvéről szóló 1959. évi IV. 
törvény  (a  továbbiakban:  Ptk.)  232.  §  (2)  bekezdésében  meghatározott  kamattal  megemelt  összegben  kell 
visszafizetni.  Kamat  csak  a  szociális  ellátás  jogosulatlan  és  rosszhiszemű  igénybevétele  és  az  erről  való 
tudomásszerzés közötti időtartamra számítható fel.
(4)  A  megtérítés  összege,  illetve  pénzegyenérték  és  a  kamat  összege  méltányosságból  elengedhető,  illetve 
csökkenthető.

VI. Fejezet

ZÁRÓ ÉS ÁTMENETI RENDELKEZÉSEK.

42. §

(1)  A jelen rendelet  a  kihirdetés  napján lép hatályba,  kihirdetéséről  a  jegyző  gondoskodik,  rendelkezéseit  a 
hatálybalépés napját  követően indult ügyekben kell alkalmazni.
A rendeletben nem szabályozott kérdésekben a Sztv.-ben foglaltak az irányadóak.

(2) Ezzel egyidejűleg a a   12/2007./VI..22./ kt. rendelet „ A pénzbeli és természetben nyújtott egyes szociális 
ellátások helyi szabályozásáról „   hatályát veszti

 
Kárpáti István sk Török László sk.
polgármester     jegyző

Záradék:   Kihirdetve:  2008. augusztus 28-án
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	c) a rendszeres szociális segély iránti kérelem benyújtását megelőző két évben a megyei, fővárosi munkaügyi központtal, illetőleg annak kirendeltségével (a továbbiakban: munkaügyi központ), vagy a lakó-, tartózkodási hely szerint illetékes települési önkormányzat által kijelölt szervvel (a továbbiakban: együttműködésre kijelölt szerv) legalább egy év időtartamig együttműködött, vagy
	d) az ápolási díj, a gyermekgondozási segély, a gyermeknevelési támogatás, a rendszeres szociális járadék, a bányász dolgozók egészségkárosodási járadéka, az átmeneti járadék, a rokkantsági nyugdíj, a baleseti rokkantsági nyugdíj folyósítása megszűnt, és közvetlenül a kérelem benyújtását megelőzően a munkaügyi központtal, vagy az együttműködésre kijelölt szervvel legalább három hónapig együttműködött,
	A családi jövedelemszámításnál a rendszeres szociális segélyt igénylő részére a kérelem benyújtását megelőzően folyósított rendszeres pénzellátás összegét, valamint a keresőtevékenységből származó jövedelmet figyelmen kívül kell hagyni. (Szt. 37/A. §. (6) bek.)
	19. §

	(4) A nem foglalkoztatott személy által egybefüggően végzett közcélú munka időtartama a 12 hónapot nem haladhatja meg. A nem foglalkoztatott személy ezen foglalkoztatásának megszűnését követő 12 hónapon belül – egyéb feltételek fennállása esetén – ismételten akkor foglalkoztatható közcélú munka keretében, ha a személy nem jogosult munkanélküli járadékra.
	(5) A közcélú munkára való felkészítés érdekében az önkormányzat betanítást szervezhet, amelynek időtartama nem haladhatja meg a foglalkoztatási napok számának 20%-át, és nem lehet több, mint 40 munkanap. A betanítás időtartama közcélú munkavégzésnek minősül.
	(6) Közcélú munka keretében foglalkoztatható
	a) a rendszeres szociális segélyre jogosult,
	b) a 18. § (3) bekezdésének c)-d) pontjában foglaltak szerint együttműködő,
	c) a rendszeres szociális segélyre az álláskeresési támogatásra való jogosultsága miatt már nem jogosult
	(7) A nem foglalkoztatott személy akkor köteles a felajánlott munkát elfogadni, ha 
	a) a munka a szakképzettségének, iskolai végzettségének, vagy annál eggyel alacsonyabb szintű végzettségnek, vagy az általa utoljára legalább hat hónapig betöltött munkakör képzettségi szintjének, valamint az Flt. 25. §-a (2) bekezdésének b) és d) pontjának megfelel, és
	b) a várható havi kereset eléri a mindenkori kötelező legkisebb munkabér összegét,
	c) a részmunkaidős foglalkoztatás esetén a munkahely és a lakóhely közötti naponta történő oda- és visszautazás ideje az Flt. 25. §-a (2) bekezdésének d) pontjában meghatározott időtartam felét nem haladja meg és várható havi keresete legalább a mindenkori kötelező legkisebb munkabér összegének időarányos részét eléri.
	22. §
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	A rendszeres szociális segély összege

	25. §

	(1) A rendszeres szociális segély havi összege a családi jövedelemhatár összegének és a jogosult családja tényleges havi összjövedelmének különbözete. A családi jövedelemhatár összege megegyezik a család fogyasztási egységeihez tartozó arányszámok összegének és az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összege 90%-ának szorzatával.(Szt. 37/E. §. (1) bek.)
	(2) Ha a rendszeres szociális segély összege az (1) bekezdésben foglalt számítás szerint a havi ezer forintot nem éri el, a jogosult részére ezer forint összegű ellátást kell megállapítani. (Szt. 37/E. (2) bek.)
	(3) Ha a rendszeres szociális segélyben részesülő személy keresőtevékenységet folytat – ide nem értve a települési önkormányzat által szervezett foglalkoztatásban való részvételt és az alkalmi munkavállalói könyvvel történő munkavégzést -, részére a rendszeres szociális segélyt
	a) a keresőtevékenység kezdő napjától számított három hónapig 50%-os összegben,
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	(4) A (3) bekezdés szerinti továbbfolyósítás időtartama alatt
	a) a rendszeres szociális segélyre való jogosultságot, illetve a segély összegét felülvizsgálni nem kell,
	b) az aktív korú személynek együttműködési kötelezettsége nincs, azonban a keresőtevékenység folyamatos fennállását havonta igazolnia kell.(Szt. 37/E.§.(4) bek.)
	(5) A (3) bekezdés szerinti továbbfolyósításra a továbbfolyósítás megszűnését követő hat hónapon belül ismételten nem kerülhet sor.(Szt.,37/E.§. (5.)bek.)
	(6) Ha a (3) bekezdés szerinti továbbfolyósítás esetén a rendszeres szociális segély összege a havi ezer forintot nem éri el, a jogosult részére ezer forint összegű ellátást kell folyósítani. (Szt. 37/E.§. (6) bek.)
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