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Kedves Szilok!

Szeretettel és tisztelettel koszontjiik Ondket a Vasarosdombdi Mesevar Ovodaban!

Az elkovetkezd években kozds lesz az 6romiink és a felelGsségiink a gyermekek
nevelése soran. Ezért szeretnénk, ha kapcsolatunk a kélcsénds bizalomra és tiszteletre
épiilne, melyben valédi partnerek lehetnénk. Az egyiittm(ikddés, a kélcs6nos tajékoztatas
megvaldsitasdhoz elengedhetetlen 6vodank életét szabalyozd szokasaink, szabalyaink, a
jogok és kotelességek rendszerének ismerete és alkalmazasa a mindennapokban.

Hazirendink a 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelés (Nkt.), a
20/2012.(VIIl.31.) EMMI rendelet, 1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrdl, valamint
Pedagdgiai Programunk és Szervezeti Miikdési Szabalyzatunk alapjan késziilt.

A hazirend célja, hogy megillapitsa:
v agyermeki jogok és kotelességek gyakorlasanak modjat
v agyermek évodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket

A hazirend hatélyba lépésére vonatkozd szabalyok:
v A héazirendet késziti és véleményezésre, elfogaddsra el6terjeszti: az dvoda vezetdje
v' Véleményezi: az 6voda szllGi szervezete
v Elfogadja: a szil6i szervezet véleményének kikérését kovetéen az Ovoda
nevelGtestiilete
v' A hdzirendet a Fenntartd hagyja jova.
Teriileti hatalya kiterjed:

Az 6voda teriiletére, valamint az 6voda dltal szervezett-a pedagdgiai program
végrehajtasahoz kapcsolddé- 6vodan kiviili programokra.
Id&beli hatélya kiterjed:

A oo hatarozatszamon elfogadott és jovahagyott hazirend a kihirdetés napjan
lép hatalyba és hatarozatlan id6re szdl. Ezzel egy id6ben hatalydt veszti az el626 hazirend.
Személyi hatdlya kiterjed:

Az intézmény dolgozdira, az dvodaval jogviszonyban &llé gyermekekre, sziileikre és az
intézménnyel jogviszonyban nem &ll6, de a feladatok megvaldsitisdban résztvevo
személyekre.

Felllvizsgalata:

Fvenként, a nevelési évzaré értekezleten, illetve jogszabdlyvéltozasnak megfelelGen
torténik.

A hdzirend nyilvanossaga:

A hézirendet az intézmény honlapjan nyilvdnossagra kell hozni. Ennek hidnydban a
hazirendet ki kell fiiggeszteni a kozponti falitjségra, oly médon, hogy azt a sziil6k, szabadon
megtekinthessék.

A hazirend egy-egy példanyat at kell adni:

v' asziil6i szervezet képvisel8inek

v valamennyi pedagdgusnak és egyéb foglalkoztatottnak
v agyermek sziil6jének az dvodaba torténd beiratkozaskor
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A Hazirend tartalma:

1. Altaldnos informacidk az 6vodarél

1.1 Ovoddnk legfontosabb adatai

2. Az dvoda nyitva tartasa, a nevelési év rendje

2.1 Az intézmény nyitva tartdsa

2.2 Az tinnepekkel kapcsolatos nyitva tartdsi rend

2.2.1 Ovodai tinnepek, hagyomanyok

2.3 A nevelési év rendje

2.4 A nydri zdrdssal kapcsolatos rendelkezések

2.5 A gyermek érkezése, tdvozdsa az intézménybél, napirend
2.5.1 A gyermekek érkezésének és tdvozasanak rendje

2.5.2 Napirendhez kapcsolédé rendelkezések

3. Az dvodai elhelyezés igénybevételének lehetdsége
3.1 Felvétel, dgtvétel

3.2 Az dvodai elhelyezés megsziinésének lehetséges esetei

4. A gyermekek tavolmaradasanak, mulasztasanak igazoldsara vonatkozé elGirasok
4.1 A tdvolmaradds kérelmezése, elbirdldsa, engedélyezése
4.2 A tdvolmaradds igazoldsa

4.3 Eljdrds igazolatlan mulasztds esetén

5. A téritési dij befizetésére vonatkozé szabélyok

5.2 Az étkezések lemonddsa
6. A pedagogus kotelességei és jogai

7. Gyermek az 6vodaban

7.1 A gyermekek kitelességei és jogai, a tankételezettség

7.2 A beiskoldzds eljdrdsrendje

7.3 A gyermekek jutalmazdsdnak elvei és formdi

7.3.1 A gyermekek értékelésének elvei

7.3.2 Ajutalmazas formai

7.4 A fegyelmezd intézkedések formdi és alkalmazdsdnak elvei
7.4.1 A fegyelmezés (bilintetés) elfogadott formai az dvodaban

7.4.2 A fegyelmezés alkalmazasanak elvei
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8. A gyermekekre vonatkozé védg-6vé intézkedések
8.1 A gyermekek délelétti dtaddsa, délutdni kiaddsa

8.2 Baleset megel6zési elSirdsok, teendbk intézkedések
8.2.1 A sziil6k, pedagégusok feladata a gyermekbalesetek megelGzése érdekében
8.3 Gyermekvédelmi feladatok

8.4 Egészségvédelmi feladatok

8.4.1 A gyermekek 6ltozéke

8.4.1.1 A gyermek felszerelései és eszkozei

8.4.2 Beteg gyermek

8.4.3 Elelmezésbiztonsdgi elGirasok

8.4.4 Egészségligyi feligyelet és ellatas

8.4.5 Dohanyzas és alkoholtilalom

8.4.6 Behozhato dolgok korldtozasa, a bejelentés szabalya
8.5 Az évoda helyiségeinek haszndlata

8.6 Tliz és bombariado

9. Sziul6k az 6vodaban

9.1 A sziil6kkel valé kéz6s nevelési elvek kialakitdsa

9.2 ,Asziilé kételessége, hogy

9.3 ,A sziil6 joga kiiléndsen, hogy

9.4 A kételességmulasztds kévetkezményei

9.5 Csoportos igény, illetve érdekérvényesités. Sziil6i képviselet
9.6 A csalddokkal valé kapcsolattartds rendje

9.7 Fakultativ hit és valldsgyakorlds

9.8 Sziildi térités ellenében nyujtott szolgdltatdsok

10. Panaszjog
10.1 Jogorvoslati lehetdségek

10.2 Kdrtéritési felel6sség

11.  Nyilatkozat tdmegtajékoztato szervek részére

12. A koznevelési intézményekben nyilvantartott és kezelt személyes és kiilonleges

adatokra vonatkozé szabalyok

13. Legitimacios zaradék
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1. Altaldnos informdciék az 6vodardl

1.1 Ovoddnk legfontosabb adatai

Ovodank neve: Vasarosdombéi Mesevar Ovoda

Ovodénk cime: 7362 Vasarosdombd, Szabadség tér 14.

Ovodank tel./fax szdma: 72/453-285

Ovodank e-mail cime: vdmesevar@gmail.com

Ovodank honlapja: www.mesevarovi.atw.hu

Ovodank fenntartéja: Vasarosdombai Intézményfenntartéi Tarsulds (VIT)
Fenntarto elérhet6sége: 7362 Vasdrosdombd, Szabadsag tér 17.
Fenntartd képviselGje: Szabo LészI6 - polgdrmester

Az 6voda féréhelyszama: 81

Ovodai csoportok szédma: 3

Az 6voda felvevkorzete: Vasarosdombo, Tarrds, Ag, Tékes, Gerényes
Az 6voda vezetGje: Martinné Lempel Erzsébet

Az 6voda gyermekvédelmi felel8se: Martinné Lempel Erzsébet

Az 6voda gyermekorvosa: Dr. J6hazi Erika

Az 6voda védbndje: Szarkané Pérnecz Beata

Gyermekjoléti Szolgalat: Csdszar Janosné
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2. Az 6voda nyitva tartdsa, a nevelési év rendje

2.1 Az intézmény nyitva tartdsa

Ovodank hétfétsl péntekig tart nyitva, 5 napos munkarend alapjén, heti 52,5 éraban.

A nyitva tartasi id6 6.30-t6l - 17.00 6rdig tart, napi 10,5 orat tart nyitva, amely id&szak alatt
6.30 - 7.30-ig és 15.30 - 17.00-ig 6raig Osszevont csoportban mikddink, a kijelolt
csoportszobaban.

2.2 Az iinnepekkel kapcsolatos nyitva tartdsi rend

Az év sordn egyéb esetben 8sszevondsra az intézményvezet6 mérlegelése alapjan kertilhet
sor. Az 6voda az orszagosan elrendelt munkasziineti, pihend- és tinnepnapokon zarva tart. A
teljes nyitva tartas alatt vodapedagogus foglalkozik a gyermekekkel.

Az Unnepekhez és egyéb iskolai sziinetekhez (6szi sziinet, téli szlinet, iskolai tanitas nélkiili
munkanapok) kapcsolédé munkarendvaltozasokrél irasbeli hirdetmény formajaban
tajékoztatjuk a sziil6ket. A megvéltozott munkarendhez kapcsol6doan minden esetben
igényfelmérést végziink, és az igényldk szamanak megfelel6en déntink arrdl, hogy milyen
médon gondoskodunk az évodai szolgéltatast igényl6 sziildk gyermekeirdl. (6sszevont
ligyelet, kijeldlt ligyeletes csoportok, zards). A pontos id6tartamrol a zaras el6tt legalabb 7
nappal értesitjiik a szlil6ket.

Az évodaban évenként 5 nap nevelés nélkiili munkanap megtartasara keriil sor, amelyet
elsGsorban az 6szi és tavaszi sziinet idejéhez igazitunk. A nevelés nélkiili munkanapokon az
6voda zérva tart, illetve - iigyeletet biztositunk a dolgozo sziil6k gyermekeinek. A nevelés
nélkiili munkanap alatti m(ikodési rendrél a zarva tartast megel6z6en, legaldbb 7 nappal
tajékoztatjuk a sziil6ket.

2.2.1 Ovodai iinnepek, hagyomanyok

Nemzeti tinnepek, kulturdlis programok, évodai tinnepek, hagyomanyok, k6z6s programok a
Vasarosdombai Altaldnos Iskoldval és a partnerekkel.

Nemzeti iinnepek, az linnep megnevezése, Az iinnep szervezeti keretei, modszerei
idépontja

Az 1848-as szabadsdgharc évforduléja (marcius Ovoda szint(i kozés megemlékezés és
15.) Tavaszkoszontd koszoruzas az iskolaval és a fenntartoval

Ovodai iinnepek, hagyomanyok

A program cime A program szervezeti keretei, modszerei
Mikuldas Csoportonként, bedltozott Mikuldssal
Karacsony — Advent Intézményi szintl Ginnep, és késziil6dés a

csalddokkal egyiitt, az adott napon
csoportkozi inneplés

Farsang Csoportonként, jelmezekkel, igény szerint
Anyak napja Csoportonként nyilt kdszontd

Evzaré tinnepély, ballagas Intézményi szintl tinnep a csalddokkal
Csaladi nap — Gyermek nap K6z0s csaladi program
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OVI-VARO Koz6s program az leendd Uj voddsokkal
és szlleikkel

Oszi fesztival K6z0s program a sziil6kkel, partnerekkel

Marton napi lampionos felvonulas K6z6s program a sziil6kkel, partnerekkel

Téllz6 mulattsag K6z6s program a sziil6kkel, partnerekkel

Orfi Kirdndulas az elk6szoné
nagycsoportosokkal és sziileikkel

Kirandulas K6z06s kirdndulds az évodésokkal és
szileikkel

A gyermekek sziiletésnapjét hagyomanyaink szerint sajat csoportjukban gyermekmsorral,
koz6s koszontéssel és a csalad altal biztositott gyilimélccsel, iditével Unnepeljik az
élelmiszerbiztonsagi el6irdsok betartdsaval.

2.3 A nevelési év rendje

A nevelési év felosztasa

A nevelési év a targy év szeptember 1.-t8l a kévetkezé év augusztus 31. napjaig tart. Ezen
beliil szeptember 1. — junius 15.-ig tart — szorgalmi id&szak - a szervezett tevékenységekben
megvaldsuld tanulds beillesztése a gyermekek napirendjébe, heti rendiink alapjan. A nevelési
évet mlisoros évzaréval és a nagyok bucsuztatéjaval zarjuk.

Junius 15-t6l augusztus 31.-ig, az évszakhoz ill§ tevékenységekben gazdag nyari életet
biztositunk a gyermekek szdméra.

2.4 A nyadri zdrdssal kapcsolatos rendelkezések

Az 6voda fenntarté rendelkezése szerint a karbantartas, tisztasagi festés elvégzésére és a
nyari nagytakaritds, pedagégiai el6késziiletek érdekében a nyari idészakban 4-7 hétig, julius,
augusztus honapban tart zarva. A zérds pontos idejét a janudri igényfelmérést és a fenntartéi
dontést kovetSen februar 15-ig hirdetjiik ki.

2.5 A gyermek érkezése, tdvozdsa az intézménybél, napirend

2.5.1 A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje

A gyermekek rendszeres évodaba jarasardl a sziil6k gondoskodnak. A gyermek évodéba
érkezésének idealis id6pontja: reggel 8 o6ra, kiilonds tekintettel a tankdteles kord
gyermekekre. Kérjiik, hogy legkésébb 9.00-ig hozzdk be a gyermekeket, hogy pedagdgiai
programunkban vallalt célkitlizéseinket és feladatrendszeriinket meg tudjuk valésitani.
Kérjik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az 6évodéba és adjak at az
ovodapedagégusnak, tavozaskor szintén az 6vodapedagdgustdl kérjék ki.

Gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki az 6voda kapujan.

A szll6 irasos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az évodapedagégusok a gyermeket
testvérrel, idegennel haza engedjék, az irdsos engedélyt a sziilének kell atadni az événd
részére év elején, de legalabb 1 nappal az aktudlis nap el6tt. A listan szerepld személyek
kiilén bejelentés nélkil elvihetik a gyermeket.

A csaladban bekdvetkez6 valds esetén birdsagi, vagy gyamhatésagi hatarozatban foglaltak
szerint adjuk ki a gyermeket. Ennek hidnyaban kételesek vagyunk mindkét sziil6 szaméra a
szlil6i jogokat biztositani.

Idegenek kiséret nélkiil nem tartézkodhatnak az dvodaban!
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2.5.2 Napirendhez kapcsolodé rendelkezések

Az 6voda napirendje nevelési rendszeriink megvaldsitasanak fontos kerete, pedagogiai
programunk része. A csoportok napirendjét a csoportnapléban rogzitjtk. Mas a napirendiink
a szorgalmi (lasd nevelési év rendje) és a nyari id6szakban. A leveg6zés, udvari jaték
id6tartamat természetesen nap, mint nap rugalmasan az idGjarashoz igazitjuk. Nyaron az
dvodai élet az étkezés, alvas kivételével jellemz8en az udvaron torténik, az egészségvédelmi
szabalyok figyelembevételével.

Folyamatos tizérai: 8.00 — 9.30 oraig tart.

Ebéd: 12-12.30 kéz6tt térténik. Kérjiik, kordbbi hazavitel esetén varjdk meg, amig a gyermek
az étkezést befejezi. Ha egészségiigyi ok miatt a sziil6 nem kéri az dvodai étkezést, (orvosi
igazoldas) 12 6rakor viheti el a gyermeket, 4 6rai benntartézkodds utan.

Uzsonna: 14.30 — 15.15 k6z6tt van. Kérjiik, hogyha a gyermek az uzsonnat elviszi, otthon
fogyassza el.

3. Az 6vodai elhelyezés igénybevételének lehet&sége

3.1 Felvétel, atvétel

A gyermekek ovodai felvétele, atvétele jelentkezés alapjdn és az év soran
folyamatosan torténik a befogaddképesség hataraig. Az 6voda 3 vegyes életkord csoporttal
mkédik. Az dvodas gyermekek csoportjainak maximalis Iétszama 25 f6. Az 6vodai felvétellel
jogviszony keletkezik az dvoda és a nevelésre atvett gyermek (sziilGje, gyamja) kozott,
amelyet a hazirend szabalyoz.

Az 6voda a gyermek harom éves kordtdl a tankotelezettség kezdetéig neveld
intézmény. Felveheti azt a gyermeket is, aki harmadik életévét a felvételtSl szamitott fél
éven beliil betdlti és van szabad féréhely.

Az 6vodai elGjegyzés az Emberi Er6forras Fejlesztési Minisztérium rendelete alapjan az
adott idGpontban, az évoda épiiletében, a vezetdi irodaban torténik.

A gyermekek jelentkezése, felvétele és datvétele a gyermek és sziilei személyes
megjelenésével, és az okmanyok, (a sziilsk személyazonossdgat, lakhelyét igazold
dokumentumok, valamint a gyermek sziiletési anyakényvi kivonata, lakcimkartya, TAJ kartya)
bemutatasaval valik érvényessé. Csak a minden kételezd védboltasban részesiilt, egeszséges
gyermekeket vehetjiik fel. Kronikus betegség esetén orvosi szakvéleményt kériink arrél, hogy
a gyermek kozdsségbe jardsa milyen feltételekhez kotétt. (allergia, asztma, szivbetegseg,
ldzgdres hajlam, cukorbetegség, stb.) A felvételrél az intézményvezetS az elSjegyzési hetet
kovets héten dont, és dontésérdl 30 napon beliil hatdrozatban értesiti a sziil6ket. A
hatarozatokban foglaltakrél a sziillének fellebbezési joga van, melyet a hatdrozat
kézbevételétdl szamitott 15 napon beliil megtehet az illetékes jegyzénél.

A felvett gyermekek csoportba valé beosztasardl az intézményvezetd a szllSk és az
6vodapedagdgusok véleményének maghallgatasaval dont. A gyermekek dtadasa — atvétele
mas intézménybe, mas intézménybdl hivatalos atjelentkezés formdjaban torténik, ezert
kérjuk, feltétleniil jelezzék, ha a gyermek masik intézménybe tévozik.



‘ Vasadrosdomboéi Mesevar Ovoda Hazirendje

3.2 Az évodai elhelyezés megsziinésének lehetséges esetei

“  agyermeket masik dvoda dtvette, az atvétel napjan

“  agyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan,

“ aszild irasban bejelenti, hogy gyermeke kimarad,

® a gyermek a jogszabdlyban meghatdrozottnal igazolatlanul tébbet van tavol az
ovodabdl, feltéve, hogy az dvoda a sziilét legaldbb két alkalommal irdsban figyelmeztette
tankoteles kori gyermek igazolatlan mulasztasdnak kévetkezményeire, és a sziil6 nem kért,
vagy nem kapott felmentést a gyermek 6vodalatogatdsa aldl.

®  az 6voda jogutdd nélkiil sziinik meg

4. A gyermekek tdvolmaradédsanak, mulasztasanak igazolasara vonatkozé szabalyok

4.1. A gyermek hidnyzdsa, az igazolds médja

@ azintézménybe felvett gyermek rendszeres 6vodaba jarasat a sziilének biztositania kell.

@ ha a gyermek az dvodabdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.

" amulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha a sziil§ el6zetes irdsos kérelme alapjan, az
tagovoda vezetdje engedélyezte, a gyermek beteg volt és ezt igazolja, hatdsagi intézkedés
vagy egyeb alapos indok miatt nem tudott kételezettségének eleget tenni.

@ a hianyzas bejelentésének legkésébbi id6pontja az adott reggel 9 6raig, a bejelentés
megtehetd személyesen illetve telefonon. (72/453-285)

" betegség miatti hidnyzas esetén a gyerek csak orvosi igazolassal jarhat tjra 6vodaba.

4.2. Igazolatlan hidnyzds és kévetkezményei

# ha a gyermek mulasztasat nem igazoljak, igazolatlan mulasztasnak miné&siil a
tavolmaradasa.

“ agyermek igazolatlan hidnyzdsa esetén az 6vodavezetd, irdshan felhivja a sziil6 figyelmét
a rendszeres 6vodaba jarésra.

“ ha a gyermek 10 napnal tébbet mulaszt igazolatlanul egy nevelési évben, az
intézményvezetd értesiti az illetékes szabalysértési hatésagot, a jegyz6t és a gyermekjoléti
szolgdlatot.

4.3 A tdvolmaradds igazoldsa

Ha a gyermek a nevelési évben tavol marad az dvodabdl, a tadvolmaradast igazolni kell.

Orvosi igazolas sziikséges:

& ¢vodaifelvételkor

@ agyermek betegsége utan

“  ha az 6vodapedagégus el6z6 nap betegségre utalé tiinetekkel adta &t a gyermeket
szlileinek

% az ovoda orvosa altal el8irt esetekben

Egyéb esetekben sziilGi igazolas sziikséges a csoportokban taldlhaté formanyomtatvany
kitoltésével.
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Igazolt a hidnyzas:

Ha a gyermek beteg volt, és azt az orvos utélag igazolja. A betegség kezdetekor a szll6
koteles az 6vodat értesiteni.

Ha a sziil§ elére bejelenti a tavolmaradast. (,egyéb ok”)

A bejelentés térténhet telefonon, vagy személyesen.

Ha a tavolmaraddst nem igazoljak a mulasztas igazolatlan.

@ Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt évodai nevelésben, és egy
nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje, - a
gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskordk ellatasarol, valamint a gydmhatosag
szervezetérdl és illetékességérsl sz616 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal
dsszhangban — értesiti 6vodas gyermek esetén a gyermek tényleges tartézkodasi helye
szerint illetékes gydmhatdsagot és a gyermekjoléti szolgalatot,

& Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és az igazolatlan
mulasztasa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, az dvoda vezetéje a mulasztasrol
tajékoztatja az altalanos szabdlysértési hatdsagot.

& Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az évodai nevelésben, és igazolatlan
mulasztasa egy nevelési évben eléri a hisz nevelési napot, az 6voda vezetdje haladéktalanul
értesiti a gyermek tényleges tartézkoddsi helye szerint illetékes gyamhatosagot.

5. A téritési dij megallapitasa, befizetése

Az 6vodaban a gyermekek napi hdromszori étkezést kapnak. Az étkezések id6pontjai:
folyamatos tizérai 8.00- 6ratél, ebéd 12 drakor, folyamatos uzsonna 14.30 oratol.

Az étkezési téritési dij napi 6sszege a mindenkori rendelkezéseknek megfelel6en keriil
megallapitasra, ennek valtozasardl a sziil§ tajékoztatast kap. Hidnyzds esetén az étkezés
lemondhaté minden nap 9.00 6raig személyesen vagy telefonon. A lemondott téritési dij
jovairdsa a kovetkez8 honapban valik esedékessé.

Befizetés rendje:

Minden hoénap: 5-ét8l — 15-éig, 9.00 6ratél — 15. 00 draig, az iskola udvaran talalhato
élelmezésvezetdiirodaban, az élelmezésvezetdnél lehet.

A fizetendd téritési dij megaéllapitdsa a kedvezmények figyelembe vételével térténik

A toérvény szerint ingyenes étkezésben részesiilnek azok, akik jogosultsagukat igazoljak.

Az aktudlis kedvezményekrél a sziil6ket sziil6i értekezleten, a falitjsdgon keresztiil és az
élelmezésvezet§ személyesen is tdjékoztatja.

Ovodainkban specialis étrendet biztositunk az étel allergiaval kiizd6gyermekek szamara.

5.2 Az étkezések lemondasa

Az étkezés lemonddasa személyesen, illetve a 72/453-285 és a 20/9690622-o0s telefonszamon
lehetséges, az 6voda vezetdjénél illetve az élelmezésvezetbnél.

Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziil§ a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.
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6. A pedagégus kotelességei és jogai

A pedagodgus alapveté feladata a rabizott gyermekek nevelése, oktatdsa, évodankban a
gyermekek az Ovodai nevelés orszagos alapprogramija, illetve sajat, Pedagdgiai Programunk
alapjan torténé nevelése. ,Ezzel 6sszefliggésben kételessége kiilondsen, hogy

a) neveld és oktaté munkdja soran gondoskodjék a gyermek személyiségének fejlédésérdl,
tehetségének kibontakoztatasardl, ennek érdekében tegyen meg minden téle elvarhatét,
figyelembe véve a gyermek egyéni képességei, adottsagait, fejlsdésének iitemét,
szociokulturdlis helyzetét,

b) a kiilénleges bandsmdédot igényls gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, sziikség szerint
egylittmiikodjon gydgypedagogussal vagy a nevelést, oktatast segité mas szakemberekkel, a
barmilyen okndl fogva hatranyos helyzet(i gyermek, felzarkézasat elsegitse,

c) segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges gyermekeket,

d) el6mozditsa a gyermek, erkolcsi fejl6dését, a kozdsségi egylttmiikodés magatartdsi
szabalyainak elsajatitasat, és térekedjen azok betartdsara,

e) egymds szeretetére és tiszteletére, a csalddi élet értékeinek megismerésére és
megbecsiilésére, egyilttmiikodésre, kdérnyezettudatossdgra, egészséges életmddra,
hazaszeretetre nevelje a gyermekeket,

f) a sziil6t (tdrvényes képvisel6t) rendszeresen téjékoztassa a gyermek fejlédésének nyomon
kovetésérdl, az ezzel kapcsolatban észlelt problémékrél, az dvoda dontéseirsl, a gyermek
fejlédését/fejlesztését érintd lehetSségekrdl,

g) a gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése és megdvasa érdekében tegyen meg
minden lehetséges erdfeszitést: felvildgositassal, a munka- és balesetvédelmi el6irasok
betartdsdval és betartatasaval, a veszélyhelyzetek feltarasaval és elharitasaval, a szulé — és
szlikség esetén mas szakemberek — bevondasaval,

h) a gyermekek és a sziil6k, valamint a munkatarsak emberi méltosagat és jogait
maradéktalanul tiszteletben tartsa, javaslataikra, kérdéseikre érdemi vdlaszt adjon, (NKkt.
62.§ 1. bekezdés)

» A pedagogust munkakdrével kapcsolatban megilleti az a jog, hogy

a) személyét, mint a pedagoguskozdsség tagjat megbecsiiliék, emberi méltdsagat és
személyiségi jogait, tiszteletben tartsdk, nevelSi, oktatéi tevékenységét, értékeljék és
elismerjék.

b) a pedagdgiai program alapjan az ismereteket, a tananyagot, a nevelés oktatas médszereit
megvalassza” (Nkt. 63§. 1 bekezdés)

Az intézményi alkalmazottak emberi méltésaganak megsértése, kell§ tisztelet meg nem
addasa esetén az eljarasrend a kovetkezd:
© alkalmazott panaszt tesz a vezeténél

©" avezet a panaszt 3 napon belll mindkét fél meghallgatasaval kivizsgélja

@ ha a panasz nem oldédik meg, jelzést tesz a fenntartd felé, aki tovabbi vizsgélatot
rendel el, az eset sulyossagatél fliggéen

A hazirend évodapedagégusok, mas intézményi alkalmazottak altali megsértése esetén az
intézményvezet6 munkaltatéi jogkorében hoz dontést.
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7. Gyermek az 6voddaban

7.1 A gyermekek kételességei és jogai, a tankételezettség

Magyarorszagon — a kdznevelési térvényben meghatdrozottak alapjan — minden gyermek
koteles az intézményes nevelésben, oktatdsban részt venni, tankotelezettségét teljesiteni. ,A
gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a hatodik életévét betdlti,
legkésSbb az azt kévetd évben tankotelessé vélik. Az a gyermek, akinek eseteben azt a
szakértSi bizottsag javasolja, tovébbi egy nevelési évig az 6vodaban részesiil elldtasban, és
ezt kdvetben valik tankotelessé. A tankodtelezettség teljesitése a tanév elsé napjan kezdddik.
Ha a gyermek az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a kormanyhivatal a
sziilg kérelmére szakért6i bizottsag véleménye alapjan engedélyezheti, hogy a gyermek
hatéves kor el6tt megkezdje tankételezettségének teljesitését.” (Nkt.45§ 2. bekezdés)

, A gyermek, a tanulé személyiségét, emberi méltésagat és jogait tiszteletben kell tartani, és
védelmet kell szdmara biztositani a fizikai és a lelki er6szakkal szemben. A gyermek, a tanulé
nem vethetd ala testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, megaldzé biintetésnek vagy
banasmaodnak.” (Nkt. 46.§ 2. bekezdés)

, A gyermeknek, a tanuldnak joga, hogy

a) képességeinek, érdekl6désének, adottsagainak megfelel6 nevelésben és oktatasban
részesiiljon, képességeit figyelembe véve — az e térvény 2.§ (1) bekezdésében meghatarozott
jogat szabadon érvényesitve — tovabbtanuljon, tovabba alapfokd mivészetoktatasban
vegyen részt tehetségének felismerése és fejlesztése érdekében,

b) a nevelési-oktatasi intézményben biztonsagban és egészséges kdrnyezetben neveljék és
oktassak, dvodai életrendjét, iskolai tanulmanyi rendjét pihendids, szabadidd, testmozgas
beépitésével, sportolasi, étkezési lehet8ség biztositasaval életkoranak és fejlettségének
megfelelGen alakitsak ki.

c) nemzetiségi hovatartozasanak megfelel§ nevelésben és oktatashan részesiiljon,

d) részére az allami iskola egész pedagdgiai programjdban és tevékenységében a nevelés-
oktatds sordn a tajékoztatas nyujtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan és tébboldali
modon torténjék,

e) egyhdzi, maganintézményben vegye igénybe z dvodai, iskolai, kollégiumi ellatast, tovabba,
hogy az allami és telepiilési énkormanyzati fenntartasi nevelési—oktatdsi intézmeényben
egyhazi jogi személy dltal szervezett hit- és erkdlcsoktatasban vegyen részt,

f) személyiségi jogait, igy kiilénésen személyiségének szabad kibontakoztatdsahoz vald jogat,
onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsdgat, csaladi élethez és magénélethez val6 jogat a
nevelési oktatdsi intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorldsa azonban nem
korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti
sajat és tarsai , a nevelési-oktatdsi intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét,
valamint a miivel6déshez valé jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését,
fenntartasat,
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g) allapotdnak, személyes adottsdgénak megfelel6 megkiilonboztetett elldtasban —
kiilénleges gondozasban, rehabilitdcios céli elldtdsbhan — részesiiljon, és életkoratdl
fliggetleniil a pedagdgiai szakszolgalati intézményhez forduljon segitségért.” (Nkt. 46.§ 3.
bekezdés)

7.2 A beiskoldzads eljardsrendje

@ Hazankban a gyermekek beiskolazasa az iskolai kudarcok megel6zése érdekében az
életkor és a fejlettség mérlegelésével torténik.

“ A gyermekek fejl6dését sajat szempontrendszeriink alapjan folyamatosan
megfigyeljik, évente két alkalommal értékeljiik, az egyéni fejl6dési napldban jegyezziik a
fejlesztés feladatait és eredményeit. Az iskolai életre valé felkésziiltség testi, lelki és szocidlis
kritériumainak megallapitasaban sziikség esetén specidlis szakemberekhez, szakért6i
bizottsaghoz fordulunk.

@ A bels6 érés, valamint a csaladi és az dvodai nevelési folyamat eredményeként a
kisgyermekek tébbsége az 6vodaskor végére, 6 éves korban eléri az iskolai munkahoz, az
iskolai élet megkezdéséhez sziikséges fejlettségi szintet, kiilonbéz6 okokbdl mégis nagyon
elterjedt a 7 éves korban valé beiskoldzds. A kéznevelési térvény a nyari gyermekek
automatikus 6voddaban tartdsanak elkeriilésére modositotta a beiskoldzési hatarid6t. Abban
a naptdri évben, melyben a gyermek 6. életévét augusztus 31-ig betolti, és eléri az iskolaba
lépéshez sziikséges testi - lelki - szocidlis érettséget, késziiltséget —iskoldba mehet.

“ A gyermek testi fejlettségét az oOvoda orvosaval egyiitt allapitjdk meg az
6vodapedagdgusok.

@ Alelki, értelmi és anyanyelvi, valamint a szocialis fejlettségrél az évodapedagdgusok,
és a gyerekekkel foglalkozd szakemberek véleménye alapjan dontiink.

@  Minden gyermekrél Ovodai szakvéleményt allitunk ki.

@ Hatarozatban kerdil régzitésre, ha a 7 éves gyermek tovabbi évodai nevelése indokolt.
@ Kérdéses esetben a sziil6kkel egyilittmiikédve kérjiik az illetékes szakértSi bizottsag
vizsgalatat, a sziil6k irdsos véleményét az vodai szakvéleményhez csatoljuk.

“ A sziil6knek kiadott szakvéleménnyel lehet a gyermeket kérzeti, vagy a valasztott
iskolaba beiratni. A tankotelezettség kezdete anndl a gyermeknél eshet a 8. életévre, aki
augusztus 31. utan sziiletett, és a szakért8i bizottsdg, valamint az évoda nevelStestiilete
hozzajarul a beiskolazési kotelezettség aldli felmentéséhez.

“ A tankotelezettség teljesitésével kapcsolatos feladatokrél minden csalddot személyre
szoloan tdjékoztatunk fogadooran.

7.3 A gyermekek jutalmazdsdnak elvei és formdi

7.3.1 A gyermekek értékelésének elvei:

Az értékelés kiterjed a gyermek viselkedésére, szokdsaira, tarsas kapcsolataira, testi, értelmi
képességeinek, készségeinek fejlédésére.

@ Ertékelési rendszeriink alapjat képezik pedagdgiai programunkban megfogalmazott
nevelési alapelveink, értékrendiink, valamint a nevel6testiiletiink altal a gyermekek szamara
megfogalmazott, veliik egytitt folyamatosan fejlesztett szokas, szabdlyrendszer.

@ Elvarasainkat motivaléan, befogadd, segitd, tédmogatd attitliddel kozvetitjiik. A
gyerekek érdekében vildgosan megfogalmazott ésszer(i korlatokat kovetkezetesen
képviseljtik.
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& Ertékelési rendszeriink kiindulé pontjanak tekintjik a gyermekek pozitiv
tulajdonsagainak, erésségeinek hangsulyozasat. Kovetjiik a pozitivumokra valé odafigyelés
elvét és az 5nmegerdsitd tevékenységek, a belsé motivacio fejlédésének tamogatasat.

&  Baratsagos, melegséget draszté hangulatot, befogadd légkért, pozitiv érzelmi
kapcsolatokat  alakitunk ki, mely a  gyermekek  érzelmi biztonsaganak,
személyiségfejlédésének alapfeltétele.

& Differencialtan értékeliink, el6térbe helyezziik a gyermekek ©nmagahoz meért
fejlédését.

&  Ertékelésiinkben meghatdrozé a gyermek dltal végzett tevékenység tipusa is:

o jatékban a hangstly az 6nmegerdsit6 hatasok miikodésének megfigyelésére,
valamint a kozosségi élet szabalyainak megtartasara,

o tanuldsban az 6nmagahoz mért pozitivumok kiemelésére,

o munkdban a redlis eredményekre irdnyul.

7.3.2 A jutalmazas formai:
& Metakommunikécids, els6dleges hatast szocidlis visszajelzések. mosoly, biztato,
figyeld, egyitt érzé, elismerd tekintet, simogatas, kézfogas, dlelés stb.

@  Szébeli, masodlagos hatdsd szocialis visszajelzések, dicséret a megerdsiteni kivant
viselkedés utan, a kovetkezd fokozatokban: csak a gyermeknek, kisebb csoport el6tt, az
egész csoport el6tt, sziilék el6tt.

@  Buzditas tevékenységek elGtt és kdzben.

@ Tevékenységjutalom. pl. kedvenc jaték, kozds tarsasozds, tornasor vezetése,
mesevdlasztas, f6szerep a mesedramatizaldsban

7.4 A fegyelmezé intézkedések formdi és alkalmazdsdnak elvei

Ha a gyermek viselkedése indokolja, sajat és tdrsai nyugalma, testi- fejl6dése, épsége és
biztonsaga érdekében elkeriilhetetlen a fegyelmezés.

Az intézkedések meghozatalanal alapveté pedagégiai szempontként a kdvetkezetesség,
fokozatossag és a szereteten alapuld nevel6 szandék érvényesiil.

Az agressziv megnyilvanulasok elsédleges kezelése, azonnali megakaddlyozasa, annak a
feln6ttnek a feladata, aki ezt észleli.

7.4.1 A fegyelmezés (biintetés) elfogadott formai az 6vodaban:

& figyelmeztetés — nyugodt, hatdrozott hangnemben, téméren - annak tudataban, hogy
mintat nyljtunk a meghélyegzés, giiny és megalazas nélkili, ésszer( korlatok alkalmazasara,
masok jogos biralatara

@ tevékenységhdl valé kivonas — elére egyeztetett szabalyok alapjan, életkornak
megfelel§ id6tartamban (pl. verekedés, a felnétt utasitdsanak megtagaddsa esetén)

7.4.2 A fegyelmezés alkalmazasanak elvei:

& A biintetés mindig a nemkivanatos viselkedés csékkentésére iranyul, csak a viselkedést
mindsitjuk, a gyermeket nem.

@  Enyhe biintetSket alkalmazunk. (A fegyelmezés elfogadott formai szerint.)
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“ A bintetés alkalmazasakor is kimutatjuk, hogy bizunk a gyermekben, segitjiik a
problémas viselkedésrél valo leszokasban.

®  Konfliktus megoldasi mintdkat nyujtunk, a szokds, szabalyrendszerrel valé azonosulast
magyarazattal, indoklassal, kévetkezetes modellhatasokkal biztositjuk.

©  Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi zavarok esetén az évodai korrekcid mellett
tamogatjuk a csaladot a problémak kdzés megolddsaban.

@ A sziikséges esetekben specidlis szakemberek segitségét kérjiik a gyermekek
egészséges személyiségfejlédésének biztositasahoz.

“  Egy gyermeknek négyszer annyi pozitiv meger&sitésre, jutalmazéasra van sziiksége
ahhoz, hogy a biintetések nevel6 hatdsai érvényesiiljenek. Minden gyermeknek azon a
terlileten van sziiksége legtdbb pozitiv visszajelzésre, amelyiken le van maradva.
(Onmagahoz mért fejl6dés, ersfeszitések elismerése)

Az ilyen kivondsokat mindig kévesse a megbeszélés, értelmezés.

8. A gyermekekre vonatkozé védé-6vé intézkedések

8.1 A gyermekek délelé6tti ataddsa, délutdni kiaddsa

A gyermekek védelmében az 6voda ajtajat egész nap zarva tartjuk. Kérjiik, az ajtét mindig
csukjak be maguk utdn. Erkezéskor kérjiik, mindig adjak &t a gyermeket az odvoda
pedagogusanak, tavozaskor sziveskedjenek elkdszénni a gyermekkel 1évS pedagdgustdl
annak érdekében, hogy meggy6z6dhessen arrdl, hogy a gyermek hozzatartozdjaval érkezett
és tavozott az dvoddabdl. Kérjiik, hogy a zavartalan étkezés, pihenés érdekében 12.30-t6l 13
ordig, illetve 15 ératol vigyék el gyermekiiket az évodabdl. A gyermeket a sziilgk, illetve az
altaluk irdsban meghatalmazott személyek vihetik el az 6vodabdl. 14 évet betsltstt gyermek
csak akkor viheti el testvérét, ha a sziil§ ezt irdsban, teljes felelGssége mellett kéri.

A szll6k valasa esetén csak birdi itélet, hatdrozat fénymésolata alapjan tagadhatjuk meg
barmelyik sziil6t6l a gyermek hazavitelét. A gyermek elhelyezésére vonatkozé déntésrél a
csoport pedagdgusait tajékoztatni sziikséges. Abban az esetben, ha a gyermekért erdsen
ittas személy érkezik az 6vodaba, az dvodapedagdgus kisérletet tesz arra, hogy egy masik
csaladtagot értesitsen, aki a gyermek biztonsdgos hazaszallitdsardl gondoskodik. A sziilével
egylitt érkez6 testvérgyermekekért az dvoda felel6sséget nem tud véllalni. Rendkiviili
esetben, telefonon at torténd bejelentés esetén, ha senki nem érhetd el, akit a sziilé
kordbban megnevezett és szerepel a nyilvantartasban, csak olyan személynek adjuk at a
gyermeket, aki irasbeli felhatalmazast hoz, vagy a sziil, illetve hozzatartozé telefonon at
igazolja személyazonossagat.

8.2 Baleset megelézési elGirdsok, teendbk intézkedések

Az 6voda valamennyi alkalmazottjanak éltalanos feladatai kozé tartozik a gyermekek testi
épségének megdvasa. A feltételrendszer vizsgalata, a feltételek javitasa intézményvezetdi
feladat. Az Ujonnan megvdsarolt udvari jatékok kivétel nélkil megfelelnek az EU-s
szabvanyoknak. A gyermekek az épiiletben és az udvaron csak felnétt feliigyelete mellett
tartozkodhatnak. Mészokakat, cstiszdat, egyéb udvari és tornatermi mozgésfejleszts
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eszkozoket kizarélag pedagégus jelenlétében, a velik ismertetett balesetvédelmi
szabdlyoknak megfelel6en hasznalhatjak a gyermekek.

Telepiilésen kiviili, - buszos - kirdndulds céljabol csak azok a gyermekek hagyhatjak el az
évoda épliletét, akiknek sziil6je ehhez irasban hozzajarult. Sétak, kirdnduldsok alkalmaval a
gyermeklétszdmnak megfelel6 feln6tt  kisérérél -  sziilék bevondsdval - az
6vodapedagdgusok gondoskodnak. (10 gyermekig 2 felnétt, 25 f6ével minimum 3 felndtt
kisér6 szilikséges)

A testnevelési foglalkozasokat koriiltekint6en szervezzik meg. Az eszkdzoket kizarolag
feln6tt feliigyelete mellett hasznalhatjak a gyermekek.

Baleset esetén a sziil6t azonnal értesitjiik. A gyermeket elsGsegélyben részesitjiik, sziikség
szerint orvost hivunk, illetve ha a gyermek szallithat6 allapotban van és a sériilése lehetévé
teszi, orvoshoz vissziik. Baleset esetén a sziil6nek a legrévidebb idén beliil jelentkeznie kell
gyermekéért. A baleset kériilményeinek feltarasat és a baleseti jegyz6kdnyvet a
munkavédelmi megbizott hivatalbdl intézi. A gyermekek baleset megel6zésre nevelése: A
gyermekbalesetek megel6zése érdekében a pedagdgusok sajat csoportjukban konkrét, a
gyermekek életkordhoz, fejlettségéhez illeszked6en megfogalmazott szabalyokat dllitanak
fel, minden az dvodai életben el6forduld helyzetnek megfelelGen. Az irdsban is rogzitett
szabalyokra rendszeresen, az aktudlis tevékenységek biztonsagi kockdzatainak figyelembe
vételével hivjak fel a gyermekek figyelmét, illetve biztositjak a gyermekek feliigyeletét.
(udvari jaték, uszoda, kirandulds, kozlekedés, stb. el6tt, kézben) Arra neveljik a
gyermekeket, hogy a tanult szabalyok alapjan, széljanak a felnétteknek és egymasnak, ha
veszélyes helyzetet latnak. Minden, a gyermekek szamara Uj eszkéz biztonsagos haszndlatdt
egyénileg gyakoroljuk, tudatositjuk. (olld, csipesz, villa, kés, apré jatékok, stb.

8.2.1 A sziil6k, pedagégusok feladata a gyermekbalesetek megel6zése érdekében

@ A szil6 a gyermekét atdltoztetés utan az dvondnek adja at.

@ A gyermek egyediil nem j6het be az 6vodaba (kaputol sem).

@ Délutdni udvari jaték alatt a sziil6 menjen oda a pedagdgushoz, vegye at gyermekét és
csak ezutdn tavozzanak az 6vodabadl.

& A szulék gyermekiik atvétele utan, az dvoda udvarat ne haszndljdk jatszotérként a
balesetek elkeriilése érdekében, valamint a délutdni csendes pihené megzavarasa miatt.

@ Amennyiben a sziil6 olyan jatékot, eszkozt stb. vesz észre, mely feltehetden
balesetveszélyes, kérjiik, jelezze az 6voda vezet8jének.

& Tovabbd kérjik, hogy a sziil6k munkahelyi és lakdscimét, valamint lakdstelefonszamat,
annak vdéltozdsait sziveskedjenek bejelenteni az d6voda vezet6jének, vagy a csoportos
ovondéknek.

8.3 Gyermekvédelmi feladatok

A nevelGtestiilet minden tagjanak feladata a gyermekvédelmi munka elvégzése, melyet a
gyermekvédelmi felelés koordindl. Az 6vodankba jaré gyermekek szociokulturalis helyzete
nagyon valtozatos. Feladataink ennek feltarasa, megismerése, a hétranyok csokkentese,
leklizdése.

Sziikség esetén egyiittmiikédiink a Védéngi Szolgalattal-, Gyermekjoléti Szolgalattal-, illetve
a gyermekvédelmi feladatot ellaté mas személyekkel és hatésagokkal. A csalddi élethez és a
maganélethez valé jog alapjan az egyes gyermekek csaladi életének megkérddjelezésére,
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kiginyoldsdra iranyuldé megnyilvanuldsok intézményiinkben senki részér6l nem
elfogadhatok.

8.4 Egészségvédelmi feladatok

Megfelel§ id&jarasi koriilmények esetén a szabad levegén tartdzkodas, jaték, mozgds
lehet8ségeit maximalisan kihasznaljuk.

8.4.1 A gyermekek 6ltozéke

A gyermekek jo kbzérzete és 6ndllésagra nevelése érdekében 6vodai ruhdzatuk kényelmes,
praktikus, koénnyen kezelhet§ legyen. Kérjiik, hogy potruhat is biztositsanak. Az
Oltozészekrény rendben tartdsaért az 6voda és a csaldd egyiitt felelss, a gyermekek
onallésaganak szem el6tt tartdsaval. A csoportszobai tartdzkodashoz kényelmes labbeli,
jatszoruha, az udvari jatékhoz az évszaknak megfelel§ szabadidé ruha, valtécips, dzseki, a
tornahoz a lanyoknak, fitknak kisnadrag, pamut pél6, a pihenéshez pizsama sziikséges.

8.4.1.1 A gyermek felszerelései és eszkozei

Az 6vodaba gyermekeiket tisztdn, egészségesen és gondozottan hozzak be sziileik.
Az eredményes nevel§/ fejleszt6 tevékenység érdekében az aldbbi felszerelések
sziikségesek:

@ Valtocipé a csoportszobai tartézkodédshoz (j6l szell6z8, megfeleld ldbtartast biztositd

labbeli)

@ Testneveléshez kényelmes ruha / rovidnadrag, pdld, kislanyoknak lehet dressz,
tornacipd)
Egy-két valtas alsonem(i
Sajat tisztalkodo eszkoz
A gyermekek ruhdja és cipGje gyakran Gsszecserél6dhet, éppen ezért gyermekeik
biztonsagérzetének fokozasa, és a konnyebb felismerés érdekében is kérjiik jellel
ellatni ruhaikat és cipGiket.
Az ovodai linnepek és egyéb rendezvények alkalmaval sziikséges iinnepld, vagy egyéb mas
ruhazat sziikségességérdl a sziil6ket idében tajékoztatjuk.
A logopédiai foglalkozdshoz sziikséges eszkdzoket az érdekelt sziil6k az intézmény
logopédusaval egyeztetik.
Az ovodai neveléshez nem sziikséges eszkdzok behozataldt lehetéség szerint kérjiik
mell6zni, amennyiben erre sor keril, jelezni és &tadni a gyermekkel foglalkozd
ovodapedagdgusnak.
Behozott és viselt ékszerért, targyakért, jatékért az dvoda dolgozdi nem tudnak felelGsséget
vallalni.

4
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8.4.2 Beteg gyermek

Az 6voda miikodtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgélat &ltal
meghatdrozott szabélyok, a HACCP elGirasainak szigort betartdsa érvényesiil. (fertStlenités,
takaritds, mosogatds stb.) Az O6voda teriiletén csak a beirt, egészséges gyermekek
tartozkodhatnak. Kérjiik, hogy az évodaba jéras megkezdése el6tt a gyermek biztonsaga
érdekében sziveskedjen tdjékoztatni az dvodapedagégust a gyermek esetleges gydgyszer
érzékenységérél, barmilyen allergidjardl, lazgéresre valé hajlamaroél, krénikus betegségérél,
atlagtol eltér6 alvasi, étkezési szokdsairdl. Mindezt irasban is kérjiik rogziteni Csalddi
adatlapunkon, anamnézislapunkon, mely az Egyéni fejl6dési napld része. Gydgyszert az
Ovodaban csak rendkiviili esetben adhatunk be. (Szinten tarté gydgyszer pl. asztma,
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epilepszia esetén, illetve lazcsillapito hirtelen megbetegedés esetére) Labadozd, gydgyszeres
kezelés alatt 4ll6 gyermek az évodat nem latogathatja!l

Napkézben az 6vodaban megbetegedd, lazas gyermek sziileit azonnal értesitjik. A
hozzatartozék megérkezéséig gondoskodunk a gyermek lazanak csillapitasarol, ha sziikséges
orvosi ellatasardl. A sziilének az értesitéstél szamitott legrévidebb idén beliil haza, illetve
orvoshoz kell vinnie a gyermeket. llyen esetben a gyermek csak orvosi igazoldssal johet tjbol
6vodaba Fert8z8 megbetegedés esetén a sziilének bejelentési kotelezettsége van az
intézmény felé, annak érdekében, hogy a sziikséges intézkedéseket megtegyiik a tovabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében. (azonnali fertétlenités, agynemik lecserélése,
sziikség szerint a Tisztiorvosi Szolgalat értesitése.)

Kérjiik a sziil6t, hogy betegség miatti hidnyzds esetén az orvosi igazoldst azon a napon hozza
be és adja dt az évodapedagdgusnak, amikor gydgyultan jén a gyermek. Kérjik, hogy
gyermekiik hajdt folyamatosan ellenérizzék. Amennyiben él6skédét taldinak, otthon kezeljék
le, és az dvoda, védénd felé is jelezzék.

s

8.4.3 Elelmezésbiztonsagi el&irdsok

A gyermekek napi hdromszori étkezésének megszervezése az 6voda feladata. A kiadott
élelmiszerekrél az évoda az ételmintat koteles 72 éran 4t megdrizni az ANTSZ szabélyozasa
alapjan. Az évoda konyhajaba csak az 6voda dolgozdi, illetve egészségligyi konyvvel
rendelkez8 személyek léphetnek be. Konyhdnk a HACCP biztonsagi el6irds szerint mikodik,
melyet az ANTSZ rendszeresen ellendriz.

Kérjiik, hogy az évoda teriiletén ne fogyasszanak a gyerekek otthonrél hozott élelmiszert,
édességet, teat, iditdital. Nem etikus a tébbi gyermekkel szemben, és az dvoda tisztan
tartdsat is neheziti. Kivétel az egész csoport szamara hozott kindlnivald, vagy a
vitaminpotlasra szant gylimaélcs, vagy zoldség.

8.4.4 Egészségligyi felligyelet és ellatas

Az 6voda orvosi ellatasat a fenntartd biztositja, finanszirozza. A kotelez6 orvosi vizsgalatokra
elGre egyeztetett id6pontban az 6voda épiiletében kerdl sor. A vizsgalatok eredményeir6l az
6vodapedagdgusok tajékoztatjak a sziil6ket és dtadjdk a beutaldkat a tovabbi kiegészitd
vizsgalatokra. Evente 1 alkalommal minden gyermek fogaszati szlirésen, belgyogyaszat
vizsgalaton vesz részt. A tankételes koru gyermekek szemészeti és halldsvizsgalaton is részt
vesznek. A gyermekek hajat az dvoddban a védénd ellendrzi, probléma esetén a sziil6t
értesitjiik. A pedagdgus a napkézben megbetegeds gyermek ellatasa esetén a hirtelen bedllt
allapot valtozds sulyossagatol fiigg8en megkezdi a lazcsillapitast, feln6tt feliigyelettel
elkiiloniti a hasmenéses, hanyd gyermeket, vagy orvosrdl, ment6rél gondoskodik. Enyhébb
esetben értesiti a sziil6t, sulyosabb esetben az intézményvezetét is.

8.4.5 Dohanyzas és alkoholtilalom

A dohanyzasi tilalmat minden tanév elsd sziil6i értekezletén ismertetjiik a sziil6kkel, és a
bejaratnal 1évS tablan is felhivjuk erre a figyelmiiket. A nemdohdnyzék védelmérdl és a
dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazdsanak egyes szabalyairdl sz6l6 1999. évi XLIL.
torvény moédositasa szabalyozza az intézményen bellli dohanyzast. A 36.§ értelmében nem
lehet dohdnyzé helyet kijeldIni abban az intézményben, ahol 6 évesnél fiatalabb
gyermekeket nevelnek. A 2.§ (2) bekezdése kimondja, hogy 6vodaban nem jel6lhetd ki
dohanyzé hely. A 40.§ értelmében a tilalmak és a korlatozadsok megszegése pénzbirsagot von
maga utan. Az intézményben a hatdsagokon kiviili intézkedésre, ellenérzésre jogosultak: a
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mindenkori vezetdi jogkorrel felruhdzott személyek. Alkohol fogyasztdsa az intézmény
teriletén tilos.

8.4.6 Behozhaté dolgok korlatozasa, a bejelentés szabdlya

A gyermekek testi épségének megdbrzése érdekében csak olyan eszkzoket hozhatnak be az
intézménybe, melyek balesetet nem okoznak pl. alvashoz sziikséges személyes targyak,
sz6rmeadllat, kisparna, kend8, képeskényv, CD lemez, kazetta, a csoportszokasoknak
megfelel6en. Ezeket a targyakat érkezéskor mutassak meg az 6vodapedagdgusnak, majd
haszndlat utan az erre kijel6lt helyen helyezhetik el. Csak olyan targyakat hozhatnak be a
gyermekek, (az otthonrdl vald levéldshoz, alvdshoz hasznélt személyes targyakon kiviil)
amelyeket csoporttarsaikkal megosztanak, kézésen hasznalnak, a megrongalddas, elvesztés
veszélyét a sziil6k véllaljak. Egyéb otthoni, kézds jatékra alkalmas jatékaikat csak az erre
kijeldlt napokon hozhatjédk be a gyermekek. Ekszerviselés: Csak olyan fiilbevalé hasznalata
engedélyezett, amely nem veszélyes sem a visel8jére, sem a csoport tébbi tagjara. Minden
mads ékszer viselése balesetvédelmi okokbdl tilos! Kérjiik, hogy az 6vodéba érkezé gyermek
reggelenként cukrot, csokolddét, ragégumit, mds édességet ne hozzon magaval, otthonrdl
hozott élelmiszert a tobbi gyermek el6tt ne fogyasszon.

8.5 Az dvoda helyiségeinek haszndlata

Az 6voda helyiségeit rendeltetésiiknek megfelel6en nevelési célra kell haszndlni. Ataddsuk,
mas, nem oktatdsi — nevelési célra, csak a gyermekek tavollétében, a fenntartd
engedélyével, az egészségligyi és egyéb jogszabdlyok figyelembevételével lehet. A
csoportszobaban sziil6 csak a pedagdégussal valé egyeztetéssel tartdzkodhat: pl.
beilleszkedési idészak, nyilt nap, sziil6i értekezlet, anyak napja, klubszerii beszélgetések
alkalmabdl. A vezetdi irodat, fejleszt6 szobat fogadd 6ra, sziil6i szervezet megbeszélés stb.
alkalmaval vehetik igénybe a sziil6k. Az 6voda rendjének, tisztasaganak megérzése minden
sziil6, hozzdtartozo feladata. Az intézmény napi takaritdsat a 12 éran beliil ugy szervezziik
meg, hogy a gyerekek napirendi életét a dolgozdk takaritdsa ne zavarja, és balesetveszélyes
helyzet ne legyen. A gyermekek az 6voda szédmukra biztositott helyiségeit felnétt
feliigyeletének, foglalkozasanak biztositasaval, a kialakitott balesetvédelmi szokas és
szabalyrendszernek megfelel6en hasznaljak, egyéb helyiségekben is csak feln6tt
jelenlétében tartézkodnak. (pl. vezetdi, fejleszt8) Az dvoda helyiségeiben part, vagy parthoz
k6t6dd tarsadalmi szervezet nem miikédhet. Az dvoda hirdetStablajan barmilyen témajd
hirdetést csak az intézményvezet§ irdsos engedélyével, és az intézmény pecsétjével jelslve
lehet elhelyezni. Kérjiik a sziil6ket, hogy a csoportszobéba valtécipSben, vagy az utcai cipd
levétele utdn lépjenek be. Az dvoda egész teriiletén tilos a dohdnyzas (épiilet és udvar),
ezért 6vodai rendezvények ideje alatt csak az utcén, a bejarattél 5 méterre dohanyozhatnak.
Rendezvények, sziil6i megbeszélések esetén az alkalomra kijelolt helyiségeket
sziveskedjenek haszndlni. Az dvoda egyéb kiszolgdlé helységeibe a higiénés szabalyok
megtartasa érdekében kérjiik ne lépjenek be.

8.6 Tiiz és bombariadoé

Tlz esetén a keletkezés helyétdl fliggéen a dolgozdk a Tiizriadd terv szerint jarnak el. Az
Ovoda vezetGje, vagy az arra kijel6lt személy értesiti a T(izoltésagot, vagy a Rend8rséget és
utasitast ad az dvoda kitiritésére.
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9. Szulék az 6vodaban

9.1 A sziilokkel valo kézos nevelési elvek kialakitdsa

Az 6vodankba jaro gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnGtteket,
szeressék és fogadjak el tarsaik egyéniségét, helyesen tudjak kifejezni gondolataikat és
érzéseiket és legyenek képesek alkalmazkodni is. A felmeriil6 konfliktusokat ne durvasaggal,
erdszakkal vagy arulkodassal oldjak meg.

Ezen torekvéseink sikerének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erésitsék gyermekeikben. Példaul ne tegyenek a gyermekiik el6tt indulatos, negativ
megjegyzéseket masok gyermekére, az dvodara, az ott dolgozd felnGttekre és ne biztassak
gyermekeiket verekedésre, még ha az el6z6 nap az Onék gyermekét is érte sérelem.

Az o6voda minden dolgozdja tiszteletben tartja és elfogadja a csaldadi nevelés
elsédlegességét.

9.2 ,A sziil6 kételessége, hogy

a) gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlédéséhez sziikséges
feltételekrdl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden téle elvarhato segitséget, egylittm(ikédve az intézménnyel, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlédését, tanulmanyi el6menetelét,

b) biztositsa gyermeke évodai nevelésben vald részvételét, tovabba tankotelezettségének
teljesitését,

c) tiszteletben tartsa az dvoda vezet8i, pedagogusai, alkalmazottai emberi méltésagat és
jogait, tiszteletet tanusitson irantuk.,(Nkt.72§ 1. bekezdés)

9.3 , A sziil6 joga kiilonésen, hogy

a) megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai programjat, hazirendjét,
tdjékoztatast kapjon az abban foglaltakral,

b) gyermeke fejl6désérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon (fogaddodrak, sziilGi értekezletek, nyilt napok)

c) a nevelési oktatasi intézmény vezetdje, vagy a pedagdgus hozzajaruldsaval részt vegyen a
foglalkozasokon” (Nkt.72.§ 5. bekezdés)

9.4 A kotelességmulasztds kévetkezményei
Amennyiben a sziil6 nem tudja, vagy nem akarja sziil6i kotelességeit teljesiteni, illetve a
gyermek bantalmazasa, vagy egyéb veszélyeztet6 ok esetén az 6voda sajat tapasztalata és
megitélése alapjan koteles azt jelezni:
& azilletékes Gyermekjoléti Szolgalat felé, amely hatésagként jarhat el,
% a Gyermekjéléti Szolgalat és az intézmény szakemberei koz6s intézkedési tervet
dolgoznak ki a gyermek jogainak érvényesiilése, a tovabbi problémak megel&zése
érdekében

& 10 napon tuli igazolatlan hidnyzas, illetve a tankoteles kord gyermek 10 igazolatlan
Ordja esetén, a szlil6 kétszeri felszolitdsa utan a gyermek tényleges tartozkodasi
helye szerinti gyamhatdsdg, az altaldanos szabdlysértési hatdsagként eljard
kormdnyhivatal és a gyermekjoléti szolgalat felé

9.5 Csoportos igény, illetve érdekérvényesités. Sziil6i képviselet

Csoportjainkban a sziil6k, a Sziil6i Szervezet tagjai, 1-2 f6s képviseletet valasztanak minden
nevelési év elején. Feladatuk a sziil6k véleményének képviselete az intézményen beliil. A
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hatalyos szabélyoknak megfelelGen részt vehetnek azokban a nevelGtestiileti dontésekben,
amelyek a gyermek k6z6sség nagyobb csoportjat érintik.
A Valasztmany elndke — tandcskozasi joggal — részt vesz a gyermekek nagyobb csoportjait

érint6 tgyek targyalasakor.
A gyermekek nagyobb csoportjai:

- az 6vodai szolgaltatast igényl6k kezdd csoportja; (felvétel)
- az azonos életkoru gyerekek csoportja dvondi hovatartozastol fliggetleniil,

- a gyermeklétszam legaldbb 50 %-a.

9.6 A csalddokkal valé kapcsolattartds rendje

A kolcsonos tajékoztatas formai, maddja

Az egyuttmiikodést erdsité
talalkozasok

Napi talalkozas, gyermekek ataddsa, atvétele: A
reggeli talalkozasoknal kérjiik, hogy csak a
legfontosabb informacidkat kézoljék, mert a
pedagodgusok Gsszetett feladatai, nevel6munkaja
a csoportban teljes részvételt kivannak. A
délutani id6szakban — a fogyo
gyermeklétszamnak megfelel6en — lehetGséglink
van a gyermek aznapi tevékenységérdél, az
otthoni tapasztalatokrél roviden konzultalni.

Nyitott Ginnepek: A kozos Ginneplés
lehetdséget biztosit a sziil6knek,
hogy részt vegyenek a csoport
életében, megfigyeljék gyermekiik
ovodai viselkedését, tarsaival vald
kapcsolatat.

Sziil6i értekezlet: a csoport egészét érinté
nevelési kérdésekben évente 3 alkalommal
taldlkozunk. Jatékos sziil6i értekezletet tartunk
az Uj gyermekek és a nagycsoportosok sziilei
szamara. Ezeken kiviil rendkiviili esetben
Osszehivhato sziil6i értekezlet a szil6k
kezdeményezésére, a pedagdgusok, az
intézményvezetd javaslatara.

Gyermekmuisorok: Ezeken az
alkalmakon a gyermekek bemutatjak
sziileiknek, mi mindennel
foglalkoztak az eltelt id6szakban.

Fogado ora: A gyermekek fejlédésérdl
folyamatos tdjékoztatast csak az
ovodapedagogusok és a logopédus adhat, és
hivatalos titokként kotelesek kezelni a gyermek
egészségével és csaladi koriilményeivel
kapcsolatos informacidkat. Minden csalad
szamara évente két alkalommal (ezen feliil
szlikség szerint) biztositjuk a fogadd orat.

Ugyeskedjiink egyiitt: Baratsagos
koriilményeket teremtiink a
kotetlen beszélgetésre,
kapcsolatteremtésre, egyititt
tevékenykedésre, jatszasra.

A sziil6k tajékoztatasa a gyermek fejlédésérdl:
Az 6voda szobeli és irasbeli tajékoztatast
(kompetencia alapu szoveges értékelést) ad a
gyermek 6vodai fejl6désérdl és javaslatot tesz a
gyermek tovabbi fejlédéséhez sziikséges
intézkedésekre, évi két alkalommal.

Nyilt napok: Fontosnak tartjuk, hogy
ovodank nevelési alapelveit,
modszereit, eszkdztarat mélyebben
is megismerhessék az érdekl6d6
szlil6k és partnerek, az
egylttmiikodés fejlesztése
érdekében
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9.7 Fakultativ hit és valldasgyakorlds

Az 6vodankban lehet&ség van ingyenes fakultativ hit és vallasgyakorlasra, ha legaldbb 8 egy
felekezethez tartozo sziil6 ezt irasban kéri. Az dvoda csak a helyiséget és az idét biztositja, a
programok megszervezése, lebonyolitdsa a hitoktaté feladata és felelgssége.

10. Panaszjog
A szil6 az 6voda szolgdltatasaival kapcsolatosan panasz jogaval élhet.

10.1 Jogorvoslati lehetéségek:

& A panaszt az intézményvezet6nél kell bejelenteni, 6 végzi a kivizsgalast mindkét fél
meghallgatasaval.

& Amennyiben valamelyik fél nem elégedett a panasz kezelésével, fenntarté felé
fordulhatnak.

& Torvény, jogszabalysértés, méltanytalansag esetén a jegyz6nél, illetve az illetékes
birésagnal lehet feljelentést tenni.

& Fordulhatnak az Oktatasi Jogok Biztosanak Hivatalahoz (1055 Budapest, Szalai
u.10-14.) Személyesen el6zetes bejelentkezéssel, telefonon: a 06 1 795-4097 szamon,
levélben a fenti cimen, valamint e-mailben: a panasz@oktbiztos.hu cimen. (Az oktatasi jogok
biztosa Dr. Adry -Tamas Lajos)

10.2 Kartéritési felelésség

% Ha az intézménynek a gyermek, vagy a szlil6 kart okozott, az 6vodavezet§ vizsgélatot
rendel el a karokozas korlilményeinek tisztazasara.

® A vizsgalatrol az 6vodapedagdgus a sziil6t haladéktalanul tajékoztatja, és egyidejiileg
felszolitja az okozott kar megtéritésére.

©  Eredménytelen eljards esetén az intézmény vezetdje a sziil6 ellen pert indithat.

®  Bar az intézmény a gyermeknek az évodai elhelyezéssel &sszefliggésben okozott
karokért vétkességre valo tekintet nélkiil, teljes mértékben felel, és a kartéritésre a Polgari
Torvénykonyv rendeleteit kell alkalmazni, - azzal a kiegészitéssel, hogy az intézmény a
felel6sség aldl mentesiil, ha bizonyitott, hogy a kart a mikodési kérén kiviil esd,
elhdrithatatlan ok idézte el6.

11. Nyilatkozat tomegtajékoztato szervek részére

A témegtajékoztatd eszk6zok munkatarsainak tevékenységét az intézmény dolgozdi az
alabbi szabdlyok betartdsa mellett segithetik: A televizid, a radid és az irott sajtéd
képviselSinek adott mindennem( felvilagositas nyilatkozatnak mindsil. Az intézményt
érint6 kérdésekben a tdjékoztatdsra, illetve nyilatkozataddsra, az intézményvezetd vagy
engedélye alapjan megbizott személy jogosult. A nyilatkozatok megtételekor minden
esetben tekintettel kell lenni a hivatali titoktartasra vonatkozé rendelkezésekre, valamint az
intézmény j6 hirnevére és érdekeire.

12. A koznevelési intézményekben nyilvantartott és kezelt személyes és kiilénleges
adatokra vonatkozé szabalyok

»A pedagogust, a neveld és oktaté munkat koézvetleniil segit6 alkalmazottat, tovabba azt, aki
kézrem(kodik a gyermek, tanuld felligyeletének az ellatdsaban, hivatasanal fogva harmadik
személyekkel szemben titoktartasi kotelezettség terheli a gyermekkel, a tanuléval és
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csaladjaval kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informaciot illeten, amelyr6l a
gyermekkel, tanuldval, sziil6vel valé kapcsolattartds sordn szerzett tudomast. E
kotelezettség a foglalkoztatasi jogviszony megsz(inése utan is hataridd nélkiil fennmarad. A
titoktartdsi kotelezettség nem terjed ki a nevelGtestiilet tagjainak egymas kozti, a gyermek
fejlédésével osszefliggd megbeszélésre.

(2) A gyermek és a kiskoru tanuld sziilGjével minden, a gyermekével Osszefliggé adat
kozolhetd, kivéve, ha az adat kdzlése sulyosan sértené a gyermek, tanuld testi, értelmi vagy
erkodlcsi fejlédését.

(3) A pedagdgus, a nevel§ és oktaté munkat kozvetleniil segit6 alkalmazott a nevelési-
oktatdsi intézmény vezetSje uGtjan koteles az illetékes gyermekjoléti szolgalatot
haladéktalanul értesiteni, ha megitélése szerint a gyermek, a kiskoru tanulé — mas vagy sajat
magatartdsa miatt — sdlyos veszélyhelyzetbe keriilhet vagy keriilt. Ebben a helyzetben az
adattovabbitashoz az érintett, valamint az adattal kapcsolatosan egyébként rendelkezésre
jogosult beleegyezése nem sziikséges.” (Nkt. 42§ 1-3 bekezdés)

A sziil6k és a gyermekek személyes adatait tartalmazé dokumentumokat mind a
csoportszobaban, mind a vezetdi irodaban zart szekrényben tartjuk. A szamitégépen tarolt
adatokat jelszéval védjiik az illetéktelen behatolas ellen. Az 6vodaban illetve az 6vodan
kiviili programokon csak a sziil§ irasbeli engedélyével késziilhet a gyermekekrdl fénykép és
videofelvétel, errl a sziil6 minden nevelési év elején, az intézmény nyomtatvanyan
nyilatkozik.

13. Egyéb, az intézményre vonatkoz6 el6irasok
& A csoportszobaban, utcai cipben nem lehet kozlekedni, a tisztasdg megdvasa
érdekében.
& A gyermek csoportok életét, a gyerekek és a csoportban dolgozd felnSttek
tevékenységét senki nem zavarhatja.
& Mobil telefonok a csoportban, a rendezvényeken nem hasznalhatok.
@ A csoportok megkdzelitése az Uj épiilet fel6l torténhet.

Kérjiik a Kedves Sziil6ket!

Gyermekeiket tisztan, gondozottan hozzak édvodaba

Ruhdzatuk, valtocipéijik legyen praktikus, kényelmes és tiszta

Sziikség szerint legyen a szekrényben jellel ellatott tartalék ruha

Az 6voddaba hozott targyakért felel6sséget nem tudunk vallalni. Kérjiik, hogy ne hozzanak a
gyermekek nagyobb értékii jatékokat, ékszereket, ruhdkat!

Ugyeljenek az évoda és udvara tisztasagara

Gondoskodjanak gyermekiik valtécip8jérdl, valtdruhajardl és egyéb személyes holmijardl, ami
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az ovodai élethez sziikséges

Az 6voda és a csalad egyiittm(ikédésére, a deris, nyugodt 6vodai légkdr biztositdsa és az 6vodai
nevelési feladatok zavartalan elltasa érdekében sziikséges ezen HAZIREND betartasa.

KOSZONJUK, HOGY OVODANKAT VALASZTOTTAK!




a3 Vasarosdomboéi Mesevar Ovoda Hazirendje

ZARO RENDELKEZESEK
Hatalya

Az intézményi Hazirend személyi és teriileti hatalya kiterjed az egész intézményre, az intézmény
minden gyermekére, a sziil6kre, a dolgozdkra és minden az intézménnyel kapcsolatban allé
személyre.

Ervényessége
A Hazirend érvényessége addig tart, amig a torvényi valtozasok és a partnerek igényeinek a valtozasa
az atdolgozast sziikségessé nem teszi.

LEGIMITACIOS ZARADEK

A Vésarosdomboi Mesevar Ovoda Hézirendjét az intézmény nevelGtestiilete megismerte,
véleményezte és elfogadta.

Vasarosdombo, 2016. augusztus 24.
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7.

Intézményvezetd NevelGtestiilet képviselGje

NYILATKOZATOK

A Vasarosdombéi Mesevar Ovoda Hazirendjét a SziilGi Szervezet megismerte és véleményezte.

Vasarosdombd, 2016. augusztus 22.

SziilGi szervezet képviselGje

FENNTARTOI DONTES

A Vasarosdomboi Mesevar Ovoda Hazirendjével kapcsolatos egyetértési jogat az Intézményt
fenntartdé Vasarosdomboi Intézményfenntartd Tarsulas (VIT) gyakorolta.




