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1993. evi LXXVI. torvény

a szakképzésrol *

Az Orszaggyillés abbdl a felismerésbdl kiindulva, hogy

- a Magyar Koztarsasagban a tarsadalmi folyamatokhoz, a nemzetgazdasag kovetelmé-
nyeihez és a munkaerdpiac igényeihez igazodé rugalmas és differencialt szakképzési rend-
szer alakuljon ki, és ezzel jaruljon hozza a gazdasag fejlddéséhez,

- az Alkotmanyban biztositott tanulashoz val6 jog érvényesitilése, tovabba a munkaban valé
részvétel érdekében biztositott legyen az elsd szakképesités, valamint a foglalkoztatashoz
szlikséges esélyegyenldségen alapuld szakmai ismeretek megszerzésének lehetdsége,

a kovetkezo torvényt alkotja:

ELSO RESZ
BEVEZETO RENDELKEZESEK
A térvény hatalya

1. § (1)° E torvény hatélya kiterjed - a felsdoktatasnak mindsild szakképzés, valamint az
iskolarendszeren kivili kbzlekedési, hirkdzlési és vizligyi agazat hat6sagi jellegh szak-
képzései kivételével - minden olyan szakképzésre, amely

a) a szakképesitést megalapozé szakmai alapképzésre;

b) valamely munkakér betdltéséhez, foglalkozas, tevékenység gyakorlasdhoz sziikséges

szakképesités megszerzésére;

c) a szakmai tevékenység magasabb szintl gyakorlasahoz sziikséges ismeretek elsajatita-

sara;

d) a hatranyos helyzetlieket, a megvaltozott munkaképességlieket rehabilitalé képzésre;

valamint

e) az elhelyezkedést, a vallalkozast segitd képzésre

iranyul.

(2)° A torvény hatalya nem terjed ki a kiilon torvénnyel szabalyozott okleveles konywvizsga-

|6 képesitésre.

A szakképzés intézményei

2. 8 (1) A szakképzés intézményei:

a) a szakkdzépiskola;

b) a szakmunkasképzd iskola és szakiskola [a tovabbiakban a szakmunkasképz iskola és
a szakiskola egytt: szakiskola; az a)-b) pont alattiak egyitt: szakképzd iskola];

c)* a specidlis szakiskola;

d)® a munkaerdfejlesztd és -képzd kozpont.

! Kihirdetve: 1993. VII. 21.

2 Szamozasat moédositotta: 1997. évi LV. térvény 68. § (2).

% Beiktatta: 1997. évi LV. térvény 68. § (2). Hatalyos: 1997. VII. 25-tdl.
* Beiktatta: 1995. évi KXXIV. térvény 1. §. Hatalyos: 1995. XI. 4-tdl.

® Szamozasat megallapitotta: 1995. &XXIV. térvény 1. § (1).
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(2)' A szakképzd iskola, valamint a specidlis szakiskola Iétesitésére, fenntartasara és
makodésére a kdzoktatasrol sz6l6 1993. évi LXXIX. toérvény (a tovabbiakban: kézoktatasi
torvény), a munkaerd-fejlesztd és -képzd kdzpont létesitésére és fenntartasara a foglal-
koztatas elBsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasarél szolé - tbbbszér moédositott -
1991. évi IV. torvény (a tovabbiakban: Foglalkoztatasi torvény) rendelkezéseit kell alkal-
mazni.

(3) Iskolarendszeren kivili szakképzést az e térvényben és a kilén jogszabalyban megha-
tarozott feltételekkel rendelkezd természetes és jogi személyek, illetbleg ezek jogi sze-
mélyiséggel nem rendelkezd gazdasagi tarsasagai szakképz0d iskola fenntartasa nélkl,
mas szervezeti keretben is folytathatnak. [Az (1) és a (3) bekezdésekben foglaltak a to-
vabbiakban egyutt: szakképzést folytatd intézmény.]

Az Orszagos Képzési Jegyzék

3. 8 (1) Az allam &ltal elismert szakképesitéseket az Orszagos Képzési Jegyzék (a tovabbi-
akban: OKJ) tartalmazza.

(2) Az OKJ-ben kell meghatarozni

a) a szakképesités megnevezését;

b) a szakképesités iskolai rendszer(l szakképzésben torténd megszerzéséhez sziikséges
képzés idotartamat, az elméleti és gyakorlati képzési idd feltiintetésével,

c)’ az iskolai és a szakmai eldképzettséget;

d)® a szakképesités szintjét;

e)* a szakmai képzésben vald részvétel életkori feltételeit;

f)° a kizarélag iskolai rendszer(l szakképzésben megszerezhetd szakképesitéseket; vala-
mint

0)° annak megjelolését, hogy a szakképesités megszerzéséhez palyaalkalmassagi, illetdleg
szakmai alkalmassagi kévetelményeknek kell megfelelni; tovabba

h)’ a szakmai és vizsgaztatasi kovetelményrendszer meghatarozasara feljogositott minisz-
tert, ideértve a Kozponti Statisztikai Hivatal elndkét is (a tovabbiakban: szakképesitésért
felelds miniszter).

(3) Az (1) bekezdésben foglaltakon kivil szakképzés folytathaté mas, a szakképzést foly-
tatd intézmény altal megjeldlt, az allam altal nem elismert szakképesités megszerzésére
is.

MASODIK RESZ
A szakképzés iranyitasi rendszere

4. 8§ (1) A szakképzés kdzponti iranyitasat az oktatasi miniszter latja el, amelynek keretében
a szakképzés egészére kiterjedben a szakképesitésért felelds miniszterrel egyetértés-
ben®

a) rendeletben kiadja az OKJ-t;’

b) meghatarozza a szakmai vizsgaztatas altalanos szabalyait és eljarasi rendjét (a tovabbi-

akban: szakmai vizsgaszabalyzat);

! Megaéllapitotta: 1995. éviXXXIV. térvény 1. § (2). Hatalyos: 1995. XI. 4-tdl.
2 Megallapitotta: 1995. éviXXXIV. torvény 2. §. Hatalyos: 1995. XI. 4-t6l.

3 Megallapitotta: 1995. éviXXXIV. torvény 2. §. Hatalyos: 1995. XI. 4-t6l.

* Beiktatta: 1995. évi KXXIV. térvény 2. §. Hatalyos: 1995. XI. 4-tdl.

® Beiktatta: 1995. évi KXXIV. térvény 2. §. Hatalyos: 1995. XI. 4-tl.

® Beiktatta: 1995. évi KXXIV. torvény 2. §. Hatalyos: 1995. XI. 4-tdl.

" Szamozéasat modositotta 1995. &XXIV. térvény 2. §.

8 Megallapitotta: 1998. éviXXXVI. torvény 28. §. Hatalyos: 1999. |. 1-tdl.

® Lasd: 7/1993. (XII. 30.) MM rendelet.
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c) meghatarozza a kilféldon szerzett szakképesités honositasanak feltételeit;

d)! meghatarozza a szakmai vizsga dijanak és a vizsgaztatasi dijaknak a kereteit;”

e)® meghatarozza a szakképzés megkezdésére és folytatasara vonatkozo feltételeket.”

(2) Az oktatasi miniszter az iskolai rendszer(i szakképzés tekintetében®

a) meghatarozza a tanulékat e torvény 48. §-a alapjan megilletd juttatasok részletes sza-
balyait;

b) meghatarozza a szakképzés megszervezésére és a gyakorlati képzési helyek létesitésé-
re vonatkozo feltételeket;

c) meghatarozza a szakmai tantargyakat;

d) gondoskodik a szakmai tantargyak kézponti programjainak (tanterveinek), tankényveinek
és egyéb tanulmanyi segédleteinek kidolgozasarol, kiadasarél és forgalmazasarol;®

e) tovabbképzéseket szervez a szaktanacsadék, tovabba a szakmai elméleti és gyakorlati
képzést ellatdé pedagdégusok szamara;

f) szervezi a hataskorébe tartoz6 orszagos tanulmanyi versenyeket;

g) ellatia a Munkaerdpiaci Alap szakképzési alaprészével’ kapcsolatosan kilon torvényben
meghatarozott feladatokat.

(3)° Az oktatasi miniszter

a) a (2) bekezdés b) pontjAban meghatarozott hataskdrét a szakképesitésért felelds mi-
niszterrel egyetértésben,

b) a (2) bekezdés c)-f) pontjaban meghatarozott hataskoreit a szakképesitésért felelds mi-
niszter javaslata alapjan

gyakorolja.

5. 8 (1) A szakképesitésért felelds miniszter az agazataba tartozé - jogszabalyban megha-
tarozott feladataival és hataskoreivel 6sszefliggd - szakképesités tekintetében®
a) javaslatot tesz az allam altal elismert szakképesitésre, az iskolai rendszer( szakképzés-
ben a képzés id6tartamara, a szakmai tantargyakra;
b)'® jogszabalyban meghatarozza - tobb szakképesitésért felelds miniszter esetén veliik
egylttesen - a szakképesités szakmai és vizsgakdvetelményeit, beleértve az eldzetes
szakmai gyakorlatot is (a tovabbiakban: szakmai kovetelmény);**

! Beiktatta: 1995. évi KXXIV. toérvény 3. § (1). Hatalyos: 1995. XI. 4-tdl.

2 Lasd: 5/1996. (VI. 4.) MiiM-MKM egyiittes rendelet.

% Beiktatta: 1995. évi KXXIV. torvény 3. § (1). Hatalyos: 1995. XI. 4-t8l.

4 Lasd: 2/1997. (I. 22.) MM rendelet.

®> Médositotta: 1998. éviXXXVI. térvény 28. § (4).

® Lasd: MiiM Kozlemény. Megjelent: Magyar K6zlény 1997/22, 1997/52., HM Kézlemény. Megjelent: Magyar
Kozlony 1997/84., OM Koézlemény. Megjelent: Magyar Kozlony 1998/106.

" Médositva: 1995. évi CXXIV. térvény 30. § (4) alapjan.

8 Megallapitotta: 1998. éviXXXVI. térvény 28. § (2). Hatalyos: 1999. |. 1-tdl.

° Megéllapitotta: 1995. éviXXXIV. térvény 4. § (1). Hatalyos: 1995. XI. 4-tdl.

10 Megallapitotta: 1995. éViXXXIV. térvény 4. § (1). Hitalyos: 1995. XI. 4-tdl.

H Lasd: 16/1994. (VII. 8.) MKM rendelet, 6/1994. (VIIl. 31.) MUM rendelet, 14/1994. (IX. 15.) NM rendelet,
20/1994. (XI. 15.) NM rendelet, 64/1994. (XII. 15.) FM rendelet, 1/1995. (I. 18.) NM rendelet, 2/1995. (Il. 22.)
PM rendelet, 13/1995. (lll. 24.) NM rendelet, 17/1995. (V. 15.) NM rendelet, 8/1995. (V. 25.) BM rendelet,
18/1995. (VI. 6.) IKM rendelet, 6/1995. (VII. 18.) HM rendelet, 37/1995. (X. 7.) NM rendelet, 38/1995. (X. 7.)
NM rendelet, 1/1996. (I. 12.) NM rendelet, 2/1996. (I. 12.) NM rendelet, 6/1996. (lll. 13.) NM rendelet,
21/1996. (VIII. 2.) NM rendelet, 22/1996. (VIII. 16.) NM rendelet, 35/1996. (X. 9.) NM rendelet, 36/1996. (X.
15.) NM rendelet, 13/1996. (XI. 5.) MKM-BM egyittes rendelet, 38/1996. (XI. 5.) NM rendelet, 41/1996. (XI.
22.) MUM rendelet, 38/1997. (VI. 27.) B rendelet, 16/1997. (VI. 27.) NM rendelet, 19/1997. (VII. 4.) NM ren-
delet, 20/1997. (VII. 4.) NM rendelet, 21/1997. (VII. 10.) NM rendelet, 16/1997. (IX: 3.) MUM rendelet,
2/1998. (Il. 6.) NM rendelet, 7/1998. (Ill. 11.) MUM rendelet, 8/1998. (lll. 16.) NM rendelet, 11/1998. (IV.
17.) NM rendelet, 12/1998. (IV. 22.) NM rendelet, 20/1998. (VII. 22.) PM rendelet, 14/1998. (VIII. 15.) HM
rendelet, 7/1998.

(XIl. 2.) EUM rendelet.
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C) javaslatot tesz a szakmai vizsgaszabalyzat 4gazatéat érintd kérdéseire;

d) meghizza a szakmai vizsgabizottsag elntkét;

e) ellatja a Munkaerdpiaci Alap szakképzési alaprészével' kapcsolatosan kilon torvényben
meghatarozott feladatokat.

(2)° A tobb agazatba tartoz6 szakképesités esetében, vagy ahol az agazati hovatartozas
egyértelmien nem allapithaté meg, a szakképesitésért felelds miniszter feladatait az ér-
dekeltek megallapodasa szerinti miniszter, ennek hianyaban az oktatasi miniszter latja el.

(3) Az (1) bekezdésben foglalt feladatokon tul a 4. § (2) bekezdés c)-f) pontjaiban meghata-
rozott hataskoroket

a) az egészségugyi és szocidlis gazdasagi agazat tekintetében a népjéléti miniszter;

b)® a foldmaveléstgyi és vidékfejlesztési agazat tekintetében a foldmavelésigyi és vidék-
fejlesztési miniszter;

c) az oktatas és kulturalis agazat tekintetében a mQvelddési és kdzoktatasi miniszter;

d)* a fegyveres erdk és a rendvédelmi szervek keretében folyé szakképzés tekintetében -
az OKJ-ben feltiintetett megoszlas szerint - a belligyminiszter, illetdleg a honvédelmi mi-
niszter

gyakorolja.

(4) A 4. 8 (2) bekezdés c)-f) pontjaiban meghatarozott hataskéroket - az agazataba tartozé
szakképesités tekintetében - a munkatigyi miniszterrel kotétt megallapodas alapjan a
szakképesitésért felelds miniszter gyakorolja.

6. § (1)° Az oktatasi miniszter a szakképesitésért felelds miniszterrel egyuttmikodve a
szakképzés tartalmi fejlesztésére, képesitési kbvetelményeinek hazai és nemzetkozi
O0sszehangolasara, a szakképzési informaciés kdzpont mikodtetésére, a
munkaer8piaci és az iskolai rendszer( képzések koordinalasara, a szakmastruktura fo-
lyamatos fejlesztésére, az orszagos szaktanacsadasra, a pedagégusok szakmai to-
vabbképzésének szervezésére, a tanulmanyi versenyek rendezésére, az innovacio ta-
mogatasara kdzponti fejlesztd-szolgaltaté intézetként mikdodteti a Nemzeti Szakképzési
Intézetet.

(2) Az 5. § (3) bekezdése szerinti miniszter a feladatai ellataséara fejlesztb-szolgaltatd inté-

zetet mOkodtethet.

7. § (1)° Az orszagos gazdasagi kamara (a tovabbiakban: gazdasagi kamara) a szakképe-
sitésért felelds miniszterrel kotétt megdllapodas alapjan az 5. § (1) bekezdés a)-c)
pontokban meghatarozott feladatokat ellatja azzal, hogy a szakmai kdvetelményeket a
szakképesitésért felelds miniszter a gazdasagi kamaraval egyetértésben jogszabalyban
hatarozza meg. A gazdasagi kamara és a szakképesitésért felelds miniszter kdzott 1ét-
rejott megallapodast a szakképesitésért felelds miniszter rendelettel teszi kbzzé.

(2) Ha a gazdasagi kamara az (1) bekezdés szerinti feladatat barmilyen bekévetkezett ok
miatt nem tudja ellatni, a szakképesitésért felelds miniszter koteles intézkedni a feladat
visszavételérdl.

(3)" A gazdasagi kamara meghatarozhatja azoknak a szakképesitéseknek a korét, amelyek-
re az 1. 8§ c) pontjaban foglaltak céljabdl mesterképzés folytathatd, illetbleg mestervizs-
gaztatas szervezhetd. A mestervizsganak a gazdasagi kamara altal kidolgozott kdvetel-

! Modositva: 1995. évi CXXIV. térvény 30. § (4) alapjan.

2 Médositotta: 1998. éviXXXVI. torvény 28. § (4).

3 Megallapitotta: 1998. éviXXXVI. térvény 28. § (3). Hatalyos: 1999. |. 1-tdl.
* Beiktatta: 1995. évi KXXIV. térvény 4. § (2). Hatalyos: 1995. XI. 4-tl.

®> Médositotta: 1998. éviXXXVI. térvény 28. § (4).

® Megallapitotta: 1995. éviXXXIV. térvény 5. § (1). Hatalyos: 1995. XI. 4-tdl.
" Megallapitotta: 1995. éviXXXIV. térvény 5. § (2). Htalyos: 1995. XI. 4-t6l.
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ményeit a szakképesitésért felelds miniszter a gazdasagi kamaraval egyetértésbhen jog-
szabalyban hatarozza meg.!
(4) A mesterképzés és -vizsgaztatas feltételeirdl a gazdasagi kamara gondoskodik.

8. § (1) Az orszagos szakképzés stratégiai kérdéseinek érdekegyeztetése az
Erdekegyeztetd Tanacs keretei kdzott valosul meg.
(2) A szakképzés terlileti érdekegyeztetd feladatait a megyei (fovarosi) munkaiigyi tanacs
latja el.

9. §° (1) Az Orszagos Szakképzési Tanacs (a tovabbiakban: OSZT) a szakképzéssel kap-
csolatos iranyitasi feladatok tekintetében szakmai dontésel6készitd, véleményezd és
javaslattevd orszagos testiletként makodik. Munkdjaban a munkaadék, a munkavalla-
I6k, a gazdasagi kamarak, az iskolafenntartok és a szakképesitésért felelés minisztéri-
umok képviseldi vesznek részt.

(2)* Az OSZT tagjait - haroméves idStartamra - a testiilet munkajaban részt vevé szerveze-

tekkel torténd egyeztetést kdvetden az oktatasi miniszter kéri fel.

(3) Az OSZT a szakképzés tekintetében

a) véleményt nyilvanit, és allasfoglalast alakit ki a szakképzési rendszer fejlesztését érintd
kérdésekben;

b) véleményezi a szakképzést érintd jogszabalytervezeteket;

c) véleményezi a megszerezhetd szakképesitések korét, javaslatot tesz Uj szakképesités
bevezetésére;

d) javaslatot tesz szakmai kdvetelmények, tananyagok, valamint Uj eljarasok kifejlesztésére
és ehhez anyagi forrasok biztositasara;

e) értékeli a szakképzés és tanacsadas eredményességét, valamint a tananyagok és a
szakmai kévetelmények alkalmazasat;

f) évente fellllvizsgalja a szakképzésben szakképesitést szerzett palyakezdd szakemberek
elhelyezkedési lehetdségeinek a tapasztalatait, kiilonos tekintettel a palyakezdd fiatalok
munkanélkiiliségére, és ajanlasokat tesz a szakképzést folytatd intézmények fenntartdi
szaméra.

(4) Az OSZT lgyrendjét maga hatarozza meg.

(5)° Az OSZT mikodéséhez sziikséges feltételek biztositasarél az Oktatasi Minisztérium
gondoskodik.

HARMADIK RESZ
Az OKJ szerinti szakképzés kovetelményei, a szakmai vizsga®

10. § (1) Az OKJ-ben meghatarozott szakképesitésekhez egységes szakmai kdvetelményt
kell elirni.
(2) A szakképzést folytatd intézmény az egységes szakmai kdvetelmény keretei k6zott ki-
alakitja szakmai tevékenységét, helyi szakmai programokat dolgozhat ki.

11. 8 A szakképzést folytaté intézményben, illetbleg a felsdfokl oktatasi intézményben
folytatott tanulmanyokat a szakképesitést nyljté szakképzésben elGirt - megegyezd
tartalmu - szakmai kévetelmények teljesitésébe be kell szamitani.

! Lasd: 31/1996. (VI. 19.) IKM rendelet, 27/1996. (X. 4.) FM rendelet, 23/1997. (VI. 11.) IKIM rendelet,
33/1997. (X. 31.) NM rendelet, 1/1998. (VII. 24.) EUM rendelet.

2 Megallapitotta: 1995. éviXXXIV. torvény 6. §. Hatalyos: 1995. XI. 4-t6l.

3 Megallapitotta: 1995. éviXXXIV. torvény 7. §. Hatalyos: 1995. XI. 4-t6l.

* Médositotta: 1998. éviXXXVI. térvény 28. § (4).

®> Médositotta: 1998. éviXXXVI. térvény 28. § (4).

® Megallapitotta: 1995. éviXXXIV. torvény 8. §. Hatalyos: 1995. XI. 4-t6l.
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12. § (1) Szakképesitést igazold bizonyitvanyt az kaphat, aki eredményes szakmai vizsgat
tett.
(2) A szakmai vizsga allami vizsga.

(3)' Az OKJ-ben meghatarozott szakképesitésekhez csak olyan bizonyitvany, illetve nyom-
tatvany hasznalhatd, amelyet az Oktatasi Minisztérium jovahagyott. A bizonyitvany,
illetdleg a nyomtatvany elballitasahoz és forgalmazasahoz az Oktatasi Minisztérium en-
gedélye sziikséges.

13. § (1)* Szakmai vizsgat a szakképesitésért felelds miniszter altal jogszabalyban feljogo-
sitott intézmény, tovabba az altala folytatott szakképzések tekintetében a 2. § (1) be-
kezdésében felsorolt szakképzést folytatdé intézmény szervezhet (a tovabbiakban:
szakmai vizsgat szervezd intézmény).?

(2) A szakképzést folytatd intézmény a szakképzés eredményességének iddszakos méré-

sére - nagyobb képzési szakaszok lezarasaként - kdztes vizsgakat szervezhet.

(3)* A szakmai vizsga helyét és iddpontjat - iskolai rendszeri szakképzésben a tanév rend-
jében meghatarozott keretek kdzoétt - a szakmai vizsgat szervezd intézmény jeldli ki,
egyuttal gondoskodik a szlikséges feltételek biztositasarol, és vezeti a szakmai vizsgak-
kal kapcsolatos nyilvantartasokat.

(4)° A szakmai vizsgat szervezd intézmény székhelye szerint illetékes megyei (févarosi)
Onkormanyzat f8jegyzdje ellatja a szakmai vizsga torzslapjanak nyilvantartasaval és
megorzésével kapcsolatos feladatokat.

14. § (1) Az OKJ-ben meghatéarozott szakképesitések megszerzésére a szakmai vizsgat a
szakképesitésért felelds miniszter altal meghatarozott szakmai kévetelmények alapjan
és a szakmai vizsgaszabalyzat rendelkezései szerint kell megtartani. A szakmai vizsgat
szakmai vizsgabizottsag (a tovabbiakban: vizsgabizottsag) el6tt kell letenni.

(2)° A vizsgabizottsag fuiggetlen szakmai testiilet. A vizsgabizottsag munkajaban részt vesz
a szakképesitésért felelds miniszter altal megbizott eln6k, a szakmai vizsgat szervezd
intézmény, tovabba a szakképesités szerint illetékes terilleti gazdasagi kamara, vagy ha
a szakképesités nem tartozik egyik gazdasagi kamara hataskérébe sem, a szakképzést
folytatd intézmény képviseldje, illetbleg, ha az megegyezik a szakmai vizsgat szervezd
intézménnyel, a szakképesitésért felelds miniszter Aaltal kijeldlt szakmai szervezet
képviseldje. A vizsgabizottsag mikddéséhez az elndkon kivil legalabb két tag sziksé-
ges.

(3) A vizsgabizottsag munkajaban csak olyan személy vehet részt, aki a szakmai elméleti
tantargyak oktatdsahoz, illetleg a gyakorlati képzés ellatdsahoz jogszabalyban eldirt
szakképesitéssel rendelkezik.

(4)" A (2) bekezdésben megjeldlt gazdasagi kamara, illetdleg kijeldlt szakmai szervezet
képviseldjét - a szakmai vizsgat szervezd intézmény kérésére - a teriileti gazdasagi ka-
mara, illetbleg a szakmai szervezet elndke, a szakmai vizsgat szervezd, valamint a szak-
képzést folytatd intézmény képviseldjét az intézmény vezetdje bizza meg.

(5) A vizsgabizottsag munkdjat szakértdk (kérdezd tanarok) segitik.

! Beiktatta: 1995. évi KXXIV. torvény 9. §. Modosittia: 1998. évi XXXVI. torvény 28. § (4).

2 Megéllapitotta: 1995. éviXXXIV. térvény 10. § (1). Htalyos: 1995. XI. 4-tdl.

3 Lasd: 43/1997. (VI. 5.) FM rendelet, 59/1997. (X. 28.) IKM rendelet, 23/1997. (XII. 10.) KHVM rendelet,
5/1998. (ll. 20.) KTM rendelet, 9/1998. (IV. 8.) MUM rendelet.

* Megallapitotta: 1995. éviXXXIV. térvény 10. § (2). Htalyos: 1995. XI. 4-tdl.

® Beiktatta: 1995. évi KXXIV. térvény 10. § (3). Hitalyos: 1995. XI. 4-t6l.

® Megéllapitotta: 1995. éviXXXIV. térvény 11. § (1). Htalyos: 1995. XI. 4-tdl.

" Megallapitotta: 1995. éviXXXIV. térvény 11. § (2). Htalyos: 1995. XI. 4-tdl.
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NEGYEDIK RESZ
Iskolai rendszerii szakképzés
l. Fejezet
A szakmai elméleti és gyakorlati képzés

15. § (1) A szakképzés az OKJ-ben meghatarozott szakképesitések esetében a szakképe-
sitésért felelds miniszter altal meghatarozott szakmai kdvetelmények alapjan szakmai
elméleti és gyakorlati képzés keretében torténik.

(2) A szakmai elméleti képzés a szakképzd iskolaban folyik.

(3)' A gyakorlati képzés minden olyan szakképzd iskolaban vagy a szakképzd iskolaval
kotott megallapodas, tovabba tanuldészerzddés alapjan minden olyan gyakorlati képzést
végz0 jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi tarsasag, illetbleg
egyéni vallalkoz6 (a tovabbiakban: gazdalkod6 szervezet) altal fenntartott, illetleg
makodtetett gyakorldhelyen megszervezhetd, illetdleg folytathaté, ahol a gyakorlati ko-
vetelményekre valé felkészités jogszabalyban elirt feltételei biztositottak (a szakképzd
iskola és a gazdalkod6 szervezet a tovabbiakban egytt: gyakorlati képzést szervezd).

16. 8§ (1) A szakképzd iskoldban az els® szakképesités megszerzésére iranyuld elméleti és
gyakorlati képzés a tanulé szamara a kdzoktatasi tdrvény rendelkezései alapjan ingye-
nes.

(2)° Az elsd szakképesités megszerzésére iranyuld képzés esetén a gazdalkodd szervezet
a tanulotdl a gyakorlati képzésének megszervezéséért, végzéséért és a gyakorlati kép-
zés feltételeinek a biztositasdért nem kérhet és nem fogadhat el kbltséghozzajarulast,
illetdleg koltségtéritést. Az e tilalmat megszegd gazdalkodd szervezetet a gazdasagi ka-
mara legfeljebb 5 évre eltilthatja a gyakorlati képzésben val6 részvételtdl.

17. § (1) A szakképzd iskolaban foly6 szakmai elméleti, valamint gyakorlati képzést a koz-
oktatasi torvényben eldirt képesitésl pedagbgusok, illetdleg szakemberek lathatjak el.

(2) A gazdalkod6 szervezetnél folyd gyakorlati képzésben gyakorlati oktatéként olyan sze-
mély vehet részt, aki megfeleld szakiranyl szakképesitéssel, tovabba legalabb 6téves
szakmai gyakorlattal rendelkezik és biintetlen el6életd.

(3) A gyakorlati oktatok kivalasztasa soran elényben kell részesiteni a mestervizsgaval vagy
szakoktatéi képesitéssel rendelkezd személyeket.

(4) Az egyedi munkahelyre beosztott tanuld gyakorlati képzését és felligyeletét csak olyan
személy lathatja el, aki szakiranyl szakképesitéssel, tovabba legalabb kétéves szakmai
gyakorlattal rendelkezik és biintetlen eléletd.

18. § (1) A szakképzb iskolaban folyd szakmai elméleti, valamint gyakorlati képzést (iskolai
rendszer( gyakorlati képzés) a kbzoktatasi torvény szerint, a gyakorlati képzés tekin-
tetében e tbrvény 15-26. §-ait is figyelembe véve kell megszervezni.

(2) A gyakorlati képzést a tanév szorgalmi idejében - a gazdalkodd szervezet és a
szakképzd iskola kozotti eltérd megallapodas hianyaban - lehetdleg a szakmai elméleti
képzéssel egy héten belili valtakozassal, a szorgalmi idd befejezését kdvetben
(6sszefliggd szakmai gyakorlat) folyamatosan kell megszervezni.

! Megallapitotta: 1995. éviXXXIV. térvény 12. §. Hitalyos: 1995. XI. 4-tdl.
2 Megéllapitotta: 1995. éviXXXIV. torvény 13. §. Hatalyos: 1995. XI. 4-tdl.
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19. § (1)' Ha a szakképzd iskola a gyakorlati képzést szervezd, de ennek feltételeivel csak
részben rendelkezik, és a feltételekrdl mas szakképzd iskolaval egyltttmikoédve sem
tud gondoskodni, akkor gazdalkodé szervezettel kell megallapodnia a gyakorlati képzé-
si feladatok ellatdsara vonatkoz6 egyittmikddésben. A szakképzd iskolanak ugyan-
csak egyittmikddési megallapodast kell kétnie a gazdalkodd szervezettel akkor is, ha
a gyakorlati képzést szervezd a teljes képzési idd alatt a gazdalkodo6 szervezet. A meg-
allapodast a tanuld felvétele eldtt a teljes képzési iddre kiterjedden kell megkdtni. A
megallapodasra a Polgari Torvénykonyv rendelkezéseit kell alkalmazni.

(2) A megallapodasnak tartalmaznia kell, hogy a képzési idd egyes szakaszaiban hol és
milyen képzési formaban (tanmdhelyben, csoportos képzési helyen, egyedi munkahe-
lyen) valésul meg a gyakorlati képzés. A megallapodasban kell meghatarozni azt is, hogy
ki gondoskodik a tanulét megilletd juttatasokrél, a szervezett alapképzésben a gyakorlati
oktatordl, illetbleg szakoktat6rol, tovabba a tanuldk foglalkoztatdsanak felligyeletérdl.

(3) A megéllapodast irasba kell foglalni és azt a makodési kdltségek biztositasa érdekében
a szakképzo iskola fenntart6janak jova kell hagynia.

(4) Ha a megdllapodasban foglaltaknak valamelyik fél nem tesz eleget, a mulasztast
sérelmezd fél a szakképzd iskolat fenntarté dnkormanyzat jegyzdjénél, féjegyzdjénél
egyeztetést kezdeményezhet.

19/A. 8% (1) A 19. § (1) bekezdésben eldirt egyiittmikodési megallapodasrol tajékoztatni kell
azt a terlleti gazdasagi kamarat, amelynek a gazdalkod6 szervezet a tagja (a tovabbi-
akban: illetékes terlleti gazdasagi kamara).

(2) A 19. 8-ban foglaltak esetén a gazdalkodé szervezetnél folyd gyakorlati képzés fel-
Ugyeletét és a képzésre vonatkozé rendelkezések megtartasanak ellendrzését az illeté-
kes terlleti gazdasagi kamara - a feltételek biztositasa mellett - a szakképzd iskola
k6zremOkddésével latja el.

(3) Ha a szakképesités nem tartozik egyik gazdasagi kamara hataskoérébe sem, a gyakorlati
képzés felugyeletérdl a szakképzo iskola gondoskodik.

20. § A gyakorlati képzést szervezo - eltérd megallapodas hianyaban - kételes a gyakorlati
képzés kdvetelményeire valb felkészitéshez, tovabbéa a gyakorlati vizsgahoz sziikséges
targyi eszktzoket és a személyi feltételeket biztositani.

Il. Fejezet
A tanulo gyakorlati foglalkoztatasa

21. 8 (1) A tanulé gyakorlati képzés keretében csak a gyakorlati képzés programjaban
meghatarozott feladat ellatdsara kotelezhetd és csak egészséges, biztonsagos kortl-
mények kozott foglalkoztathatd.

(2) A tanul6t a gyakorlati képzést szervezd a gyakorlati képzési feladattal 6sszefliggé mun-

kavédelmi oktatasban részesiti.

(3) A képzési idd alatt a gyakorlati képzés szervezdnek gondoskodnia kell a tanulé rendsze-

res orvosi vizsgalatarol.

22. § (1) Fiatalkoru tanulé esetében a képzési idd a napi hét 6rat, nagykord tanul6 eseté-
ben pedig a napi nyolc érat nem haladhatja meg.
(2) A napi képzési idot aranyosan csokkenteni kell, ha a gyakorlati képzés rendszeresen
olyan terileten (munkahelyen) torténik, ahol a gazdalkodé szervezettel munkaviszony-
ban all6 munkavallalékat is révidebb munkaidében foglalkoztatjak.

! Megallapitotta: 1995. éviXXXIV. térvény 15. §. Hitalyos: 1995. XI. 4-tdl.
2 Beiktatta: 1995. évi KXXIV. térvény 15. §. Hatalyos: 1995. XI. 4-tdl.
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(3) Fiatalkoru tanulé napi képzését hat 6ra és huszonkét 6ra kozott kell megszervezni. A
tanul6é részére a gyakorlati képzés befejezése és a kdvetkezd napi gyakorlati képzés
megkezdése kdzott legalabb tizenhat 6ra pihendiddt kell biztositani.

(4) A tanul6 a napi képzési iddét meghalad6 gyakorlati képzésre nem vehetd igénybe.

23. § (1) A gazdalkodoé szervezetnél a tanulé gyakorlati képzésére nem keriilhet sor

a) az elméleti képzési napokon;

b) a szakképzd iskola altal szervezett olyan rendezvény napjan, amelyen minden tanulé
részvétele kotelezo;

c) a képzési idd alatti koztes vizsga és a tanulmanyokat befejezd szakmai vizsga napjain;
tovabba

d) minden olyan esetben, amikor a munkajogi szabalyok szerint a munkavallalé6 mentesil a
munkavégzési kotelezettség alol.

(2) A gazdalkod6 szervezet heti pihendnapokon, illetdleg munkasziineti napokon a tanulét
gyakorlati képzésre csak a rendeltetése folytan e napon is makoédd gyakorlati képzési
helyen és a szakképzd iskola hozzajarulasaval veheti igénybe. Az igénybe vett idd he-
lyett a hét mas gyakorlati képzési napjan kell ugyanolyan mértékben szabadiddt biztosi-
tani.

24. § (1) A gyakorlati képzés foglalkozasain valo részvétel kdtelez®.

(2) A tanul6 részvételét, illetbleg mulasztasat a gazdalkodd szervezet is nyilvantartja és azt
a tanul6 foglalkozasi napl6jaba bejegyzi. A tanul6 kételes mulasztasat igazolni.

(3) Ha a tanulénak a gyakorlati képzésrdl vald igazolt és igazolatlan mulasztasa egy tanév-
ben meghaladja a gyakorlati képzési idd (6raszam) hlsz szazalékat, a tanulé tanulma-
nyait csak az évfolyam megismétliésével folytathatia. Ha a gyakorlati képzést
tanul6szerzddés keretében gazdalkodé szervezet végzi, az évfolyam megismétléséhez a
gazdalkodo szervezet hozzajarulasa is sziikséges.

(4) Ha a tanul6 mulasztasa a (3) bekezdésben meghatarozott mértéket eléri, de igazolatlan
mulasztasa nincs és szorgalma, elért teljesitménye alapjan agy itélhetd meg, hogy mu-
lasztasat a kovetkezd tanév megkezdéséig poétolja, illetbleg az eldirt gyakorlati kovetel-
ményeket teljesiteni tudja, az évfolyam megismétlésétdl el lehet tekinteni. Az tgyben a
szakképzd iskola neveltestilete dont, a gazdalkodd szervezetnél folyé gyakorlati kép-
zés esetén a gazdalkodo szervezet javaslatara.

25. § (1) A gazdalkodo szervezet a tanul6é gyakorlati képzésérdl koteles foglalkozasi naplét
vezetni.
(2) A foglalkozasi naplénak tartalmaznia kell a szakmai tevékenységeket, az ezekre forditott
idot és a tanulo értékelését.
(3) A foglalkozasi naplot a szakképzd iskola felkérése alapjan betekintésre rendelkezésre
kell bocsatani.

26. § Ha a napi gyakorlati képzési idd a hat 6rat meghaladija, a tanul6 részére a munkaval-
lal6kkal azonos ideji munkakdzi sziinetet a képzési iddn belil kell biztositani.

lll. Fejezet
A tanuldészerzodés

27. § (1) Gyakorlati képzésre a tanulé és a gazdalkod6 szervezet kdzotti gyakorlati képzés
céljabdl megkotott irdsbeli tanuldszerzddés alapjan is sor keriilhet.
(2) Ha a szakképzd iskola nem rendelkezik a gyakorlati képzéshez sziikséges feltételekkel
és azokat a 19. §-ban foglalt megallapodas alapjan sem tudja biztositani, akkor a tanul6
szakmai gyakorlati képzése csak tanulészerzddés alapjan folyhat.
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28. § (1) A tanuloszerzddés alapjan a tanuld gyakorlati képzésérdl a gazdalkod6 szervezet
a képzés teljes idbtartama alatt gondoskodik. Ennek keretében gondoskodik a tanulé
eldirt kovetelmény szerinti képzésérdl, szakmai fejlodésérdl, tovabba egészsége és
testi épsége megovasarol.

(2) A gazdalkodo szervezet a tanuldészerzddésben és a térvényben meghatarozott gyakor-
lati képzési és mas kotelezettségeinek a teljesitése alél csak akkor mentesiil, ha felada-
tait szakképzd iskola vagy mas gazdalkod6 szervezet atvallalja, illetbleg a tanulé mas
gazdalkodo szervezettel tanul6szerzddést kot.

29. § (1)" A gazdalkodo szervezetnek a tanulészerzddés kotési szandékat az iskolai felvé-
telt megeldzd naptari év végéig kell bejelentenie az illetékes teriileti gazdasagi kamara-
nak és a tanulé szakmai elméleti képzését ellatd szakképzd iskolanak. Ha a
tanul6szerzddés megkotését az illetékes terlileti gazdasagi kamara kezdeményezi, a
gazdalkodo szervezet mentestil a bejelentési kdtelezettség alél.

(2)* A tanulészerzddést az iskolai beiratkozas iddpontjat megeldzéen az illetékes teriileti
gazdasagi kamara el6tt irdsban kell megkétni. Az irasban megkotott tanulészerzdodést a
gazdalkodo szervezet az iskolai beiratkozas iddpontjaig koteles bemutatni az (1) bekez-
désben megjeldlt szakképzd iskolanak. A tanulészerz6dés alapjan a szakképzo iskolaba
fel kell venni azt a tanuldt, aki egyébként a felvételi feltételeknek megfelel.

(3) A tanul6szerz8dés alapjan a tanulé az e térvény szerint jaré juttatdsokra a tanév kezdd
napjatél jogosult.

(4) A gyakorlati képzés kezdd napja a szakképzd iskola altal a gyakorlati képzésre kijelolt
elsd nap.

30. § (1) Tanuldszerzddést az a gazdalkodé szervezet kdthet, amely rendelkezik a térvény-
ben és a kildn jogszabalyban meghatarozott feltételekkel, illetbleg e feltételekrbl mas
gazdalkodo szervezettel, vagy szakképzd iskolaval egyuttmikdédve gondoskodni tud.

(2)° Az (1) bekezdésben meghatarozott feltételek meglétét az illetékes terileti gazdasagi
kamara a tanulészerz6dés megkotését megeldzden birdlja el, és jogosult ellendrizni a
képzés soran.

(3)" A tanulészerzddést, illetdleg a gyakorlati képzést szervezé gazdalkodd szervezetet az
illetékes terlleti gazdasagi kamara tartja nyilvan, és egyben ellatja a gyakorlati képzés
ellendrzését.

(4)° A gazdalkodd szervezet gyakorlati képzésre valé alkalmassaganak elbiralasaban és a
gyakorlati képzés ellendrzésében - az illetékes teriileti gazdasagi kamara felkérése
alapjan és a feltételek biztositasa mellett - a tanul6 szakmai elméleti képzését ellatd
szakképzd iskola részt vesz.

31. §° (1) Az illetékes terilleti gazdasagi kamara a 30. § (2)-(3) bekezdéseiben emlitett
esetben az allamigazgatasi eljaras altalanos szabalyai szerint jar el.
(2) Az illetékes tertleti gazdasagi kamara hatarozataval szemben fellebbezésnek nincs he-
lye. A hatarozat fellilvizsgalatat a birdsagtél lehet kérni, a birdsag a hatarozatot megval-
toztathatja. A bir6sag soron kiviil kdteles eljarni.

32. § (1) Tanul6szerzddést az a tanuld kothet, aki
a) a kozoktatasi torvényben eldirt tankdtelezettségének eleget tett, tovabba

! Megallapitotta: 1995. éviXXXIV. térvény 16. §. Hitalyos: 1995. XI. 4-tdl.
2 Megéllapitotta: 1995. éviXXXIV. torvény 16. §. Hatalyos: 1995. XI. 4-tdl.
% Megéllapitotta: 1995. éviXXXIV. torvény 17. §. Hatalyos: 1995. XI. 4-tdl.
* Megaéllapitotta: 1995. éviXXXIV. térvény 17. §. Hatalyos: 1995. XI. 4-t6l.
® Beiktatta: 1995. évi KXXIV. térvény 17. §. Hatalyos: 1995. XI. 4-t6l.

® Megallapitotta: 1995. éviXXXIV. térvény 18. §. Hatalyos: 1995. XI. 4-tdl.
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b) a szakképesitésre elirt eloképzettségi és egészségligyi feltételeknek megfelel.

(2) A gazdalkodd szervezet a tanulészerz6dés megkotését szakmai alkalmassagi vizsga-
hoz, illetdleg palyaalkalmassagi vizsgalathoz is kétheti. A szakmai alkalmassagi vizsga,
illetbleg palyaalkalmassagi vizsgalat a gyakorlati ismeretek elsajatitasahoz sziikséges
alapvetd képességek vizsgalatara terjedhet Ki.

(3)' A szakmai alkalmassagi vizsga, illetdleg a palyaalkalmassagi vizsgalat lebonyolitasa-
ban a gazdalkodo szervezet felkérésére - a feltételek biztositasa esetén - a tanul6é szak-
mai elméleti képzését ellatdé szakképzb iskola részt vesz.

33. 8 (1) A tanuldszerzddésben a gazdalkodé szervezet arra vallal kdtelezettséget, hogy a
tanul6 szamara - egészségvédelmi szempontbdl biztonsagos munkahelyen - egységes
szakmai kévetelményeknek megfeleld gyakorlati képzésrdl és nevelésrdl gondoskodik.

(2) A tanulészerz8désben a tanul6 arra vallal kdtelezettséget, hogy

a) a gazdalkodo szervezet képzési rendjét megtartja, a képzésre vonatkoz6 utasitasait vég-

rehajtja;

b) a szakmai gyakorlati ismereteket a képességeinek megfelelden elsajatitja;

c) a hiztonsagi, egészséglgyi és munkavédelmi elbirdsokat megtartja;

d) nem tanusit olyan magatartast, amellyel a gazdalkodd szervezet jogos gazdasagi érde-

keit veszélyeztetné.

(3) A tanul6szerzédésnek tartalmaznia kell

a) a gazdalkodo szervezet megjeldlését és a tanulé személyi adatait;

b) az OKJ-vel azonos médon a szakképesités megnevezését és a képzési idot;

c) a gyakorlati képzés helyét;

d) a tanulénak adand6 pénzbeli juttatas évfolyamonkénti havi 6sszegét;

e) a gazdalkod6 szervezet altal - a tanulét jogszabaly alapjan megilletd juttatdsokon és

kedvezményeken felil - biztositott egyéb juttatasok és kedvezmények megjeldlését,
azok mértékét és feltételeit.

34. § (1) A tanul6szerzddés megszanik

a) a szakmai vizsga sikeres leteltével;

b) a szakképzd iskolabdl vald kizarassal, illetdleg a tanuléi jogviszonynak a kézoktatasi tor-
vény szerinti megsz(nésével, ha a tanulé az iskolai tanulmanyait 30 napon belil mas
szakképzd iskoldban sem tudja folytatni;

c) a gazdalkodo szervezet jogutdd nélkili megszinésével;

d) a tanul6 halalaval,

d)® a gazdalkodé szervezet eltiltdsaval a gyakorlati képzésben valé részvételtsl.

(2)° Az (1) bekezdés d) pontja alapjan a tanuldszerzddés a gyakorlati képzésben valo
részvételtdl eltiltdé hatarozat jogerbre emelkedésének napjaval, azonnali végrehaijtas el-
rendelése esetén a hatarozat végrehajtasanak napjan szinik meg.

(3)* Ha a tanulészerzddés az (1) bekezdés c) és d) pontja alapjan szdnik meg, akkor az
illetékes terlleti gazdasagi kamara és a szakképzd iskola koteles eldsegiteni a tanulé to-
vabbi gyakorlati képzését.

35. § A tanuldszerzddés megsziintethetd
a) kbzds megegyezéssel és
b) felmondassal.

! Beiktatta: 1995. évi KXXIV. térvény 19. §. Hatalyos: 1995. XI. 4-tdl.

2 Beiktatta: 1995. évi KXXIV. torvény 20. § (1). Htalyos: 1995. XI. 4-t6l. Az, hogy két d) pont van, jogal-
kot6i hiba.

% Megéllapitotta: 1995. éviXXXIV. térvény 20. § (2). Htalyos: 1995. XI. 4-tdl.

* Beiktatta: 1995. évi KXXIV. térvény 20. § (3). Hitalyos: 1995. XI. 4-t6l.
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36. 8§ A tanul6szerzddést a tanulé és a gazdalkodd szervezet csak kdzés megegyezéssel
maodosithatja.

37. 8§ (1) A gazdalkodé szervezet a tanuldszerzddést akkor mondhatja fel, ha

a) a szakképzd iskola a tanulét elégtelen tanulmanyi eredmény miatt a képzési idd alatt
masodszor utasitotta az évfolyam megismétlésére;

b) a tanulé a szakmai vizsga kdvetelményeinek a vizsga megismétlésekor sem tesz eleget;

c) a tanulé a tanuloszerzdodésben vallalt 1ényeges kotelezettségét szandékosan vagy su-
lyos gondatlansaggal jelentdés mértékben megszegi, vagy egyébként olyan magatartast
tanusit, amely a tanul6szerzddés fenntartasat lehetetlenné teszi.

(2) A gazdalkodé szervezet a tanul6szerzddést nem mondhatja fel

a) a tanulé betegsége idGtartama alatt, legfeljebb azonban a betegszabadsag lejartat
kovetd egy évig, gimdkoros megbetegedés esetén két évig;

b) Gzemi baleset vagy foglalkozasi megbetegedés esetén a tappénzre vald jogosultsag
teljes ideje alatt;

c) aterhesség ideje alatt, tovabba a szlilést kdvetd hatodik hdnap végéig.

38. §" A tanul6 a tanuldszerzddést az illetékes teriileti gazdasagi kamaraval tortént egyez-
tetést kdvetden indokolas nélkil barmikor felmondhatja.

39. § (1) A felmondast irasban kell k6zélIni.

(2) A gazdalkod6 szervezet a felmondast indokolni koteles. Az indokolasbhdl a felmondas
okanak vildgosan ki kell tinnie. Vita esetén a felmondas indokanak valodisagat és
okszer(iségét a gazdalkodo szervezetnek kell bizonyitania.

(3) Felmondas esetén a tanulészerzddés a felmondas kozlését kdvetd tizendtddik napon
szlnik meg.

(4) A tanul6 a felmondéassal szemben, a felmondas kozlésétdl szamitott tizendt napon belil
bir6saghoz fordulhat.

(5) A keresetnek a felmondas végrehajtasara - a 37. § (1) bekezdés a)-b) pontjaiban fog-
laltak kivételével - halaszt6é hatalya van.

40. § (1)* A tanulészerzédés megsziinésérdl a gazdalkodod szervezetnek az illetékes terileti
gazdasagi kamardat, illetbleg a tanuldé szakmai elméleti képzését ellatd szakképzd isko-
lat egyidejlleg értesitenie kell.

(2) A tanul6szerzddés megszinésekor a gazdalkod6 szevezet a tanul6 részére - kérelmére

- koteles igazolast kiallitani a gyakorlati képzésben elt6ltott id6rdl és a megszerzett gya-
korlati ismeretekrdl.

40/A. §° Kiskoru tanulé esetén a tanuldszerzodés megkotéséhez, a tanul6 részérdl torténd
felmondasahoz és modositdsahoz be kell szerezni a szlld, illetbleg a gyam irasbeli
hozz4jarulasat is.

IV. Fejezet
A tanulokat megilleté juttatasok, kedvezmények

Oktatasi sziinet, pihendidé

41. § (1) A tanulészerz8dés alapjan gyakorlati képzésben részt vevd tanulét

! Megallapitotta: 1995. éviXXXIV. térvény 21. §. Hitalyos: 1995. XI. 4-tdl.
2 Megéllapitotta: 1995. éviXXXIV. torvény 22. §. Hatalyos: 1995. XI. 4-tdl.
% Beiktatta: 1995. évi KXXIV. térvény 23. §. Hatalyos: 1995. XI. 4-tdl.
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a) tanévenként (évfolyamonként) legalabb harminc nap oktatasi sziinet, tovabba azokban a
tanévekben, amelyekben a tizenkilencedik életévét még nem toélti be, ezen felll tovabbi
Ot nap oktatasi szlinet;

b) a tanulmanyokat befejez6 szakmai vizsga elbtt a vizsgara val6 felkésziilés céljara lega-
labb tiz nap felkészulési idd illeti meg.

(2) Az (1) bekezdés b) pontjdban biztositott felkészilési idd megilleti azt a tanul6t is, akinek
a gyakorlati képzése nem tanulészerzddés alapjan torténik.

(3) Az oktatasi szinetet a szakképzd iskola oktatasi sziinetében lehetbleg egybefiiggben
kell kiadni.

(4) Ha a tanulé az utols6 évfolyamot kdvetd elsd szakmai vizsgan eredményesen megfelelt,
oktatasi sziinetre nem tarthat igényt.

(5) A felkésziilési idd - figgetlenil a szakmai vizsga sikerétdl - egy izben illeti meg a tanulét.
A gazdalkod6 szervezet a szakmai vizsga megismétlésekor is biztosithat felkészllési
idot. A felkészilési iddt kdzvetlenll a szakmai vizsga eldtt, a gyakorlati képzés idejének
terhére kell kiadni.

42. § (1) A tanulészerz6dés alapjan a tanul6t a betegsége idejére - kivéve, ha a tarsada-
lombiztositasi szabalyok szerinti izemi baleset és foglalkozasi betegség miatt nem tud
részt venni a gyakorlati képzésben - naptari évenként tiz nap betegszabadsag illeti meg
a munkajogi szabalyok szerint.

(2) A betegszabadséag iddtartamara a tanulé részére pénzbeli juttatdsanak hetventt szaza-

Iéka jar.

(3) Az oktatasi sziinet, a felkészilési idd6 és a betegszabadsag kiadasanal a heti

pihendnapokat és a munkaszineti napokat figyelmen kivil kell hagyni.

43. § A terhes, illetdleg sziild tanulét a munkajogi szabalyok szerinti szlilési szabadsag illeti
meg.

A tanulé pénzbeli juttatasa

44, § (1) A tanulészerz6dés alapjan a gazdalkod6 szervezet a tanul6 részére pénzbeli jut-

tatast koteles fizetni.

(2) A tanul6 pénzbeli juttatdsanak havi mértéke - figgetlentl az elméleti, illetdleg a gyakor-
lati képzési napok szamatdl - a mindenkori minimalbér legalabb tiz szazaléka. A pénzbeli
juttatas évfolyamonkénti 6sszegét a tanuldszerzdodésben kell meghatarozni.

(3) A tanuld pénzbeli juttatdsat utélag, a munkajogi szabalyok figyelembevételével kell kifi-
zetni.

(4) Ha a gyakorlati képzésre nem tanulészerz6dés alapjan kertl sor, gy a gyakorlati kép-
zést szervezd a tanulék munkajabél keletkezd bevételeinek meghatarozott részét a ta-
nulék rendszeres vagy esetenkénti dijazadsara hasznalhatja fel. A dijazas feltételeit és
mértékét a szakmai képzést folytaté intézmény mikoddési szabalyzataban, illetve a gaz-
dalkodé szervezettel kotott megallapodasban kell meghatarozni.

45, § (1) A pénzbeli juttatas a tanulét a (3) bekezdésben foglaltak kivételével a 29. § (3)
bekezdésében meghatarozott iddponttdl kezdve a képzés teljes idGtartamara - ideértve
a tanulénak jard oktatasi sziinet idétartamat is - megilleti.
(2) Ha a tanulészerz6dés a tanév megkezdése utan, honap kbdzben jon létre vagy szlnik
meg, akkor a tanulét a pénzbeli juttatas iddaranyos része illeti meg.
(3) A tanuld betegsége idejére a tarsadalombiztositasi jogszabalyok szerint tappénzre jogo-
sult.

46. 8§ (1) A tanuld részére jaré pénzbeli juttatdsabdl vald levonasnak csak jogszabaly, vég-
rehajthaté hatarozat, vagy a tanulé hozzajarulasa alapjan van helye.
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(2) Az (1) bekezdés szerinti levonasra a munkabérbdl térténd levonasra vonatkoz6 szaba-
lyok az irAnyadoék.

47. 8§ Jogalap nélkili kifizetés esetén a pénzbeli juttatast a tanuldtél a munkajogi szabalyok
szerint lehet visszakdvetelni.

Egyéb juttatasok

48. § A tanul6t a gyakorlati képzésével dsszefliggésben - a kilon jogszabaly rendelkezései
szerint - kedvezményes étkeztetés, munkaruha, egyéni véddfelszerelés (védbruha),
tisztalkodasi eszkdz, Gtikdltség-térités, a szakképzésben tanulészerzddés nélkil részt
vevd tanuldt ezen kivil az dsszefliggd szakmai gyakorlat idétartamara dijazas illeti
meg.

V. Fejezet
Kartéritési felelésség

49, § (1) A tanul6 a tanulészerz6déshdl eredd kotelezettségeinek vétkes megsértésével a
gazdalkodo szervezetnek okozott kart kételes megtériteni.
(2) A gazdalkod6 szervezet, ha a tanulét a gyakorlati képzésben val6 részvétel soran kar
éri, kdteles azt megtériteni.
BH1997. 589. Tanulészerzbdés hidanyaban az iskola, illetbleg a gyakorlati képzés
szervezlbje kételes a tanuldé karat megtériteni, ha a baleset a tanmihelyben végzett
munka soran kévetkezett be [1993. évi LXXVI. tv. 49. § (2) bek, 1993. évi LXXIX. tv.
(Ktv.) 77. § (3)-(4) bek].
50. § (1) A tanuld és a gazdalkodo szervezet kartéritési felelosségére tanulészerzbdés
esetén - a (2) bekezdés kivételével - a munkajogi kartéritési felelosségi szabalyok az
irdnyadok.
(2) A tanulé a gazdalkod6 szervezetnek gondatlansagbol okozott kar értékének otven sza-
zalékat koteles megtériteni. A kartérités mértéke azonban nem haladhatja meg a tanulé
pénzbeli juttatasanak egyhavi 6sszegét.

51. § A tanuldszerzddéssel kapcsolatos jogvitak elbiralasa birésag hataskoérébe tartozik.
OTODIK RESZ
Iskolarendszeren kiviili szakképzés

52. § (1) Az iskolarendszeren kivili szakképzésben csak olyan személy vehet részt, aki a
kozoktatasi torvényben eldirt tankotelezettségének eleget tett.

(2)' Az iskolarendszeren kiviili szakképzésben részt vevével a szakképzést folytatd intéz-
mény képzési szerzbdést kot.

(3) A képzési szerzbdésben meg kell hatarozni

a) a képzéssel megszerezhetd szakképesitést, illetdleg az elsajatitandd ismereteket;

b) a képzés és a vizsga szervezésének formajat;

c) a képzés helyét, idétartamat és ltemezését;

d) a képzési dijat - ideértve a vizsgadijat - és viselésének médjat;

e)’ a részt vevd és a szakképzést folytatd intézmény mulasztasanak kovetkezményeit.

! Megaéllapitotta: 1995. éviXXXIV. térvény 24. § (1). Htalyos: 1995. XI. 4-tdl.
2 Megéllapitotta: 1995. éviXXXIV. térvény 24. § (2). Htalyos: 1995. XI. 4-tdl.
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(4) A képzési szerzddést irasban kell megkotni, amelyet a szakképzést folytatd intézmény
Ot évig meg0oriz.

(5) Az iskolarendszeren kivili szakképzés inditasarél, a képzéssel megszerezhetd
szakképesitésrdl, valamint a vizsga eredményérdl a szakképzést folytat6d intézmény tajé-
koztatni kdteles a székhelye szerint illetékes megyei (févarosi) munkatigyi kdzpontot.

53. § (1) A kiilon térvényben meghatarozott munkaerdfejlesztd és -képzd kdzpont (a tovab-

biakban: képz6 kdzpont)

a) szakképzést folytat, szervez,

b) meghatarozza az altala szervezett szakképzésben val6 részvétel feltételeit, az OKJ-ben
meghatarozott szakképesitések kivételével;

c) vallalkozé6i képzést folytat, tanacsadast és szolgaltatast nyuijt;

d) kbzremOkodik a szakképzést folytatd intézmények szakembereinek tovabbképzésében;

e) a szakképzd iskola fenntartgjaval kotdtt megallapodas alapjan részt vesz az iskolai
rendszer( gyakorlati képzésben;

f) mddszertani- és vizsgakdzpontként makodik;

g) munkaer@piaci és pedagdgiai szolgaltatasokat nyuijt.

(2)" A képzd kdzpont szakmai irdnyitasanak segitésére, a munkaerdpiac igényei és a regio-
nalis szakképzési szikségletek 6sszehangolasara a képzd kdzpontot létesitd szerveze-
tek fellgyel® tanacsot hoznak létre, amelynek munkajaban részt vesznek a tertletileg il-
letékes gazdasagi kamarak képviseldi is.

(3) A feligyeld tanacs

a) javaslatot tesz a regionalis munkaerdpiaci igények alapjan a képzd kodzpont szakmai
profiljara;

b)? figyelemmel kiséri és értékeli a képzd kozpont mikodését és gazdalkodasat, errdl tajé-
koztatja a létesitd szervezeteket és az illetékes munkaligyi tanacsot;

c) véleményezi a képzd kbzpont éves koltségvetését.

HATODIK RESZ
A szakképzés finanszirozasa

54. 8§ (1) A szakképzb iskolaban a szakmai elméleti és a szakképzd iskolaban szervezett
gyakorlati képzés koltségeit - a helyi 6nkormanyzatok altal fenntartott szakképzd iskola
tekintetében a helyi 6nkormanyzatokrdl sz6l6 1990. évi LXV. tdrvény eldirasai figye-
lembevételével - az allami koltségvetés és a fenntarté hozzajarulasa biztositja. Az
egyéb gyakorlati képzés koltségeit a 19-20. és a 28. §-okban, valamint a (4) bekezdés-
ben foglaltak figyelembevételével a gyakorlati képzést szervezd biztositja.

(2) A szakképzd iskolaban foly6 szakmai elméleti és gyakorlati képzés finanszirozasanak

részletes szabdlyait a kbzoktatasi torvény tartalmazza.

(3) A gazdalkod6 szervezetnek a gyakorlati képzéshez valé hozzajarulasi kotelezettségét a
szakképzési hozzajarulasrél és a Szakképzési Alaprél szo6ldé - tébbszér moédositott -
1988. évi XXIII. térvény szabalyozza.

(4) A kbzalkalmazottak jogallasaroél sz6l6 1992. évi XXXIIl. térvény hatalya ala tartoz6 mun-
kaltatoknal szervezett gyakorlati képzés koltségeit a szakképzd iskola kdltségvetésében
kell biztositani.

(5) Az iskolarendszeren kiviili szakképzés koltségeit a Munkaerdpiaci Alapbdl,®> a munkal-
tatok, illetbleg a résztvevdk altal befizetett 6sszegekbdl kell finanszirozni.

! Megallapitotta: 1995. éviXXXIV. térvény 25. §. Hitalyos: 1995. XI. 4-tdl.
2 Médositotta: 1995. évi CXXIV. térvény 30. § (2).
3 Médositva: 1995. évi CXXIV. térvény 30. § (4) alapjan.
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HETEDIK RESZ
Zaro rendelkezések

55. § (1) E tbrvény 1993. szeptember 1. napjan |ép hatalyba. Rendelkezéseit - a (2)-(3) be-
kezdésekben, valamint az 56. §-ban foglalt kivételekkel - els® izben az ezt kévetben
megkezdett szakképzésekre kell felmend rendszerben alkalmazni.

(2) A szakképzb iskolaban a torvény rendelkezései szerint folyd szakképzést a kdzoktatasi

térvénnyel dsszhangban kell bevezetni.

(3) A szakképzési torvény hatalybalépése elbtt megkezdett szakképzéseket még a beisko-
lazaskor hatalyos rendelkezések szerint kell folytatni, illetdleg befejezni.

(4)' A torvény eldirasait a fegyveres erdk és a rendvédelmi szervek keretében folyo szak-
képzés, valamint a kdztisztviselbk jogallasardl sz6l6 1992. évi XXIIl. térvény és a kozal-
kalmazottak jogallasardl sz6lo 1992. évi XXXIII. térvény hatalya ala tartozok tekintetében
az eltérd sajatossagok figyelembevételével kell alkalmazni. A fegyveres erbk és a rend-
védelmi szervek keretében munkakor betdltésére jogositdé szakképesitésre iranyuld
szakképzés megkezdéséhez a szakképesitésért felelds miniszter engedélye sziikséges.

56. § (1)° A torvénynek a gazdasagi kamarakra, tovabba a tanuldszerzédés alapjan folyd
gyakorlati képzésre vonatkozé rendelkezéseit a gazdasagi kamardk megalakulasat
kovetden kell alkalmazni.

(2)° A tanulészerzédés alapjan foly6 gyakorlati képzésre elsé izben a gazdasagi kamarak

megalakulasat kdvetd tanévben keriilhet sor.

57. 8"

! Megallapitotta: 1995. éviXXXIV. térvény 26. §. Hitalyos: 1995. XI. 4-tdl.

2 Megéllapitotta: 1994. évi XVI. térvény 84. § (2) k). Hatalyos: 1994. IV. 6-tdl.
% Megéllapitotta: 1994. évi XVI. térvény 84. § (2) ). Hatélyos: 1994. IV. 6-tdl.
* Beépitve: 1991. évi IV. torvény 9. §, 10/A. §, 44/B §, 53/A. § (2)-(3).
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