NAGYFUGEDI CSICSERGOK OVODA

HAZIREND

2017.09.01.



Szeretettel és tisztelettel koszontjiik a
Nagyfiigedi Csicsergok Ovodajaban!

Az elkovetkezd években kozos lesz az 6romiink és a feleldsségiink a gyermekek nevelése
soran. Ezért szeretnénk, ha kapcsolatunk a kolcsonds bizalomra és tiszteletre épiilne, melyben
valodi neveldpartnerek lehetnénk. Ahhoz, hogy ez az egylittmiikodés eredményes €s hosszabb
tavon sikeres legyen, engedjék meg, hogy figyelmiikbe ajanljuk az évoda életét meghatarozo
fontosabb szokésokat, szabalyokat. Bizunk benne, hogy ezzel segitjiik az eligazodasban, a
megértésben, és a gyermeki valamint sziiléi jogok és kotelességek megismerésében.
Hézirendiink feladata, hogy — 6sszhangban az 6voda pedagogiai programjaval, a kdznevelési
torvényben ¢s az EMMI rendeletekben foglaltakkal, valamint az SZMSZ szabalyaival —
segitse a Kedves Sziiloket az 6vodai ¢€letben vald eligazodasban, tajékozddasban, a helyi
szokasok megértésében, megtanulasaban.

Altalanos tudnivalok

Az 6voda neve: Nagyfiigedi Csicsergék Ovoda

Cime: 3282 Nagyfiiged, Szabadsag ut 5 szam
Telefon: 37-325-119
E-mail: bankaforgo@gmail.com

Honlap elérhetdsége: nagyfugedovoda.atw.hu és a facebookon keresztiil a nagyfiigedi évoda.

Az 6voda fenntartoja: Nagyfiiged Kozségi Onkormanyzat

Ovodavezetéje: Banka-Forgé Judit

ElérhetOsége: a fenti telefonszamon és a fenti emailen keresztiil.
Fogadonapja: minden kedden

Ovodavezetd helyettese: Antalné Molnar Maria

Elérhetdsége: a fenti telefonszamon
Fogadonapja: minden hétfén 11.00-12.00
Logopédus: Bodi Miklosné

Elérhetdsége: hétfdéi napokon 9.00-11.00
Gyermekvédelmi felelds: Berta Gyorgyné

Elérhetdsége: a fenti telefonszamon
Fogadonapja: minden szerdan 13.00-14.00

Elelmezésvezeté: Gulyas Gyorgyi

Elérhetdsége: a fenti telefonszamon és mindennap 10.00-11.00 az irodédban


mailto:bankaforgo@gmail.com

A hazirend kotelezo elemei:

1. A gyermek tdvolmaradasanak, mulasztasanak, késésének igazoldsara vonatkozo
eldirasok

2. Téritési dij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezések, a gyermekek altal
eldallitott termék vagyoni jogara vonatkozo dijazas szabalyai

3. A szocidlis timogatasok megallapitasanak és felosztasanak elvei

4. A gyermekek véleménynyilvanitdsanak, a sziilok rendszeres tdjékoztatasanak rendje és
formai. A gyermekek ¢€s sziileik jogai és kotelességei.

5. A gyermekek jutalmazasanak elvei €s formai

6. Fegyelmezd intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

7. Az dvodai felvétel, atvétel rendje

8. A nevelési év rendje, a gyermekek érkezése, tavozasa

9. Az dvoda nyitva tartasa, napirendje — 6vodai életrend

10. A gyermekek egészséges ¢letmddjara vonatkozé feladatok és szabalyok

11. Gyermekvédelem és baleset megeldzés

12. Egészségiigyi feladatok ellatasa

13. A gyermekek értékelése

14. A gyermekek célszerli 61tdzete az 6vodaban

15. Az 6vodai elhelyezés megsziinése €s a beiskolazas

16. Hit- és vallasoktatas helye és ideje

17. Nemzetiségnek megfeleld nevelés biztositasa

18. Kiilonleges gondozas biztositasa

19. Hazirend nyilvanossaga

20. Zar6 rendelkezések — hazirend hatalya

1. A gvermekek tivolmaradasaval, mulasztisaval kapcsolatos szabalyok
A tavolmaradas lehetséges esetei:

— Betegség — orvosi igazolassal igazolhato.

— Csalddi program — az Ovodapedagdgus eldzetes tajékoztatasdval, igazolt hianyzas,
,kérelem” nyomtatvany

— A két hetet meghalado6 tavollétet, az 6voda ,.kérelem” nevii beadvanyon a sziilé irdsban
kérelmezheti, és indokolt esetben azt az 6vodavezetd engedélyezheti.

Mi, a gyermekek érdekét szem eldtt tartva, a rendszeres 6voddba jards hivei vagyunk, ezért

kérjiik Onok is probaljanak ehhez alkalmazkodni.

Beteg gyermek nem latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt.

Ha az 6vodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, a lehetd legrovidebb idon beliil

értesiti a sziil6ket. Ezért kérjiik Ondket, hogy mindig pontos telefonos elérhetdséget adjanak

meg. Idékozben a valtozasokat is kérjik, hogy jelezzék. Azt, hogy a gyermek ismét




egészséges, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a tavollét pontos
id6tartamat.
Igazolt a mulasztas, ha a sziil6 el6zetesen bejelentette, hogy nem viszi 6vodaba a gyermekét
¢s a csoport Ovodapedagogusa ehhez hozzajarult/’Kérelem™/
Ha a gyermek tdvolmaradédsat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.
Hidnyzas eljarasrendie:
- Szbéban torténd bejelentés, ,Kérelem” nyomtatvany kitdltése. Ehhez is a csoport
ovondje vagy a vezetd 6vond hozzajarulasa sziikséges.
- A gyermek igazolatlanul 10-nél t6bb napot hianyzik, a sziil6t 2 alkalommal irasban
felszolitjuk, figyelmeztetjiik az igazolatlan hianyzas kovetkezményeire.
- 10 nap igazolatlan hianyzas esetén intézkedési tervet készitiink. frasban értesitjiik: a
jegyz6t, a gyermekjoléti szolgalatot €s a szabalysértési hatdsagként eljard jarasi
hivatalt.

A késések és azok igazolasa

Ha a gyermek a napirend szerint az 6vodai beérkezés zar6d iddpontjaig nem érkezik meg, a
késését igazolni kell.

A késéseknél nem kell figyelembe venni azokat a késéseket, melyek:
- a rendkiviili id6jarasi koriilmények miatt kovetkeztek be
- a gyermek Onhibajan kiviili koriilmények miatti kdvetkeztek be.

A szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl
sz0616 2012. évi II. torvény 247.§c) pontja szerinti szabalysértési tényallas megvaldsuldsahoz
sziikséges mulasztds mértéke az adott nevelési évben az d6vodai nevelésben részt vevo
gyermek esetében 11 nap. A sziild altal igazolt késések €s mulasztasok egyiittes értéke nem
haladhatja meg a 11 6vodai nevelési napnak megfeleld idétartamot. A késések idejét a
nevelési évben 0Ossze kell adni. Rendszeres késés miatt keletkezett igazolatlan orak
intézményvezetdi felszolitast vonnak maguk utan.

A nyari napirend szerint idOtartam alatt a sziild kérelemmel élhet a gyermeke
tadvolmaradasanak engedélyezése céljabol.

2. Etkezés — téritési dij befizetése, visszafizetése; a gvermekek altal

o

eloallitott termék, dolog dijazas szabalyai
Az 6vodai nevelés ingyenes. Fizetési kotelezettség az alabbiakban terheli a sziiloket:
— A gyermekek napi 3x-i étkezésének téritési dija. (tizorai, ebéd, uzsonna)

Az étkezés €s a szolgaltatasok fizetése az élelmezés vezetdnél, minden honap 10.-€ig torténik.
A téritési dijat elére kell megfizetni, a tilfizetés Osszege a kovetkezd havi téritési dij
0sszegébdl levonasra kertil.

Hidnyzas esetén az étkezés lemondhatdé minden nap 8.30 oraig telefonon vagy személyesen. A
lejelentés 24 6ra mulva Iép életbe, €s a kovetkezd havi ebédbefizetésnél irhato jova. Teljes hét
lemondasa az el6z6 hét péntek 9 ordig lehetséges. Le nem jelentett lemondas esetén a sziild
nem igényelheti a visszafizetést. Lemondaskor kérjiik jelezni a hidnyzéas kezdetének é&s
befejezésének napjat, vagyis, hogy mettél-meddig kérik a lemondast.



A gsyvermek altal eloallitott termék, dolog, alkotas vagvyoni jogara vonatkozo dijazas
szabalyai

Az 6vodai foglalkozasok keretében, az 6vodai nevelés részeként, rendszeresen, csoport
keretében elkészitett dolgok vagyoni joganak atruhazasa esetén az 6voda nyereségre,
bevételre nem tesz szert.

3. A szocialis tamogatas megallapitiasanak és felosztasanak elvei

1. szocidlis tdmogatds allapithaté meg annak a gyermeknek, akinek a sziil6je ez irant irasbeli
kérelemmel fordul az intézményt fenntartd6 dnkorményzathoz.

2. A szocialis tamogatasok lehetdségérdl az intézmény minden nevelési év kezdetekor
tajékoztatja a gyermekek sziileit.

A tajékoztatas formaja:

- a sziilo szobeli tajekoztatasa,

- t4jékoztatas kitlizése az dvoda ,,hirdetétablajan™
- az interneten.

3. A szocialis timogatas iranti kérelem a nevelési év barmely idOpontjaban benyujthato.
Szocialis tamogatas csak a kdvetkez6 szocidlis koriilményeknek megfeleld gyermeknek
adhato (jovedelmi viszonyok, csaladi koriilmények stb.) A sziil6 altal atadott vagy a Hivatal
altal megkiildott igazolés a kézhezvételtdl szamitva 1ép életbe.

4. A gvermekek véleménynyilvanitasanak, a sziilok rendszeres
tajékoztatasanak rendje és formai

A gyermek, s igy a sziil6 joga, hogy hozzajusson a gyermek jogai gyakorlasahoz sziikséges
informaciokhoz, tajékoztassak a jogai gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol, a személyét, illetve a
fejlodését érintd kérdésekrol.

A sziil6 joga, hogy informaciot kapjon:

- az 6voda miikodésével, miikddési rendjével kapcsolatos kérdésekrol,

- az 6vodai pedagogiai programrol.

A sziilé joga, hogy kérdést intézzen az 6voda vezetdihez, pedagogusaihoz, az 6vodai sziil6i
kozosséghez, s arra legkésobb a megkereséstdl szamitott tizendt napon belill — az dvodai sziil6i
kozosseégtol a tizendtddik napot kovetd elsd iilésén — érdemi valaszt kapjon

Tisztelettel kérjiik Onoket, hogy se a gyermekekkel kapcsolatos, se magéanjellegii
beszélgetésekre az 6vondt munkaja kdzben hosszabb idore ne vonjak el a gyermekcsoporttol,
mert balesetet idézhet eld, és zavarja a nevelés-oktatds folyamatat! Kérjiik, hogy a megfeleld
forum keretében kérjenek tdjékoztatast a gyermekek fejlédésérdl. Ezek a kovetkezok:

— Sziil6i értekezlet, évente minimum 2 alkalommal

— Fogadodora, sziildi illetve 6vondi kezdeményezésre

— Rendezvények, linnepek, eldzetes tdjékoztatas szerint, meghivoval

— Csaladlatogatas, 6vondi, sziildi kezdeményezésre

—  Eseti megbeszélés az Ondk kezdeményezésére.



— A fogaddorék ideje a hazirend elsd részében talalhatoak meg.

A bejarati ajton elhelyezett hirdetményeken keresztiil tdjékoztatjuk Ondket az aktuélis
programokrol, esetleges kérésekrol. Kérjiik, ezt naponta kisérjék figyelemmel!

Az 6voda Pedagogiai Programja megtalalhat6 az iroddban és a honlapon.

Az 6voda Szervezeti és Miikodési Szabalyzata a vezetdi irodaban talalhatd, az 6vodavezet6tol
kérhet6 el. Ezek a belsd szabalyz6 dokumentumok megtekintheték az 6voda honlapjan is.

Az ovoda kiilonos kozzétételi listaja elektronikus formaban az 6voda honlapjan olvashato.

A gyermek véleménynyilvanitasanak rendje, formaja
A gyermek joga, hogy az emberi méltosag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt
nyilvanitson:
- az intézmény mukodésével és a gyermekkel kapcsolatos minden kérdésrol,
- az 60t nevel6 pedagdgus munkajarol,
- az 6voda miikodésérdl.
A gyermek helyett a sziilé a véleménynyilvanitasi jogokat:
- szOban:
- a sziiloi értekezleteken, fogado orakon illetve
- az 6voda vezetdje vonatkozasaban fogaddoraja idejében,
- a sziil6i kozosség vonatkozasaban az 6vodai sziiloi szervezet iilésein, illetve a sziiléi kozosség
altal meghatérozott idédpontokban;
- irdsban az érintett személyhez, illetve forumhoz val6 benyujtassal gyakorolhatja.
A véleménynyilvanitas formai kiilondsen:
- személyes megbeszélés,
- gytilésen, forumon valo felszolalds, véleménykozlés,
- irasos megkeresés, véleménynyilvanitas.
A pedagbgusok ¢€s az intézményvezetok feladata, hogy biztositsak a sziilok véleménynyilvanitasi
szabadsagat.
A véleménynyilvanitas gyakorlasa soran a sziilé6 nem sértheti - az 6voda alkalmazottjainak, - a
tobbi gyermeknek, ¢s a gyermekek sziileinek a személyiségi jogait, emberi méltosagat.
A gyermekek és a sziilok jogai, kotelességei
1. A gyermek jogai

- A gyermeknek joga, hogy a nevelési intézményben, biztonsagban €s egészséges
kornyezetben neveljék, oOvodai életrendjét, pihendidd, szabadidd, testmozgas
beépitéseével, étkezési lehetdség biztositasaval é€letkoranak ¢€s fejlettségének
megfelelden alakitsak ki.

- Magyarorszagon minden gyermek koteles az intézményes nevelés-oktatasban részt
venni.

- A gyermek személyiségét, emberi méltosagat €s jogait tiszteletben kell tartani és
védelmet kell szamara biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben. Nem vethetd ala
testi fenyitésnek, embertelen, megalaz6 biintetésnek, vagy banasmodnak.

- A gyermek képességeinek, érdeklddésének, adottsiganak megfeleld nevelésben
részesiiljon.

- Személyiségének szabad kibontakoztatdsdhoz vald jogat, Onrendelkezési jogat,
cselekvési szabadsagat az 6voda tiszteletben tartja. E joganak gyakorldsa azonban nem
korlatozhat méasokat jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat
€s tarsai testi épségét.

- Az integrdcios képesség kibontakoztato programba bekapcsolodjon — amennyiben
megfelel a programban valo részvétel feltételeinek.

- A gyermeknek joga, hogy a nevelési intézményben, biztonsdgban és egészséges
kornyezetben neveljék ¢és oktassdk, oOvodai életrendjét, szabadidd, testmozgas
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beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének
megfelelden alakitsak ki.

2. A gyermek kételessége:

- Az 6vodapedagogus feliigyelete és irdnyitdsa mellett életkordhoz és fejlettségéhez
mérten kozremiikodjon sajat kornyezetének és az altala hasznalt eszk6zok rendben
tartasaban.

- Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét. Sajatitsa el és alkalmazza az egészségét
¢s biztonsagat védod ismereteket.

- Az eldirasoknak megfelelden kezelje a jatékeszkozoket és felszereléseket.

3. A sziilé jogai és kotelességei

- Minden sziilének joga van, hogy sziil6i értekezleten tajékoztatast kapjon az dvoda
munkdjarol, a Pedagogiai Programrol.

- Fogadooran tajékoztatast kapjon gyermeke fejlodésérol.

- Gyermeke neveléséhez tanacsot kérjen és kapjon az dvodapedagdgustol.

- Az 6vodaban a sziilok jogaik érvényesitésére, kotelességeik teljesitése érdekében
sziildi szervezetet hozhatnak Iétre.

- A gyermekek nagyobb csoportjat, az 6vodai létszam 50 %-at érintd barmely kérdésben
tajékoztatast kérhet a nevelési — oktatdsi intézmény vezetdjétél. Az e korbe tartozo
igyek targyalasakor az Sziil6i Szervezet képviseldje tanacskozasi joggal vehet részt a
neveldtestiileti értekezleten.

- A Sziil6i Szervezet az SZMSZ megtargyalasakor az 6voda miikddésérdl véleményt
nyilvanithat, javaslatot tehet.

- A sziild kotelessége, hogy biztositsa gyermeke dvodai nevelésben valod részvételét. A
fogadooran, sziiléi értekezleten elhangzottak alapjan figyelemmel kisérje gyermeke
fejlodését és kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkoz6 6vodapedagdgusokkal.

- Tiszteletben tartsa az 6voda pedagogusainak, alkalmazottjainak emberi méltdsagat és
jogait.

- Gyermekét tisztan, gondozottan hozza dvodaba.

- Elosegitse gyermeke kozosségbe illeszkedését az dvoda pedagdgusainak és az dvodai
tevékenységek pozitiv beallitdsaval gyermeke el6tt.

- Az 6vodai szokasok megismerésével a csaladban is alkalmazva erésitse a szokasok
elsajatitasat.

5.A gyermekek jutalmazasanak elvei és formai

1. A gyermekek jutalmazasanak elvei

Jutalom kiilonb6z6 szempontok figyelembevételével adhato.

Kiemelt szempontok:

- magatartas,

- kiemelkedo teljesitmény.

A magatartassal kapcsolatban jutalmazhaté a kovetendd, helyes, példamutatd kozosségi
Mmagatartas.

A teljesitménnyel kapcsolatban jutalmazhato:

- az kiemelkedo tevékenység,

- példamutatd, kiemelkedd, kulturalis ¢let teriiletén elért j6 eredmény, illetve tevékenység.
A jutalmazas torténhet:

- egyénileg, gyermekenként

- csoportosan, adott kozosség szamara.




2. A gyermekek jutalmazasanak formai

A gyermekek jutalmazasanak fobb formai:

- szobeli dicséret,

- irasbeli dicséret.

A szdbeli dicséret valamely gyermeki kozosség elott, nyilvanosan torténik.
[rasbeli dicséret: oklevél atadassal torténik.

A szobeli és irasbeli dicséret linnepélyes keretek kozott is adhatd, ha arrol a jutalmazo ugy dont.
A jutalmazasok fokozatai:

- 0vonoi szobeli dicséret,

- 0vonoi irasbeli dicséret, - 6vodavezetdi szobeli dicséret,

- 6vodavezetdi irasbeli dicséret.

6. Fegyelmezo intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

Az o6vodai hazirend megsértésének formai:

e ha a sziil6 a napirend be nem tartasaval akadalyozza a kotelezd és kotetlen foglalkozasok
vezetését,

e ha elkésnek a kijelolt iddpontban megtartott vodai rendezvényekrol

e ha az 6vondk segité szandéku tanacsait nem alkalmazza a gyermeke nevelésénél és ezért
magara és tarsaira is veszélyes a gyermek magatartasa,

e ha a sziil6 kulturalatlan viselkedéssel zavart kelt az 6voda életében,

e ha rendszeresen elmulasztja az ebédbefizetéseket,

¢ ha nemtetszését ugy nyilvanitja ki, hogy a sziilétarsai kozott tévhitet terjeszt, és ezzel az
6voda hitelét rontja,

e betegen, vagy félig gyogyult allapotban hozza be gyermekét az Ovodaba, tiszteletlen
modorban beszél az 6voda dolgozoival.

A hazirend eldirasainak sulyos megsértése esetén az aldbbi fegyelmezési moddszereket
alkalmazza az intézmény vezetése:

Az 6vodavezetOnek valo bejelentés utan, az illetékes személyes elbeszélgetést kezdeményez
a sértett és elkovetd kozott, eldszor szoban, majd irdsban. Amennyiben a helyzet nem valtozik
az 6voda vezetdje irasban jelzi a Jegyzonek.

7. Az ovodai felvétel, atvétel eljarasrendje

Az oOvodai beiratds minden évben, 4prilis honapban torténik. A fenntartdé az Ovodai
beiratkozas idejérdl, az dvodai jogviszony lésitésével Osszefliggd eljarasrol a beiratkozas elsd
hatarnapjat megel6zden legalabb 30 nappal kézleményt vagy hirdetményt tesz kdzzé a sajat
honlapjan, valamint a beiratkozas elsé hatarnapjat megelézden legalabb 30 nappal kdzlemény
vagy hirdetmény kozzétételét kezdeményezi a fenntartdsaban miikodé o6voda honlapjan,
ennek hidnyaban, a helyben szokasos mddon.
= Az o6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. Az dvodéba a gyermek - e
torvényben foglalt kivétellel - harmadik életévének betdltése utan vehetd fel. A sziild
gyermeke oOvodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele
folyamatos. [Nkt. 49. § (1)].
= A kiilonéld sziilok a gyermek sorsat érintd 1ényeges kérdésekben kdzdsen gyakoroljak
jogaikat akkor is, ha a sziil6i felligyeletet a sziilok megallapoddsa vagy a birdsag
dontése alapjan az egyik sziil6 gyakorolja, kivéve, ha a gyermekétdl kiilonéld sziild
feliigyeleti jogat a birosag e tekintetben korlatozta vagy megvonta.



Ovodai eljegyzéshez sziikséges okiratok [EMMI rendelet 20.§(3)]

= Ovodai felvétel iranti kérelem (1. szamii melléklet),

= A gyermek (személyi azonositdja) sziiletési anyakonyvi kivonata,

= A gyermek lakcimet igazol6 hatdsagi igazolvanya,

= A gyermek TAJ szama,

= Sajatos nevelési igényll gyermek esetén a szakvélemény mésolat,

= A beirato sziil6 személyi azonosito és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanya,

=  Munkaltatéi igazolés a korzetben dolgozoé sziil6tél, ha nem a korzetben lakik,

= Tartos betegségrél orvosi igazolas, MAK igazolas magasabb csaladi potlékrol,

= RGYVT. Hatdrozat /amennyiben az ezzel jar6 kedvezményt igénybe kivanja venni/.
Beirataskor a sziilé kézhez kapja az 6voda Hazirendjét a beiratast végz6 leendé kiscsoportos
6vodapedagdgustol.
Az oOvoda megkezdése elott lehetdéség van az apds-anyas- 6vodas ismerkedésre. Ennek
idépontjarél a mindenkori kiscsoportos 6vodapedagdgusokkal egyeztessenek a sziilok.
Az 0j gyermekek a beszoktatas elsé hetében 12.30 oraig vesznek részt az dvodai nevelésben.
Masik 6vodabol érkezé gyermekre is vonatkozik a rendelkezés, mert az j kozosséget meg
kell szoknia.
Ures féréhely esetén évkdzben is elfogadunk jelentkezést, atvételi kérelmet. Felvételi kérelem
elutasitasarol hatarozat forméjaban értesitjiik a sziilot.
A gyermekek csoportba sorolasar6l — a sziildk és a pedagoégusok véleményének
figyelembevételével — az dvodavezetd dont. Az 6vodéaban életkor szerint kialakitott csoportok
miikddnek: kiscsoport, kdzépsdcsoport, nagycsoport.
Ovodai felvételi eljarasrendiink a honlapunkon talalhaté meg.

8. A nevelési év rendje, a gyermeke érkezése, tivozasa

Az 6vodai nevelési év szeptember 1-t6l, a kdvetkezd év augusztus 31-ig tart.

Az 6voda a nyari iddszakban 4-6 hétig tart zarva, melynek pontos idépontjarél februar 15-ig a
faligysagon értesitjiik a sziiloket.

Az 6voda hétfotdl — péntekig, naponta 7.00 — 17.00 6rdig tart nyitva. 7.00 — 7.30 oraig, illetve
délutan 16.00 — 17.00 o6raig 6sszevont csoport mitkodik.

Hetenként logopédus foglalkozik azokkal a gyerekekkel, akik részére a szakvéleményben
eloirtak.

Az {linnepek miatti munkarendben bekovetkezett valtozast a sziildk a bejarati ajton
kifiiggesztett értesitésben olvashatjak.

A sziil6i értekezlet és a fogaddora iddpontjardl értesitést kapnak a sziilok.

Az 6vodéaban 5 nap nevelés nélkiili munkanap megtartasara keriil sor, melynek idépontjarol a
zarva tartast megel6ézden 7 nappal a falilijsagon irdsban értesitést kapnak a sziilok. Ezeken, a
napokon a dolgoz6 sziilok gyermekeinek tligyeletet tartunk, ha igényt tartanak ra.

A zavartalan napirend €s a gyermekek biztonsaga érdekében 8.30 6ratdl a kaput zarva tartjuk,
eddig minden gyermek érkezzen meg az 6vodaba. Napkozben a kapunal elhelyezett csengdvel
lehet jelezni.

A gyermekeket 12.30 — 13.00 o6raig, illetve 15.30 6ratol lehet hazavinni.

Kérjiik a sziiloket, hogy gyermekeiket kisérjék be az Ovoddba. Amennyiben a gyermek
egyediil érkezik, vagy egyediil mehet haza, a sziild irasbeli nyilatkozatdra van sziikség,
amelyet a csoportvezeté 6vondknek kell leadni.



A sziil6 az altala kitoltott kérdéivben nyilatkozik arrél, hogy nap-mint nap, ki viszi haza a
gyermeket az 6vodabol.

A gyermekeket csak sziiloknek, illetve nagysziiloknek adjuk at, egyéb esetekben a sziiloktol
irasos meghatalmazast kériink. A csalddban bekdvetkezd valas esetén birdsagi, vagy
gyamhatosagi hatarozatban foglaltak szerint adjuk ki a gyermeket. Ennek hianyaban kotelesek
vagyunk mindkét sziild szamdra a sziloéi jogokat biztositani. A gyermek torvényes
képviseldjének kivansaga, hogy gyermeke nem adhatd ki a masik sziilonek, errél birdsagi
végzés masolatat kérjiik. Ellenkezo esetben ezt a kérést nem fogadjuk el.

Az o6voda zardsa utan itt maradt kisgyermek sziileit megprobaljuk telefonon elérni.
Amennyiben kétszeri alkalommal fordul eld, hogy az 6voda zardsaig nem érkeznek meg a
sziilok, abban az esetben jelzéssel €liink a gyermekjolét/gyamiigy felé.

9. Az 6voda nyitva tartisa
Az dvoda hétfétol-péntekig reggel 7.00-t01 fogadja a gyermekeket, délutan 17-ig.
Reggel 7.00-t61 7.30-ig és délutan16.00-t61 17.00-ig egy kijelolt csoportban egy 6vond
foglalkozik a gyermekekkel.

Az 6voda napirendje

A gyermek egészséges, a tevékenységekben megnyilvanuld fejlodéséhez, fejlesztéséhez a
napirend €s a heti rend biztositja a feltételeket, melyek a megfeleld idétartamu, parhuzamosan
is végezhetd, differenciadlt tevékenységek, valamint a gyermek egylittmiikodé képességét,
feladattudatat fejleszt6, novekvd id6tartami /5-35 perces/ csoportos foglalkozasok
tervezésével, szervezésével valosulnak meg.

Az idépontok rugalmasak, korcsoportonként 10-15 perces eltérések lehetségesek, illetve az
évszakhoz, iddjarashoz igazodva valtozhatnak.

9. A gvermekek egészséges ¢letmodjara vonatkozo feladatok és
szabalyok

Az egészséges ¢letmodra nevelés, az egészséges ¢életvitel igényének alakitasa, a gyermek testi
fejlddésének eldsegitése ebben az életkorban kiemelt jelentdségli. Ezen beliil az dvodai
nevelésiink feladata:

- a gyermek gondozasa, testi sziikségleteinek, mozgasigényének kielégitése;

- a harmonikus, 6sszerendezett mozgas fejlodésének eldsegitése;

- a gyermeki testi képességek fejlodésének segitése;

- a gyermek egészségének védelme, edzése, 6vasa, megorzése;

- az egészséges ¢letmdd, a testapolds, az étkezés, az Oltozkodés, a pihenés, a
betegségmegeldzés és az egészségmegdrzes szokasainak alakitasa;

- a gyermek fejlddéséhez ¢s fejlesztéséhez sziikséges egészséges és biztonsagos kdrnyezet
biztositasa;

- a kornyezet védelméhez és megovasahoz kapcsolodo szokasok alakitasa, a kornyezettudatos
magatartas megalapozasa;

- megfeleld szakemberek bevonasaval - a sziilével, az 6vodapedagdgussal egylittmiikddve -
specialis gondozo, prevencids és korrekceios testi, lelki nevelési feladatok ellatasa.
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A hazirend nem kotelezo elemei

10. Gyermekvédelem és baleset megelozés

Az o6vodénak a gyermekek esélyegyenlOségének biztositdsa érdekében, megbizott
gyermekvédelmi feleldse van. Feladata tobbek kozott a hatranyos szocidlis helyzetben 1évo
csaladok segitése. Ennek érdekében tajékoztatja az érdekloddket az igénybe vehetd
segélyekrdl, az igénylés moddjardl; javaslatot tesz kedvezményes étkezési téritési dij
megallapitasara; az ovoda szdmara felajanlasra kapott jatékokat, mesekonyveket, ruhdkat
felajanlja a raszoruld csaladoknak. Kérjiik, forduljanak bizalommal hozza!

A gyermekek egészségének és testi épségének védelmére vonatkozo elbirasokat, a lehetséges
veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhatd magatartasformakat folyamatosan tanitjuk az
ovisoknak. Ezek a szabalyok a nem oOvodas testvérekre is vonatkoznak, betartasat a sziilok
jelenlétében is elvarjuk. A napkdzben eléforduld esetleges baleset esetén a csoportos 6vond a
kisgyermek elsOsegélyben részesitése utan koteles a sziilot telefonon értesiteni a térténtekrol,
¢s a tovabbi teendéket megbeszélni, ha sziikséges, orvosi kezelésre elvinni.

Szeretnénk, ha a gyermekek nem hozninak be ékszert, mert konnyen elveszhet, esetleg
balesetet okozhat. A sajat feleldsségre behozott ékszerért nem vallalunk anyagi feleldsséget!

Kérjiik, hogy a gyermekek ne hozzanak be balesetveszélyes targyakat (hegyes olld, bicska,
gyufa...), illetve olyan jatékszereket, amik a sok kisgyermek kozott balesetet okozhatnak
(nagyméretii bicikli, gérdeszka).

A pedagogus az 6vodai foglalkozdsokra csak a védo- 6vo eldirasok figyelembevételével vihet
be pedagogiai eszkozt.(20/2012.(VIIL31) 129.§(1) 1. szama melléklet

11. Egészségiigyi feladatok ellatasa

Betegség esetén a gyermek betegdpolas céljabol otthon marad, 6vodaba ezen id6 alatt nem
jarhat. Az 6voné nem fogadhatja be a még labadozo, gyogyszert szedd kisgyermeket, mely
onmagara a gyermekre nézve is karos, tovabba a tobbi kisgyermek egészségét is veszélyezteti.
Koszonjiik megértésiiket!

Gydgyszer nem hozhato be, kérjiik ne is kérjék meg az 6vondket gyogyszer beadasara!
Betegen kiadott kisgyermek csak orvosi igazoldssal johet ismét Ovodaba. Fert6zd
megbetegedést a sziild koteles jelezni az o6vodavezetdjének. 3 napnal hosszabb hianyzas
esetén csak orvosi igazolassal johetnek dvodaba, kivéve, ha nem betegség miatt hianyoztak,
¢s azt eldre jelezték az Gvondnek.

Az 6vodan beliili egészségiigyi ellatast az dvoda orvosa és védondje végzi.

Az 6voda a HACCP, vagyis élelmezésbiztonsagi eldirasoknak kell, hogy megfeleljen, ami
Onoket is érinti. Ezért kérjiik, hogy ne hozzanak be otthon siitétt siiteményt, lekvart, befottet,
stb. A gyermekek sziiletésnapjara, lnnepekre, kizardlag elére csomagolt, zart (boltban
vasarolt, gyartdsi igazolassal ellatott) siiteményt, vagy HACCP tantsitvannyal ellatott
cukraszatban késziilt tortat hozzanak. Koszonjiik megértésiiket!

12. Gyermekek értékelése

Fejlodési napld €s mérdlapok, valamint DIFER mérdeszkoz

- A gyermekek értékelése folyamatosan torténik a fejlodési napldo és a nevelési
programunkban taldlhatdé mérdlapok alapjan, amelyrél szobeli tajékoztatdst ad az
ovodapedagdgus a fogaddoran.
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- A DIFER mérdeszkozzel a 4-8 éves gyermekeket mérjiik, amely alapjan az
ovodapedagogus elkésziti a gyermek egyéni fejlesztési tervét, amelyet évente értékelnek a
szililé bevonasaval.

13. A gvermekek célszerii 6ltozete az 6vodaban

Kérjiik, hogy a gyermekek Ovodai ruhdzata legyen kényelmes, praktikus, cipdjiik tartsa a
labfejet. Ezekbe célszerti a kisgyermek jelét belevarrni, textil filccel belerajzolni. Igy & is
konnyebben megtaldlja, meg mi is, ha esetleg elkallodik. Az elveszettnek hitt ruhadarabokat
Osszegyljtjiik, kérdezzEk meg, hogy hol talalhato.

A gyermekeknek kériink: benti valtoruhat, valtocipot, alvashoz pizsamat.

14. Az 6vodai elhelyezés megsziinése és a beiskolazas
Megszlinik az 6vodai elhelyezés, ha:

e A gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan. Az atvételrdl ,,Ovoda latogatasi
igazolast” kériink.

e A sziil§ irasban bejelenti, hogy gyermeke kimarad, a bejelentésben megjeldlt napon.

e Az 6vodai elhelyezés megsziintethetd fizetési hatralék miatt, ha az 6vodavezetd altal
tortént sziiloi felszolitas eredménytelen, - kivéve ha a gyermek gyamhatdsagi
kezdeményezésre keriilt az Ovodaba, ha hatranyos vagy halmozottan hatranyos
helyzetl , illetve ha 5. €letévét betdltotte — a dontés jogerdre emelkedése napjan.

e Ha a gyermek igazolatlanul 10 napnal tobbet van tavol, és az dvodavezetd mar 2
alkalommal felszdlitotta a sziildt a rendszeres Ovodaba jarasra, valamint
elmulasztasanak kovetkezményeire - Kivéve, ha a gyermek gyamhatosagi
kezdeményezésre keriilt az Ovodéba, ha hatranyos, vagy halmozottan hatranyos
helyzetl, illetve ha 5. életévét betoltotte — a dontés jogerdre emelkedése napjan.

e Ha gyermeket nem vették fel az iskoldaba, annak a nevelési évnek az utols6 napjan,
amelyben a 8. életévét betolti.

e A gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan.

A beiskolazassal kapcsolatos informéciok és teenddk:
(20/2012(VIIL.31) EMMI rendelet 20.§)

v' A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
legkésébb az azt kovetd évben tankotelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a
tanév elsd tanitdsi napjan kezdddik. Ha a gyermek az iskolaba lépéshez sziikséges
fejlettséget kordbban eléri, a kormanyhivatal a sziild kérelmére szakértdi bizottsag
véleménye alapjan engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora eldtt megkezdje a
tankotelezettség teljesitését.

v' Az a gyermek, akinek esetében a szakért6i bizottsag javasolja, tovabbi egy nevelési
évig az 0vodaban részesiil ellatasban, és ezt kovetden valik tankdtelesse.

v A beiskolazashoz az 6voda kidllitja az Ovodai szakvéleményt, melyet el kell vinni az
iskolai beiratkozasra, abban az esetben is, ha a kisgyermek még marad egy évet az
6vodaban.

A beiskolazast megel6z6 harom honapon beliil tgynevezett fejlesztési javaslatot készitiink az
Onok kérésére, mely tartalmazza a gyermek fejlédésérél késziilt tdjékoztatast, valamint
javaslatot a tovabbi fejlodés érdekében teendd intézkedésekre. Fejlesztési javaslatot kérhetnek
tovabba az iskola megkezdését kovetd féléven beliil.

A beiskolazassal kapcsolatban bdvebb tajékoztatast adunk a nagycsoportos sziilok szdmara
szervezett interaktiv sziil6i értekezleten.
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15. Hit — és vallasoktatas helye és ideje

Ovodankban hetente egyszer, azon gyermekek, akiknek sziilei igényelték, hit- ¢és
vallasoktatdson vehetnek részt. A fakultativ hitoktatdst 6vodankban az &vodai
foglalkozasoktodl elkiilonitve, az 6vodai ¢életrendet figyelembe véve — a nyitvatartasi idon
beliil, de nevelési idének nem mindsiilé idékeretben szervezziik.

16. Nemzetiségnek megfelelé nevelés

Ovodéankban lehetdség van igényelni a nappali rendszeri 6vodai nevelést magyar nyelvii
roma/cigany nemzetiségi nevelést, oktatast. A tevékenységbe beagyazottan folyik a
nemzetiség jellemzdinek megismertetése.

1/. Kiilonleges gondozas biztositasa

Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek gondozéasa, nevelése — az alapitd okiratunknak
megfeleléen — 6vodankban biztositott.

A testi, az érzékszervi, az értelmi, a beszéd- vagy mas fogyatékos gyermeknek joga, hogy
kiilonleges gondozads keretében allapotanak megfeleld pedagdgiai, gyodgypedagodgiai,
pedagobgiai ellatasban részesiiljon, attdl kezdodden, hogy fogyatékossagat megallapitottak. Az
SNI-s gyermek joga, hogy kiilonleges gondozas keretében, allapotdnak megfeleld ellatasban
részesiiljon, attél kezdddden, hogy az igényjogosultsagat megallapitottak.

Ovodankban a sajatos nevelési igényli és a beilleszkedési, tanulasi magatartasi nevelést
igénylé gyermekekkel szakemberek foglalkoznak egyénre szabott fejlesztési tervek alapjan. A
kiemelten tehetséges gyermekek is kiilon fejlesztést kapnak.

18. A Hazirend nyilvanossaga

A Hazirend egy példanyat minden sziild atveheti az 6vodéaba torténd beiratkozas alkalméval.
Minden nevelési v elsO sziildi értekezletén tajékoztatdt tartunk. Egyéni kérésre, évkdzben is
barmikor tijékoztatjuk a kedves sziil6ket. Egy példany a bejarat melletti faligjsagon
hozzaférhet6 minden érdekl6dd szamara. Egy példany megtalalhaté az oOvodavezetd
irod4jaban, és egy elektronikusan az 6voda honlapjan.

A hazirend egy-egy példanyat at kell adni:

- a sziil61 szervezet elndkének,

- a kozalkalmazotti tanacs elnokének,

- valamennyi pedagogusnak és egyéb foglalkoztatottnak,

- a gyermek sziiléjének az 6vodaba torténd beiratkozaskor.

A hazirend valtozasakor a hazirendet ismételten nyilvanossagra kell hozni, a hazirend egy-egy
példanyat az 0j beiratkozoknak at kell adni.

19. Zaro rendelkezések. A hazirend hatalya

A hazirend személyi hatalya kiterjed:

- az intézménnyel munkajogi jogviszonyban 1év személyre,

- az oOvodai ellatasaban részesiilé gyermekre, illetve a gyermekek torvényes képviseldire, és
altaluk megbizott személyekre

- az 6voda épiiletében tartozkodo személyekre.

A hazirend idébeli hatélya:

- a gyermekek és sziileik vonatkozasaban a beiratkozaskor (az intézményi gyermeki jogviszony
kezdetekor) keletkezik és az intézményi gyermeki jogviszony megsziinéséig tart,

- kiterjed a teljes nevelési évre, beleértve a sziineteket is.
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A héazirend teriileti hatalya:

A héazirend eldirasait az intézmény teriiletén azon magatartdsi szabalyait, melyek értelmezhetéek
intézményen kiviil is — az intézmény altal szervezett programok, foglalkozasok esetében — az
intézmény teriiletén kiviil is alkalmazni kell.

A hézirend hatédlyba 1épésére vonatkozé szabalyok:

A hazirendet az 6voda vezetdje késziti el, és a nevelbtestiilet fogadja el.

A hazirend elfogadasakor, illetve modositasakor a sziiléi szervezet véleményezési jogot gyakorol.
A hazirendet a neveldtestiilet részérdl az dvodavezeto irja ala.

Készitette:
Ovodavezetd
A fenti dokumentumot az évodai dolgozoéi elfogadtak ........... EV.innnnn. ho...... napjan.
VEelemenyezte:
Sziil6i szervezet képviseldje
........................... Szamu hatérozattal
KeIt: o

ph.

Ovodavezetd
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