DOHODA
uzatvorena podla § 10 ods. 3. ods. 9 a nasl.
zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v platnom zneni

Utastnici dohody

Urad price, socialnych veci a rodiny Komarno
Urad prace, socidlnych veci a rodiny Koméarno

Sidlo: Nam. M.R. Stefanika 9. 945 01 Komarno

V mene ktorého kona: Ing. Maria Polackova

1CO : 30794536

Bankové spojenie: Statna pokladnica &islo u&tu: 7000530919/8180
(d’alej len ,,arad®)

a

Obec, rozpottova organizicia alebo prispevkova organizicia, ktorej zriad’ovatel'om je
obec, resp. organizator dobrovol’nickej ¢innosti,

Obec Ton

Sidlo: Bratislavska 132/8, 946 15 Ton

V zastapeni: Imrich Bugar - starosta

1CO: 00306690

Bankové spojenie: Prima banka Slovensko

dislo uétu (IBAN): 3800717003/5600
(d’alej len ,,organizator™)

uzatvaraju
tato dohodu:

Preambula

V zmysle ustanoveni zakona &. 453/2003 Z.z. o organoch Statnej spravy v oblasti socialnych
veci, rodiny a sluzieb zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov, urad préce,
socidlnych veci arodiny vykondva S$tatnu sprdvu v oblasti socidlnych veci a sluzieb
zamestnanosti, pricom ma spdsobilost’ na uzatvaranie dohdd v zmysle osobitnych predpisov

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zdvdzok organizatora realizovat’ pracovni Cinnost blizsie
$pecifikovanu v &lanku I tejto dohody, a to prostrednictvom obCanov v hmotnej nudzi,
ktorych Gcast’ za tymto i¢elom zabezpeti urad.

2. Predmetom tejto dohody je tieZz uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri
zabezpedeni realizacie pracovnej Cinnosti asplneni zdkonnych predpokladov na
poskytnutie davky v hmotnej nudzi.

Clanok 11
Pracovna ¢innost’

1. Pracovna ¢innost jedného obCana sa uskuto¢nuje vrozsahu 32 hodin mesaCne, ato
formou:



a) mensich obecnych sluzieb pre obec alebo pre rozpottovi organizaciu alebo
prispevkovl organizaciu, ktorej zriad'ovatel'om je obec
Miesto vykonu pracovnej ¢innosti: katastralne tizemie obce

Druh pracovnej ¢innosti: vyznaCené v prilohe ¢. 1, ktord je neoddelitelnou sudastou tejto
dohody

. Casovy ramec vykonavania pracovnej ¢innosti:
a) zaciatok: 01.01.2015
b) dizka: 12 mesiacov, t.j. do 31.12.2015
¢) hodina zatiatku a skoncenia: od 7.00 hod do 16.00 hod (presny ¢as pracovnej ¢innosti
je stanoveny v ponuke pre poberatel'a PvHN)

Pocet obCanov v hmotnej nudzi, ktori budu zabezpecovat pracovné ¢innosti podl'a bodu 3
tohto ¢lanku: max. 15 ob¢anov

Clanok I1I
Prava a povinnosti aradu

Urad sa zaviizuje poskytovat’ organizatorovi Gcast ob&anov v hmotnej nudzi na ucely
vykonu pracovnej ¢innosti v zmysle tejto dohody.

Urad je opravneny vykonavat’ kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody
organizatorom, najmé kontrolu vykonu pracovnej &innosti v zmysle ¢&lanku I tejto
dohody.

Urad sa zavizuje viest evidenciu mesacnej dochadzky a zabezpeéi jej doruenie na
oddelenie pomoci v hmotnej nudzi.

Clanok IV
Prava a povinnosti organizitora

Organizator sa zavézuje zabezpeCit' dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

Organizator sa zavdzuje zabezpecCit’ pre ob¢ana na vlastné naklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky

b) trazové poistenie,

¢) pracovn¢ prostriedky,

d) zdravotné preukazy, ak to charakter pracovnych ¢innosti vyzaduje

e) zabezpeCenie uschovy, evidencie, vyddvania OOPP a PP ob&anom na za¢iatku
¢innosti a prevzatia OOPP a PP od ob¢anov po skongeni vykonu pracovnych ¢innosti.

Organizator sa zavéizuje vytvorit’ zakladné podmienky na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany
zdravia pri praci a na vyl¢enie rizik a faktorov podmietiujicich vznik pracovnych urazov,
chordb z povolania a inych poSkodeni zdravia z prace a za tymto Gi¢elom si plnit’ vietky

w

povinnosti vztahujice sa na zamestnavatela, v zmysle zakona &. 124/2006 Z. z.
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o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

4. Organizator (pomocny koordinator) bude odovzdavat’ evidenciu dochadzky nasledovnym
spdsobom:

- neuCast’ bez ospravedlnenia na vykonavani pracovnej ¢&innosti hlasi
najneskor nasledujici pracovny deft — mailom, faxom, telefonicky
a nasledne doruc¢i osobne koordinatorovi

- pracovni neschopnost, oSetrenie ¢lena rodiny ainu ospravedlnenu
neucast” hlasi pomocny koordinator koordinatorovi do 3 kalendarnych dni

- mesacnu dochadzku v pripade nepritomnosti koordinatora doruci
pomocny koordinator 1. pracovny del nasledujiceho mesiaca uradu

Clinok V
Kontaktné osoby

1. Zaucelom organizécie a koordinacie pracovnej €innosti ob¢ana $pecifikovanej v ¢lanku I1
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, urad ustanovuje kontaktnii osobu:
Meno a priezvisko: Budzel Vladimir
Telefonne ¢islo: 0915 912 259
E-mailova adresa: Vladimir.Budzel@upsvr.gov.sk

2. Kontaktnd osoba ustanovena uradom v spolupraci s pomocnym koordindtorom bude
zabezpetovat' vedenie dennej evidencie dochadzky obcanov, ktori sa ziastiujii na
pracovnej ¢innosti. Utast’ ob&anov na vykonavani pracovnej ¢innosti potvrdzuju ob¢ania
svojim vlastnoru¢nym podpisom v dennej evidencii dochadzky.

3. Kontaktna osoba ustanovena organizatorom bude zabezpecovat’ vedenie dennej evidencie
dochadzky obcanov, ktorf sa zucastfiuji na pracovnej ¢innosti, a ktor je povinna
predkladat’ mesa¢ne tradu, vzdy 1. pracovny defi nasledujuceho kalendarneho mesiaca po
uplynuti prisluSného mesiaca. Dennid evidencia dochadzky musi byt podpisana
Statutdarnym organom orgamzatora, pripadne inou osobou oprivnenou konat
v mene organizatora. Utast ob¢ana na vykondvani pracovnej ¢&innosti potvrdzuju
obCania svojim vlastnoru¢nym podpisom v dennej evidencii dochadzky, ktort vedie
organizator.

Clanok VI
Odstupenie od dohody

1. V pripade, ak organizator poru$i svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, najmi ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon pracovnych ¢innosti Specifikovanych
v ¢lanku 11, alebo branit’ Gradu vo vykone jeho prav a povinnosti, urad je opravneny od
dohody odstupit’; odstipenim od dohody tato dohoda zanika ku diiu doruéenia pisomného
odstipenia organizatorovi.

2. Novu dohodu urad s organizatorom uzatvori najskor po uplynuti troch mesiacov od
odstupenia od predchadzajucej dohody.



Clanok VII
Zavereéné ustanovenia

1. Tato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pricom kazdy z ucastnikov obdr
jedno vyhotovenie.

2. Zmeny a doplnenia tejto dohody mozZno vykonat” len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma tG¢astnikmi dohody.

3. Tato dohoda nadobtida platnost au¢innost’ diiom jej podpisania oboma u&astnikmi
dohody.

4. Utastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tito dohodu podpisat’, preéitali si ju, jej
obsahu porozumeli a sthlasia s fou.

V Komarne dna 15.1.2015

podpis UPSVR podpis org'ahizétora




Priloha ¢. 1

KOD | NAZOV

01 udrzba a Uprava verejnej zelene (parky, ulice, oddychové zény...)

02 udrzba a Uprava zelene v materskych $kélkach, zédkladnych a strednych Skolach

03 udrZiavanie Cistoty na verejnych priestranstvach

04 Cistenie lesnych ploch od kalamitného dreva

05 Uprava klzkych povrchov chodnikov v zimnom obdobi

06 udrzba a oprava existujucich chodnikov a budovanie novych chodnikov, ktoré st vhodné aj
pre cyklistiku

07 Cistenie odvodniovacich kandlov zrdzkovej vody v obciach

08 Cistenie lesov a zelenych pldch od néletovych drevin, zvySkov drevin po kalamitach a tazbe
dreva

09 Cistenie a Udriba vodnych pléch, koryt riek, brehov tokov

10 pomoc pri likvidacii nelegainych skladok komunalneho a stavebného odpadu

11 udrzba obecnych cintorinov

12 participacia na kultdrnych a $portovych podujatiach

13 vykonavanie poriadkového dozoru v aredloch zakladnych 3kol

14 vykondvanie dozoru na priechodoch pre chodcov pocas rannej a poobednej dopravnej Spicky
pri Skoldch

15 aktivity socialneho typu

16 préace v $kolskych zariadeniach (MS, ZS, S5)

17 udrzba obecnych zariadeni, kultirnych a cirkevnych pamiatok, pamiatkovych Gzemi
a pamatihodnosti

18 oprava hradov a inych kultdrnych pamiatok

19 starostlivost o Sportové arealy

20 zabezpecovanie verejného poriadku, oblianske hliadky

21 pomoc v Utulkoch pre zvieratd

22 administrativne prace

23 pomoc v mestskych knizniciach

24 pomoc pri vyucbe prvej pomoci

25 pomoc pri vykondavani verejnych zbierok




