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Rostock. 2014. marcius 1. — 2014.marcius 21.

A Lifelong Learning Programme, GRUNDTVIG-Freiwilligen projekte 50+
(Interkulturelle Arbeit in Pécs und Rostock).

ProgramszervezOk: Nyitottsag a Vilagra Alapitvany és a Deutsch-Ungarische Gesellschaft in MV e. V. Rostock
Kékesi Emma ¢és Adam Sonnevend koordindcidjaval jott 1étre a programunk, sok gondos elézetes egyeztetéssel.

Utazas:

1.)

Indulas: 2014. marcius 1. 20.05 perc Budapest, Keleti pu.
Erkezés: 2014.mércius 2. 09.08 perc Berlin, HBF
Indulas: 2014.marcius 2. 10.44 perc Berlin HBF

Erkezés: 2014.marcius 2. 13.00 perc Rostock HFB

2)

Visszaindulas: 2014. méarcius 20. 14.59 perc Rostock HFB
Erkezés: 2014. marcius 20. 17.14 perc Berlin HFB
Indulas: 2014. marcius 20. 18.22 perc Berlin HFB
Erkezés: 2014.mércius 21. 08.35 perc Budapest Keleti pu.

2. nap (2014. marcius 2. vasarnap)

Pontosan érkeztiink Rostockba, ahol Adam Sonnevend vart benniinket. Megkaptuk a kedves oktatést,
péalyaudvari szokasokrol és egyéb fontos tudni valokrol. Elsé utunk, a nevezetes rostocki Allatkert melletti
étterembe vezetett (ebéd: kiilonleges hal, és borju m4j, otthonihoz hasonlé képviseldfank.)

Ezutan a szallasunkhoz mentiink, a II. vilaghaboru kérnyékén épiilt klinkert téglas feljitott lakdtelepre, ahol
minden utcat hires zeneszerzokrdl neveztek el.

A mi rostocki otthonunk a (18069, Rostock) Heinrich Schiitz Str. 28 szam alatti hazban, a II. emeleten van. Mi
vagyunk az elsO lakoi a gondosan feltjitott szép, két szobds lakasnak, ami minden kényelemnek megfelel.
Nehéz csomagjainkkal elhelyezkedtiink és este fél 7-kor jott értink Adam. Az otthonukba hivtak meg
benniinket vacsorara és beszélgetésre. Adamék is a lakotelepen, a Beethoven Str 16. szam alatt laknak,
baratsagos, sok konyvvel teli lakasban.

Kellemes vacsora és jo beszélgetés volt, megkaptuk a koltOpénzt és a havi 6ssz-vonalas bérletet.

3. nap (2014. marcius 3. hétfd)

A lakasunk kozelében van a szép kornyezetl ,,Hattyuk tava”, ahol nagyot sétaltunk.

Adam felesége, Heide asszony hozott nekiink mobilnet-et, ami nagyon megkonnyiti az otthoniakkal a
kapcsolattartast és a munkavégzésiinket.

14 oréara jott értiink Adam, elvitt benniinket az Interkulturelles Zentrumba, ahol talalkoztunk Torma Zséfiaval.
(6nkéntes volt, jelenleg munkatarsként dolgozik a gesztor intézményben, dr. Rubén Cardenas Carbajal (perui)
vezetd mellett.

A Zentrumban miikodik délutanonként egy kavézo, ahol Gitta meghivta kdvéra és siiteményre a tarsasagot
adomanyként.

A belvarosba indultunk varosnézésre, €s a villamos kozlekedést is megmutattak.

4. nap (2014. marcius 4. kedd)

Torma Zsofival taladlkoztunk és megnéztiik az [Z-ben dolgozé szervezetek elhelyezését, egy folyosoi karikatira
kiallitast (volt magyar résztvevo is). Zsofi beszElt a munkajardl és roviden a tobbi szervezetérdl is.

Az IZ-ben dolgozik a FABRO e.V,. a gesztor szervezet (Zs6fi munkahelye),

a Talide e.V. latin amerikai integracios szervezet, (tancoktatas, kavéimport),

FdrS e.V.orosz baratok szervezete,( korusuk van, nyelvi kurzust tartanak),

Dien Hong e. V. vietnami integracids szervezet,




Teilprojekt des 1Q-MV, szervezet azért, hogy a kiilfoldiek végzettségiik szerinti munkavallalasra alkalmasak
legyenek,

MIGRANET- MV, mint egy ernydszervezet az integracios szervezetek felett,

CTSD e.V. afrikai integracios szervezet,

¢és kiemelten fontos szervezetként a Deutsch —Ungarische Gesellschaft in M-V e.V.

Kora délutdn mar 6nalléan indultunk a varos felfedezésére, elsdsorban a braatwurst (Kropeliner Str. ill. Zsofi
szerint: Kropi) és a fisch suppe (Rostockerhof) érdekelt benniinket.

5. nap (2014. marcius 5. szerda)

Délelott vasaroltunk a ,Neptun” Hajogyar régi épiileteiben levd boltokban, és kozben megnéztik az
Unterwarnow folyopartot.

13 orakor talalkoztunk Kelemen Kittivel a Waldemar str.-n (IZ), aki elkalauzolt benniinket a tobbi, DUG
onkéntes munkahelyére.

Mangold Anik6é a Budapester Str.-n dolgozik, a FISH (Festival im Stadthafen) iroddban asszisztensként.
Rendezvényszervezéssel, film eldvalogatissal, elsésorban a 26 év alatti filmesek munkdival foglakozik.
Magyarorszagon is egy produkcios irodanal dolgozott, és az itteni tapasztalatait felhasznalva szivesen dolgozna
a jovOben a berlini Fesztival iroddk valamelyikében.

Zuzana Mikusova a LOHRO (Kabel in Rostock 94,4 MHz) radi6 munkatarsa, szlovdk onkéntesként. Ezt a
radiot els6sorban az EU tamogatja, amelyet kiegészit a Mecklenburgi tartoméany finanszirozasa. A
fomunkatarsak mellett, tobb fiatal, német Onkéntes is dolgozik. A radiézads mellett meghatarozo a
tevékenységben a kiillonb6z6 nemzetek kozotti elfogadas eldsegitése, (kiilonb6zé workshopokkal,
programokkal) havonta, két havonta Rostock kedvenc buli helyein készitenek partit.

6. nap (2014. marcius 6. csiitértok)

Torma Zso6fi kisért benniinket a Rostocki Varoshazara (Rathaus), ahol taldlkoztunk a fogyatékosok
foglakoztatasaért felelds két Munkatarssal.(Behindertenbeauftragten der Stadt)

Elmondtik, hogy Németorszagban ez allami feladat, az egész orszagban azonos szabalyok, feltételek szerint
torténik a megvalositas. Rostockban 18 ezer rokkant ember ¢él, tobbségiik az otthonaban, és koziiliik kb. 500 f6,
két nagy intézményben, amelyeket az evangélikus egyhaz, és a voroskereszt. miikodtet.

A Munkatigyi hivatallal kozosen probalnak munkahelyet keresni, aki a szabad munkaerdpiacon nem talal
helyet, annak van lehetdsége két nagy mihelyben dolgozni (kb. 500 f8), ahol famegmunkalassal ¢és
informatikaval foglalkozhatnak példaul, havi 200 eur6 munkabérért. Ezekben a Miihelyekben addig
maradhatnak, amig nem taldlnak mashol munkat, illetve 20 év itt eltoltott id6 utan, kb. 500 eurd nyugdijat
kapnak.

Nyugdijasként lehetdség van a tovabbi munkavégzésre havi, 700 eurdért (500 +200). Torekszenek arra, hogy
megkozelitdleg ezt a nagysagrendli Osszeget kapja minden rokkant ember.

A Miihelyekben példaul a rostocki Koérhaz szdmara készitenek talcakat, evéeszkdzoket, ez a munka folyamatos,
igény van rd. A Munkatarsak keresik az Gjabb lehetdségeket, lobbiznak, és a varosi képviseloknél is eljarnak a
tamogatas érdekében.A mithelyekben eldallitott termékeket a sajat boltjukban arusitjak.

A rokkant emberek foglalkoztatasaval kapcsolatos feladatokat a varosi dnkormdnyzat, a munkaiigyi hivatal, és
nagyon sok egyhazi €s civil szervezet valositja meg kozosen.

Gitta bemutatta a pécsi” Fogd a kezed Alapitvany” tevékenységét.

Kora délutin Warnemiindébe mentiink, ragyogo szép id0 volt. Lassan benépesiil a tengerpart, most csak
sétalokkal. A kikoto melletti, utolsé diinéket markolokkal, viszik el a tovabbi strandok kialakitasa miatt.

7. nap (2014. marcius 7. péntek)

Délelott folytattuk a tengerparti sétankat, tjabb halas szendvicset kostoltunk meg.

Kora délutan talalkoztunk Adam Sonevenddel, ujabb informaciokat kaptunk a D-U-G tevékenységérol.

Ezt kdvetden a Rostock kornyéki nevezetességeket tekintettiik meg. Paratlanul sz€p a Bad Doberdnban levo
templomkolostort (Miinster), amely a XIII. szdzadban épiilt, ciszterci szerzetesek otthona volt, ma evangélikus
templom.

A nagy, téglakeritéssel korbevett kolostor teriilete, vizes nadas teriileten van, a hatalmas templomot ezért
facolopokre épitettek, amely mar kozel 800 éve all.

Teljesen felujitottak, és igazi pompdjaban lathatdé ez a gotikus remekmd, kiilon érdekesség a mellette levd
»csont-torony”, amelybe a temetobdl helyezték el a régi sirok csont maradvanyait.




Ezt kovetden megtekintettilk a Bad Doberanban levd rehabilitacids intézetet, ahol a kiilonféle protézis miitétek
utani rehabilitacié folyik. Teljesen korszerti, a betegek minden igényét kielégitdé Intézmény, ahol 3 hetes kura
segiti a mozgasképesség visszanyerését.

Ebbdl a varoskabol indul a mecklenburgi nosztalgia g6z6s (MOLLI), amely a gyonyori fasor mellett vezet el,
az 1700 évek végén alapitott elsd, német fiirdéhelyhez, Heiligendamm-ba.

Az 1900-as évek elejérdl szarmazo fehér, a hercegi €s a kisérethez tartozd nyaraldépiiletek nagyon szép latvanyt
nyujtanak. Nagy résziiket felujitottak, illetve van még tobb nyarald, amely befektetére var. Tobb kilométer
hosszu a kiépitett, sz€p, homokos tengerpart és a promenad, ahol rengeteg homoktdvis bokor van.

A hires fiird6helyek mellett, a kisebb telepiilések is sokat fejlddtek a ,,rendszervaltas™ ota, a régi, rangosabb
paraszt portakat felgjitottak, és 1Uj nyaraldo-negyedeket épitettek. Igazi paradicsom a gyermekes csaladok
részére, (kozlekedés, jaték).

Végezetiil megnéztiink Rostock kiilvarosaban egy kis, gotikus templomot a XIV. szdzadbol, amelyet szépen
felujitottak, terméskd-keritéssel vettek korbe, és sz€p parokiai tartozik az evangélikus templomhoz.

8.-9. nap (2014. marcius 8.-9. szombat, vasarnap) szabadnap.
Barati segitséggel Heiligendamban, Khiilungsbornban, és Rerik-ben voltunk.

10. nap (2014. marcius 10. hétfd)

Adam Sonnevend kiséretében érkeztiink meg a Rostocki Michaelshof-ba (Evangelische Pflege und
Fordereinrichtung fiir Menschen mit Behinderung) ahol fogadott benniinket Jens Uwe Goeritz lelkész-
igazgato, Karl —Friedrich Burwieck gazdasagi vezetd, és Ines Huhle iskolaigazgato.

A Viaroshazan mar emlitették ezt az evangélikus egyhaz altal mikodtetett intézményt, amely az 1800-as évek
kozepétol foglakozott az “elhanyagolt gyermekekkel”, gondoskodott roluk és tanitotta dket.

Behm mecklenburgi piispok sokat tett az intézmény fejlodésért, rola nevezték el a kdzponti irodahézat.

1950-t8] az egyhdzak szamdra nem engedélyezték az oktatast, ezért a Michaelshof-ban megkezdték a
fogyatékosokkal valo tevékenységét, amelyet a mai napig is folytatnak.

Jelenleg 400 f0s szakmai személyzettel, 600 f6 gondozottat latnak el.

Az intézmény nagysagrendjében és komplexitasaban egyediil allo, mert az enyhétdl a stlyosan sériilt értelmi
fogyatékosokat, 6 éves kortdl ellatja, oktatds bentlakas, foglakoztatds lehetéségével. A gondozottak addig
maradhatnak itt, ameddig az allapotuk kivanja, akar az ¢életiik végéig is (sajat temetdjiik is van).

Az intézmény jellege miatt, a vallasgyakorlast minden gondozott szadmara biztositjak, sajat kapolnajuk van.

A rendszervaltas ota nagyon komoly infrastrukturalis fejlesztés volt, a gondozottak egy agyas szobaban keriiltek
elhelyezésre, termeld mihelyeket alakitottak ki, a megleviket fejlesztették. Az egész tevékenységiikre, az
integraciora valo torekvés a jellemz0, az oktatés, és a foglakoztatas teriiletén is.

Folyamatosan torekszenek arra, hogy munkaltatokat keressenek meg, akikkel egyszerlibb faipari és papir
munkdk elvégzésére beszallitoi kapcsolatot létesitsenek. Sok munkéaval lehet, hosszitavra megbizhato
partnereket talalni.

Az intézmény fenntartasdhoz szocidlis segélyalapot, betegbiztositasi finanszirozast, kiegészitd apolasi
biztositast, a termeld mihelyek és a bérmunka tevékenységiik bevételeit, adomanyokat, €s a birdsagi
birsagokbol, kdzhaszniszervezetként, kapott timogatasokat hasznaljak fel.

Huhle asszony bemutatta az Intézmény teriiletét, a szépen gondozott parkot a lakd otthonokat, és a termeld
mithelyeket lathattuk, és kiilon megnéztiik az iskolat. Az iskoldban max. 9 fés tanuld csoportok vannak, ahol
fele tanuld ¢ép-értelmi, fele értelmi-fogyatékos, 5-6 szakember foglalkozik veliik. Barmilyen sulyos
fogyatékossag esetében is az iskolas korban legalabb fejleszté foglakozason részt vesznek a gyerekek.

A gyerekek tanulmanyi eldmenetelét a 9. osztalyig csak mindsitik, és nem osztalyozzak, a 12 osztaly végén
Osszefoglaljak, hogy milyen eredményeket ért el. 110 tanuldjuk van, folyamatosan n6 az integralt oktatasban a
tanulok 1étszama, de a csoporton beliil csokkenteni akarjdk a fogyatékos gyerekek aranyat.

A koz0s oktatas soran, kevesebb a probléma, mint amennyire szamitottak, nevelik, de nem kényszeritik a
gyerekeket a beteg kisgyerekek segitésére. Az Iskola 11j, a funkciojanak megfeleld épiiletben miikodik, bliszkék
arra, hogy rostocki épitészek tervei alapjan épitették.

Egyéni fejlesztd €s csoport foglakozdsokra alkalmas jol felszerelt helységek vannak, és mellette az kisgyerekek
allapotanak megfelelé gondozésara is van lehetdség.

Nagyon megtiszteld volt szamunkra, hogy fogadott benniinket az Intézmény Vezetése, €s nagyra becsiiljiik a
latottak alapjan a munkajukat.



11. nap (2014. marcius 11. kedd)

Ma folytattuk a latogatast Torma Zsofival, Michaelshofban. A Kabutzenhof —nal szalltunk fel a kompra és
mentiink at az Unterwarnow-n, Gehlsdorfba.

Detlef Henken részlegvezetd adott el0szor tajékoztatast az Intézmény szervezeti strukturajardl, harom f0 teriilet
van: oktatés, lakdotthon és a termeld mithelyek.

A termeldémiihelyek a Michaelshofban és a Kropeliner varosrészben vannak, mindkét részhez tartozik Szocialis
részleg, amely felelds az integracidért, a kommunikécioért, a fogyatékosok értelmi épességének a felmérésért,
¢s a munkaara valo felkészitéséért. Ma déleldtt éppen egy kis 1étszamu, ndi csoportnak volt foglalkozasa, akiket
a konyhai munkavégzésre készitett eld, ergoterapeuta szakember. Ebben a miihelyben 2-3 honapon keresztiil
vizsgaljak az gondozottak munkaképességét, €s azt kovetden 1-2 évig torténik, egy adott teriileten valo
munkavégzésre valo felkészités.

Jelenleg 70 olyan fogyatékos van, aki munkavégzésre nem alkalmas és 550 kiilonb6z6 fokt értelmi fogyatékos
dolgozik a kiilonbozé miihelyekben. Egy résziik lakik az Intézetben, a nagy tobbségiiket szallitjak. A helyi
kozlekedési vallalattal van szerzodésiik, de van 25 sajat kis buszuk, amivel probléma esetén azonnal tudnak
segiteni.

Meglatogattuk az egyes munkahelyeket:

A mosodaban 30 ember dolgozik két miliszakban, elsdsorban az Intézet részére mosnak, 6 dolgozo feliigyeli a
munkat, ehhez a részleghez tartoznak szallitasi feladatok is, ezt azok a gondozottak 1atjak el, akik nem birjak a
mosodai, paras meleget.

A bélyegz0 készitd részlegben, 4 £6 el6készitd munkdja utan, évi 25 ezer kiilonbozd bélyegzot készitenek, kozel
500 visszatérd vasarlojuk van (allami szervek, birosdg, bankok,). Mecklenburg tartomanyban a legjobb
bélyegzok itt késziilnek, osztrak automata gépeket hasznalnak a gyartashoz.

A kozponti épiiletben csomagolo részleg van, komoly megrendeléseik vannak a hamburgi székhelyti, szélkerék
gyartd cég szamara (pl. gyurmaszerii anyag elkészitése, a lapatokra védo huzat). A tavolabbi miihelyrészben a
stlyosabb fogyatékosok, faipari hulladékbol kandallokhoz begyujtd anyagot allitanak eld, illetve” fabrikettet”
préselnek. Kisebb 1étszamu csoportban egyszeriibb, gépesitett faipari tevékenységet végeznek, pl. a vevoi
kivansagoknak megfeleld lambériat gyartanak. Masik kisebb csoportban ,.kébel nyuzas”-sal vorosréz huzalokat
nyernek vissza, ez a munka komoly erdfeszitést €s figyelmet kovetel az ott dolgozoktol.

A Korhdz szamara napi 4000 db. evéeszkoz-készletet allitanak Ossze €s csomagolnak, valamint a korhazban
dolgozik a masik 30 f6s csoport, aki az év minden napjan két miiszakban, 1000 ember utadn mosogat.

Naponta par 6rads munkat jelent szamukra, hogy a Rostock varossal kapcsolatos internetes hireket 6sszegytjtik,
nyomtatott formdba eldallitjdk, és ezt a Varosi Onkormanyzat rendelkezésére bocsajtjak,ami informacios
anyagként all rendelkezésére a varoslakoknak, turistaknak.

12. nap (2014. marcius 12. szerda)

Kelemen Kittivel mentiink Graal-Miiritzbe (Ostseeheilbad), ahol oralatogatdson voltunk a helyi, magan
grundschule-ban. Az Intézmény ebben a formdjadban 5. éve mukodik, az igazgatond palyazta alapjan “green
schule ,,- ként. Az iskola kiildetése, tobb rovid lizenetben keriilt megfogalmazasra, amely az alabbi:

- Identifikation / Azonositas, felismerés

- Angenehme Lernatmosphére / Kellemes tanulolégkor

- Projektorientiertes Lernen / Projektorientalt tanulas

- Offnung nach AuBen / Nyitas kifelé

- Individuelle Lernzeiten / Egyedi tanul6id6

- Offene Angebote / Neigung / Nyitott ajanlatok, a nyitottsagra vald hajlam

- Wochenabschluss / Prasentation / Heti lezaras, heti prezentaciok

- Feedback / Visszajelzés

- Lernen planen / reflektieren / Tanulas tervezés, tanulds elmélkedés

- Gute Ausstattung / Jo felszereltség

- Lehrer, die ein Interesse am Erfolg der Kinder haben / Tanar, aki érdekelt a gyermek sikerében

- Leistung stérkt die Personlichkeit / A vezetés erdsiti a személyiséget

- Mit Starken Schwichen schwichen / A gyengepontok gyenitésével erdsit

- Standortfaktor fiir Graal-Miiritz / Tartozkoddasi hely Graal- Miiritz

- Fliisterkultur / Stigokultara




- Kompetenzraster / Kompetenciahalo

- Wirtschaft erproben / Gazdasagi probarateveés

- Mehr Mathematik, Deutsch, Englisch /Tobb matematika, német és angol

- Warme Mabhlzeit /Meleg ebéd

- Kein Hausaufgabenstress /Semmi hézifeladatstressz

- Methodentraning / Modszertrening ,,

Kisérénk(Kitti), ebben az iskolaban Eva Hanne asszisztense. A Tanarnd (Karcagrol szarmazé torténelem,német
szakos tanar) is dolgozott az ,,IZ” - ben németet oktatott, 22 éve ¢l Németorszagban.

A mai napon az 5-6 osztalyosok foldrajz, torténelem 6rajan voltunk, 22 kisgyerek parban végezte a térképpel
kapcsolatos feladatokat. Nagyon mozgalmas volt az 6ra, folyamatosan dolgozott az egész osztaly, mindenkit
bevartak a feladat megoldassal (pl. hol van Peru?).

Végiil, harom f6s csoportokat jelolt ki Hanne asszony, és egy mult heti stadion latogatas élményeit kellett
kiilonb6zé modon feldolgozni. Most kezdik Eurdpa orszagait tanulni, és ehhez a stadionon, a futball
vilagbajnoksagra késziild, eurdpai orszdgokon keresztiil jutnak el. Tobb féle anyagot készitenek a csoportok, pl.
plakatot,szines informacios lapokat (kézi munka, karton papiron, szamitdégépes informacioé gytijtés).

Minden csoportba egy jo, egy kozepes, és egy gyenge képességii gyerek keriilt, id6 hidnydban Hanne asszony
hatdrozta meg a csapatokat. A kisgyerekek kiabaltak, hogy 10j Osszeallitast kérnek, mert nem mindegyik
dolgozott szivesen a beosztasa szerint. A kisgyerekek a feladat végrehajtaskor elszéledtek, latszik, hogy
szabadon ¢és 6nalléan mozognak, j6 kedviiek, szivesen teszik a dolgukat.

Szép erdei séta utdn megnéztiik a Graal-Miiritz- nél levé hosszl, gyonyorii, homokos tengerpartot.
Warnemiindében kotott ki, a - II. vilaghaboriban haborts jovatételként oroszoknak adott- ,,SEDOVvitorlas
hajd, amely Murmanszkban allomasozik és jarja az északi tengereket.

A SEDOV jelenleg, a vilag legnagyobb vitorlas hajoja (Guiness rekord mindsités szerint), amelyet meg is
latogattunk.

13. nap (2014. marcius 13. csiitortok)

Torma Zsoéfival mentiink a Kopernikus str.ban levé a Bundesagentur fiir Arbeit-ba. Itt kaptunk t4jékoztatast a
fogyatékos fiatalokkal kapcsolatos tdmogatési rendszerrdl, Frau Jens csoportvezet6tol.

Ebben az intézményben, a bejaratnal levd Informacional és a folyosokon, tobb helyen talalhato:

»Szolgalatunk Ont gyorsabban eljuttatja a céljaihoz” felirat, amely egyszerli, pontos lényegre tord
Osszefoglalasa a hivatal , kiildetésének™.

A tdjékoztatds szerint a Munkaligyi hivatalban a 15. életévét betoltott fogyatékosokkal foglakoznak, annak
érdekében, hogy 15 év szolgalati id6t tudjanak szerezni, nyugdij jogosultsighoz. Ennek érdekében tobb féle
tamogatast vehetnek igénybe.

Alapvetden 2-3 honapon keresztlil megallapitjdk azokat a képességeket, amelyekkel alkalmas a fogyatékos
fiatal a munkavégzésre, és ezt kdvetden maximalisan 21 honapig specialis képzésben részesitik (tdmogatott
foglalkoztatas). Ebben az esetben mar az elsd iddszakban az egészségi allapotanak megfeleld allast keresnek a
szamara €s annak igényei szerint torténik a képzése.

A masik csoport, akinek kisebb stlyt a fogyatékossadga, 11 honapos képzésben és 18 honapos munkéra
felkészitésben részesiilhet. Ebben a csoportban, a felkészités nem csak egy munkakorre szo6l, hanem tobb
teriiletem alkalmazhat6 tudéast is kapnak. Természetesen a munkaltatd kaphat tdmogatast, ha valamilyen
tobbletkoltsége keletkezik, a felkészitett fiatal foglakoztatasabol (pl. akadalymentesités, specialis
gépbeszerzés), illetve a munkaba szallitast is megszervezik, ill. biztositjak.

Jelenleg Rostock kornyékén tobb szakmdban munkaerdhidny van, kiilondsen nagyszamu allast jelentenek be a
nyari szezonban a tengerparton miikodé munkaltatok, és egyre tobb tevékenységgel probaljak a szezont, szinte
egész évre megnyujtani.

A munka erOpiaci helyzet miatt, ha sok munkaval is, de altalaban taldlnak a fogyatékos fiataloknak alkalmas
munkahelyet, amennyiben nem, akkor munkanélkiili segélyben részesiilnek.

A felnétt fogyatékosok tigyeivel a nyugdijbiztositd foglakozik, azonban minden korosztalyt fogyatékos
ellatashoz valo juttatasa allami feladat, amelyet az 4llami hivatalok latnak el, és finansziroznak is.



14. nap (2014. marcius 14. péntek)

Robert Sonnevenddel és Kelemen Kittivel a Kaufland bevasarlo kdzpontba mentiink, ahol a masnapi linnepi
vacsorahoz vasaroltak.

30 személy részére gulyasleves fézésre kaptunk megbizast. Este 8 orakor Adam Sonnevend latogatott meg
benniinket, elkdszont téliink, mert hosszabb idére, Magyarorszagra utazott.

15. nap (2014. mércius 15. szombat)

Szvacsek Gitta ,,fészakacsként” irdnyitotta a munkat ¢s igy késziiltiink el, a csipetkés gulyaslevessel. Fél hétre
jottek értiink, Edda asszony Lars fia, és férje.

Kozel 30 ember jott 0ssze a D.U.G. rendezvényen, megdicsérték a gulyast,ami mellé zsiros kenyér (piros
paprikaval) is keriilt az asztalra.

Felkértek benniinket egy rovid marcius 15.-1 megemlékezésre is.

Levetitették a Koltai féle ,,Sose halunk meg” cimii jatékfilmet.

Talalkoztunk a benniinket kisérd Onkéntes Kisasszonyokkal, a mar ismert Eva Hanne asszonnyal Graal
Miiritzbdl, megismertiik az Gj D.U.G. elnokot, Edda Henze asszonyt.

Gitta megismerkedett a kozeljovoben Pécsre és Szekszardra érkezd, két onkéntessel, akik hozzank hasonld
programban vesznek részt.

16. nap (2014. marcius 16. vasarnap) szabadnap
Warnemiindében az evangélikus templomban, a Mathias passiot (XVII. sz.-i német zeneszerzd) hallgattuk meg.

17. nap (2014. marcius 17. hétfd)

Torma Zsoéfival latogattuk meg az Integrationsfachdienstes, Tanacsadd Szolgélatot (Platz der Freundschaft 1.),
ahol Frau Wyssusek ¢s Frau Peters tajékoztatott benniinket a munkajukrol.

Errdl a tevékenységrél mar hallottunk a Munkatigyi Hivatalban, a megvaltozott munkaképességli emberek
munkaba helyezéséhez adnak segitséget.

6 f6s személyzet dolgozik az Irodaban, és a hozzajuk forduld6 embereknek segitenek egészségi allapotuknak
megfeleld képzést, vagy munkahelyet keresni. Tevékenységiik soran mind a potencialis munkaadoval mind a
munkét keresdvel folyamatosan kapcsolatban allnak, annak érdekében, hogy pontos informécidjuk legyen
mindkét fél elvarasarol és a lehetdségekrol.

A tevékenységiliket szintén az orszagosan egységes allami térvényi szabalyozas keretében és finanszirozasaban
latjak el, rajuk a szocialis szabalyok meghatarozott fejezete tartozik.

Kiemelt ¢és kiilonleges feladatuk, hogy a megvaltozott munkaképességli emberek munkaviszonyanak
felmondasa el6tt, jogositvanyuk van a felmondds jogossdganak vizsgdlatira. A munkaltatok, az Intézmény
jovahagyd6 véleménye nélkiil nem kiildhetik el, az ilyen védelem alatt all6 dolgozokat.

Edda Henze asszonytdl kaptuk az otletet, hogy Warnemiindében a Neptun Hotel 19. emeletén van egy
Panorama presszo, ahonnan gyonyort kilatas nyilik a tengerre és a kornyezd telepiilésekre. Megfogadtuk
tanacsat és nagy élmény volt a hdborg6 tenger, az ,,ernyds-vizi-sizok”, és a hatalmas komp-hajok latvanya.

18. nap (2014. marcius 18. kedd)

A program befejezéséhez kozeledve nagyon szép szabadidds programot biztositottak szamunkra. Torma
Zsofival, Stralsundba utazhattunk el, a Hansa Expressel. A gyonyorli, Hanza véaros kozpontja a vilagdrokség
része, ¢s itt is megtalalhatok a jellegzetes épitkezés mellett a tégla-gotika, kiemelkedd templomai.

Lehetdséget kaptunk arra, hogy az ,,OSTSEE” éldvilagat bemutatdé mizeumot is megtekintsiik, lenyligdzd
¢lmény volt. Csodalatosak voltak az ¢letnagysagi makettek, a szamos, hatalmas akvarium ¢és a szabadban
lathato pingvinek.

A Muizeum 2012-ben Eurdpa kiemelkedé Muzeuma Kkitiintetd cimet nyerte el.

17.45.-kor az ,,1Z” —be mentiink, ahol a D.U.G. szervezésében és finanszirozdsaban halado, magyar nyelv 6ra
volt. Emese (Nagyvaradrol keriilt egyetemi tanulmanyai miatt, €s 6 éve itt is €l) tartotta az orat, 5 résztvevének.
Nyelvgyakorlasként Gittaval egyiitt bemutatkoztunk ¢és a Hallgatok, Emese segitségével forditottdk az
elmondottakat.

Kozel két orat voltunk egyiitt a kedves, lelkes magyarul tanul6 csoporttal, nagyon jo érzéssel zartuk a napunkat.



19. nap (2014. marcius 19. szerda)

Szabadidds programként elutaztunk a méasik Hansa varosba, Wismarba, amely szintén a vilagorokség része.
»Qyakorlott tégla-gotika szakért6ként” ¢és ,, halas szendvics fogyasztoként” jartuk a gyonyori kisvarost,
amelyet csatornak szelnek at, és igy lehet eljutni az elsdként latott domb oldalrdl, (inkabb buckéanak lehetne
nevezni) a régi tengeri kik6téhoz.

Természetesen elblicstiztunk a ,,mi” tengerparti varoskanktol, Warnemiindétdl. Az ,,SB” tiszta ¢és gyors jarattal
mentlink (Holbeinplatz), ahol mindig volt pontos informéci6, gyakori jaratok, tiszta mosdo, az esti 6érakban
biztonsagi szolgalat. Elfogyasztottuk a szokésos forré ,,Sanddorn” italt, és a halas vacsorat.

20. nap (2014. marcius 20. csiitértok)

A hazautazas elotti délelotton a ,,szokasos” villamossal (1, 4, 5,) elmentiink Rostock 6varosaba (Neue Markt) és
megnéztiik a rostocki tégla-gotika kiemelkedd templomat, megcsodaltuk a kozel 800 éve miikddo, vilagorat.
Befejeztiik a csomagolast.

Heide Sonnevend meglatogatott benniinket, igy lehetdségilink volt elkoszonni Tdle, és megkdszonhettiik a
Csaladja figyelmességét és kedvességét.

Robert Sonnevenddel ¢s Torma Zsoéfival talalkoztunk még indulds eldtt, megbeszEltiik a 3 hetes program
szakmai tapasztalatait, kivancsiak voltak a véleményiinkre a széllassal, a program szervezéssel, mindséggel
kapcsolatban.

Mindketten elmondtuk, hogy a Kékesi Emma altal elékészitett szakmai ut az elsé percétdl, az Adam rostocki
fogadastol , a mai elbucstzasig, nagy megtiszteltetés volt szamunkra.

Nagyon jo koriilmények kozott, a kozlekedéslink biztositdsaval, mindségi programokon vehettiink részt. A
szabadiddnk eltdltéséhez hasznos tanacsokat €s lehetdséget kaptunk.

Torma Zsofi és Kelemen Kitti kisérete szamunkra nagy segitséget jelentett, és nagy dromiinkre szolgalt a fiatal,
magyar Onkéntesek kedvessége, barati tarsasaga.

Zs6fi és Robert, ahogy Téle megszoktuk, a szokdsos figyelmességével és koriiltekintésével kivitt benniinket a
rostocki Hfb-ra , és a vonat indulasat is megvarva kdszontek el téliink.

21. nap (2014. méarcius 21. péntek)
A déli 6rdkban szerencsésen megérkeztiink Pécsre.
Koszonjiik még egyszer a szakmai utat, igyekeztiink a kapott lehetdséggel €lni.

Pécs, 2014. marcius 26.

Szvacsekné Jahn Margit és dr. Brebdan Valéria (50+ program onkéntesei)



