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A projekt benyujtasakor a programot a berlini rendértiszti szakfdiskola fogadoszervezetének a gondo-
zasaval terveztiik. A fogadointézmény visszalépése miatt azonban 01j partnerintézményt kellett keres-
nlink, melyet az Oraninenburg-i Renddr Szakféiskoldban talaltunk meg. Az eredetei elképzeléshez
képest valtozatlan maradt a témakor, a mobilitas ideje, a célorszag, csak a fogaddszervezet valtozott.
Mobilizal6d csoportunk tagjainak egydntetii véleménye, hogy a program a megvaltozott fogadointéz-
ménynél magas szinvonall volt.

A munkaprogramunk harom f6 részbdl allt, amelyek egyenként is rendkiviil tanulsdgosnak bizo-
nyultak. A fogadoéintézményt az a cél vezette, hogy:

- ne csupan a valasztott témakor intézményen beliili helyzetér6l nyujtsanak tajékoztatast, hanem
arrdl is, hogy hogyan miivelik a szakteriiletet a brandenburg-i rendOrségnél;

- a szliken vett kriminologiahoz szorosan kapcsolodo szakteriiletek bemutatasat is megvaldsitsak;

- mobilizal6 csoportunk szamara mindent bemutassanak, ami Iényeges €s eléremutatd nem takargat-
va az esetleges nehézségeket sem.

A fogad6 intézmény szakmai programjainak végrehajtasa soran alkalmunk volt megismerni a né-
met rendOrségi szabalyzas Osszetett, tulajdonképpen 18 ,,0nall6” rendérség munkajat Ssszehangold
rendszerét (16 tartomanyi renddérség, Szovetségi rendorség, Szovetségi Biiniigyi Hivatal). A szovetségi
szervezeti struktira miitkodését a foiskola és a kiilso helyszinek felkésziilt eldaddi a magasabb szinttol
az alacsonyabb felé haladva mutattak be kitérve a nemzeti sajatossagokra.

A brandenburgi tartomanyi rendérség szervezetének, iranyitasi rendszerének atfogd megismerésé-
hez vezetd ut elso 1€pése a potsdami bevetés-iranyitasi kozpontban tett latogatas volt. A centrum veze-
toje fogadta a mobilitas résztvevoéit, majd attekintést adott a kdzpont helyérdl és szerepérdl a tarto-
many rendodri szervezetében, kialakulasanak fobb 1épéseirdl, valamint napi tevékenységérol, eszkozei-
rol. A Tartomanyi Beliigyminisztérium IV. szamot viseld részlege felel a rendvédelmi szervezete mun-
kajanak koordinalasaért, egyben ez a renddrség kdzponti vezetésének szintje. Ennek alarendeltségében
milkodik a Tartomanyi Biniigyi Hivatal, a Potsdami Rendor-fokapitanysag, a Frankfurti (Oder)
Renddr-fokapitanysag, az oranienburgi Rendér Szakfdiskola, valamint a Rendérség Kézponti Szolga-
lata (Zentraldienst der Polizei — ZD Pol.). Ez utébbi szervezet a hazankban nemrég 1étrehozott ORFK
Gazdasagi Ellato Igazgatdsaghoz hasonlit, és szerepe az anyagi-technikai, valamint logisztikai biztosi-
tas. Akarcsak a magyar szervezet, a ZD Pol. is a renddrségtdl elkiiloniilve, de a rendvédelmi szervezeti
struktura részeként mikodik.

A 2002-es brandenburgi rendérségi reform el6tt a tartomanyban 6 rendér-fokapitanysag mikodott.
A jelenlegi potsdami és frankfurti teriileti szerv mellett Oranienburgban, Eberswaldeban, és Cottbus-
ban miikodott renddri egység, valamint 6nalld fékapitanysagként potsdami székhellyel, de tartomanyi
illetékességgel a vizirendészet. Ez a struktira 11 éven keresztiil, az NSZK ¢és NDK rendorségeinek
Osszevonasa ota allt fenn, és korszeriisitésének igénye az id6 elérehaladtaval egyre égetdbb volt. 2002-
ben négy teriileti szerv megsziintetésével és illetékességi teriileteik integralasaval létrehoztak az uj
szervezetet, amely potsdami és frankfurti kézponttal észak-dél iranyban ketté osztja a tartomanyt.
Ebbdl kifolydlag a parhuzamos vezetéi szintek megsziintetésével felszabaduld allomanyt atcsoporto-
sithattak a kritikus teriiletekre, és a meglévo eréforrasok vezetésének dsszehangolasaval nagyobb haté-
konysagot érhettek el. Ahhoz viszont, hogy a megsziintetett szakiranyitoi statuszok munkaterhe ne
tevédjon at teljes egészében a csokkentett 1étszami, és immar csak stratégiai dontésekkel foglalkozo
szakvezetésre, nagyobb onallosagot kellett adni a helyi szervezeteknek. Ezt sikeresen végrehajtottak,
¢és a szakmai 6nallosag mellett bizonyos anyagi 6nrendelkezést is biztositottak.

A tartomany feléért felelés potsdami rendér-fokapitanysag illetékességi teriilete 15 116 km?, la-
kossaga kozel 1 250 000 f6. A hatalmas teriiletet 8 helyi szintii szervezetre, igynevezett védelmi kor-
zetre osztottak fel, melyek alatt rendér 6rsnek megfeleld 6rségek miikodnek. A feladat nagysagat mar
a meglévo kozlekedési infrastruktira is jelzi. A 475 km autdpalyan, 1 330 km féuton, és 645 km vizi
uton biztositani kell a kdzlekedés biztonsagat és zavartalansagat.

A fokapitanysag szervezetén beliil a bevetés-iranyitasi kozpont a fékapitany kdzvetlen alarendelt-
ségében miikodo vezetési torzs részeként mikddik. A centrum mind a 8 védelmi korzet vonatkoza-
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saban ellatja a kozponti iigyeleti feladatokat, fogadja a bejelentéseket és segélyhivasokat, valamint
iranyitja a jarérok tevékenységét. Egy idében atlagosan 71 URH jarérkocsi all szolgalatban, egyenként
kb. 213 km” felel6sségi korzettel. A kiilonbozé védelmi korzetekben ez a szam nagyon eltérd lehet, a
biiniigyileg kevésbé fertézott prignitzi korzetben példaul 354 km®. Potsdamban, ahol a nagyvéros pol-
garainak biztonsagara 3800 rendér tigyel, 31 km? jut egy jarérre. A felelésségi teriiletek nagysaganak
meghatarozasahoz az elkovetett biincselekmények szamat és jellegét, valamint a népsiriiséget és az
infrastruktirat veszik alapul. Hasonl6 eréforras racionalizalassal hazdnkban is probalkoztak mar, de a
modszer még gyerekcipben jar. A magyar szisztéma alapvetd gyengéje a statisztikai szemlélet, va-
gyis csak a szamszakilag mérheté eredményeket veszi szamitasba. Németorszagban a hatékonysag
fokméréje azonban a lakossag elégedettsége és biztonsagérzete, illetve a renddrségbe vetett bizalom.
Véleményiink szerint ennek meghonositasa tavlati cél lehet a magyar szakmai vezetés szamara is.

A mindségbiztositasi rendszer tovabbi elemei az ligyeleti szolgalat és a bevetés-iranyitas haté-
konysaganak novelése érdekében tett intézkedések. Nagy hangsulyt fektetnek az informaciok atfutasi
idejének és az atjatszok szdmanak csokkentésére. A centrum elsé kézbdl értesiil a bejovo informaciok-
rol, és kozvetleniil adja tovabb az azokra intézked6 végrehajtdé allomanynak kozbiilsé ligyeleti csator-
nak nélkil. Jellemz6 a technikai eszkdzok maximalis kihasznaltsagara valo torekvés, amely folyama-
tos fejlesztéseket 6sztonoz. Az integralt vezetési kozpont modernizalasaval 10 statuszt szabaditottak
fel, melyekkel a védelmi korzetek allomanyat erdsitették meg. A munkakoriilmények javitasat szintén
fontos elemnek tekintik, igy a munkaallomasok kialakitasa, hangszigetelt falak és a klimatizalas
hozzajarulnak az iigyeletesek kényelméhez és éberségiik konnyebb fenntartasahoz. Az ergonomikus
iranyit6 pultok valdban sziikségesek a napi kb. 700 segélyhivas megfeleld kezeléséhez, és a figyelem
folyamatos 0sszpontositasaval jard stressz karos hatasainak csokkentéséhez. A hivasok nagyobb része,
kb. 400 db vezetékes telefonrol, mig a tobbi mobiltelefonokrol érkezik. A hivasok nyoman napi 400—
500 intézkedést foganatositanak a jarérok. A beérkezo hivasok és kezdeményezett intézkedések szama
kozti kiilonbséget a parhuzamos bejelentések ¢és a napi 25-30 db valétlan hivas eredményezi. Az intéz-
kedések legnagyobb hanyada, 45 %-a azonnali veszélyelharitas, ami pontossagot és odafigyelést igé-
nyel a bejelentést rogzitd, valamint az intézkedést végrehajtd rendor részérdl egyarant. A jardrkildé-
sek 24 %-a blniildozési célu, bekdvetkezett biincselekményekkel és korozott személyekkel kapesola-
tos tevékenységet jelent. Harmadik helyen a kozlekedési balesetekrdl szolo bejelentések allnak 22 %-
kal, melyek koziil sok hivas ugyanarra az eseményre utal, igy szlrésiik, szelektalasuk kiemelten fon-
tos. A kozlekedés résztvevoitdl szarmazo telefonhivasok kozlekedési biincselekményekre, elsGsorban
veszélyeztetd tipust deliktumokra hivjak fel a rendorség figyelmét, egyuttal biintetd feljelentésként is
értékelhetok. Naponta 10—15 esetben kérik a jarérok segitségét kiillonbdzo polgari jogi vitak rendezé-
sé¢hez, melyekre a kozpont szintén intézkedik.

A fentiekben ismertetett jelentds feladatokat a bevetés-iranyitasi centrum a kovetkezd szervezet-
ben ¢s allomannyal hajtja végre: A kozpont teljes 1étszama 80 f6, melyben 3 db 18 f6s szolgalati cso-
port fogja at a nap 24 orajat. Az ligyeleti helyiségben 3 vezet6i, és 12 db bevetés-iranyitdi munkaallo-
mas talalhatd, melyb6l minimum 6 db miikodik folyamatosan. Egy szolgalati valtas 6sszesen 19 {6t
jelent, melybdl 3 f6 szakteriileti vezet6. A centrum szakmai vezetését és a komolyabb erdk bevetését
igényl6 dontések meghozatalat a 3 fos vezetdi stab végzi. Az egyik munkadllomason a szolgalatpa-
rancsnok dolgozik, aki munkaidén kiviil ellatja a renddr-fokapitany helyettesitését és munkaidében
meghozza az azonnali beavatkozashoz sziikséges dontéseket. Szakmai tamogatasat a biinligyi szolga-
latparancsnok és a bevetés-iranyito tiszt latja el. Az ligyeleti szolgalat ebben a formajaban rendkiviili
helyzetben képes 210-250 jarérkocsi egyidejl iranyitasara, és 200 intézkedés parhuzamos nyomon
kovetésére, koordinalasara. Természetesen ez csak elvi terhelhetOség, hiszen az ilyen komoly renddri
fellépés szakmai vezetésére hosszas el6késziilet utan, kiilon valsagstab vezetésével keriil sor, melynek
iranyitd kozpontja az tligyeleti helyiséggel egybe nyithatd. Ennek bemutatasara a késébbiekben keriil
sor. Egy atlagos iigyeleti pulton 2 koordinator dolgozik. Egyikiik a telefon- és radidoforgalmazasért,
valamint a segélyhivasok rogzitéséért felel (diszpécser), munkatarsa pedig — latva a rogzitett adatokat
ill. azok valtozasait — a szamtalan bevetés-iranyitasi szoftvert miikodteti €s iranyitja a jarérok helyszini
tevékenységét (koordinator). A pult technikai felszereltsége kivételes, a vészhivasok rogzitésén és ke-
zelésén tal lehetdség van az intézkedd jarér mozgasanak nyomon kovetésére GPS jeladd segitségével,
mobiltelefonok azonnali helymeghatarozasara, kordzés elrendelésére, valamint a renddrségre bekotott
riasztoberendezések jelzéseinek részletes értékelésére. Azonnali kapcsolat teremthetd a mentdszolga-
lattal, tlizoltokkal, halottszallitokkal, és barmilyen kiilsé egyiittmiikoddvel. Ez is a diszpécser feladata.
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Az elorelathatolag nagyobb erdigénytli bevetések végrehajtasara a koordinator a helyszinre iranyithat
kiilonboz6 felkésziiltségli specialis egységeket, bevetési szazadokat, amik természetesen folyamatosan
rendelkezésre allnak.

Egy konkrét segélyhivas feldolgozasa komplex feladat, melynek alapja az ELBOS szoftver (Ein-
satz Leitsystem flir Behorden und Organisationen mit Sicherheitsaufgaben), amelyben a bejelentés
rogzitése torténik. Az egyszerli kezeldfelilletii program adatok, rovid kozlések kitdltésével és funkcio-
billentyiik hasznalataval képes az intézkedés megkezdésére. Az itt kitoltott mezdket mindkét tigyeletes
latja, és a koordinator mar a kitdltés alatt felméri a helyzet veszélyességét és jarort iranyit a helyszinre.
A veszély megitélésében a diszpécser is segiti, aki a bejelentd altal elmondottak alapjan kiillonb6zo
szinekkel jelzi a silirgdsséget. A munkafeliilet kitdltése folyamatos, a beirt megjegyzésekrol és infor-
maciokrol a koordinator azonnal tajékoztatja a jarért. A program ezen feliil naplozza a beérkezo6 és ki-
mend informacidkat, utasitdsokat, ellendrzi a beirt forgalmi rendszamokat és kijelzi a bejelentd tele-
fonjanak hivészamat és tulajdonosat. Az ablakok kozti tovabblépéssel a helyszin pontos rogzitésére és
az esemény jogi mindsitésére is lehetdség van. A mindsités utan az egyes biincselekménytipusokhoz
igazodo6 tartalommal folytatodik a kitoltés. A beirt cim alapjan azonnali térképes megjelenités segiti az
tgyeleteseket, akik 9 kiillonb6z6 méretaranyt és funkcioja, akar 3 dimenzios képalkotasi mod kozott
valthatnak. Egyes térképeken a korzetben tartdozkodo jarorok is megjelennek hivojeliikkel és foglaltsa-
gukat jelzo szinekkel. Az Osszes szolgalatban allo jarér megjelenitése lehetséges tablazatos formaban
ugyanilyen adatokkal. A szabad jelzéstol 8 fokozata szinskala vezet a piros, ,,vészhivasban” allapotig.
Ezek segitségével a pillanatnyi tevékenység nyomon kdvetése is lehetséges a kdvetkezok szerint: a
szabad jaror vilagoszold szinii, a meghatarozott felallitasi helyen tart6zkodo, Un. posztos jarér sotét-
z0ld. Ha az eldbbiek részére feladat keriil meghatarozasra rézsaszin lesz allapotjelzésiik, amig a fela-
datot veszik, és lila, amikor a kiildés megtortént. A barna szinnel jelzett URH kocsi ttban van a hely-
szinre, a sarga intézkedés helyszinén tartozkodik. A kék szin aktiv radi6forgalmazast jelent. A techni-
kai eszkozoket és programokat bemutato tigyeletes tdjékoztatasa szerint a rendszer fejlesztésének tav-
rendelkezésiikre all6 3 D varostérképen.

A koordinator minden segitséget képes megadni az intézkeddnek, lekérdezéseket hajthat végre a
blinligyi nyilvantartasbol (PASS — Polizeiliches Auskunftssytem Straftaten), a jarmiinyilvantartasbol
(FINAS — Fahrzeugidentifizierungs- und Auskunftssytem), rendelkezésiikre allnak tovabba informaci-
0s rendszerek és nyilvantartasok (INPOL — Informationsystem der Polizei; TIC — Traffic Info Centre).
A mar emlitett telefonhivas-azonositast az ATIS (Automatische Telefonanschlussinhaberfeststellung)
rendszerben végzik, mig a jardriranyitasi feladatok az EPSWEB (Einsatzprotokollierungssystem Web-
basierend) programban keriilnek végrehajtasra. Ezen szamitogépes szoftverek dsszehangolt alkalma-
zésa teszi lehetévé, a mindennapos veszélyhelyzetek hatékony kezelését.

Az ligyeletesek specialis feladatai koz¢ tartozik, a mar emlitett riasztofigyelés, amit pénzintézetek,
allami szervezete és magantelephelyek, lakasok tekintetében is végrehajtanak. Ez a szolgaltatas ha-
zénkban is régota jelen van. Az autdpalydk és foutak forgalmardl kamerarendszer és allampolgari
bejelentések alapjan alkotnak képet a kozpontban, amely alapjan kézlekedési informacios szolgalatot
mikodtetnek, ami telefonon és interneten keresztiil egyarant segiti a kdziton kozlekeddket. Tovabbi
kiegészito feladat az analog renddérségi radioforgalmazast zavard személyek lokalizalasa és kiszlirése,
valamint a sajat csatornak technikai védelme.

A centrum 2002.07.01-ei 1étrehozasa 6ta a mindennapi kihivasokon til 23 kiemelt jelentdségii ese-
ményt illetve valsaghelyzetet kezeltek sikeresen az itt dolgozok iranyitasaval. Ehhez természetesen
kezdett6] rendelkezésre allt a 28 teljesen felszerelt munkaallomassal rendelkezd valsagkezel6 kozpont,
amely a veszélyhelyzeti bevetés-iranyitasi feladatokon tal a polgari védelem és katasztrofa-elharitas
vezetési pontja is lehet. A teremben az egyes biztositasi feladatokba bevont tarsszervek kapcsolattartoi
is helyet kapnak, és kdzvetleniil hozzaférhetnek sajat szamitégépes rendszereikhez. Az asztali szami-
togépek mellett nagy szamban van lehetdség laptopok halozati csatlakoztatdsara is, az egyiittmiikodés
szervezéséhez, pedig személyenként telefonvonal all rendelkezésre. A végrehajtas soran relevans ada-
tokat, informaciokat a helyiségben jol lathatd helyekre telepitett kijelzokdn kovethetik nyomon, me-
lyek frissitése, valamint a technikai problémak azonnali elharitdsa a szomszédos irodaban talalhaté in-
formatikai szakszemélyzet feladata. Ilyen feltételek mellett sikeresen hajtotta végre a renddrség arvi-
zek kezelését 2002-ben és 2006-ban, tiszejtések és csucstalalkozok, allamfoi latogatasok biztositasat,
vagy a 2006-os futball vilagbajnoksag rendvédelmi lebonyolitasat.

3/9



VEDO Attila (szerk.): Szakmai beszdamolo LdV—-HU-09—-VEP - 3017

Brandenburg Tartomdny Biiniigyi Hivatalanak (Landeskriminalamt Brandenburg, 16225 Ebers-
walde, Tramper Chaussee 1.) latogatasa a szakmai tapasztalatcsere kdvetkezé allomasa. Megérkezé-
stink utan az intézmény vezetése fogadta a csoportot, majd a Hivatalnak otthont ad6 volt laktanya épii-
let bemutatasa kovetkezett. Az eldadas a Hivatal strukturalis bemutatasaval kezd6dott, mely szerint a
vezetd munkajat egy mindségbiztositasi megbizott €s a titkarsag segiti. Igazgatasi és adminisztracios
feladatokra 0sszesen 4 fot alkalmaznak a vezet6t is beleértve, valamint a kiilonboz6 szakteriiletek egy-
személyi vezetdit, tehat mindosszesen 8 f6t. A német biiniildozés rendszerébe sajatosan kapcsolodo
LKA szervezete 4 részlegre oszthatd. Az els6 az un. ,klasszikus kriminaltechnikai” részleg, melyben
elkiiloniil az alaki nyomokkal, 16fegyverekkel, kriminalisztikai fényképezéssel, kéziraselemzéssel és
biztonsagi okmanyokkal, valamint a beszédelemzéssel és -felismeréssel foglalkozo csoport. A 29 {0s
osztalyon 1 {6 vezetd, 17 f6 szakértd és 11 f6 technikus dolgozik. A rendelkezésre allo erdforrasok
aranyban allnak a feladatokkal, a dolgozdk 29 %-a hajtja végre a Hivatal megbizasainak 36 %-at. A
2008-as évben az osztaly 2483 iigyet dolgozott fel, melynek jelentds hanyada (1658 db) a biincselek-
mények helyszinén rogzitett alaki, térfogati nyom (tobbségében kiontott labnyom vagy gépjarmii ab-
roncs nyoma), valamint jarmivek baleseti sériilései. Masodik helyen a I6fegyverek vizsgalataval kap-
csolatos megbizasok szama all, ami a tavalyi évben 414 db volt. A biztonsagi okmanyok kriminaliszti-
kai elemzése, valamint az irasvizsgalat szintén nagy szamban fordul eld. Legkisebb mennyiségben,
évente koriilbeliil 54 alkalommal végeznek beszédelemzést illetve hangfelismerést, azonban a mddszer
jelentésége egyre nd. A legmodernebb audio-technikaval felszerelt beszédelemzé laborban foként tele-
fonhivasok felvételeit, és ritkabb esetben egyéb modon rogzitett hangmintakat dolgoznak fel. A tech-
nikai eszkozoket és szoftvert bemutatd szakérté elmondasa szerint a felszerelés alig kiilonbozik egy
zenei stadio technikajatol, és jelenleg hasznalatos szoftveriik is a lemezgyartas vilagabol szarmazik. A
vizsgalatok technikaja a felvétel részekre bontasan, és hullammintazatuk elemzésén alapul. A hange-
lemzés kriminalisztikai alkalmazasa kozel 33 éves multra tekint vissza Németorszagban. Az utobbi
idoszak legjelentdsebb felderitésére terrorista tevékenységgel kapcsolatban keriilt sor, melyben tobb
szaz telefonhivas elemzésére keriilt sor mas tartomanyok biiniigyi hivatalainak bevonasaval, mig a
blincselekménnyel gyanusithaté személy azonositasa megtortént. A hangfelismerés alkalmazasa a nyo-
mozasokban, az utébbi idében dinamikusan fejlodo, €s jelentos eredményekkel kecsegteté modszerré
valt a német biiniildézésben. A nemzetkozi blinligyi informacidcsere és kolcsonos segitségnyijtas nyo-
man minden bizonnyal hazankban is meghonosodik majd a vizsgalati eljaras és technikai hattér.

A masodik részleg a ,,nyombioldgia”, benne a textilszal- és hajszalelemzéssel, és a DNS-analizis
csoporttal. A textilszalak analitikai vizsgalatanal alkalmazott berendezések megegyeznek a magyar la-
boratériumokban rendelkezésre allo eszkdzokkel. A részleg 21 dolgozdja évi 121 esetben talalkozik
kiilonboz6 textiltermékek, fonalak, elemi textilszalak, hajszalak és allati eredetli szérzetek azonositasa-
nak feladatdval. Az elemzés komplexitasat jol tiikkrozi, hogy csupan a megbizdsok 34 %-at teljesitik
egy honapon beliil, mig 27 %-uk hat hénapnal is hosszabb id6t vesz igénybe.

A szalak, vastagsaga, hossza, formaja szteredmikroszkoppal, az egyes szalak alakja, a mikroszalak
szerkezete, keresztmetszeti képe pasztazo elektronmikroszkoppal eredményesen megallapithatd. Ezek
az eszk0zok a magyar kriminalisztikai laborokban is rendelkezésre allnak, csakigy, mint a textilszalak
olvadaspontjat vizsgalo fiithetd targyasztala mikroszkop. A szélak szinét a Hivatal szakért6i mikro-
spektrofotométerrel mérik, a szinez6anyag kémiai tipusat, pedig FTIR spektrofotométerrel vagy vé-
konyréteg-kromatografias technikdval hatdrozzak meg. Természetesen az oldhatosagi cseppreakcion
alapul6 olddszerekben torténd elemzést is alkalmazzak a szalak kémiai 0sszetételének megallapitasara.
A textilszalakrol nyerhetd kriminalisztikai informaciok felhasznalasat adatgytijtemények, valamint a
természetes és mesterséges eredetli szalakbol allo anyaggyijtemények segitik. A vilagszinvonala DNS-
azonositasi eljarasok ellenére ez a klasszikusnak mondhat6 modszer is jelentds szerephez jut a min-
dennapi munkéban, és a nyomrogzitési fazisban gondosan iigyelnek a textilszalak dsszegylijtésére is.

A DNS analizis az utobbi 10 évben a bilincselekmények felderitésének kiemelkedd jelentdségii
modszeréveé valt. Ennek eredményeként a Hivatal altal végzett vizsgalatok szama 1995. 6ta a tizszere-
sére nétt. Eves szinten megbizasaik kozel felét ez teszi ki. A novekvd feladattal aranyban 4ll a rendel-
kezésre allo szakértoi statuszok szama. Az itt foglalkoztatottak szama 6 fordl 15 fore nott az elmult 14
évben.

A ,,nyomkémiai” részleg szerves és szervetlen kémiai elvaltozasokkal és toxikologiaval egyarant
foglalkozik. Az osztaly 14 munkatarsa évi 825 esetben hajt végre kémiai analizist blincselekmények
nyomain. A kiilonb6z6é kémiai anyagok elemzésének alapja azok komponensekre bontasa, majd az al-
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kotd gazok részletes vizsgalata. Az itt alkalmazott eljaras tobb mint 25 éve ismert, azonban az elmult
10 évben valt teljesen automatava, vagyis emberi beavatkozas nélkiil, zart rendszerben torténik az ana-
lizis, igy a szennyezddések lehetésége minimalis. A részleg éppugy foglalkozik a kiilonbdzd autdlak-
kok és szerves nyomok, szovetek, dsvanyolajok, talajmintak kriminalisztikai vizsgalataval, mint a ka-
bitoszerek azonositdsaval. A kabitoészer labor megtekintése soran nemcsak a technikai eszk6zok és el-
jarasok bemutatasa tortént meg, hanem a tartomanyban jellemz6 drogfajtakat és kabitoszerrel kapcso-
latos biinelkdvetdi magatartasokat is megismerhettiik.

A negyedik részleg az ,,azonositas ¢s helyszini szemle” szakteriilet, melybe a daktiloszkopia, ko-
rozés-iranyitas, helyszini szemle szolgalat és a rabositasért felelds csoport tartozik. A helyszini szemle
csoportndl tett latogatas soran a Hivatal udvaran bemutatasra keriilt egy Mercedes hordozojarmiire
telepitett helyszinel6 jarmiifelépitmény, amely kifejezetten természetkarositasi ligyek és tlizesetek
helyszini vizsgalatara szolgal. A jarmivet bemutatd helyszineld tajékoztatdsa szerint kiilonbozo fel-
szereltségli kisbuszok allnak rendelkezésre az egyes biincselekménytipusokhoz, melyek a Hivatal vizs-
galataihoz megfeleld mindségli nyomokat képesek rogziteni. A fenti jarmii eszkdzeivel talajmintak
rogzitésére €s csomagolasara, szerves és szervetlen anyagmaradvanyok helyszini vizsgalatara van
lehetoség. A kitelepiilt jarmii 3 fovel akar egész nap képes biztositani a nyomrdgzitési munkat, elegen-
do hely all rendelkezésre a raktérben elemzések végrehajtasara és dokumentalasara. A helyszini szem-
1ékkel kapcsolatos feladatokat 34 f6 hajtja végre.

A Hivatal a sajat nyomozasokban sziikségessé valo, illetve tilnyomo részben a frankfurti és pots-
dami teriileti rend6ri szervek megkeresései alapjan végzett elemzéseket hajtja végre évente kozel 7000
alkalommal. Az elmult évek statisztikai mutatoi alapjan a megbizasok szama ndvekszik, am az ismert-
té valt biincselekmények szama csokken. Az itt kialakitott vilagszinvonalt moédszerek eredményes al-
kalmazasa arra 0sztonzi a Hivatal vezetését, hogy akkreditaltassak biinligyi technikajukat. A modsze-
rek egységesitése, szabvanyositasa, az azonos metodika bevezetése lehetoveé tenné, hogy az elemzések
eredményei 0sszehasonlithatéak legyenek.

A Brandenburgi Rendér Szakféiskola szinvonalas rendvédelmi munka professzionalis elsajatitasa-
hoz sziikséges iskolarendszert valosit meg. Fogaddintézményiink, magas szinten késziti fel hallgatoit a
rend6ri munka minden aspektusara. A gyakorlati tantargyak oktatoi gyakorlé szakemberek, akik — kiil-
s6 munkatarsaként — 6raadoi rendszerben oktatjak szakteriiletiik aktualitasait és naprakész ismeretek
atadasara képesek. Az intézmény természetesen nem nélkiilozi a tanintézeti struktarat, azonban egy-
egy szakteriilet elméleti miivelGit foglalkoztatjak. Ily modon a f6allasu oktatoi 1étszam csekély. Az ok-
tatasi intézmény nem csupan a tartomanyi rendérség tisztképzéseinek hivatasat tolti be, hanem alsobb
szintli rendori szakképzést, valamint a tovabbképzéseket és a szakirany specialis felkészitéseket is
ezen tanintézet valositja meg. A hallgatok kompetencia alapt kivalasztasa jo alapot biztosit az dssze-
tett tudasanyag befogadasara, melyhez a korszerli oktatasi mddszerek és modern technika biztositanak
hatteret. Az intézmény oktatotermeinek kialakitdsa azt — az utdbbi idoben hazankban is elterjedt —
szemléletet tiikkrozte, mely szerint a képzés koriilményeinek a késébbi munkavégzés gyakorlati felada-
taihoz kell igazodnia. Erdekes, és kiilonosen nagy anyagi raforditas nélkiil adaptalhaté megoldasnak
tartom az egyik eléadoterem berendezését. A koriilbeliil. 100 férdhelyes teremben évfolyamszintli eld-
adasok megtartasara nyilik lehet6ség a katedra helyére felépitett renddrdrs miikodésérdl. A gyakorlat-
ban a szolgalati személyek feladatait hallgatok latjak el oktatoik feliigyelete mellett, majd intézkedé-
seiket, viselkedésiiket hallgatotarsaikkal egyiitt elemzik. A teremnek kiils6, udvarra nyil6 ajtaja is van,
igy a gyakorlok szdmara varatlan helyzetek is produkalhatok. A kiils6 ajté mellett panaszfelvevd pult
talalhato, valamint irdasztal és ligyeleti bevetés-iranyitasi asztal valos technikai eszkdzokkel, melyek
lehetové teszik tobb gyakorld szamara életszer(i szitudciok kezelését, dokumentalasat, illetve jaror
helyszinre kiildését. Az ligyeleti pult felszereltsége megegyezetett a Potsdami Rendor-fokapitanysag
(Polizeiprésidium Potsdam) bevetés-iranyitasi kdzpontjaban talalhaté munkaallomasokkal, igy a kép-
z¢s befejeztével a hallgatok azonnal készek az eszkdzok hatékony alkalmazasara. A bejelentd szemé-
lyekkel €s blincselekmények sértettjeivel valdo banasmodnak kiemelt figyelmet szentelnek, amely ab-
bol az elvbol taplalkozik, hogy a német rendér legfobb fegyvere a sz6. Az épiiletben talalhatdé masik
szakmai kabinetben kiilonb6z6 buniigyi helyszinek keriiltek berendezésre, ahol a tetthelyen torténd
mozgast és egyes eljarasi cselekmények lebonyolitasat gyakorolhatjdk a hallgatok, természetesen
oktatok és tarsaik el6tt. A terem berendezése valosaghil, az egyes helyiségek belsé falait, az ajtokat,
butorokat gondosan, a részletekre is ligyelve épitették fel. A helyszinek alkalmasak intézkedéstaktikai
foglalkozasok megtartasara is. A terem egyik oldalan a hallgatosag felé nyitott lakast alakitottak ki
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nappalival, konyhaval, valamint fiirddszobaval, masik részén egy szorakozohelyet rendeztek be bar-
pulttal és asztalokkal. A foglalkozas alatt a megfigyeld hallgatok a terem szélén, két sorban helyezked-
nek el, igy az intézkedések minden részletét lathatjak.

Mivel az intézmény teljes mértékben a megrendeld brandenburgi rendorség szakfeliigyelete alatt
all, folyamatosan feldolgozasra keriilnek az aktualis biiniigyi problémék és esettanulmanyok is. A ha-
zai szakmai eredmények oktatdsa mellett nagy gondot forditanak arra, hogy a hallgatok ralatast kapja-
nak mas allamok biiniild6z6 szervezeteire, munkamddszereire és eredményeire. Ezt a célt szolgalja az
intézmény szervezetébe integralt specialis egység, a Nemzetkozi Centrum, melynek mésik f6 feladata
a kiilszolgalatok szervezése az egész renddérség szamara.

A Nemzetkozi Centrum bemutatasa soran a csoportnak alkalma nyilt megismerni a lengyel és ma-
gyar tarsintézményekkel vald egyiittmiikodést. Az iskola nagy hangsulyt fektet a nemzetkozi tapaszta-
latok beépitésére a képzési tematikaba. Elismeréssel szoltak a kiilonbozo egylittmiikdodési projekteken
részt vevé magyar hallgatokrol. A nemzetkdzi kapcsolatok apolasanak atlagos anyagi és emberi er-
forrasokat, de annal tobb lelkesedést és odafigyelést szentelnek. A feladatkdr 2000-ig a Tartomanyi
Beliigyminisztérium ala tartozott, azonban a béketdmogatd missziok szdmanak ndvekedése sziikséges-
sé tette Onalld szervezeti egység létrehozasat. Szervezetében elkiiloniil a nemzetkozi kikiildetésekkel
foglalkoz6 Auslandspool, a kiilkapcsolatokért felelés Auslandsbeziehungen, valamint a sajat gondo-
zéasu nemzetkdzi projekteket gondozé Head Office. Ez utdbbi részleg nem allandd mitkddésti, csak
konkrét feladat esetén toltik fel megfeleld szakértdi allomannyal. A centrum szorosan egylittmiikddik
a megrendelé Belligyminisztériummal, valamint az AGIPM-el (Arbeitsgruppe Internationale Polizei
Missionen — Nemzetkdzi Rendorségi Missziok Munkacsoportja), amely a tartomanyi kereteken tul
koordinélja a német felajanlasok teljesitését. A kétszintli szervezést az teszi sziikségessé, hogy a
tartomanyoknak nincs kiilpolitikai jogosultsaguk, igy a nemzetkdzi kiildetések erdit a szovetségi allam
ajanlja fel, és a tartomanyok meghatarozott arany szerint teljesitik. A metddus neve ,,KoOnigsteini
kulcs”, amit az NSZK 1949-ben foglalt szovetségi szerzodésbe eredetileg a tudomanyos kutatomunka
szOvetségi finanszirozasanak biztositasara. Az erre szant éves keretdsszeg /3 részét a kozponti koltség-
vetés fedezi, '/5 részét viszont a tartomanyok adjak Gssze lakossaguk és adobevételeik aranyaban. A
minden évben megallapitott aranyszam tartomanyonként nagyon kiilonboz6 lehet, pl. Brandenburg 3,1
%-ban, mig Vesztfalia 21,3 %-ban fedezi a tudomanyos projektek koltségeit. A nemzetkozi rendévé-
delmi erdfelajanlasok biztositdsara ugyanezt a modszert alkalmazzak. Egy 200 f6s misszio kiallitasa-
hoz 100 {6t a Szovetségi Renddrség allomanyabol, tovabbi 100 f6t a fenti aranyok szerint a tartoma-
nyokbdl biztositanak. A rendszer bar igazsagosnak latszik, a szakszervezetek tiltakozasat eredményez-
te, mivel véleményiik szerint a tartomanyi rendér kiilféldre nem vezényelhetd. A helyzet jogi alapjai
valoban nincsenek tisztdzva, azonban a részvétel onkéntes alapon, jelentkezéssel és kivalasztassal
torténik, igy kotelezettség az allomany iranyaba nem all fenn. A fent ismertetett rendszer eddig jol
vizsgazott, 76 {6 vett részt Brandenburgbol 134 bevetésen vilagszerte. Jelenleg 68 6 all rendelkezésre
béketamogaté miiveletekhez, melyb6l 7 f6 bevetésen van, 19 6 pedig a 30 napon beliil barhol bevet-
het6 ,,.X+30” egység tagja. A kivalasztas soran alapkovetelmény a 7 éves szakmai tapasztalat, a kifo-
gastalan fizikai és egészségi allapot, a legalabb alapfoku angol nyelvtudas, és egyes specialis ismere-
tek (pl. foldrajzi, multikulturalis ismeretek) megléte. A 2 napos valogatas orvosi vizsgalattal kezdddik,
majd a fizikai felmérés kovetkezik 2000 m futdssal, ezt kovetden pedig a nyelvi teszt és beszélgetés,
valamint a személyi elbeszélgetés. A kivalasztottak alapfokt felkészitésére a Szovetségi Rendorség lii-
becki objektumaban kertil sor. A kiildetésre varo allomany szinten tartd képzésére nagy gondot fordi-
tanak, folyamatosan 2-3-napos nyelvi képzéseken, évi 2 alkalommal extrém szituaciokezeld tréningen,
évente egyszer pedig interkulturdlis kompetencia-fejlesztésen vesznek részt. A magas szintli kivalasz-
tas és képzés ellenére a német kiilszolgalati rendszer ugyanazon problémakkal kiizd, mint a magyar,
nevezetesen a ,,misszio-spiral” jelenségével. Ennek 1ényege, hogy a parancsnokok nem szivesen enge-
dik allomanyukat kiilszolgalatra, mivel a kiesett munkaerd poétlasara nincs lehetdség, hiszen a statuszt
a kiilfoldre vezényelt t6lti be. Akinek a kiilszolgalatdhoz viszont vezet6i hozzajarulasukat adjak, azzal
nem szamolnak magasabb beosztasba helyezések esetén, hiszen a nagyobb feleldsségii beosztott
helyettesitése nagyobb feladat. igy a rendérnek nincs més valasztasa, mint Gjabb missziora jelentkezni
és ott keresni az eldrejutas lehetdségét. A német rendszer ennek gy vetne gatat, hogy egy év kiilfol-
don eltoltott id6 utan egy éves sajat beosztasban eltoltott ciklusnak kell kdvetkeznie, a harmadik kiil-
szolgalati évet pedig 5 év pihenésnek kell kovetnie. Ez azonban 6nmagéaban nem biztositja a hazai
alegységek létszamanak stabilitasat, igy az angol SAS-t6]l atvett modszer bevezetését tervezik a
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teriileten. A kezdeményezés 1ényege, hogy a kiilfoldi misszidra bevalogatott, és kiildetésre vard rend-
oroket ténylegesen athelyeznék a Nemzetkdzi Kozpont allomanyaba, majd visszavezényelnék eredeti
beosztasaba. Kikiildetés esetén a vezénylés megsziinik, és a hazai alegységnél felszabadul a statusz,
amely 11j allomannyal t6lthet6 fel. A misszi6 befejezésekor a rendor sajat alegységéhez, de mas beosz-
tasba keriilne vezénylésre a kovetkezo projektig, vagy kilépve a programbol athelyezését kérhetné mas
beosztasba. Igy a parancsnok nem érintett az allomany visszatartdsaban, a kockazatot egyediil a kiil-
szolgalatra jelentkezd viseli. A béketamogatd tevékenységre kivalasztott allomany folyamatos frissi-
tésével, 1j résztvevok bevonasaval, és reagald képességiik fenntartasdval kapcsolatos jelenlegi mod-
szerek és tavlati tervek kiilondsen alkalmasak arra, hogy kijeloljék a magyar kiilszolgalati rendszer
fejlesztésének tovabbi iranyait.

A Nemzetkozi Centrum masik f6 feladata a kiilf6ldi rendvédelmi tapasztalatok gytijtése, egyiitt-
miukodés mas Eurdopai Unids tagallamok felséfoku szakképzésével, illetve szakmai fels6oktatasi intéz-
ményeivel. A kapcsolatok a lengyel, a spanyol és a magyar rendérséggel a legszorosabbak. A lengyel
egylittmiikodést elsésorban a Frankfurti Rendor-fokapitanysag 265 km-es lengyel hatarszakasza indo-
kolja, melynek ellenérzésére a schengeni csatlakozas utan kozds jarorszolgalatot is szerveznek. A kap-
csolat szorosabbra flizése érdekében a kozos projektek mar a tanintézetben elkezdédnek Oranienburg
lengyel testvériskolajanak, Slupsknak bevonasaval. A kozos szervezésli sportrendezvényeken tal hall-
gatdi és oktatdi csereprogramok is futnak, ahol az érintettek évente haromszor egy hetes id6szakot
tolthetnek egymas iskolajaban. 1d6érdl idére kozos jogi szeminariumoknak és szakmai konferenciaknak
ad otthont a fdiskola, melyeket a hataron atnyulé ildozés szabalyozasanak, a kozos szolgalatokban fel-
meriilt gyakorlati problémak megoldasanak és jogi tisztazasanak szentelnek. Az itt hozott k6zos donté-
sek alapjan 2 évente meguljitjak az egyiittmiikodésrdl szo616 nemzetkdzi szerzodést, igy a szabalyok
folyamatosan kdvetik a blinlild6zés aktualitasait és hatékonyan alkalmazhatok a napi munka soran.

A magyar Rendortiszti Féiskolaval is egyiittmiikodik a tanintézet, melynek keretében 2 éve szer-
veznek nyari gyakorlatokat egymas hallgatéinak. A spanyol rendéri egyiittmiikodés tulmutat ezen, hi-
szen egyrészt rendori felsdvezetdk kolecsonos képzését és tovabbképzését hajtjak végre, masrészt a f6-
iskolak végzds hallgatoinak lehet6ségiik van utolso fél éviiket mas allamban tolteni. Az iskola sajat
koltségvetésébol, részben a hallgatok hozzajarulasabol fedezik a programot. A fentiek koordinalasara
és a gyakorlatokkal kapcsolatos nemzetk6zi szervezOmunka végrehajtasara 1 fovel mikodik az Gn.
,,Kontaktbiiro”.

A centrum utolsd, de kozel sem elhanyagolhat6 részlege a ,,Head Office”, a nagy nemzetkozi pro-
jektek felelose. Legutdbbi vallalkozasuk a maceddén Renddrség reformjat célul tiz6é 2,8 millié eurds
koltségvetésu kiildetés. A 7 allando és 53 eseti résztvevot foglalkoztatd tanacsado és megfigyeld prog-
ram 2005 novemberétdl 2007 novemberéig futott nagy sikerrel. Az eredmények és tapasztalatok elem-
zésében magyar megfigyeldk is részt vettek az EU varatlan ellendrz6 csoportjaival.

Osszességében elmondhatd, hogy a kiilszolgalati rendszer fejlesztésének 0j irAnya a magyar
rendOrség szamara is hasznosithatd elemeket tartalmaz. A missziokban érintett allomany &sszevonasa
egy szervezetbe magyar viszonyok kozott a téma avatott szakértGinek egyeztetését é€s atgondolt
elokészitd munkat igényelne, de mindenképp igéretes kezdeményezés.

A programterv kovetkez6 pontja alapjan, latogatast tettiink a Berlini Orvostdrténeti Mizeumban
(Berliner Medizinhistorisches Museum der Charité, 10117 Berlin Charitéplatz 1.). A modern igazsag-
ligyi orvostani munkat bemutaté iddszakos tarlatot tekintettiik meg. A mult és a jelen szakértoi eszko-
zei, modszeri tobb szinten, emeletenként tobb teremben keriiltek O0sszegyljtésre. A szakteriilet mai
feladatait két részre bontva dolgoztak fel. Az els6 tematikus teremben egy megtortént emberdlés valos
helyszinét rendezték be a rogzitett nyomokkal, az eset leirdsaval és egyéb relevans koriilményekkel
egylitt. A helyszini nyomokbol ezutan az orvostani szempontbol jelentds elvaltozasokat emelték ki, és
az ezek vizsgalatahoz sziikséges eszkozoket, modszereket mutattak be rajtuk keresztiil. A szakértok
napi munkdjanak kellékei, illetve a bincselekmények elkovetésének jellemzo és specifikus eszkozei
ugyanitt keriiltek kiallitasra. A kovetkezO terem szintén oOtletes elrendezésti volt. 10 db boncasztalt
formazé informacios pulton 10 kiilonb6z6 halalozasi okot és vizsgalatukat abrazoltak. A holttesten ke-
letkezett jellemz6 sériiléseket nemcsak képeken mutattak be, hanem magyarazatuk tudomanyos igé-
nyességgel informacids tablakon is megtalalhatd volt. Az Osszegytijtott esetek szintén valdés esemé-
nyek dokumentacidi voltak, melyeket — természetesen a személyiségi jogok és emberi méltdsag tiszte-
letben tartasaval — eredeti felvételekkel illusztraltak. A legjellemzobb haldlokok koziil a 16vés okozta
sebek jellemzoit emelték ki els6ként. Az informacios tablak mellett az emberi test stirliségét imitalo
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zselatinnal végzett vizsgalatok modszereit, valamint alapvetd ballisztikai elemzések eredményeit is
bemutattak. Az égéssel kapcsolatos élettani jelenségek és orvosi szempontbol relevans elvaltozasok
bemutatasa utan a fulladas, vizbefulladas, szlras és vérveszteség, kozlekedési baleset, ongyilkossag és
mérgezés jellemzodinek feldolgozasa kovetkezett. A kiallitast az igazsagiligyi orvostan miiveldi, blin-
iigyi szakemberek ¢és érdekl6do laikusok egyarant latogattak.

Osszességében elmondhatd, hogy a mobilitas ideje alatt szinvonalas és szakmai szempontbl ta-
nulsagos programokon vettiink részt, melyek soran kell6 alapossaggal mutattak be a kiilféldi munka-
modszereket, alkalmazott technikdkat és eredményeket. A programok szélesitették latokoriinket a
rendvédelem terén és alkalmasak voltak arra is, hogy a magyar rendéri szervezet és személyesen a
mobilizalok is a napi munka részévé tegyék, adaptaljak azokat. A mobilitds programjai minden vara-
kozéasnak megfeleltek, és meggy6zodésiink, hogy azok a magyar sajatossagok figyelembe vételével
megfeleld elokészités utan beépithetdk a rendvédelmi tevékenység, és foként a rendorképzés szervezé-
sébe. Jelen szakmai beszamolo elsdsorban tajékoztato jellegll, azt a célt szolgalja, hogy az arra érde-
mes témak részletes tanulmanyozasat elokészitse.

Mobilizal6 csoportunk egydntetli véleménye, hogy a magyar rendérség — feltehetden financialis és
koncepcionalis hianyossagokbol fakaddan — elmarad a brandenburgi renddérségnél tapasztalt szinvo-
naltol.

Allaspontunk szerint a lemaradas egyik oka, hogy a jelenlegi magyar szemlélet még mindig mere-
ven ragaszkodik a kozigazgatasi struktiirahoz igazodo6 rendéri szervezethez. A potsdam-i bevetési ira-
nyitasi kozpont altal lefedett teriilet (lakossag, infrastruktira) hasonlé azokhoz a magyarorszagi ré-
gidokhoz, amelyek altalaban 3 megyényi teriiletet foglalnak magukba. Célszerii volna a jelenlegi ma-
gyar rendorség szétaprozott irdnyitasi rendszerét régionként felépiteni €és csticstechnikaval ellatni, va-
lamint a megfeleld jogosultsagokkal felruhdzni. Ez bizonyara sértené a meglévo jogkordket és forras-
elosztast, azonban kétség kiviil eredményhez vezetne. Az ilyen jellegl teriiletfelosztasra mar volt pél-
da a magyar rendvédelem torténetében. Nevezetesen a csenddrség mitkddott igy. A csenddrség biinfel-
deritési mutatdi néhany évtol eltekintve (megalakitas, habor) 90% koriiliek voltak, amely a jelenlegi-
nek mintegy a duplaja.

A brandenburg-i tartomanyi blinligyi hivatal (Landeskriminalamt LKA) magyarorszagi megfele-
16je a Biiniigyi és Szakértdi Kutato Intézet (BUSZKI). Azonban a német és a magyar renddri szervezet
¢és rend6ri munka felfogasa kozott van némi eltérés. Németorszagban ugyanis — nem csak Brandenburg
tartomanyban — a biniigyi munka szervezeti keretei erételjesebben elkiiloniilnek a rendérség tobbi
szolgalati 4gat6l mint Magyarorszagon. Az agyonterhelt BUSZKI mellett, eldbb vagy utobb Magyar-
orszagon is elkeriilhetetlen lesz a régionként kialakitott biiniigyi hivatalok kialakitasa, igy — a német
mintdhoz hasonléan — stilyozni lehetne az {igyek tekintetében, BUSZKI és a regionalis biiniigyi hivata-
lok kozott. Ez a biinligyi munka technikai részének a centralizalast és a szinvonalanak a fejlesztését je-
lentené, amely valdszinlileg az eredményességet ndvelné, igymint ahogyan azt a német kollegak mar
megtapasztaltak. Az alkalmazott technika és metodika alapvetden nem tér el a hazaitdl, hiszen az Eu-
ropai Unio elvarasai szerint akkreditalt metodus soran keletkezett eredményeket hasznalnak ma mar az
Uni6 tartoményainak rendvédelmi testiileteiben. Elore mutaté azonban, hogy a kérnyezetvédelmi bilin-
cselekmények varhaté gyarapodasa nyoman szakhelyszineld gépjarmiivet alakitottak ki Brandenburg-
ban, illetve jelentds eredményeket értek el a hang alapti azonositassal.

Célszerti volna a magyarorszagi BUSZKI-t is felszerelni a hangazonositasi technolégiaval, illetve
fokozatosan, tobb {itemben a magyarorszagi helyszinelé kocsiparkot kornyezetvédelmi szakhelyszine-
16 kocsikkal is gyarapitani.

A brandenburg-i rendorség képzése racionalis abban a tekintetben, hogy minden szellemi és anya-
gi erdforrast egy helyen koncentraltak, amely a kiilonb6z6 szintii rendvédelmi szakemberképzést, to-
vabbképzést eldsegiti, illetve ahhoz sziikséges. Ily modon a parhuzamossagokat kikiiszoboltek. Egy
objektumban olyan komplex intézményt tartanak fenn, amely Iényegesen olcsobb annal, mintha a kii-
16nb6z6 allomanycsoportok képzése érdekében tobb oktatasi intézményt lizemeltetnének tobb objek-
tumban. A kihasznaltsag csaknem optimalis, erre az egy bazisra, pedig koncentralni tudjak az er6forra-
sokat, amely élvonalbeli technologiat és szinvonalat eredményez. A logisztikai tevékenység szinvo-
nalas biztositasahoz sziikséges munkatarsak szama ily médon egy objektumban torténd {izemeltetési
igényeire mérséklodik. Az oktatdk 1étszama is csupan toredéke a Magyarorszagon e feladatot ellatoké-
nak. A képzés tobbségét alkotd metodikai jellegii studiumok oktatdsara ugyanis a gyakorlati munkat
végez0 szakemberek legjobbjait kérik fel. Ez a szisztéma — a mellett, hogy joval olcsobb — egyben azt
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is biztositja, hogy a hallgatok életszerti ismeretek birtokaba juthassanak. A brandenburgi szisztémaban
nem alakulhat ki az a helyzet, amely a magyarorszagi rendvédelmi képzés megszokott velejardja,
miszerint a szakteriileten évtizedek 6ta nem tevékenykedd oktatok tanitjak gyakorlati ismeretekre a
hallgatokat. A brandenburgi tanintézet szerény szamu oktatoi allasanak dontd tobbségét, pedig — 1é-
nyegében a sport €s a l0kiképzési tanszékek kivételével- magasan kvalifikalt, a szakteriiletiik tudo-
manyos mivelését végzé munkatarsakkal toltik be. A képzés erbteljesen tamaszkodik az allami, illetve
civil oktatasi szféraban megszerezhetd ismeretekre. Ezeknek az ismereteknek a megszerzését elofelté-
telként irja eld a képzési formaba valo bejutashoz. A rendvédelmi képzés a szakteriiletre, az ismeretek
alkalmazasara koncentral alapvetéen. Magyarorszagon még ma is, a volt szovjet blokk hagyomanyai
szerint a rendérok katonai rendfokozatot viselnek. A volt keletnémet teriileteken a német ujraegyesi-
téskor ezt a gyakorlatot megsziintették. Azota a rend6rok rendorségi rangrendszert viselnek. A német
rendorok a német tisztviseldi kar részét alkotjak. Képzésiikben nem kiiloniil el, a tobbé-kevésbé a
hazai tiszti rangoknak megfelel6 rangcsoportba jutas felkészitése az alacsonyabb szintli felkészitéstol,
mivel az egyik a masikra épiil. A személyi allomany el6képzettsége tekintetében ez a lehetdség Ma-
gyarorszagon is adott, hiszen ma mar valamennyi rendor érettségizett. A kivald szakmai elémenetelt
produkald rendérok, azonban csupan a Rendértiszti Féiskola négy éves idGtartamu levelez6 tagozata-
nak elvégzése utan 1éptethetik eld tiszti rendfokozatba, mig a f6iskolabdl frissen kikeriiltek harom éves
nappali rendértiszti foiskolai képzés nyoman 1épnek elo tisztté.

A magyarorszagi szabalyozas szerint a felsdoktatasi diplomaval rendelkezdket — tekintet nélkiil a
diploma jellegére, amely akar hitoktatasi diploma is lehet — alig egy éves idétartamu tanfolyam elvég-
zése nyoman tisztté kell elléptetni. Ez a fajta karrier a brandenburgi rendorségen ismeretlen. A bran-
denburgi képzés ékes bizonyitéka annak, hogy a magyar rendvédelmi képzés rendszere elavult. A
rendszert, pedig nem lehet megjavitani a rendfokozati rendszer és a hazai kapcsolodo jogszabalyok
valtoztatasa nélkiil.

A németorszagi viszonyok kozott, Brandenburg tartomany a mérsékelt jovedelmiiek kozé tartozik,
azonban anyagi helyzetiik igy is joval stabilabb a Magyarorszaginal. Mégis sokkal takarékosabb €s
egyben hatékonyabb iranyitasu, biiniigyi és képzési rendszert miikodtetnek. E rendszerek alkalmazha-
toak volnanak a magyarorszagi viszonyok kdzott is, hiszen az 1945 el6tti magyar rendvédelmi hagyo-
manyaink tobbé-kevésbé dsszhangban allnak a jelenlegi németorszagi helyzettel.

Brandenburg tartomanyban olyan rendszerrel ismerkedhettiink meg, amely olcsobba és hatéko-
nyabb4 tehetné a magyar rendorség munkajat. A brandenburgiak készek megosztani tapasztalataikat.
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