Mentori munkaterv – Mentor neve XXX
	Intézmény neve: 

xxxxx
	Feladatellátási hely neve:

xxxxxxx

	Intézményvezető neve:

xxx
	Tanácsadás/mentorálás teljes időtartama 

(kontakt óra): 

14 óra

	Tanácsadó/mentor neve:

xxxxx
	Tanácsadás/mentorálás megnevezése: Kompetenciaterületi mentor- szaktanácsadó: matematika 6. évf.


	
	A tanácsadás/mentorálás céljai:

· A suliNova kompetencia alapú matematika 6. évf. „A” kerettantervének- programtantervének adaptálása az intézmény pedagógiai programjába
· A kompetenci alapú matematika A programcsomag 6. évfolyamos tananyagát tanító pedagógus munkájának segítése, a kezdeti nehézségek megoldásában tanáccsal ellátása, az ezekkel kapcsolatos  módszertani problémáinak, konkrét kérdéseinek megoldásában szakmai segítségnyújtás 

	Sikerkritériumok:

· Az intézmény beépítette pedagógiai programjába a kompetencia alapú matematika 6. évf. „A” programtantervét
· A programcsomaggal dolgozó pedagógus kolléga munkája zökkenőmentessé vált, szívesen és sikerrel használja a napi tanításban a programcsomagból megismert módszereket, munkaformákat és eszközöket, tanítványai differenciált oktatásában hatékonyabb, a tanulók  eredményesebben tanulják a matematikát

	Sorszám
	Feladatok
	idő-tartam (óra)
	Időpont
	Módszer
	Résztvevők
	Átadandó módszertani segédletek
	Tervezett produktum

	
	· Kapcsolatfelvétel
	2009. 11.16- 21.
	1 óra
	Email, telefon
	Xy igazgató, xy szakmai vezető, xy szaktanár
	
	helyzetfelmérés

	
	· A személyes találkozás és óralátogatás   előkészítése
	11. 20

-24.
	1 óra
	Email, telefon
	xyszaktanár
	
	Konkrét problémák, kérdések felvetése, válaszok

	
	· Megbeszélés az intézmény vezetőjével és a projekt felelőssel, személyes megbeszélés a pedagógussal, óralátogatás, tapasztalatok, további teendők 
	12.16.
	3 óra
	Személyes megbeszélés az intézményben óralátogatás
	Xy igazgató, xy szakmai vezető, xy szaktanár
	
	Konkrét problémák, kérdések,  válaszok, további teendők

	
	· A felmerülő napi problémák kezelése
	2010. január
	1 óra
	Email, telefon
	Xy szaktanár
	
	Konkrét problémák, konkrét válaszok

	
	· A következő látogatás előkészítése
	2010. február
	1 óra
	Email, telefon
	Xy igazgató, xy szakmai vezető, xy szaktanár
	
	További kérdések, kérések begyűjtése

	
	· Megbeszélés az intézmény vezetőjével és a projekt felelőssel, személyes megbeszélés a pedagógussal, óralátogatás, tapasztalatok, további teendők
	2010. március
	3 óra
	Személyes megbeszélés az intézményben óralátogatás
	Xy igazgató, xy szakmai vezető, xy szaktanár 
	
	Konkrét problémák, kérdések,  válaszok, tapasztalat, további teendők

	
	· A felmerülő napi problémák kezelése
	2010. április
	1 óra
	Email, telefon
	xyszaktanás
	
	Konkrét problémák, konkrét válaszok

	
	· A következő látogatás előkészítése
	2010. május
	1 óra
	Email, telefon 
	Xy igazgató, xy szakmai vezető, xy szaktanár
	
	További kérdések, kérések begyűjtése

	
	· Megbeszélés az intézmény vezetőjével és a projekt felelőssel, személyes megbeszélés a pedagógussal, óralátogatás, tapasztalatok, további teendők, a közös munka lezárása
	2010. május
	3 óra
	Személyes megbeszélés az intézményben óralátogatás
	Xy igazgató, xy szakmai vezető, xy szaktanár 
	
	Tapasztalatok összegzése, további teendők, a közös munka lezárása


