Sarbogardi Zengs Ovoda

Eves Munkaterv

2015/16-0s nevelési év

SARBOGARDI

Készitette: Huszarné Kovacs Marta

intézményvezetd



"Hozzon a gyermeknek mindenki, amit tud:
jatékot, zenét, 6rémet.

De hogy mit fogad el, azt bizzuk ra.

Csak az a lelki taplalék valik javara,

amit maga is kivan."

(Kodaly Z.)

A 2015/16. nevelési év helyi rendjét meghatarozé rendeletek, torvények, jogszabalyok:

a Nemzeti kdznevelésrdl sz6lo 2011. évi CXC. torvény

a Kozoktatasrol sz616 1993. évi LXXIX. torvény

a kozalkalmazottakrdl szolo 1992. évi XXXIII. torvény végrehajtasardl a kozoktatasi
intézményekben targyu 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet

a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél ¢€és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz616 20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet

28/2015. (V. 28.) EMMI rendelet - a 2015/2016. tanév rendjérél

A nemzetgazdasagi miniszter 28/2014. (IX. 24.) NGM rendelete a 2015. évi
munkasziineti napok koriili munkarendrdl

A nemzetgazdasagi miniszter 18/2015. (VL. 29.) NGM rendelete a 2016. évi
munkasziineti napok koriili munkarendrol

az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjanak kiadasarol szold 363/2012. (XIIL. 17.)
Korm. rendelet

Intézményi dokumentumok

A nevelési évet meghatarozo palyazatok intézményiinkben:

TAMOP 3.4.2. A-11/2 inkluziv nevelés megvaldsitasa az intézmény valamennyi 6vodajaban
(fenntartasi 1ddszak)

TAMOP-6.1.2-11/1 Egészségre neveld és szemléletformalo életmod programok — lokalis
szinterek nyertes palyazat programjainak megvaldsitasa székhelyen

(fenntartasi 1ddszak)

TAMOP 3.1.6. Szakmai egyiittmiikodési megallapodas (fenntartasi idészak)

Z06ld 6voda palyazat

Helyzetelemzés:


https://www.google.com/url?q=http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi%3Fdocid%3DA1500028.EMM%26timeshift%3D1&sa=U&ved=0CAYQFjABahUKEwjhiL6C0IfHAhWGGCwKHTkJAKI&client=internal-uds-cse&usg=AFQjCNEXHLjlJ1ljP3RVr_lswMmUWFinVQ

A Sarbogardi Zengd Ovodéban a 2015/2016-0s nevelési évben 17 csoportban valdsul meg a
gyermekek nevelése:

székhelyen: 8 csoportban

tagintézményben: 6 csoportban

telephelyen (Szent Istvan u.49.): 2 csoportban
telephelyen (Hatvani u. 50.): 1 csoportban

Személyi feltételek:
35 6 6vodapedagogus:
-1 {6 fiiggetlenitett intézményvezetd
-2 6 intézményvezetd helyettes-ebbol egyik f6 tagévoda vezetdi feladatokat 1at el
Egyéb alkalmazottak:
-17 16 dajka
-5 16 pedagogiai asszisztens
-3 {6 konyhai alkalmazott
-1 6 dvodatitkar
A kozalkalmazottak jelenlegi 1étszama 64 f6, intézményi statusz 61 6.
- 2 {6 gyermekgondozas céljabol fizetés nélkiili szabadsagon
(mindkét 6 helyett hatarozott idejli kinevezéssel alkalmazunk kollégat)

- 2 {0 tartds betegség miatt van tavol (ebbdl 1 fot allando helyettes hatarozott idejii
kinevezéssel, a masik fot belsd helyettesités terhére helyettesitjiik)

2015. szeptember 1-t61 3 kolléga felmentési idejét tolti nyugdijba vonulasa miatt
- 1 f6 dajka oktober 27.-t6] lesz nyugdijas
- 2 16 6vodapedagogus december 31-t6l lesz nyugdijas

Helyettiik teljes munkaiddre jogviszony létesiilt 2 f6 6vodapedagogussal hatarozatlan
kinevezeéssel, illetve 1 {6 dajka szintén hatarozott idejii kinevezéssel a székhelyre.

Munkarendek az intézményben:



-  Beosztas Munkaid6 Heti kotelez6 oraszam

- Intézményvezetd: 40 ora 2 Ora
- Intézményvezeto helyettes : 40 ora 22 ora
- Intézményvezetd helyettes: (tagévodaban) 24 6ra
- Ovodapedagogus: 40 6ra 32 6ra + 4 6ra nev.-okt. le nem kotott
- Egyéb alkalmazottak: 40 6ra 40 6ra
Targyi feltételek:

Székhelyen / Mikes koz 3. /:

Udvari jatékok- szabvanynak megfeleld javitasa, festése sajnos még nem tortént meg anyagi
fedezethianya miatt. A szakember altal felmért sziikséges javitasok Osszege meghaladja a
koltségvetési kereteinket.

Az udvari jatékok fokozatos cseréjét lehetévé kell tenni, hogy EU szabvanynak megfeleléek
legyenek. Tervezziik az sz folyaman a székhelyre 0j jatékok vasarlasat, a Kozponti Ovodat
Segitd Alapitvany tAmogatasaval.

Az arnyékold az udvaron még mindig javitasra szorul, igy balesetveszélyes.

A felndtt mosdok iilepitdje gyakran feltoltddik dugulast okozva ezzel a rendszerben.
Célszeri lenne hosszutavra, ha a csatornarendszert atépiteni.

Az ereszcsatorna javitasa, az ablakok festése, fodém szigetelés még sziikséges az épiilet
biztonsagossa tétel¢hez.

Az eszkozkészlet a nevelési-oktatasi intézmények kotelezd eszkozjegyzékének mindegyik
ovodaban megfelel a folyamatos bovitésre azonban tovabbra is torekedniink kell. A gyermekek
sokoldalu fejlesztését szolgalo fejlesztd jatekok, eszkdzok rendelkezésre allnak.

Az intézményben az oktato-neveld munkéhoz a targyi feltételek biztositottak.

A tagdvodank és két telephelylink felujitdsa folyamatban van: fal és fodémcsere, valamint
nyilaszarok cseréje torténik. Mivel a munkalatok nevelési év kozben torténnek a balesetek
elkeriilése végett a gyermekek biztonsagos elhelyezésének érdekében a napi koriiltekintd
szervezes sziikséges lesz.

Gyermek létszam:



Csoport neve Tényleges 1étszam Kiilonleges Szamitott 1étszam
banasmaédot igénylé

Székhely: (Mikes | 8 csoport

koz 3.)

Bobita csoport 27 £6 1 SNI 28 16

Mazsola  csoport 26 £6

Margaréta csoport 24 16

Napraforgd csoport 18 16 2 SNI 20 16

Katica csoport 22 16 1 SNI 23 16

Siini csoport 23 16 1 SNI 24 16

Micimacko6 csoport 23 16

Szivarvany csoport 21 16

Osszesen: 184 6 189 6

Tagovoda: 6 csoport

(Gesztenye sor 1.)

Bobita  csoport 24 16 3 SNI 27 {6

Napsugar csoport 25 16

Nyuszi  csoport 23 6 1 SNI 24 6

Cica csoport 20 6 2 SNI 23 6

Tappancs csoport 18 6 1 SNI 19 6

Katica  csoport 23 16

Osszesen: 133 16 141 16

Telephely:  (Szent

Istvan ut 49.)

Pillangé csoport 25 16

Huncutka csoport 25 16 1 SNI 26 6

Osszesen: 50 £ 5116

Telephely: (Hatvani

ut 50.)

Koélyokvar csoport 23 16 2 SNI 26 16

Intézményi 1étszam: 390 £6 407 16
A Dbeiratott, eldjegyzett gyermekek, - akikre nem vonatkozik az Ovodakoételezettség-

folyamatosan érkeznek az intézménybe.

Nyitva tartas rendje: 20/ 2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet 12.§ alapjan




Székhely: 6.30-16.30 oraig

Tagintézmény: 7.00-17.00 6raig

Telephely: (Szent Istvan u. 49.) 7.00-16.30 6raig

Telephely: (Hatvani u.50.) 7.30-16.30 6raig

Az 6voda hétfotol péntekig tartd 6tnapos munkarenddel, egész éven at folyamatosan muikodik.

A gyermekek napirendjét a Pedagdgiai Program tartalmazza.

Az lizemeltetés a fenntarto altal meghatarozott nyari részleges zarva tartds alatt az 6vodakban
szlinetel. Ilyenkor torténik a nyari nagytakaritas, az 6voda sziikség szerinti karbantartasa,

felyjitasa. Az 6vodai ellatast az ligyeletes vodaban biztositjuk.
A sziilok a nyari zarva tartas pontos idépontjarol, targyév februar 15-ig kapnak tajékoztatast.

Fenntart6i engedéllyel kardcsony és 0jév kozott az 6voda ilizemeltetése sziinetel. Az egyéb
iskolai sziinetek alatt az 6vodai élet zavartalan miukodését biztositva, de az étkezések miatt
valamint az ésszerliség €s takarékossag jegyében felmérjiik a varhato 1étszamot. Amennyiben a
csoportok létszama 10 f6 ald csdkken, a csoportok 25 féig Osszevonhatéak, melyrdl az

ovodavezetd dont.

Rendezvények események idopontja:
Az 6vodak hagyomanyaihoz igazodva az Eves munkatervek (melléklet) tartalmazzak.

Pedagdgiai programunk alapjan, az 6vodak helyi hagyoméanyaiknak megfelelden szervezik a
jeles napokat és tinnepélyeket.

Alapelvek:

- Az iinneplés mellett nyerjen kiemelt hangstlyt a rahangolas és levezetés is, érvényesiiljon
a folyamatjelleg.

- Kiilsdségében ¢s tartalmdban a miisorok, rendezvények igényesek, jol szervezettek, a
gyermekek szamara érthetdek, élvezhetdek legyenek.

- Lehetéségekhez mérten hivjuk meg a csaladokat a kapcsolat mélyitése, illetve az
izlésformalas, csaladi hagyomanyok szélesitése céljabol.



Unnepeink, melyek hétkéznapokra esnek:

2015. oktober 23. /péntek / Nemzeti tinnep
2015. december 25. / péntek / Karacsony
2016. marcius 15. /kedd / Nemzeti iinnep

(Minden 6vodai csoport felkeresi az emlékhelyeket varosunkban, ezen a napon)

2016. marcius 28. /hétfo/ Husvét hétfo
2016. majus 16. /hétfo / Piinkdsd
2016. janius 4. / szombat / A Nemzeti 6sszefogas napja

(helyette 3. péntek az 6vodakban a megemlékezés napja, az Osszetartozds élményének

megtapasztaldsa a cél. Jaték gyiijtés kiilhoni magyar gyermekek részére mindegyik 6vodaban)
Jeles napok a nevelési évben:

- Takaritas vilagnapja — Szeptember 19. /szombat /

- Népmese napja — szeptember 30. /szerda /

- A zene viladgnapja — oktdber 1. / csiitortok /

- Allatok vilagnapja — oktober 4. / vasarnap /

- Komposztalas vilagnapja — oktober 10. / szombat /

- Kézmosas vilagnapja- oktober 15./ hétf6 / és méjus 5. / csiitortok

- Viz vilagnapja — marcius 22. / kedd /

- Fold vilagnapja — aprilis 22. / péntek /

- Madarak ¢és fak napja — méjus 10. / kedd /

- Kornyezetvédelmi vilagnap — janius 5. /vasarnap /
Néphagyomanyok:

- Sziireti felvonulas, tanchaz /szeptember 2. hete /

- Tokfesztival — oktober 22. / csiitortok / (székhelyen és a Szent Istvan uti telephelyen)



- Adventi idészak: november 29.- december 18-ig: - gyertyagyujtas
- Mikulés
- hangverseny
- dec. 13-an Luca napja
- karacsonyi miisorok
- Farsang id6szaka: januar 06.- februar 16-ig — gyertyaszentel6 februar 2. /kedd /
- Tavaszi Kippkopp napok — marcius (tagévodaban)
- Husvéti népszokasok — tavaszi hangverseny (székhely)
- Anyak napi iinnepségek a csoportokban méajus els¢ fele
- Csaladi nap — majus 28. / szombat / (sz€khelyen és a Szent Istvan uti telephelyen)
- Gyermeknap- majus 27. /péntek / (tagévodaban és a Hatvani ti telephelyen)

- Ballagés székhelyen jinius 11. szombat, Tanévzar6 a tagévoddban és a telephelyeken
junius 10. péntek

A hétvégére esO jeles napokat az egyes Ovodakban athelyezik a munkaterviik szerint
tervezett napra. (mellékletben megtalalhato)



A nevelés nélkiili munkanapok szama: 5

Nevelési értekezletek:

2015. szeptember 28. hétfé szakmai nap: Egészséges ¢letmod

— diatetikus eldadas

- valtozésok a kozétkeztetésben

2016. januar 22. péntek- szakmai nap — nevelési értekezlet és tehetséggondozas
2016. aprilis 25. hétfo — (Paksi 6voda latogatasa)- tapasztalatcsere zold 6voda
2016. junius 17. péntek - nevelési értekezlet (értékeld beszamolok)

2016. augusztus 25. csiitortok - alakuld értekezlet

A nevelés nélkiili munkanapok konkrét idejérdl a sziiloket a jogszabalyban eldirt modon

értesitjiik.

Az 6vodai nevelés év rendje 47/2013. (VIL.4.) EMMI rendelete alapjan:

A nevelési év 2015.09. 1-t6l a kovetkezo év 2016. 08.31-ig tart.

Nevelési év 2015. szeptember 1-t61 — 2016. augusztus 31-ig

Szorgalmi idészak 2015. szeptember 1-t61 — 2016. majus 31-ig

Nyari életrend 2016. junius 1-t61 — 2016. augusztus 31-ig




Nevelési év rendje:

Tanitasi sziinetek a 2015/2016. tanévben (iskoliaban)

Oszi 10.26-tol A sziinet elotti utolsé tanitasi nap 2015. oktdber 22. (csiitortok), a

sziinet 10.30-ig sziinet utani elsd tanitasi nap 2015. november 2. (hétfo).

12.21-t61 A sziinet eldtti utolso tanitasi nap 2015. december 18. (péntek), a
téli sziinet _ ' ) ‘
12.31-ig sziinet utani elso tanitasi nap 2016. januar 4. (hétfo).

tavaszi 03.24-t61 A sziinet eldtti utolso tanitasi nap 2016. marcius 23. (szerda), a

sziinet 03.29-ig sziinet utani elsd tanitasi nap 2016. marcius 30. (szerda).

Athelyezett munkanapok:
A 2015. évi munkasziineti napok koriili —a naptar szerinti munkarendtol valé eltéréssel jard
nevelési évet érinté— munkarend a kovetkezo:

december 12., szombat munkanap
december 24., csiitortok pihenonap

A 2016. évi munkasziineti napok koriili —a naptar szerinti munkarendtdl valo eltéréssel jaro
nevelési évet érinté — munkarend a kovetkezo:

marcius 5., szombat munkanap
marcius 14., hétfé pihenénap

Csak étkezési igényt mériink fel az érintett napokra,- alairasos nyilatkozat a szlil6 részérdl- és

az alapjan alakitjuk az 6sszevont csoportokat.



Az értekezletek rendje:

Munkaértekezletek :

A mukodés, a nevelés feladatainak megoldéasardl — havi rendszerességgel.
- minden honap:- els6é hétfoje vezetdségi értekezlet
- els6 keddje munkakozdsségi értekezlet

Sziikség szerint a munkaértekezlet stirlisége modosulhat.

Sziiloket érinto értekezletek:

1. Nevelési évnyitd sziiloi értekezlet — PP, SZMSZ, Hazirend ismertetése, a nevelési év
feladatainak ismertetése, SZMK tagok valasztdsa — 2015 szeptemberének masodik

hete,09.07-11.

Felel0s: a csoportban dolgozé évodapedagdgusok

2. A Sarbogardi Zengd Ovoda 2015/2016-0s nevelési év munkatervének véleményezése
és a Sziil6i Szervezet éves munkatervének Osszedllitdsa és elfogaddsa — 2015.
szeptember 15. kedd

Felel6s: intézményvezetd helyettesek és telephely felelosok

3. Sziildi értekezlet a gyermekek eldrehaladasarol, fejlodésérol:
2016. januar 2. hete (01.11- 15-ig)
Felelds: 6vodapedagdgusok

4. Koz0s sziiloi értekezlet az iskolaba mend gyermekek sziileinek (2015. aprilis 5.)
Felelds: intézményvezetd
5. Sziil6i értekezlet a leendd 6vodasok sziileinek:
(2015. jinius 1. hete- székhely  06.06.
- tagovoda  06.07.
- telephelyek 06.08.)

Felelds: intézményvezetd €s helyettesek



Fogadodrak
Evente két alkalommal / november 10 kedd, mércius 07 kedd /, illetve sziikség szerint.

Tankotelezett gyermekek sziileinek tdjékoztatas a gyermekiik fejlodésérdl, eldrehaladasarol:

2016. januar masodik hete (01.11-15-ig)
Feleldsok: a csoportban dolgozé 6vodapedagdgusok
Gyermekvédelmi felelds igény szerint tart fogadoorat, elére megbeszéltek szerint.

Felelds: megbizott gyermekvédelmi feleldsok

Nyilt napok:
2016. aprilis 18-22-ig (F6ld napja projekt hete)
A sziil6k szdmara szervezett programok (kirandulasok, anyak napja stb.)

Feleldsok: a csoportban dolgozé 6vodapedagdgusok



Nevelési feladatok 2015/2016 — os nevelési évben:

Nevelési célok és feladatok megvaldsitasa a Sarbogardi Zengé Ovoda Pedagogiai Programja és
a 2015/2016-o0s nevelési év munkaterve szerint torténik.

Kiemelt feladatunknak tekintjiik tovabbra is, hogy intézményiinkben mindenhol egységes
szinvonali nevelés valdsuljon meg, megtartva az eddigi hagyomanyokat, ugyanakkor a
kialakitott egységes szemléletmodot, értékrendet érvényre juttatva.

- Tovabbra is kiemelt szerepet kap az 6vodai és csalddi nevelés 0sszhangjanak erdsitése (kdzos
rendezvények, nyilt napok, fogadoorak, beszélgetések)

- Ovoda-iskola kozotti dtmenet folyamatanak irdnyitasa, az dtmenetet segité munkacsoportok
tovabbi miikodtetése, a gyermekek iskolai beilleszkedésének figyelemmel kisérése

- A tehetséggondozasban, felzarkoztatdsban kiemelt szerepet kapo foglalkozasok,
o6vodapedagdgusaink altal vezetett tevékenységek tovabbi szinvonalas mikodésének
biztositasa. A székhelyen bevezetjiik a LUK tablajatékos foglalkozast, és a ,,Kis felfedezok™
természetkutato foglalkozést.

- Kapjon hangsulyos szerepet a gyermekek dvodai ¢€letébe a munka jellegli tevékenységekre
vald 6sztonzés, a mindennapokban és a jeles zoldnapokhoz kapcsolddodan is.

- Az o6vodapedagbdgusok, asszisztensek, dajkdk kiemelt figyelmet forditsanak, megfeleld
pedagdgiai modszerekkel Osszehangoltan oldjak meg és kezeljék a kiilonleges banasmodot
igényl6é gyermekek mindennapjaival kapcsolatos teenddket, problémakat.

- a nevelést-oktatast segitd alkalmazottak mindennapi munkdjaban érvényesiiljon a ,,zold
szemlélet” a sziilok és didkok (kozosségi szolgalat) aktiv bevondsa a zold tevékenységekbe
(hulladékgytijtés, faiiltetés, kornyezetrendezés)

- szakmai felkésziilés a pedagogiai-szakmai ellendrzésekre, a jovoben is hangstlyt kell fektetni
a pedagogiai munka ellenérzésére, konferenciak, tajékoztatok szervezésére, hogy a térvényi
eléirasoknak megfeleléen, minden pedagégusnak lehetdsége legyen az életpalya modell altal
biztositott mindsitd eldrelépésre. Az intézményi Onértékelés szempontjainak kidolgozasa

elottunk allo feladat.

- tovabbi feladataink a nyertes palyadzatok kapcsan vallalt célkitlizések, programok

megvaldsitasa a fenntartasi idészakban. Ujabb palyéazati lehetéségek felkutatasa.



Tovabbi pedagogiai feladataink:

A gyakorlati munkdban egységes elvarasi szint kialakitdsa, biztonsagérzet,
szeretetteljes banasmod alkalmazisa a magatartaszavaros, problémas gyerekek

sikeres nevelésének érdekében.

A HHH gyermekek fejlesztése, a fejlodésben tortént valtozasok, elért eredmények a

fejlédési naploban keriiljenek rogzitésre.

Neveltségi szintfelmérd lap bevezetése mindegyik feladatellatasi helyen.

A tehetségigéretek felismerése, a képesség kibontakoztatdé nevelés gyakorlati
alkalmazasa, a gyermekek egyéni képességeit figyelembevevd modszerek

differencialt alkalmazasaval.

Nagyon fontos a csaladok nevelési szokédsainak megismerése, a csaladokkal valo
szorosabb egylittmiikddés kialakitdsa, a csaladok nevelési problémainak
megoldasanak segitése. (megbeszélések, nevelési tanacsadd tajékoztatok

szervezese)

A csaladokkal vald kapcsolattartas fejlesztése, a sziilok tajékoztatisa a gyermek

eldmenetelérdl, ennek dokumentaldsa a torvényben meghatarozott médon

Az integracios palydzat elvardsainak megfelelden folytatodik az esélyteremtd
pedagogiai munka. Erdsodik a kompetencia alapu szemlélet, a hatékony modszerek
alkalmazasaval fejlodik a gyermek szocialis képessége. Ezen a téren a
mithelymunka ¢és eset megbeszélések gyakorisagat kell szorgalmazni a

gyogypedagogusok €s az dvodapedagogusok hatékony munkajanak érdekében.

A mozgaskotta mddszer széles korben valod alkalmazéasa

DIFER mérési rendszer, neveltségi szintfelmérés bevezetése mindegyik
feladatellatasi helyen.



- A Z06ld Ovi intézménykozi munkacsoport, az Intézményi onértékelési, valamint a
hatranyos helyzeti gyermekeket segité Gyermekvédelmi intézménykozi
munkacsoport létrehozasaval a feladatellatasi helyeken az intézmény egységes
szempontrendszerének kidolgozasa, és érvényesiilése. A meglévd dvodai
munkacsoportok (6voda-iskola atmenetet segitd,) Osszehangolt, és hatékony

munkajanak biztositasa.

Kiilonésen fontos, hogy foként a pedagogiai asszisztensekkel hasznos egyiittmiikodo
kapcsolatot alakitsanak ki az Ovodapedagdgusok a gyermekek fejlesztése érdekében.
Pedagogiai moédszereiket hangoljak Gssze, jo gyakorlataikat adjak at egymasnak.

Kiemelt jelentdségii a nevelémunkéaban:

- Egészségvédo szemlélet megalapozasa /egészséges étkezés, levegdzés, mozgas/

- Kornyezetvédelem-természetvédelem  (ndvények  gondozdsa,  madaretetés,
ovodakert gondozasa)

- Kiilonleges banasmoddot igényld gyermekek integracidja

- Tehetséggondozas

- Gyermekvédelem

- Ovoda-iskola atmenet konnyitése

Allandé feladatok:

— naprakész adminisztracid vezetése

- munkaértekezleteken valdé részvétel, az éves munkaterv
aktualizaldsa, meghatarozott feladatok, munkak6zosségi
megbizatasok elvégzése

- intézménylink feladataiban val6 folyamatos €s hiteles részvétel
— maximalis diszkréci6 intézményiink beliigyeit illetden

- intézménylink j6 hirnevének kialakitisa és annak megdrzése

— palyazati lehetdségek felkutatasa

— 0Onképzés, szervezett tovabbképzés



— a Hazirendben meghatdrozott igazolasi rend szigora betartasa, a
sziilokkel valo mieldbbi egyeztetés, kapcsolatfelvétel

- gyermekvédelmi problémak mielébbi jelentése az ezzel a
feladattal megbizott kollégdk fele, indokolt esetben
csaladlatogatas, jelzolap kiildése

— a Koznevelési torvény, és rendeletek eldirasainak folyamatos,
betartasa, (munkaidd beosztas, helyettesités, oktatassal
neveléssel le nem kotott munkaido stb.)

— aneveldi példaadas, pedagodgiai igényesség, szeretet, meggydzés
kotelességek tudatositasa, egészséges ¢letmod és
kornyezettudatos magatartas

- az egyenld banasmod szem el6tt tartdsa, a gyermeki
adottsagokbol  kiinduld  képességek  kibontakoztatdsdnak
megvaldsitasa

— asziildkkel valé harmonikus kapcsolat kialakitasa
— hagyomanyaink tiszteletére és dpolasara nevelés

— kapcsolattartas mas nevelési szinterekkel

Tovabbképzések:

A Tovabbképzési terv és a Beiskolazasi tervnek megfelelden torténik. Ettdl eltérd abban az
esetben lehet, ha palyazat keretében (OFI, ¢s az OH szervezésében) ingyenes tovabbképzésre
van lehetéség. Onkoltségen és sajat szabadidejében barki részt vehet tovabbképzésen,

konferencian.
A jovében is biztositjuk a lehetdségeket a kiadott tajékoztatokbol, kinalatokbol.

Fontos a tovabbképzések tapasztalatainak ataddsa, ezért értekezleteken, Osszejoveteleken
biztositjuk az informéacidk megosztasat. A képzéseken szerzett tudas kamatoztatasa az

ovoda gyermekeinek érdekében hangsulyos szerepet kap pedagdgia munkankban.



Ovodafejlesztés:

Kapcsolatok:

palyazati lehetdségek felkutatasa (intézményszinti,
gyermekeknek sz0l6 egyéni, kozosségi palyazat)

76ld Ovoda intézmény szintli Kkiterjesztése, Tehetségpont
regisztracio

alapitvanyok, szponzorok tdmogatasanak megnyerése.

célunk, hogy az intézmény eddigi kapcsolatait megorizziik,
erdsitsiik kiillonbozd kozos programokkal (6vodak, iskoldk,
konyvtarak, miivel6dési hazak)

lehetdséget teremtliink az egyiittmiikodési megallapodasok
alapjan pl: a koOzosségi szolgalat keretében kozépiskolas
didkoknak segité munkara, OKJ képzések, foiskolai hallgatok
résztvevdinek szakmai gyakorlat szerzésre

szakmai egyiittmikodést folytatunk a KLIK Séarbogardi
Tankeriiletének szakembereivel, Fejér Megyei Pedagogiai
Szakszolgalat Sarbogardi Tagintézményének szakembereivel

lehetdséget biztositunk a hivatalosan bejegyzett egyhdzak
képviseldinek valldsoktatasra

egészségiigyi szakemberekkel (orvosok, védondk, egészségligyi
szlirések keretében)

Intézményiink részt vesz a BOZSIK programban

intézménylink aktiv a wvarosi kulturalis életben (misorok
eléadasa PL. id6sek otthondban, rendezvényeken)

kapcsolatokat alakitunk ki egyestiletekkel, civil szervezetekkel

egyiittmiikddiink az 6vodakban miikodd sziiléi szervezetekkel,
szivesen vesszilk tdmogatidsukat, mert velik egyiitt tudjuk
megvaldsitani a gyermekprogramjainkat

célunk tovabba, hogy a fenntartoval a sziikséges mikodtetési
feladatokon tal fenntartsuk a jé kapcsolatot, a hivatal dolgozdival
kolcsonodsen segitsiik egymas munkajat

nagyon fontosnak tartjuk a csaladok bekapcsolodasat az 6vodai
¢letbe, rendszeresen szerveziink olyan programokat, melyek
lehetdvé teszik az egyiittes élményeket



Zaradék

A 2015/2016-0s munkatervet a nevelGtestiilet 2015. augusztus 25-én megtartott
értekezleten elfogadta.

Sarbogard, 2015. augusztus 25.

Huszarné Kovacs Marta

Intézményvezetd

A 2015/2016-0s nevelési év rendjérdl tajékoztattuk a sziiléket — kikértiikk a Sziil6i
Szervezet véleményét.

Sarbogard, 2015. szeptember 15.

SZMK elnok

A fenntarté a 2015/2016-0s munkatervet véleményezte:

Datum:
Dr. Siik6sd Tamas
Polgarmester



EVES MUNKATERV
2015/2016

Sarbogardi Zengé Ovoda
Székhely
7000 Mikes koz 3.

Készitette:Boros Mihalyné

Intézményvezeto helyettes



Miukodési adatok

A nevelési év rendje

Nevelési év 2015. szeptember 1.-t61 — 2016. augusztus 31.-ig
Szorgalmi id6szak 2015. szeptember 1-t61 — 2016. majus 31.-ig

Nyari életrend 2016. junius 1.-t61 — 2016. augusztus 31.-ig

Uj gyermekek beiratasa A fenntart6 altal meghatarozott idében, ill. folyamatosan

Az 6voda nyari zarasanak idépontjarél a fenntartd dont.

Az 6voda nyitva tartasa:

Elézetes felmérés alapjan a sziil6k igényeihez igazodva: 6.30 — 16.30 oraig.

A gyermekekkel érkezéstdl tavozasukig ovodapedagdgus foglalkozik.

A naponkénti nyitva tartas rendje:

Az 6voda heti 6t napon at (a hét munkanapjain) — a sziilok igényeinek figyelembe vételével
egész napos nevelés keretében gondoskodik a gyermekekrdl. Ezen id6n kiviil gyermek nem
tartozkodik az 6vodaban.

Az 6vodapedagogusok a 8 csoportban heti valtasban, a nevelési évre sz616 munkaid6 beosztas
szerint toltik kotelezd draszdmukat.

Személyi feltételek:

1 6 fiiggetlenitett intézményvezetd
1 f6 intézményvezetd helyettes

16 6vodapedagogus

Talai Gabriella gyakornok kijel6lt mentora Fiserné Farkas Csilla. Ulcz Bernadett gyakornok
kijelolt mentora Vitéz Mariann.

2 ovodapedagdgus tartds betegség miatt van tavol: Palotas Beata helyére allando helyettest
alkalmazunk hatarozott idejii kinevezéssel, Freschli Jozsefné munkajat belsé helyettesitéssel
oldjuk meg.




2 6 6vodapedagogus december 31-t61 lesz nyugdijas, helyettiik teljes munkaiddre jogviszony
1étesiilt 2 6 6vodapedagogussal hatarozatlan kinevezéssel.

8 dajka

Gal Judit hatdrozott idejli kinevezéssel dolgozik Simonné Kakas Brigitta gyesen 1évo kolléga helyett.
3 pedagdgiai asszisztens

1 ovodatitkar

Az 6voda épiiletének takaritasaban 2 kozmunkas, az udvar rendben tartasaban szintén 2 kozmunkas
segit.

A kisebb eszk6zok, berendezési targyak meghibasodasanak kijavitdsa nehézkes, mivel az
Onkorményzatnak kell jelezni minden esetben. Nagy segitség lenne 1 karbantart6 és 1 rendszergazda.

Munkarendek az 6vodaban

Beosztas Munkaidé Heti kotelez6 6raszam
Intézményvezeté-helyettes 40 ora 22 ora
Ovodapedagogusok 40 ora 32 6ra

+ 4 6ra (neveléssel-oktatassal le
nem kotott ido)

Egyéb alkalmazottak 40 6ra 40 ora

Targyi feltételek:

A nyér folyaman 1 csoportszoba plafonja, 2 gyermekoltozd plafonja balesetveszélyessé valt.
fgy sziikséges volt a 8 csoportszoba, 8 gyermekmosdo, 8 gyermekoltozd szakember altal
torténd bevizsgalasa. A vizsgalat indokoltta tette, hogy mindegyik helyiség plafonja kijavitasra
kertilt.

Udvari jatékok- szabvanynak megfelel6 javitdsa, festése sajnos még nem tortént meg. A
szakember altal felmért sziikséges javitasok dsszege meghaladja a koltségvetési kereteinket.




Az udvari jatékok fokozatos cseréjét lehetové kell tenni, hogy EU szabvanynak megfeleloek
legyenek. Az 8sz folyamén a székhelyre tobb uj kisebb méretii udvari jaték vasarlasat
tervezziik, a Kozponti Ovodat Segitd Alapitvany tamogatasaval.

Az arnyékol6 az udvaron még mindig javitasra szorul, igy balesetveszélyes.

A feln6tt mosdok iilepitdje gyakran feltoltodik dugulast okozva ezzel a rendszerben. Célszerti
lenne hosszutavra, ha a csatornarendszert atépiteni.

Az ereszcsatorna javitasa, az ablakok festése, fodém szigetelés még sziikséges az épiilet
biztonsagossa tétel¢hez.

Az eszkozkészlet a nevelési-oktatasi intézmények kotelezd eszkozjegyzékének megfelel, a
folyamatos bovitésre azonban tovabbra is torekedniink kell. A gyermekek sokoldalu fejlesztését
szolgalo fejleszto jatékok, eszkdzok rendelkezésre allnak.

Az intézményben az oktato-neveld munkahoz a targyi feltételek biztositottak.

Az értekezletek rendje:

Munkaértekezletek:
A miikddés, a nevelés feladatainak megoldasardl — havi rendszerességgel.
- minden honap elsé hétfdje vezetdségi értekezlet,

- elsd keddje munkakodzosségi értekezlet.

Vezetdségi értekezletek iddpontjai Munkak6zosségi értekezletek iddpontjai

okt.5.,nov.2.,dec.7.,jan.4.,febr. okt.6.,nov.3.,dec.8.,jan.5.,febr.

Sziikség szerint a munkaértekezlet slirlisége modosulhat.

A nevelés nélkiili munkanapok szama: 5

Nevelési ertekezletek:

2015. szeptember 28. hétf6 szakmai nap: Egészséges ¢életmod
— diatetikus eldadas

- valtozasok a kozétkeztetésben

2016. januar 22. péntek — nevelési értekezlet: féléves értékelés és tehetséggondozassal
kapcsolatos eléadas



2016. aprilis 25. hétfé — (Paksi 6voda latogatdsa)- tapasztalatcsere (a Zold 6voda jegyében
telne)

2016. junius 17. péntek - nevelési értekezlet (értékeld beszamolok)

2016. augusztus 25. csiitortok - alakulé értekezlet

Sziiloket érinto ertekezletek:

1. Evnyito sziil6i értekezlet:
PP, SZMSZ, Hazirend modositasainak ismertetése, a nevelési év feladatainak
ismertetése, SZMK tagok valasztasa

2015. szeptemberének masodik hete,09.07-11.
Felel0s: a csoportban dolgozé évodapedagdgusok

2. A Sarbogardi Zengé Ovoda 2015/2016-0s nevelési év munkatervének véleményezése és a
Sziild1 Szervezet éves munkatervének Osszeallitasa és elfogadasa

2015. szeptember 15. kedd
Felelds: intézményvezetd helyettesek és telephely felel6sok
3. Sziili értekezlet a gyermekek eldrehaladasarol, fejlodésérol:
2016. januar 2. hete (01.11- 15-ig)
Felelds: 6vodapedagdgusok
4. Kozos sziildi értekezlet az iskoldba mend gyermekek sziileinek
2015. aprilis 5.
Felelds: intézményvezetd
5. Sziil6i értekezlet a leendd 6vodasok sziileinek:
2015. jinius 1. hete: 06.06.

Felel6s: intézményvezetd €s helyettesek

Fogadoorak
Evente két alkalommal, november 10, mércius 07, illetve sziikség szerint.

Tankotelezett gyermekek sziileinek tdjékoztatds a gyermekiik fejlodésérdl,
elérehaladéasarol

2016. januar masodik hete (01.11-15-iQ)



Feleldsok: a csoportban dolgozd 6vodapedagdgusok

Gyermekvédelmi felelds igény szerint tart fogaddorat, elére megbeszeltek szerint.
Felel6s: megbizott gyermekvédelmi felel6sok
Pélinkasné Horvath Erzsébet

Huszarné Varhelyi I1diké

Nyilt napok:
2016. aprilis 18-22-ig (Fold napja projekt hete)
A sziil6k szdmara szervezett programok (kirandulésok, anydk napja stb.)

Feleldsok: a csoportban dolgozé 6vodapedagdgusok

Az 6voda gyermeklétszama 2015. szeptember 1-én: 191

ebbdl 4 gyermek SNI

Csoportszervezés

A csoport | A gyermekek A SNI | BTM| A csoportban dolgoz6 | A csoportban

neve Osszetétele | csoport ovodapedagdgusok dolgoz6 dajka
létszama
Bobita Nagycsoport | 27 1 Fisern¢ Farkas Csilla Kovacs
. . Gaborné
Talai Gabriella
Mazsola Kiscsoport 26 Siit Laszloné Darab
Ferencné

Kovacs Gaborné

Margaréta | Vegyes 24 1 Vitéz Mariann Gazso Istvanné

Ulcz Bernadett




Napraforgd | Vegyes 21 Grosz Tinde Molnarné
Kocsis Andrea
Katica Korcsoportjat | 22 Boros Mihalyné Horvath
ismétlo Tosoki Gyorgyné Gyorgyné
nagycsoport
Stini Vegyes 23 Palinkasné Horvath | Szakacs Maria
Erzsébet
Toldy Miklosné
Micimackd | Kozépso 24 Huszarné Varhelyi Ildiké6 | Bognar
Korosi Erika Laszloné
Szivarvany | Kozéps6 24 M¢észaros Marta Gal Judit
Szab6 Zoltanné

A beiratott, eldjegyzett gyermekek, akikre nem vonatkozik az 6vodakotelezettség,
folyamatosan érkeznek az intézménybe.

Az idei nevelési évben 4 SNI gyermek fejlesztését kell megszervezni a Szakértdi Bizottsag
altal kiallitott szakvélemények alapjan. Intézményiinkben megbizasi és vallalkozasi
szerz6dések alapjan latjak el gyogypedagdgusok az SNI gyermekeket.

Fejlesztd ordinak idépontjai:
kedd: 9-11.30
péntek: 9.45-11.30

A BTM-s gyermekek fejlesztését, a csoportban torténd fejlesztés mellett, Grosz Tiinde
fejlesztd pedagogusi végzettséggel rendelkezd dvodapedagogus végzi.

A logopédiai fejlesztést Orsés Dora és Molnarné Koncz Eva latja el.
Fejlesztd 6rdk idépontjai:

hétfd: 8-9.30

kedd: 8.00-12.05

cstitortok: 8.00-12.05

Gyogytestnevelésen 59 gyermek vesz részt, Huszarné Karnis Eszter gyogytestneveld tartja.
Fejlesztd orak idOpontjai:

szerda:7.45-9.30

cslitortok:7.45-10.15




Bejaré (Kislokrol) gyermekek szdma: 1.

Reggel és délutan 1 pedagogiai asszisztens kiséri a gyermeket.

Unnepek, iinnepélyek

Pedagdgiai programunk alapjan, helyi hagyomanyainknak megfeleléen szervezziik a jeles
napokat és tinnepélyeket.

Alapelvek:

- Az lnneplés mellett nyerjen kiemelt hangsulyt a rdhangolads és levezetés is,
érvényesiiljon a folyamatjelleg.
- Kiilséségében és tartalmaban a miisorok, rendezvények igényesek, jol szervezettek, a
gyermekek szamara érthetdek, élvezhetdek legyenek.
- Lehetéségekhez mérten hivjuk meg a csalddokat a kapcsolat mélyitése, illetve az
izlésformalas, csaladi hagyomanyok szélesitése céljabol.

Id6pont Megnevezés Felelos Szervezési mod
ovodai csoportos

2015. 09.18. Sziireti felvonulés, tinchaz Micimackd csoport X

2015. 09.18. Takaritas vilagnapja Sziireti elokésziiletei,
szlireti felvonulas utdni X
rendrakas

2015.09. 29. Népmese napja Bobita csoport X
Garembucka

2015.10.01. A zene vilagnapja Intézményvezetd hely. | X X

2015. 10.04. Allatok vilagnapja 761d csoport X

2015.10.009. Komposztalas vilagnapja 761d csoport X

2015.10.15. Kézmosas vilagnapja intézményvezetd X X

helyettes

2015.10.22. Tokfesztival ovodapedagogusok X

2014.12.06. Mikulés ovodapedagogusok X

2015.nov.29- | Adventi gyertyagyujtasok Bobita csoport X

dec.18-ig elsé gyertyagytjtas: 11.27.

péntek
2015.dec. Betlehemi csillag/kiallitas Bobita csoport X
2015.12.13. Lucazas Margaréta csoport X




2015.dec. Karacsonyi hangverseny Intézményvezetd hely.
Jakob Zoltan

2015..12.18. Gyermekek karacsonya Katica csoport
Mazsola-dekoralas,
meghivok, ajandékok
elkészitése

2016.02.02. Mackobarlang Stini csoport

2016.02.12. Farsang Szivarvany csoport

2016.02.16. Téltemetés Bobita csoport

2016.03.15. Nemgzeti {innep /megeml./ 6vodapedagogusok

2016.03. 22. Viz vilagnapja Z061d csoport

2016.03.utols6 | Husvéti nyuszi varas o6vodapedagogusok

hete

2016.03. Tavaszi hangverseny Int.vez.hely.
Jakob Zoltan

2016.04.22. Fold napja 761d csoport

2016.05. elsé | Anyak napja ovodapedagogusok

hete

2016.05.10. Madarak és fak napja 761d csoport

2016.05.27. Gyereknap
2016.05. 28. Csaladi nap Sziil6i Szervezet

Int.vez.hely.

2016.06.04. Nemzeti 6sszefogas napja Jatékgytjtés mindegyik
ovodaban kiilhoni
magyar gyermekek
részére

2016.06.10. Ballagas intézményvezeto
helyettes

Csoporton beliil kdzds linneplés torténik a gyermek sziiletésnapja alkalmabol. A sziiletésnapos
gyermek szamadra ez jeles nap, az 6 kivansagai a mérvadoak (jatékok, dalok, mesék, stb.)

Az ovoda Kirandulasai

A kornyezet felfedezése ¢és az ¢élményvilag gazdagitasa nélkiilozhetetlen a gyermeki
személyiségfejlédés szempontjabol. Ezt minden csoport beépiti pedagodgiai munkajaba,
programjainak szervezésébe.



Ovodasaink kedvelt kirandulo helyei: Lengyelannafiirdd: Erdei iskola, Dég, Veszprémi
Allatkert, Zaméardi, Si6fok, Budapest: Néprajzi Muzeum, Févarosi Nagycirkusz, Elevenpark.

A nyari 6vodai ¢letet gazdagitotta €s tette szinessé a Balaton kornyékére szervezett ,,Csendesen
ébred a Balaton” kirandulds. Ennek anyagi forrasat intézményiink a Sarbogardi Onkormanyzat
Oktatasi, Kézmivelodési és Sport Bizottsaga altal kiirt ,,Nyari taborok, ¢és kirandulasok
tamogatasa 2015 palyazatan nyerte.

Nevelési feladatok 2015/2016 - os nevelési évben:

A nevelési célok és feladatok megvaldsitasa a Sarbogardi Zengd Ovoda Pedagogiai Programja
¢és a 2015/2016-0s nevelési év munkaterve szerint torténik.

Kiemelt feladatunknak tekintjiik tovabbra is, hogy intézményiinkben mindenhol egységes
szinvonalu nevelés valosuljon meg, megtartva az eddigi hagyomanyokat, ugyanakkor a
kialakitott egységes szemléletmodot, értékrendet érvényre juttatva.

2015. szeptemberében megalakitottuk az Ovoda-iskola kozotti Atmenetet segitd
munkacsoportot. A munkacsoport feladata a gyermekek iskolai beilleszkedésének
figyelemmel kisérése, az OVI-SULI, a leendd els6 osztalyos tanitok ovodaba latogatasanak
megszervezese.

Létrehoztuk a Gyermekvédelmi intézménykozi munkacsoportot, melynek tagjai a hatranyos
helyzetli gyermekeket segitik. A fejlédésben tortént valtozasok, elért eredmények a fejlodési
naploban keriilnek rogzitésre.

Egyik fontos célkitlizésiink a ,,ZOLD OVODA” cim megszerzése. Ehhez kapcsolodva
szervezOdott a Zold Ovi intézménykozi munkacsoport, vallalva a kornyezetvédelmi
vilagnapok alkalmaval élményszerii tevékenységek megszervezését. Programjuk részleteiben
hangsulyos szerepet kap a gyermekek 6vodai életében a munka jellegli tevékenységekre valo
0sztonzés a jeles zoldnapokhoz kapcsolddodan is.

Fontosnak tartjdk,hogy a nevelést-oktatast segitd alkalmazottak mindennapi munkajaban
érvényesiiljon a ,,zold szemlélet” a sziilok és didkok (kozosségi szolgélat) aktiv bevondsa a zold
tevékenységekbe (hulladékgytijtés, faiiltetés, kornyezetrendezés)

Megalakult az Intézményi onértékelési csoport, vezetdje Grosz Tiinde. A csoport elsédleges
feladata az intézményi onértékelés szempontjainak kidolgozéasa. Tovabbi feladat a pedagogiai
munka ellenérzésének, konferenciak, tajékoztatdk szervezésének megtervezése, hogy a
torvényi eldirasoknak megfeleléen, minden pedagoégusnak lehetdsége legyen az életpalya
modell altal biztositott mindsito elérelépésre. A pedagogiai-szakmai ellendrzésekre a jovoben
is nagy hangsulyt fektetiink.

Tovéabbi feladataink a nyertes palyazatok kapcsan vallalt célkitiizések, programok
megvalositasa a fenntartdsi idészakban:



Tamop 3.4.2. — meseeldadés dsszel és tavasszal
kézmiives foglalkozas Osszel és tavasszal-
Tamop 6.1.2. — kirandulés szervezése 1 alkalommal
sportnap szervezése 2 alkalommal
eldadas szervezése 1 alkalommal.

Tamop 3.1.6. — egyiittmikoddésre kotelez ( EGYMI).

Ovodankban bévitjiik a tehetséggondozasban, felzarkoztatasban kiemelt szerepet kapd
foglalkozasokat. Bevezetjik a LUK tablajatékos foglalkozast, és a ,Kis felfedezék”
természetkutato foglalkozast.

Szeretnénk a mozgaskotta modszert széles korben alkalmazni.

Bevezetjiik a DIFER mérési rendszert, a nagycsoportosokat mérjiik dsszel (oktober) és
tavasszal (aprilis).

Intézménylink részt vesz a BOZSIK programban. Heti 1 alkalommal, 2 csoportszervezéssel
ismerkednek 6vodasaink a futball jatékkal. Az edz4: Szabo Attila

Tovabbképzések:

A Tovabbképzési terv €s a Beiskolazasi tervnek megfelelden torténik.
A jovében is biztositjuk a lehetdségeket a kiadott tdjékoztatokbol, kindlatokbol.

Fontos a tovabbképzések tapasztalatainak atadasa, ezért értekezleteken, Osszejoveteleken
biztositjuk az informéaciok megosztasat. A képzéseken szerzett tudas kamatoztatasa az 6voda
gyermekeinek érdekében hangsulyos szerepet kap pedagdgia munkankban.

Kapcsolatok:

Célunk, hogy az intézmény eddigi kapcsolatait megdrizzik, erdsitsiik kiilonb6z6 kozos
programokkal.

Ovodasaink rendszeresen latogatjak a Varosi Konyvtarat. A konyvtarban a konyvkolesonzés
mellett kiilonb6z6 foglalkozasokon vesznek részt.

A Miivelddési Haz altal szervezett szinhazi eléadasokat (évi 4 alkalom) szivesen latogatjak
kozépsOs-€s nagycsoportos koru gyermekeink.



Lehetdséget teremtettiink és teremtiink az egyiittmiikodési megallapodasok alapjan a kdzosségi
szolgalat keretében kozépiskolds didkoknak segitd munkéra. A nyér folyaman 2 didk segitette
a dajkak munkajat. LehetOséget teremtiink OKJ képzések, foiskolai hallgatok

2

Intézményiink aktiv a varosi kulturalis életben. Minden évben ,,A betlehemi csillag’
mézeskalacs kidllitds megnyitojan 6vodasaink adnak misort. Kardcsonykor az iddseket
orvendeztetik meg el6adasukkal az idések otthonaban.

Ellenorzés :

Szempontjait és litemezését a 2015/16-0s Ellendrzési terv tartalmazza.

Kotelez6 feladatellatas - Szolgaltatasok

- Beszédhiba javitas, logopédiai ellatas: Orsés Dora és Molnarné Koncz Eva
(logopédus), a felmérés altal kiszlrt nagy- valamint kozéps6s kora gyermekek
részére

- Gyogytestnevelés: a kiszlirt gyermekek részére — Huszarné Karnis Eszter

SNI-s gyermekek fejlesztése: Magyari Eva gyogypedagogus,

— Németh Laszloné gyogypedagogus

- Ovodai fejlesztések, BTM-es gyermekek esctében, melyet dvodapedagdgusaink
végeznek.

- ,,Egy hiiron pendiiliink” ovis néptanc — K6rdsi Erika, Huszarné Varhelyi [1diko

- ,,Csip-csup csodak” — Fiserné Farkas Csilla, Toldy Miklosné

- ,,Sajtkukac-torna”- Vitéz Mariann

- ,,Varazskopeny” - Huszarné Kovacs Marta,

- ,LUK”logikai jaték — Palinkasné Horvath Erzsébet, Horvithné Kovécs Brigitta
(pedagogiai asszisztens)

- ,,Kis felfedez6k”- Mészaros Marta,

— Ovi-foci — Bozsik Program — Pajor Laszl0, Szabo Attila

- Hittan — katolikus, reformatus, evangélikus

- Uszas 6sszel, tavasszal

- Gyermekszinhaz

Vallalt tisztségek, felelosok :

Gyermekvédelmi felelés: Palinkasné Horvath Erzsébet és Huszarné Varhelyi I1diko

Alapitvany: Fiserné Farkas Csilla



Honlap felelés: Horvathné Kovacs Brigitta (pedagdgiai asszisztens)
Thzvédelmi megbizott: Korosi Erika

Pélyazati figyel6: Toldi Miklosné

SNI gyermekek kovetése: Grosz Tiinde

Fejleszt6 foglalkozasok szervezése: Grosz Tiinde

Tornaszoba beosztas: Szabo Zoltanné

Biztositasért felelés: Tosoki Gyorgyné

Fénykeép felelds: Tosoki Gyorgyné

Uszas szervezése: Télai Gabriella

Ovoda-iskola atmenet koordinator: Boros Mihalyné

Dekoracio felelés: Korosi Erika

Ujsagterjesztés: Mészaros Marta

Konyvterjesztés: Fiserné Farkas Csilla, Siitd Laszloné, Boros Mihalyné

Bozsik program felelés: Horvathné Kovacs Brigitta (pedagogiai asszisztens)

Sarbogard, 2015.szeptember 15.

készitette jovahagyta
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Helyzetelemzés, targyi feltételek

Az eszkozkészletiink a nevelési-oktatasi intézmények kotelezd eszkozjegyzékének megfelel.
Rendelkeziink a gyermekek sokoldalu fejlesztését szolgald fejlesztd jatékokkal, eszkozokkel.
Arra toreksziink, hogy folyamatosan bévitsiik eszkozkészletiinket jatékeszkozokkel,
szemléltetd eszkozokkel, udvari jatékokkal.

A nyér folyaman sziiléi tamogatassal az 6voda udvarara 0j csuszdat tudtunk beszerezni,
melyhez a folyami homokot szintén segitséggel szereztiik be.

A tornaszoba melletti betonszegélyt, €s esdviz elvezetd csovet megprobaltak kijavitani, mert
balesetveszélyes volt a gyermekek szamara.

A konyha melletti mosdohelyiségben kicserélték az elhasznalodott vizvezeték csovet, és ujra
csempéztéek azt. A vizvezeték szerelési munkak (kézmoso, WC-tartaly visszaszerelése) még
folyamatban van. A mosokonyhéaban a zuhanytalcat javitottak. A felndtt WC-t jarolapoztak.

Megtortént a gyermekmosdok tisztasdgi meszelése. Harom mosdoban végeztek szerelési
munkakat, hogy a gyermekek szamara a hideg-meleg viz biztositott legyen.

Az dvoda elétti kerités jitasa tovabbra is sziikséges lenne, mert nagyon elhasznalddott, rozsdas
az egész utcafronton.

Egy csoportban (Napsugar csoport) teljes miipadlod cserére keriilt sor, egy masikban viszont
darabok beragasztasaval sziintették meg a balesetveszélyessé valt miipadlot.



Személyi feltételek

Ovodankban 12 6vodapedagogus, 6 dajka, 2 pedagogiai asszisztens és 1 konyhai alkalmazott
latja el a gyermekek gondozasat, nevelését. A talalo konyhai teendok elvégzésében 1, az udvar
rendben tartasaban 2 kozmunkas segit.

Visi Gabriella 2015. junius 28-t0l gyermekével a sziilési szabadsagat tolti. Helyét Nagyné
Békési Eva tolti be hatarozott idejii szerzddéssel.

Megbizatasok
Gyermekvédelmi megbizott Pogany Tamasné
Ttzvédelmi megbizott Major Jozsefné
Fejleszté pedagdgusok Lukacs Zsuzsanna,

Firészné Héricz Marianna

Honlap frissitésének felelose Lukécs Zsuzsanna

Pélyazat fenntarthatosdganak feleldse Farkasné Fiirész Marta
(Inkluziv intézmények Sarbogardon)

Szinhaz szervezése Lukécs Zsuzsanna
Fényképrendelés szervezése Hegediisné Czechmeiszter Tiinde
Havi mese délelottok szervezdje Visi Mihalyné

Varga-Sepsi Agnes

Konyvrendelések lebonyolitasa Major Jozsefné

iloknek A
(sztiléknek) Varga-Sepsi Agnes

Ujsagrendelések lebonyolitasa Farkasné Flirész Marta

(Tappancs, Mini Mang, Pottom)

Ovoda—iskola dtmenet segitése Csuti Maria

Farkasné Furész Marta
Némethné Steinbach Renéta
Emperger Janosné

Lukécs Zsuzsanna

Labda-ovi Némethné Steinbach Rendata

Fekete Gaborné

Népi jatékok Visi Mihalyné
Varga-Sepsi Agnes




Mese-ovi

Farkasné Furész Marta

Hegedlisné Czechmeiszter Tiinde

OKOS-KA

Emperger Janosné

Siité Edit (pedagodgiai asszisztens)




Csoportlétszamok a 2015/2016-0s nevelési évben

Nevelési év kezdetén:

Csoportok Létszam SNI BTM BTM veszélye
Bobita  csoport 24 3 1 1
Napsugar csoport 25 - - -
Nyuszi  csoport 23 1 4
Cica csoport 20 2 5 1
Tappancs csoport 18 1 2 -
Katica  csoport 23 - 2
Osszesen: 133 7 14 2

Bejaré gyermekek a 2015/2016-o0s nevelési évben

Bejaronak nem mindsiilo, de a kiilsd varosrészekbdl busszal kozlekedd gyermekek szdma:

Sarhatvan: 4 gyermek
Rétszilas: 9 gyermek (1 kislany utaztatasat a sziil6k autoval vallaljak)

Més telepiilésrdl jarnak 6vodaba (sziileik hozzak és viszik Oket haza):

Saregres: 1 gyermek
Alsészentivan: 1 gyermek
Vajta: 1 gyermek

Cece: 1 gyermek

Reggel 6vodapedagdgus, dajka megy ki a Sarhatvanrol érkez6 gyermekek elé a buszmegalloba.
A rétszilasi gyermekek kiilon busszal érkeznek, és dajka nénik varjak az 6voda elott.
Délutan 6vodapedagogusok kisérik az 6sszes gyermeket a megalloba, néhany perces eltéréssel
indul a helyi jarat a Sarhatvanra illetve a menetrendszerinti jarat Rétszilasra.

Kiemelt feladataink:

Intézménylink eddigi arculatanak, értékrendjének, j6 hirnevének megdrzése, hagyomanyainak
apolasa.

Kornyezettudatos szemlélet, magatartds megalapozasa, ,,Zold Ovoda” cimhez kapcsolodo
tevékenységek szervezése, megvalositasa:

- Kornyezetvédo jatékok, tevékenységek beépitése a gyermekek
tevékenységrendszerébe

- Sziilékkel k6zos programok szervezése
- Kornyezetiink rendben tartasa

- Szelektiv hulladékgytijtés, Gijrahasznositas



Z51d Ovodakkal val6 kapcsolat kiépitése, kozos tevékenységekben vald részt vétel.
Ovoda-iskola atmenet segitése, az 4tmenetet segité munkacsoport tovabbi miikddtetésével:

- Programok szervezése, mely megkonnyiti a gyermekek beilleszkedését az iskolaba.

- A gyermekek iskolai beilleszkedésének nyomon kovetése

Parhuzamos tevékenységek biztositasa, differencialt banasmod alkalmazasa a gyermekek

egyéni fejlettségének megfelelden.

A kiilonleges banasmoddot igényld gyermekek mindennapjaival kapcsolatos teendok,

problémak megoldésa érdekében a szakemberekkel valo egytittmiikodés.

Fejlesztési feladatok

- HH, HHH gyermekek figyelemmel kisérése, fejlesztése.

- Ludtalp, tartasjavitd gyakorlatok beépitése a mindennapos mozgésba.

- Az 6vodankra vonatkoz6 tématervjavaslatok atdolgozasa az aktualitdsoknak

megfelelden, és a gyermekek fejlettségi lapjanak értehetdbb. atlathatobb valtozatanak

kidolgozasa.

Program €s eseménynaptar

Esemény

Felelos

Hatarido

Tanévnyito iinnep az
iskolaban

Csuti Maria
Emperger Janosné
Lukacs Zsuzsanna
Pogany Tamasné
Visi Mihalyné

Szeptember 1.

Logopédiai Csuti Maria Szeptember elsd hét.

foglalkozasok,

gyogytestnevelés

egyeztetése

SNI gyermekek fejleszté | Csuti Méaria Szeptember elso hét.

foglalkozasanak

megszervezese.

Sziiloi értekezlet. Csuti Maria Szeptember7-8.

megszervezése Ovodapedagogusok

Tornaszobai, s6 szobai Csuti Méria Szeptember 15.

tevékenység beosztasa Fekete Gaborné

Sziireti felvonulas. Nagycsoportok Szeptember 15.
ovodapedagdgusai

Takaritas vilagnapja

Hegediisné Czechmeiszter
Tiinde
Major Jozsefné

Szeptember 19.

Statisztika elkészitése

Csuti Maria

Oktober 1.

Allatok vilagnapja

Némethné Steinbach Renata

Oktober 4.




Farkasné Furész Marta

Munkakd6zdsségi Csuti Maria Oktober 6.

megbeszélés

Komposztalas vilagnapja | Varga-Sepsi Agnes Oktober 9.
Fekete Gaborné

Kézmosas vildgnapja Flrészné Héricz Marianna Oktober 15.
Csuti Méria

Oszi kirandulas Csoportok 6vodapedagdgusai | Oktober 30.

szervezése

Nagycsoportosok DIFER | Lukacs Zsuzsanna Oktober 31.

mérése (Fejlesztd Flirészné Héricz Mariann

pedagogusok) Fekete Gaborné

Faiiltetés napja Fekete Gaborné November 3.
Csuti Maria

Munkakozosségi Csuti Maria November 3.

megbesz¢lés

Fogado ora Ovodapedagégusok November 10.

Adventi készilodés
szilokkel

Csuti Maria
Nyuszi csoport

November 26.

Elsd osztalyosok
meglatogatasa

Csuti Maria
Ovodapedagdgusok

November 30.

Mikulas-futas Csuti Maria December 1.
Télapo tinnepély Major Jozsefné December 4.
Munkakozosségi Csuti Maria December 8.
megbeszélés

Karacsonyi hangverseny

Némethné Steinbach Renata

December 11.

Betlehemezés az Nagycsoportos December 15.
iskolasokkal o6vodapedagdgusok

Ovodai betlehemezés a Pogany Tamasné December 16.
csalddoknak Visi Mihalyné

Emperger Janosné
Lukacs Zsuzsanna

Karacsonyi tinnepély Nagycsoportok December 17.
o6vodapedagdgusai

Munkak6z6sségi Csuti Méria Januar 5.

megbeszélés

Sziildi értekezlet Ovodapedagégusok Januar 11-12.

Farsang Ovodapedagégusok Februar 4.

Fogado ora Ovodapedagégusok Marcius 7.

Munkak6zosségi Csuti Maria Marcius 8.

megbeszElés

Marcius 15-i tinnepély Ovodapedagogusok Marcius 11.

Viz vilagnapja Pogany Tamasné Marcius 22.
Visi Mihalyné

Tavaszi Kippkopp napok | Csuti Maria Marcius 17-23.

szervezése Visi Mihalyné

Varga-Sepsi Agnes




Ovodapedagogusok

Nagycsoportosok DIFER | Lukacs Zsuzsanna Marcius 31.
mérése Flrészné Héricz Marianna
Fekete Gaborné
Munkak6zosségi Csuti Maria Aprilis 5.
megbeszélés
Sziil6i értekezlet az Csuti Maria Aprilis 5.
iskolaba mend gyermekek | Ovodapedagdgusok
sziilei részére
Nyilt hét Ovodapedagdgusok Aprilis 18-21.
Fold napja Ovodapedagdgusok Aprilis 22.
Fekete Gaborné
Varga-Sepsi Agnes
Ovodai majalis Nagycsoportosok Aprilis 29.
6vodapedagogusai
Anyak napi nyilt hét Ovodapedagégusok Majus 2-6.
Munkak6z6sségi Csuti Méria Majus 3.
megbeszElés
Madarak és fak napja Emperger Janosné Majus 11.

Lukécs Zsuzsanna

Tavaszi kirandulasok

Csuti Maéria

Aprilis- Majus

megszervezese Ovodapedagdgusok
Csaladi gyermeknap Csuti Maria Majus 27.
Ovodapedagégusok
Alsos tanitok latogatasa a | Csuti Maria Majus
nagycsoportosoknal Nagycsoportos
o6vodapedagdgusok
Kornyezetvédelmi Bobita csoport Junius 6.
vilagnap
Munkako6z6sségi Csuti Maria Janius 7.
megbesz¢lés
Evzar6 tinnepély Csuti Maria Janius 10.
Nagycsoportos
o6vodapedagdgusok

Sarbogard, 2015. augusztus 31.

Intézményvezetd helyettes



Eves Munkaterv 2015/16

Sarbogardi Zengd Ovoda

Szent Istvan uti Telephelye (Szent Istvan u 49.)

Unnepek, iinnepélyek:

Pedagdgiai programunk alapjan helyi hagyoményainknak megfelelden szervezziik a jeles

napokat, iinnepélyeket.

Idopont Megnevezés Felelos Szervezési mod: | Szervezési méd:
Ovodai Csoportos
2015. 09. 25. Szireti B&diné B. Csilla
Acs Andrea X
2015. 09. 30. Népmese napja X
2015. 10. 04. Allatok vilagnapja X
2015. 10. 10. Komposztalas X
vilagnapja
2015. 10. 15. Kézmosas X
vilagnapja
2015. 10. 22. Tokfesztival X
2015.12. 11. Lucazds B&diné B. Csilla X
Acs Andrea
2015. 12. 10. Karacsonyi vasar Bd&di Jozsefné X
Pal Ildiko
2015. 12. 15. Gyermekek X
Kardcsonya
2016. 02. 22. Farsang X
2016. 03. 15. Nemzeti Ginnep X




2016. 03. 22. Viz vildgnapja X
2016. 03. 21. Huasvéti vasar Bd&diné B. Csilla
Acs Andrea

2016. 03. 25. Husvét X
2016. 04. 22. Fold napja X
2016. 04. 29. Anydk napja X
2016. 05. 10. Madarak és fak X

napja
2016. 05. 14. Csaladi nap B4&di Jozsefné X

Pal lldiko
2016. 05. 20. Kirdndulas X
2016. 06. 04. Nemzeti X
Osszetartozas

napja

2016. 06. 10. Ballagas Bdédiné B. Csilla

Acs Andrea

Osszedllitotta: BSdi Jozsefné

6évodapedagdgus



Eves Munkaterv

Sarbogardi Zengd Ovoda Telephelye
/ Hatvani u. 50./

Szeptember 10. - Sziil6i értekezlet,
- SZMK valasztas
- Uszas és szinhdz latogatas szervezése
Oktober 2. - Sziireti mulatsag, felvonulés sziilok kozremitkddésével.
felelos: Czeinerné Takacs Tiinde
Oktodber 5. - Allatok vilagnapja
felelos: Fischer Istvanné

Oktadber 16. - Tok fesztival — kozos program a sziilokkel.

felelos: Czeinerné Takacs Tiinde

Oktober 19 — 21. - DIFER teszt

felelos: Fischer Istvanné

November 10. - Fogado 6ra 8-10 délelétt
14-16 délutan

felelos: Mindkét 6vodapedagogus
December 4. - Mikulas

felelos: Mindkét 6vodapedagogus
December - Adventi id8szak: adventi hagyomanyok 4polasa

felelos: Mindkét ovodapedagogus
December 15-ig  SNI-s gyermekek dokumentumainak leadds
felelds: Fischer Istvanné

December 18. K6z6s karacsonyi iinnep a sziilokkel

felelos: Czeinerné Takacs Tiinde



Februar 12.

Marcius 7.

Marcius

Marcius 15.

Marcius 23.

Aprilis 22.

Aprilis 27.

Aprilis vége

Aprilis 28.

Majus 6.

Mijus 10.

Farsang

felelos: Fischer Istvanné

Fogaddora 8-10 délelott
14-16 délutan

felelos: Mindkét 6vodapedagogus

Iskolaérettségi vizsgalat

Nemzeti tinnep

felelos: Czeinerné Takacs Tiinde
Husvét- heti jeles napok
felelés: Mindkét 6vodapedagogus
A Fold Napja — nyilt nap
felelos: Fischer Istvanné

Zeneovi — éves bemutato foglalkozas a sziiloknek

felelos: Czeinerné Takacs Tiinde
Ovodai — Iskolai beiratkozasok

Majusfa allitasa a sziilokkel kdzosen
felelos: Czeinerné Takacs Tiinde
Anyak napja
felelds: Fischer Istvanné

Madarak és Fak Napja

felelos: Czeinerné Takacs Tiinde



Majus 27. Gyereknap — 6vodai kirdndulés / Katica tanya /
felelos: Czeinerné Takacs Tiinde
Junius 10. Ovodai évzard, ballagas

felelos: Mindkét 6vodapedagogus

............................................. Osszeallitotta: Fischer Istvanné
jovahagyta



